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RESUMO

Esta dissertacdo teve como objeto de investigacdo as Politicas Publicas de Educacdo Especial
nos municipios da Regido da Costa Verde/RJ. O objetivo central desta pesquisa foi identificar,
através dos ‘Webinarios Intermunicipais de Inclusdo Escolar e Educacional”, politicas das redes
de ensino no atendimento as demandas especificas de escolarizacdo de estudantes da educacéo
especial nos municipios de Angra dos Reis, Mangaratiba e Paraty, l6cus do estudo; bem como
a instituicdo de uma rede territorial de estudos, pesquisas, trocas de experiéncias e realizagao
de acdes colaborativas; a analise das normativas que regulamentam o atendimento a Educacao
Especial na Regido da Costa Verde/RJ e a caracterizacdo da organizacdo das Redes Municipais
de Ensino participantes do Programa no que tange a educacdo especial. A concepgéo
metodoldgica desta pesquisa esta fundamentada na indissociabilidade entre teoria e préaxis posta
na Teoria Critica. O pensamento de Theodor Adorno e comentadores de seu pensamento
subsidiaram nossas analises. Os procedimentos de coleta de dados foram: anélise documental;
dos Projetos Politicos Pedagdgicos, Planos Municipais de Educacao, slides de apresentacédo das
coordenacdes de educacdo especial e documentos oriundos das Secretarias de Educacéo
(portarias, resolucdes de matricula, diretrizes); e grupo focal; através dos webinarios, com
pautas para debate previamente acordadas com as participantes do estudo, a saber:
Coordenadora de Educagdo Especial da Secretaria de Educacdo de Angra dos Reis; Diretora de
Educacao Especial da Secretaria de Educacdo de Mangaratiba e Coordenadora de Educacéo
Especial da Secretaria de Educagdo de Paraty. Em nossas conclusdes identificamos que o
trabalho colaborativo entre as redes municipais de ensino representou uma significativa
conquista para a educacédo especial da regido, pois oportunizou, em regime de cooperacao, a
elaboracdo do Plano de Acdo Intermunicipal de Educacdo Especial da Regido da Costa
Verde/RJ. Entretanto, constatou-se que ainda ha inimeros desafios que obstaculizam o trabalho
colaborativo entre as redes a medida em que as coordenagdes ndo permanecem tempo
necessario na fungdo para o estreitamento e fortalecimento das relagfes. Destacamos a
importancia desta e outras pesquisas que possuam como objeto de estudo o trabalho
colaborativo no processo de elaboracdo de politicas publicas intermunicipais para o
atendimento aos estudantes da modalidade da educacéo especial como efetividade da formacao
humana e afirmacdo da diversidade.
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ABSTRACT

This dissertation had as object of investigation the Public Policies of Special Education in the
municipalities of the Region of Costa Verde/RJ. The main objective of this research was to
identify, through the 'Intermunicipal Webinars on School and Educational Inclusion’, policies
of the education networks in meeting the specific demands of schooling of special education
students in the municipalities of Angra dos Reis, Mangaratiba and Paraty, locus of the study;
as well as the establishment of a territorial network for studies, research, exchanges of
experiences and carrying out collaborative actions; the analysis of the regulations that regulate
the attendance to Special Education in the Region of Costa Verde/RJ and the characterization
of the organization of the Municipal Teaching Networks participating in the Program with
regard to special education. The methodological conception of this research is based on the
inseparability between theory and praxis set out in Critical Theory. Theodor Adorno’s thought
and commentators of his thought subsidized our analyses. Data collection procedures were
carried out through document analysis; of Pedagogical Political Projects, Municipal Education
Plans, presentation slides of special education coordinators and documents from the education
departments (ordinances, enrollment resolutions, guidelines); and with a focus group; through
webinars, with agendas for debate previously agreed with the study participants, namely:
Special Education Coordinator of the Angra dos Reis Secretary of Education; Director of
Special Education at the Secretary of Education of Mangaratiba and Coordinator of Special
Education at the Secretary of Education of Paraty. In our conclusions, we identified that the
collaborative work between municipal education networks represented a significant
achievement for special education in the region, as it provided, in a cooperation regime, the
elaboration of the Intermunicipal Action Plan for Special Education in the Region of Costa
Verde / RJ. However, it was found that there are still numerous challenges that hinder
collaborative work between networks as the coordinations do not remain in the necessary time
in the function for the narrowing and strengthening of relationships. We emphasize the
importance of this and other researches that have as their object of study the collaborative work
in the process of elaboration of inter-municipal public policies for the assistance to students of
the special education modality as an effectiveness of human formation and affirmation of
diversity.

Keywords: Special Education, Public Policies, Collaborative work
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“O amor é a capacidade de perceber o

’

semelhante no dessemelhante.’
Theodor Adorno

Ha décadas alguns grupos eram excluidos da escola, quando o ensino obrigatorio
inseriu novos publicos no universo escolar a democratizacdo do ensino passou a ser um
grande desafio. Reconhecendo que o “formato” de escola que se apresenta hoje nio ¢
muito diferente do existente ha tempos, ingressar no ambiente escolar, sob a perspectiva
da inclusdo do publico-alvo da educacéo especial (PAEE)?!, é um desafio. Entretanto,
estamos em constante mudanca, a sociedade muda, as pessoas mudam e a tecnologia esta
incorporada nas relaces sociais, porém os sistemas de ensino estdo, em sua maioria,
organizados de maneira semelhante e acabam por se tornar isolados na busca de superar,

muitas vezes, 0s mesmos desafios. Dessa maneira, para Costa (2001, p. 91):

A urgéncia de uma educacao democréatica e emancipadora parece constituir-se
como alternativa para a superagdo da diferenca significativa como obstaculo
para 0 acesso e permanéncia na escola regular dos educandos com deficiéncia
e na possibilidade de se pensar uma sociedade justa e humana.

As politicas publicas relacionadas a inclusdo de grupos minoritarios, por vezes,
excluidos de beneficios sociais e de atuacdo plena na sociedade suscitam discussdes ha
tempos em busca da erradicacdo da exclusdo e os estudantes com deficiéncia estdo
inseridos nesse grupo que necessita de, entre outras, a garantia do seu desenvolvimento

educacional. Deste modo Costa e Damasceno (2012, p.25) explicam que:

E possivel entender o movimento de inclusdo escolar como ruptura do ideal
totalitario presente na sociedade de classes, 0 que permite a experiéncia do
convivio das diferengas no mesmo espaco escolar, por intermédio da educacao
inclusiva, contrapondo-se & manutencdo da segregacdo que sistematizou
escolas diferentes para pessoas diferentes.

lo publico-alvo da educagdo especial, considerando a legislacdo vigente, Resolugdo n° 4 de outubro de 2009, é
composto por estudantes com deficiéncias: aqueles que tém impedimentos de longo prazo de natureza fisica, intelectual,
mental ou sensorial; alunos com transtornos globais do desenvolvimento: aqueles que apresentam um quadro de
alteracBes no desenvolvimento neuropsicomotor, comprometimento nas relagcBes sociais, na comunicagdo ou
estereotipias motoras. Incluem-se nessa definicéo alunos com autismo classico, sindrome de Asperger, sindrome de
Rett, transtorno desintegrativo da infancia (psicoses) e transtornos invasivos sem outra especificacdo; e alunos com
altas habilidades/superdotacéo: aqueles que apresentam um potencial elevado e grande envolvimento com as areas do
conhecimento humano, isoladas ou combinadas: intelectual, lideranca, psicomotora, artes e criatividade.
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No campo educacional, existe um aparato legal que legitima o direito da pessoa
com deficiéncia no acesso as escolas regulares em oposicao as praticas de segregacdo em
classes e escolas especiais, embora muito recente o atual governo brasileiro tenha, através
do Decreto N° 10.502 de 30 de setembro de 2020, atacado as politicas formuladas na
perspectiva da inclusdo. O que, de acordo com a maioria das instituicbes e dos
movimentos que lutam pelos direitos da pessoa com deficiéncia, representa um retrocesso
aos direitos adquiridos como disposto na Convengéo sobre os Direitos da Pessoa com
Deficiéncia da Organizacdo das Nagdes Unidas (ONU) e na Constitui¢do Federal (CF) de
1988, por enquanto suspenso pelo Superior Tribunal Federal.

Considera- se que as escolas acabam por refletir a sociedade na qual esta inserida,
dentre as diversas estratégias existentes para remover as barreiras da aprendizagem e da
inclusdo, a colaboracéo entre gestores, educadores, e especialistas em Educagéo Especial,
bem como entre equipes, ou mesmo entre o0s estudantes, pais e responsaveis, tém sido um
dos grandes desafios no avanco das politicas publicas educacionais, tornando-se essencial

a busca de avancos entre teoria e pratica. Para Adorno (1995, pp. 203-204):

O que, desde entdo, vale como o problema da préxis, e hoje novamente se
agrava na questdo da relacdo entre teoria e praxis, coincide com a perda de
experiéncia causada pela racionalidade do sempre-igual. Onde a experiéncia é
blogueada ou simplesmente ja ndo existe, a praxis é danificada e, por isso,
ansiada, desfigurada, desesperadamente supervalorizada. Assim, o chamado
problema da praxis esté entrelacado com o do conhecimento.

Pensar a educagdo é tarefa complexa que exige pesquisa e criticidade. A
perspectiva tedrica deste estudo considera possibilidades de democratizacdo da educacéo
e da escola no processo de inclusdo dos estudantes PAEE, dentro do contexto histérico
em que se apresenta, surge a necessidade de problematizar as praticas educativas com a
criacdo de espacos de debate sobre a temética da inclusdo, tendo como foco as politicas

publicas desenvolvidas pelos gestores das secretarias de educacao.

Refletir sobre as acdes elaboradas por diretores escolares, coordenadores, praticas
educativas de professores do ensino regular e o atendimento educacional especializado.
Buscar cooperar para a¢fes conjuntas de acessibilidade; melhorias na infraestrutura; na
revisdo e estruturacdo de curriculo; na ampliacdo da comunicacdo e da informacdo; na
busca e divulgacdo de programas de extensdo; elaboracdo de politicas publicas

educacionais colaborativas; de pesquisa entre outros; a busca incessante para que a
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educacdo seja de inclusdo de todos contribuindo na constru¢cdo de uma educacdo

democratica voltada para a emancipacéo dos sujeitos, devem balizar a educacéo especial.

O presente estudo se constituiu a partir da interacdo entre trés redes de ensino que
integram uma regido litornea, com caracteristicas turisticas, com fortes e semelhantes
marcas educacionais e por essas razdes, a instituicdo do estudo nomeado de “Programa
Inclusdo em Redes: politicas de educacdo especial, formacdo humana e afirmagédo da
diversidade™?, visa contribuir para a ampla troca de experiéncias e intenciona que 0s
participantes busquem transformar suas realidades em inclusivas ou em ainda mais
inclusivas, revisitando suas politicas, suas praticas e culminando positivamente no acesso,
na permanéncia e efetivamente na aprendizagem dos estudantes PAEE das redes

municipais de ensino da Regido da Costa Verde/RJ.

A Educacéo Especial na perspectiva da inclusdo é responsabilidade dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios, fazendo-se necessario envolvimento e articulacdo
de todos esses atores, o que torna uma tarefa grandiosa e solidéaria; o proposto no
Programa Inclusdo em Redes é somente o inicio regional dessa tarefa. As Diretrizes

Nacionais para a Educacgéo Especial na Educacdo Basica (2001) revelam que:

Em todo o mundo, durante muito tempo o diferente foi colocado a margem da
educacdo: o aluno com deficiéncia, particularmente, era atendido apenas em
separado ou entdo simplesmente excluido do processo educativo, com base em
padrées de normalidade; a educagdo especial, quando existente, também
mantinha-se apartada com relacdo a organizacdo e provisdao de servigos
educacionais (BRASIL, 2001, p.5).

A exemplo da esfera federal, municipios da Regido da Costa Verde sofrem ao
longo dos ultimos anos com a “descontinuidade administrativa” acarretada por mudancgas
no poder executivo municipal o que representa desafios ndo s6 para a educagdo do ensino
regular, mas fundamentalmente para a educacgéo especial, que em sua trajetdria encontra
rupturas de linhas de trabalho que sdo necessarias ao desenvolvimento da modalidade.
Para Spink:

A expressdo ‘continuidade e descontinuidade administrativa’ refere-se aos
dilemas, préaticas e contradi¢des que surgem na Administragdo Publica, Direta
e Indireta, a cada mudanga de governo e a cada troca de dirigentes. Como
fendmeno, manifesta-se pelas consequéncias organizacionais de preencher um

2 0 “Programa Inclusio em Redes: politicas de educagio especial, formacio humana e afirmacéo da
diversidade” é instituido através deste estudo e busca identificar, através de Webindrios Intermunicipais de
Inclusdo Escolar e Educacional com a participagdo das equipes gestoras de educacdo especial das
secretarias de educacéo, as politicas voltadas ao atendimento das necessidades especificas de escolarizagéo
de estudantes da educacéo especial nos municipios de Angra dos Reis, Mangaratiba e Paraty.
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sem-numero de cargos de confiancga, explicita ou implicitamente disponiveis
para distribui¢do no interior das organizac6es publicas (SPINK, 1987, p. 57).

Logo, consideramos legitimo o movimento de cooperacao entre as redes de ensino
para dialogarem sobre suas politicas de inclusdo, contribuindo sobremaneira para a
ressignificacdo da educacdo da regido e da sociedade, oportunizando a democratizagéo
de espacos historicamente segregados. A concepg¢do de educacdo para a inclusdo que
orienta as politicas educacionais e 0s atuais marcos normativos asseguram ndo apenas o
acesso dos estudantes PAEE, mas a sua permanéncia e sucesso no sistema escolar,
rompendo com uma trajetéria de exclusdo e segregagéo das pessoas com deficiéncia, bem

como modifica as praticas educativas.

Percebemos que a escola que inclui ndo se pauta somente em atender os estudantes
PAEE, mas cria um ambiente capaz de atender a toda demanda diversificada presente no
espaco escolar, considerando a subjetividade humana, ou seja, transgredindo as regras
impostas pela sociedade capitalista e segregadora em que vivemos.

A escola que inclui busca garantir um bom nivel de educagdo para todos, torna
acessivel curriculos, tem boa organizacdo escolar, inova estratégias pedagogicas,
viabiliza recursos e trabalha em cooperacdo com as respectivas comunidades. De acordo
com Costa e Damasceno (2012) o movimento inclusivo na contemporaneidade tem como
objetivo a democratizacdo tanto do ensino quanto da sociedade, assim compreendemos
que o “Programa Inclusd@o em Redes” contribui para uma sociedade mais acolhedora, mais

humana, que mobiliza para a incluséo.

Com vistas a refletir sobre a qualidade e resultados do servi¢o oferecido aos
estudantes PAEE, a presente pesquisa estuda as politicas publicas das redes municipais
através dos relatos das coordenacdes de educacéo especial envolvendo os Municipios de
Angra dos Reis, Mangaratiba e Paraty®, com a pretensdo de caracterizar o trabalho que
vem sendo realizado pelas coordenacgOes e equipes das Secretarias Municipais de
Educacao e analisar os resultados dos Webinarios Intermunicipais de Inclusdo Escolar e

Educacional.

% 0 nome de Paraty aparece em muitos documentos com a escrita ‘“Parati”. Nesse estudo optamos pela
escrita Paraty por ser essa a escrita que aparece no site na cidade, logo buscamos respeitar a identidade da
cidade pela visdo de sua populagéo.
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Relevante se faz, contextualizar o momento histérico em que se da esse estudo.
Com o pré-projeto aprovado e o ingresso na Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro
(UFRRJ) em marco de 2020 e apenas com uma semana de aula presencial no curso de
mestrado, o0 mundo fora acometido por uma pandemia avassaladora que, ndo sé mudaria
o planejamento inicial da pesquisa, mas todo o percurso de processo de formacdo da

pesquisadora.

Esse recorte temporal, precisa ser registrado quando, desde o final do ano de 2019,
o mundo observava a ascensdo gradativa e exponencial do que viria a se tornar a
pandemia. Mesmo com os embates entre os diferentes campos politico-econdmicos,
grande parte dos brasileiros ficou em estado de isolamento social. Servidores publicos,
trabalhadores assalariados, autbnomos, pequenos e grandes empresarios e professores sdo
alguns dos exemplos de profissionais que ficaram isolados em suas casas desde o dia 16
de marco até aproximadamente agosto e setembro de 2020, época em que lideres de
governo comecaram a permitir algumas flexibilizacdes, ainda que a pandemia ndo
estivesse controlada e que ndo houvesse vacina. Contrariando todas as orientacdes da
Organizacdo Mundial da Saude (OMS), lideres brasileiros optam por priorizar e tentar

salvar a economia, ainda que negligenciem vidas.

Nesse cenario de isolamento social e com a suspensdo das aulas e do trabalho
presencial recorreu-se ao ensino remoto. No Estado do Rio de Janeiro o ensino remoto
foi uma agdo da Secretaria Estadual de Educacéo que levou professores e estudantes a
utilizarem ferramentas tecnoldgicas no intuito de darem continuidade ao processo de

ensino-aprendizagem.

Nos municipios participantes da pesquisa ndo aconteceu diferente, o ensino
remoto foi adotado embora com estratégias distintas. Muitos sdo os obstaculos para
alcancar a maioria dos estudantes PAEE e uma parcela dos demais estudantes que
necessitam, de maneira muito dependente, da mediacdo e intervengdo direta dos
professores considerando suas necessidades e ha ainda aqueles que ndo tiveram/tém
acesso as ferramentas necessarias ao ensino remoto e nesse contexto, as minorias foram
mais uma vez excluidas, agravando ainda mais as desigualdades sociais e econémicas

brasileira.

Centralizar nosso debate acerca dos didlogos e possibilidades entre as redes

municipais de ensino, no contexto da educacdo especial, e considerando o cenario dos
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municipios em ano de elei¢des e no periodo pandémico é pensar a coexisténcia de espacos

plurais, democraticos e humanos para todos.

O interesse pelo tema sobre o trabalho colaborativo entre as redes com foco nas
politicas publicas de educacdo especial estd atrelado ao meu percurso profissional e
académico. Dos vinte e cinco anos de magistério na rede municipal de Mangaratiba e com
experiéncias muito positivas em participacéo de colegiados, estive como gestora a maior
parte do tempo, e sempre me inquietou acreditar que poderiamos mais pela e para a
inclusdo dos estudantes com deficiéncia, surgindo entdo a necessidade de pesquisar como
sdo as politicas para educagdo especial nos municipios com aspectos semelhantes ao do

municipio onde atuo profissionalmente.

O ingresso na Prefeitura Municipal de Mangaratiba se deu por meio de contrato
temporario como Auxiliar de Ensino da Classe de Alfabetizacdo no ano de 1997, quando
ainda cursava Formacao de Professores. Desde o primeiro ano de trabalho estive em busca

de fundamentos para atender de maneira plena estudantes com deficiéncia na sala de aula.

No ano 2000 consegui a primeira matricula efetiva e em 2004 a segunda. Do ano
de 1997 a 2004 estive como regente de diversas turmas sempre trabalhando com
estudantes com deficiéncias intelectual ou fisica, com transtorno do espectro autista
(TEA), até que em 2005 me tornei diretora de escola e inUmeros outros estudantes com
deficiéncias passaram por mim. Nesse periodo conclui a graduacdo em Pedagogia no ano

de 2003 e a pos-graduacdo em Psicopedagogia no ano de 2004.

Em 2010 passei a integrar a equipe da Secretaria Municipal de Educacéo e em
2011 assumi a Diretoria de Ensino, onde permaneci como diretora até 2015, época em
que retornei para a sala de aula com alunos PAEE. Fui professora de Sala de Recursos
Multifuncionais (SRM), Coordenadora Pedagdgica, Orientadora Educacional,
Superintendente de Ensino, Diretora de Educacao Especial e Diversidade, Professora de
Filosofia e Sociologia e em todas as fungdes, departamentos, escolas ou segmentos tive a
felicidade de trabalhar com estudantes com deficiéncia, mas também a inquietacéo

perturbadora de pensar que sempre poderia se fazer mais por eles.

No ano de 2018 quando estava na funcao de Superintendente de Ensino, tivemos
a oportunidade de, em parceria, proporcionar o Programa de Formacdo de Professores
para Inclusdo com o Professor Allan Damasceno, e optamos por ofertar o programa aos

professores do ensino regular com alunos PAEE o que foi uma inovagdo na rede de
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ensino, uma vez que as formacdes em servico que eram voltadas para o trabalho com
estudantes com deficiéncia eram oferecidas apenas para os professores do atendimento
educacional especializado (AEE). Eu acumulava a funcdo de Superintendente de Ensino
com a de professora da rede e fiz o curso, o que desde entdo, me fez ter a certeza de que
podemos mais e estou em busca de conhecimentos para transgredir todos os limites
impostos pela sociedade, chegando ao mestrado e elaborando e executando o Projeto do
Programa Inclusdo em Redes: politicas de educacdo especial, formacdo humana e

afirmacéo da diversidade.

A validacdo do conhecimento gerado pela pesquisa, a aprovacdo de sua
confiabilidade e sua relevancia exige, apoiando-se nas palavras de Mazzotti, que o
pesquisador se mostre familiarizado com o atual conhecimento sobre a temaética
focalizada. Admitindo-se entdo, que nenhum conhecimento € inteiramente objetivo e que
os valores e crencas do pesquisador podem interferir no seu trabalho. Nesse caso, Popper
(1978, apud Mazzotti, 2006, p. 638) aponta que: “a unica objetividade a que podemos
aspirar é aquela que resulta da exposicao de nossas pesquisas a critica da comunidade

cientifica.”

Aprofundadas na Teoria Critica, com os pensamentos de Theodor Adorno e seus
comentadores, as questdes que provocam este estudo sdo voltadas para a analise das
politicas publicas das redes municipais de ensino sendo balizadas na reflexdo critica dos
enfrentamentos atuais e presentes na atuacdo dos profissionais que estdo a frente do

trabalho com educacgéo especial nas secretarias de educagéo.
Desse modo, a organizacao textual esta estruturada da seguinte forma:
Apresentacdo, onde apresentamos o tema e a definicdo do objeto de estudo.

Formulacdo da situacdo-problema, quando explicitamos o objeto de estudo (as
politicas municipais das redes de ensino voltadas para a educacdo especial) e

problematizamos esse objeto.

No primeiro capitulo, a luz da Teoria Critica, realizamos a compilacdo das
politicas publicas de educacdo especial realizando uma analise historico-politica das
principais, revelando a importancia da garantia de elaboracdo e implementacdo de
politicas publicas educacionais promotoras da inclusao.
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No segundo capitulo, com base substancial tedrica, esta a apresentacdo do
referencial tedrico-metodolégico da pesquisa como método de investigacdo; a
caracterizacdo do locus; caracterizacdo dos participantes da pesquisa; 0s procedimentos
e instrumentos para a coleta de dados. Essa pesquisa tem como aporte tedrico—
metodoldgico a Teoria Critica da Sociedade negando qualquer processo de alienacdo do

sujeito que conduza a sociedade para a barbarie.

O terceiro capitulo, versa sobre o Programa Inclusdo em Redes: politicas de
educacéo especial, formagdo humana e afirmacéo da diversidade com breve narrativa dos

webinarios e descricao dos relatos.

No quarto capitulo apresentamos a analise dos dados coletados a partir dos
webinarios realizados com as coordenacgdes de educacao especial das redes participantes
e a materialidade da pesquisa-intervencéo* com o | Seminario do Programa Inclusdo em
Redes no ano de 2022.

Nas consideracgdes finais apresentamos as conclusées do estudo afirmando que o
trabalho colaborativo entre as redes de ensino pode contribuir sobremaneira para o
trabalho das coordenagdes/direcbes das secretarias municipais de educagdo no
desenvolvimento da educacdo especial, sendo necessaria e urgente a continuidade das
politicas publicas educacionais para além da descontinuidade do poder executivo. Nosso
desejo é que os resultados desse estudo possam fomentar amplo debate sobre o trabalho
de inclusdo dos estudantes PAEE no Ensino Regular e formagdo humana buscando a
democratizagédo do ensino e afirmacdo da diversidade.

4 A pesquisa-intervencdo, por sua agéo critica e implicativa, amplia as condicdes de um trabalho
compartilhado. (ROCHA e AGUIAR, 2003)



27

“A competi¢ao é um principio, no fundo,
contrario a uma educacdo humana.”
Theodor Adorno

O pensamento de Adorno citado na epigrafe deste capitulo nos leva a questionar
toda competitividade, alimentada pela légica capitalista que se distancia da formacéo
humana e busca a inser¢cdo de um modelo de educagédo competitivo e homogeneizador.
Assim, a reflexdo critica sobre a formacdo humana no cenério educacional revela o quanto
precisamos avancar no respeito a diversidade humana, no combate a exclusdo e a
competitividade que tanto segrega e adoece a sociedade contemporanea. Queremos uma
sociedade mais competitiva ou mais cooperativa e solidaria? Na educacdo trabalhamos
de maneira cooperativa? Qual ou quais sdo os trabalhos colaborativos percebidos no

ambito da educacdo? Mantoan (2003) contribui para essa reflexdo dizendo que:

Em suma, as escolas de qualidade sdo espacos educativos de construcdo de
personalidades humanas autdbnomas, criticas, espagos onde criangas e jovens
aprendem a ser pessoas. Nesses ambientes educativos, ensinam-se aos alunos
a valorizar a diferenca pela convivéncia com seus pares, pelo exemplo dos
professores, pelo ensino ministrado nas salas de aula, pelo clima socioafetivo
das relagdes estabelecidas em toda a comunidade escolar ndo com acGes
competitivas, mas com espirito solidario, participativo. Assim, as concebidas
ndo excluem nenhum aluno de suas classes, de seus programas, de suas aulas,
das atividades e do convivio escolar mais amplo. Sdo contextos educacionais
em que todos os alunos tém possibilidade de aprender frequentando uma
mesma e Unica turma. Essas escolas sdo realmente abertas as diferencas e
capazes de ensinar a turma toda. A possibilidade de se ensinar todos os alunos,
sem discriminagdes e sem praticas do ensino especializado, deriva de uma
reestruturacdo do projeto pedagdgico escolar como um todo e das
reformulagbes que esse projeto exige da escola, para que esta se ajuste a novos
parametros de acdo educativa. (MANTOAN, 2003, p. 29).

Né&o € recente a afirmacdo dos direitos dos individuos com deficiéncias. Pode-se
observar que ocorreram avanc¢os. Uma dessas conguistas se deu no ambito educacional,
onde os estudantes PAEE passaram a ser amparados por politicas educacionais na

perspectiva da inclusdo que garantem sua escolarizagcdo em classes e escolas regulares.

O Brasil se destaca nos ultimos anos com avangos relacionados a efetivacéo do
direito de todos a educacéo, estabelecido pela CF de 1988, fundamentado no paradigma
da inclusdo com destaque para a Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva

da Educacéo Inclusiva de 2008 e a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia
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N° 13.146 de 2015. Todavia, a segregacdo historica das pessoas com deficiéncia, as
barreiras atitudinais, arquitetonicas, educacionais e de comunicacao tém reflexos até os
dias atuais e precisam ser discutidas, expostas, esgotadas em espacos que privilegiem a
democratizagdo da educagéo especial que, nesse contexto pouco promissor, infere-se o
desafio de incluir esses estudantes com todas as suas especificidades. Na Politica
Nacional de Educacgéo Especial na Perspectiva da Educacédo Inclusiva podemos destacar

o trecho que diz:

Ao reconhecer que as dificuldades enfrentadas nos sistemas de ensino
evidenciam a necessidade de confrontar as préaticas discriminatdrias e criar
alternativas para superé-las, a educagdo inclusiva assume espaco central no
debate acerca da sociedade contemporanea e do papel da escola na superagdo
da ldgica da exclusdo. A partir dos referenciais para a construgao de sistemas
educacionais inclusivos, a organizagdo de escolas e classes especiais passa a
ser repensada, implicando uma mudanca estrutural e cultural da escola para
que todos os alunos tenham suas especificidades atendidas. (BRASIL, 2008,

p.1).

O Ministério da Educagdo (MEC) orienta a organizacgao dos sistemas educacionais
inclusivos, investindo na articulacdo entre a educacdo regular e a educacao especial. A
proposta de educaco inclusiva® considera a educagdo um direito humano universal e
defende o reconhecimento e a valorizacdo das diferencas humanas na préatica educativa.
Portanto, cabe a Unido, aos Estados, aos Municipios e ao Distrito Federal, em regime de
cooperacao previsto no artigo 211 da CF de 1988, constituirem uma rede de apoio para a

implantacdo de politicas educacionais inclusivas.

Reconhecemos que a forma da organizacdo politico-administrativa do Brasil
impacta diretamente na elaboracdo e implementacdo das politicas educacionais e vale
lembrar que legislagdes como a Emenda Constitucional n. 59/2009° e o Plano Nacional
de Educacédo (PNE) de 2014, reforcaram a necessidade de fortalecer os lagos federativos
e de criar um Sistema Nacional de Educacdo (SNE) que articule os diferentes niveis de

governo. Como fundamentacéo legal, e registrado no PNE em movimento, temos:

Na Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB), Lei n®9.394, de 20
de dezembro de 1996, no titulo que trata da organizacéo da educagao nacional,
em seu artigo 8°, onde menciona: “A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios organizar&o, em regime de colaboracdo, os respectivos sistemas de

5 Utilizamos o adjetivo “inclusiva” para alinharmos o texto aos dispositivos legais, mas destacamos que ndo somos adeptos da
adjetivacéo do substantivo inclusdo.

6 Acrescenta § 3° ao art. 76 do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitorias para reduzir, anualmente, a partir do exercicio de
2009, o percentual da Desvinculacéo das Receitas da Uni&o incidente sobre os recursos destinados & manutengéo e desenvolvimento do
ensino de que trata o art. 212 da Constituigdo Federal, da nova redagdo aos incisos | e VIl do art. 208, de forma a prever a
obrigatoriedade do ensino de quatro a dezessete anos e ampliar a abrangéncia dos programas suplementares para todas as etapas da
educacéo bésica, e da nova redacéo ao § 4° do art. 211 e ao § 3° do art. 212 e ao caput do art. 214, com a inser¢éo neste dispositivo
de inciso VI.
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ensino” e seus paragrafos 1° e 2°, cabendo a Unido a coordenacdo da politica
nacional de educacdo e aos sistemas de ensino a liberdade de organizagdo nos
termos da LDB. J4 os artigos 9°, 10 e 11 definem a incumbéncia de cada ente
da federagdo no campo educacional.

O PNE determina que:

A Lei n° 13.005, de 25 de junho de 2014, que aprova o Plano Nacional de
Educacéo (PNE) e da outras providéncias, dentre as quais no artigo 7°, a saber:
“A Unido, os Estados, o Distrito Federal e 0s Municipios atuardo em regime
de colaboragdo, visando ao alcance das metas e a implementacdo das
estratégias objeto deste Plano”, e os paragrafos 1° ao 7°, em especial os
paragrafos a seguir: §2° “As estratégias definidas no Anexo desta Lei ndo
elidem a adocdo de medidas adicionais em ambito local ou de instrumentos
juridicos que formalizem a cooperacgdo entre os entes federados, podendo ser
complementadas por mecanismos nacionais e locais de coordenagdo e
colaborag@o reciproca”; §4° “Havera regime de colaboragdo especifico para a
implementacéo de modalidades de educacéo escolar que necessitem considerar
territorios étnico-educacionais e a utilizacdo de estratégias que levem em conta
as identidades e especificidades socioculturais e linguisticas de cada
comunidade envolvida, assegurada a consulta prévia e informada a essa
comunidade”; e §7° “O fortalecimento do regime de colaboragdo entre os
Municipios dar-se-4, inclusive, mediante a adog¢do de arranjos de
desenvolvimento da educagdo”.

Compreendemos que por meio da colaboracdo, busca-se reduzir as desigualdades
territoriais e de capacidade de gestdo, na direcdo da criagdo de uma rede de apoio e
cooperagéo intermunicipal’, que possa contribuir com aqueles que atuam no magistério
de estudantes PAEE. O estudo realizado atraves do “Programa Inclusdo em Redes” busca
compreender o processo de elaboracdo de politicas educacionais e seus desdobramentos
em praticas educativas que favorecem a inclusdo, seus significados e seu papel para a

transformacéo da sociedade.

Através do compartilhamento de experiéncias e de conhecimentos, o estudo
proporciona a busca para superar, conjuntamente, os desafios da educacdo especial da
regido da Costa Verde. Refletindo sobre os pensamentos de Adorno (1995), percebe-se a
necessidade de romper com as barreiras impostas pela sociedade, a fim de desbarbariza-
la, almejando uma educacdo para a emancipacdo e humanizacdo. Nas palavras de Adorno
(1995), explicamos que:

[...] desbarbarizar tornou-se a questdo mais urgente da educacdo hoje em dia.

O problema que se impde nesta medida é saber se por meio da educagdo pode-
se transformar algo de decisivo em relagdo & barbarie. Entendo por barbarie

! As acles de planejamento cooperativo podem ocorrer através dos Arranjos de Desenvolvimento da Educacdo (ADE), que se
constituem em um instrumento de gestéo publica para assegurar o direito a educacgéo de qualidade em determinado territorio, bem
como para contribuir na estruturagdo e aceleracdo de um Sistema Nacional de Educagdo (SNE). O art. 2°, da Resolugéo n° 1, de 23 de
janeiro de 2012 do Conselho Nacional de Educagéo (CNE), preceitua que “o ADE é uma forma de colaboragao territorial basicamente
horizontal, instituida entre entes federados, visando assegurar o direito & educacao de qualidade e ao seu desenvolvimento territorial
e geopolitico”. Assim sendo o ADE ¢ uma forma de trabalho em rede, no qual uma coligagdo de Municipios com proximidade
geografica e/ou caracteristicas econdmicas e sociais semelhantes, procura compartilhar experiéncias e conhecimentos para solucionar,
conjuntamente, desafios no campo da Educagéo.
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algo muito simples, ou seja, que, estando na civilizacdo do mais alto
desenvolvimento tecnoldgico, as pessoas" se encontrem atrasadas de um modo
peculiarmente disforme em relacdo a sua propria civilizacdo — e ndo apenas
por ndo terem em sua arrasadora maioria experimentado a formacéo nos termos
correspondentes ao conceito de civilizagdo, mas também por se encontrarem
tomadas por uma agressividade primitiva, um o6dio primitivo ou, na
terminologia culta, um impulso de destruicdo, que contribui para aumentar
ainda mais o perigo de que toda esta civilizagdo venha a explodir, alias uma
tendéncia imanente que a caracteriza (ADORNO, 1995, p. 155).

Assim, constata-se que a barbarie tem a marca da alienacdo na qual a
democratizagdo da educacdo é ocultada, e os mecanismos de exclusdo social se
manifestam através do preconceito e segregacdo sempre em prol da sustentabilidade do
poder dominante, afastando e dificultando trabalhos em regime de cooperacao, onde nao
estejam presentes perspectivas de ganhos em interesses, que de maneira geral, ndo
atendem as necessidades de grupos minoritarios. Relagdes sociais fragmentadas tornam-
se solo fértil para a barbarie ampliando o processo excludente. Damasceno (2015, p.22)

salienta que:

[...] a educacdo deveria se configurar na resisténcia a indastria cultural na
medida em que contribuiria na formacéo da consciéncia critica pelas possiveis
experiéncias formativas, possibilitando ao individuo o desvelamento das
contradi¢Bes da sociedade e alertando sobre a légica da sociedade da formagéao
capitalista.

Casos bem-sucedidos na educacdo indicam que o compartilhamento de
experiéncias formativas, a disseminacdo de boas praticas e o dialogo entre pares sao
pilares importantes de fortalecimento para a elaboracdo das politicas educacionais.
Podemos citar aqui como exemplo bem-sucedido o ingresso do primeiro estudante surdo
a cursar medicina na Universidade Federal de Goias (UFG) em 2019, o estudante contou
com rede de apoio e ensino bilingue em seu processo formativo o que resultou na efetiva

permanéncia e garantia de aprendizagem.

O presente estudo busca identificar e compreender politicas e praticas pedagdgicas
para a inclusdo nas redes de ensino da Regido da Costa Verde/RJ sistematizando
informacgbes que possam fundamentar possiveis tomadas de decisdes para as politicas
publicas dos sistemas de ensino da regido de forma préatica e que sejam constantemente
pactuadas, permitindo identificar, por exemplo, demandas para a formacgdo dos
professores em servigo, aprimoramento do trabalho desenvolvido nas secretarias de
educacdo, monitoramento do desempenho dos estudantes PAEE, dentre outros. Para
Damasceno (2015, p. 23-24):
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[...] esse momento histdrico da educacdo no Brasil evidencia a singularidade
de se viver a organizacdo da escola democratica, na qual as diferencas dos
estudantes sejam estimulo para os professores desenvolverem novos
métodos/estratégias/meios de ensino para permitir a aprendizagem de todos.
[...] Tal discusséo destaca-se no debate nas universidades e escolas publicas,
uma vez que as mudancas a serem promovidas no sistema educacional
demandam esforcos, como adaptacfes arquitetonicas, didatico-pedagdgicas e
curriculares, tecnologias assistivas, entre outros.

Movidos pelos pensamentos da Teoria Critica e das concepcOes filosoficas
adornianas, percebemos a cooperacdo como ideia central na provisdo de politicas
educacionais, sem ela é muito provavel que a distancia entre as politicas e aquilo que se
faz no chdo da escola seja intransponivel; dificilmente seria possivel a troca de
experiéncias e a disseminacdo de boas praticas, e, por fim, seria invidvel a tomada de
decisdes articulada e conjunta. Corroborando Horkheimer e Adorno (1985, p.188): “A

falta de consideracao pelo sujeito torna as coisas faceis para a administragao”.

Através do ADE muitos municipios tém optado por atuar de forma associada a
outros geograficamente proximos, a fim de unir esforcos e ampliar a capacidade
efetivagdo das politicas educacionais. A exemplo desses, o “Programa Inclusdo em
Redes”, de maneira muito singular, busca apoiar as coordenagdes de educacgdo especial
possibilitando o compartilhamento e reflexdo de experiéncias de gestdo para a

modalidade de educag&o especial.

Quando consideramos que desbarbarizar deve ser o ponto primordial da educacéo,
surgem inquietacdes que sdo 0 motivo da pesquisa, quando ao analisarmos a realidade
enfrentada cotidianamente pelos estudantes PAEE e docentes da modalidade, seja pela
incompletude dos cursos de formacao em servico, seja pela falta de estrutura, ou auséncia
de politicas publicas realizaveis ou ainda falta dos mais variados recursos, agravadas pela
descontinuidade de politicas e programas que atendam a modalidade. Logo, a ampliagédo
de Politicas Publicas deve ser reflexo da construcdo de um pensamento mais humano
tendo em vista uma sociedade mais justa, colaborativa e que inclui, ou melhor, que nédo

exclui.

De acordo com Damasceno (2006):

Refletindo sobre a realidade da formacéao de professores, e como vem se dando,
podemos fazer algumas constatagcbes. A primeira delas diz respeito a
possibilidade de oferecimento dos cursos de formagédo inicial e continuada para
professores pelo Ministério da Educagdo e suas Secretarias. Ndo me parece,
hoje, que seja possivel a promogéo de cursos de capacitacdo em grande escala
para a “preparacdo” dos docentes que irdo atuar na escola inclusiva,



32

pressupondo que essa seja a melhor alternativa para o desenvolvimento da
autorreflexdo critica capaz de promover a autonomia intelectual.

Consideramos neste estudo a urgéncia na garantia dos direitos das pessoas que, ao
longo da historia, ficaram de fora do sistema educacional e que sua insercdo deve estar
pautada no didlogo entre interlocutores que estejam diretamente ligados a oferta do
acesso, da permanéncia e da aprendizagem dos estudantes PAEE, onde possam garantir,
durante o processo de elaboracdo e na execucdo, politicas publicas realizaveis e
fundamentadas na realidade do &mbito escolar e das necessidades dos seus usuarios.

Adorno nos fala que:

[...] € preciso lembrar que hoje --- e isto € bom --- inserem-se no processo
educacional milhGes de pessoas que antigamente ndo participavam do mesmo
e que desde o inicio provavelmente ndo possuem condicdes de perceber aquilo
a que nos referimos. (ADORNO, 2006, p.146).

Debater acerca das politicas publicas educacionais com vistas a inclusao, seja de
estudantes PAEE ou ndo, é indispensavel para a implementacao de um sistema educativo
mais humano e solidario. Refletir conjuntamente sobre as possibilidades de redes de
ensino voltadas para demandas diversificadas, quebram o paradigma da homogeneidade.

Contribuindo para nossa reflexdo Adorno (1995, p.61) diz:

Onde falta a reflexdo do préprio objeto, onde falta o discernimento intelectual
da ciéncia, instala-se em seu lugar a frase ideolégica, nos termos do
deslumbramento daquela infeliz tradicdo alemd segundo a qual os nobres
idealistas vdo para o0 céu e os materialistas ordinarios vao para o inferno.
(ADORNO, 1995, p.61).

Pensando na organizacgdo de redes de ensino plurais e humanizadas, compostas de

espacos colegiados que abarquem as diferencas, o presente estudo tem como objetivos:

e Identificar, através dos ‘Webindrios Intermunicipais de Inclusdo Escolar e
Educacional”, as politicas das redes municipais direcionadas ao atendimento

de estudantes PAEE e a formacao dos profissionais que atuam na modalidade;

e Instituir rede territorial de estudos, pesquisas, trocas de experiéncias e

realizacdo de acOes colaborativas;

e Analisar os documentos oficiais que regulamentam a modalidade Educacéo
Especial na Regido da Costa Verde/RJ;
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e Caracterizar a organizacdao politico-pedagogica das Redes Municipais de
Ensino participantes do Programa no que tange a modalidade Educacao
Especial.

Desta maneira, buscamos avaliar os resultados obtidos através das politicas publicas
municipais voltadas ao atendimento da educacdo especial, e encontrar respostas para as

seguintes questdes:

e Como estdo organizadas politico-pedagogicamente as redes municipais de
ensino da Regido da Costa Verde/RJ?

e As redes de ensino municipais da regido da Costa Verde, com caracteristicas
econdmicas, geograficas e sociais semelhantes, trabalham de maneira

colaborativa na busca de solugdes/avangos na Educagéo Especial?

e Os Projetos Politicos Pedagogicos (PPP) das escolas das redes municipais de
ensino, os Planos Municipais de Educacdo e demais documentos oficiais

contemplam diretrizes e a¢des politicas para a modalidade Educacao Especial?

e Quais sdo as experiéncias educativas constituidas para a inclusdo nas escolas
comuns do PAEE da Educacdo Especial nas escolas das redes municipais na
Regido da Costa Verde/RJ?

e Como acontece a atuacgéo institucional nas diferentes Secretarias de Educagéo

em relacdo as demandas educacionais do PAEE?

e Existem espacos colegiados que promovam estudos e debates com
representantes das Secretarias e de escolas sobre as Politicas Publicas de
Educagdo Especial e as demandas para a inclusdo no d&mbito das redes de

ensino?

e Existem programas de formacdo em servico para os professores das redes de

ensino sobre as demandas de aprendizagem do PAEE?

Inspirados pelos pensamentos de Adorno:

Somente a tomada de consciéncia do social proporciona ao conhecimento a
objetividade que ele perde por descuido enquanto obedece as forgas sociais
que o governam, sem refletir sobre elas. Critica da sociedade é critica do
conhecimento, e vice-versa. (ADORNO, 1995, p. 63)
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E nosso desejo que esse estudo venha a contribuir para a tomada decisdo politica e
pedagogica de cooperacao entre sistemas de ensino para a superacao de seus desafios, por

conseguinte, para uma educacao emancipadora.
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“Ao compreendermos o carater processual da inclusdo,
estamos admitindo que néo existe um estado-fim para
alcancarmos e dizermos ‘esta escola é

inclusiva’ ou ainda, “este

professor é inclusivo”

Monica Pereira dos Santos

O pensamento de Santos nos leva a refletir sobre o porqué de ainda buscarmos a
inclusdo no processo educacional. Face ao problematizado por ela, pensamos ser
redundante a inclusdo na educa¢do. Educacdo ndo € direito publico subjetivo de todo
cidadao? Nao é para todos? Em busca de respostas a essas indagacdes nos debrugamos
na linha temporal das politicas para a educacao especial, ja conhecidas, mas necessarias
para balizar quaisquer discussdes que levem a compreensdo do cenario na
contemporaneidade. Na busca do passado para compreender o tempo presente, Adorno

exemplifica que:

Certa feita, num debate cientifico, escrevi que em casa de carrasco ndo se deve
lembrar a forca para ndo provocar ressentimento. Porém a tendéncia de
relacionar a recusa da culpa, seja ela inconsciente ou nem tdo inconsciente
assim, de maneira tdo absurda com a ideia da elaboracéo do passado, é motivo
suficiente para provocar consideragdes relativas a um plano que ainda hoje
provoca tanto horror que vacilamos até em nomed-lo. (1995, p.29)

As politicas de perspectiva da inclusdo na educacdo estdo em desenvolvimento no
Brasil mediante a insercdo gradativa dos sujeitos na escolaridade obrigatdria, produzida
conforme as necessidades do mercado e demandas da classe trabalhadora (GARCIA,
2016). A influéncia enraizada da Idgica capitalista, e todos 0s preconceitos e segregacoes
que a acompanham, acabam por impregnar a educacdo especial de fragilidades e lutas
pela inclusdo. Destacamos também os pensamentos de Mantoan (2013, p.31):

Se nosso objetivo é desconstruir esse sistema, temos, entdo, de assumir uma
posicdo contréria & perspectiva da identidade “normal”, que justifica essa falsa
uniformidade das turmas nas escolas. A diferenca €, pois, o0 conceito que se
imp0e para que possamos defender a tese de uma escola para todos.

Convém pontuar que a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — N°

9394/96 em seu Artigo 58, define Educacdo Especial assim:
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Entende-se por educacdo especial, para os efeitos desta Lei, a modalidade de
educacao escolar, oferecida preferencialmente na rede regular de ensino, para

educandos portadores de necessidades especiais.
A educacao especial voltada para a incluséo dos estudantes com deficiéncia é uma
acao politico-pedagdgica, cultural e social desencadeada pela defesa do direito de todos
0s estudantes de estarem juntos e com garantias de participagcdo e aprendizagem, sem

quaisquer tipos de discriminacao.

A educacdo especial tradicionalmente se organizou como atendimento
educacional especializado substitutivo ao ensino regular, evidenciando compreensoes e
terminologias distintas que levaram a criacdo de instituicGes especializadas e classes
especiais. A Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educagdo
Inclusiva (2008) nos revela sobre o publico-alvo da educagéo especial que:

As definicdes do publico-alvo devem ser contextualizadas e ndo se esgotam na
mera categorizagdo e especificagOes atribuidas a um quadro de deficiéncia,
transtornos, distlrbios e aptiddes. Considera-se que as pessoas se modificam
continuamente transformando o contexto no qual se inserem. Esse dinamismo
exige uma atuacdo pedagdgica voltada para alterar a situacdo de exclusdo,
enfatizando a importancia de ambientes heterogéneos que promovam a

aprendizagem de todos os alunos.

A percepcéo de que a educacéo especial organizada de forma paralela ao ensino
regular seria mais apropriada aos alunos com deficiéncia exerceu impacto na historia da
educacao especial resultando em praticas que enfatizavam os aspectos relacionados a
deficiéncia, em contraposi¢do a dimensdo pedagodgica, ampliando as desigualdades e

institucionalizando a segregacéo.

Neste sentido, este capitulo apresentard o desenvolvimento do cenario histérico-
politico da Educacao Especial, visando a caracteriza¢do do contexto em que se constroi,
na contemporaneidade, a possibilidade de democratizacdo da escola, com base na

formacao humana e afirmacéao da diversidade, questdo central desta dissertacéo.

Entre a evolucdo politica da educacao especial estdo as mudancas conceituais, das
quais destacamos a formulagdo “educacdo inclusiva” que foi se modificando a partir de
debates cientificos e de movimentos politicos, mas sobretudo para adequar-se as diretrizes

que orientam as politicas educacionais. Sendo assim, Bueno (2001, p.27) enfatiza que:

A perspectiva de inclusdo exige, por um lado, modifica¢des profundas nos
sistemas de ensino; que estas modificaces [...] demandam ousadia, por um
lado e prudéncia por outro; - que uma politica efetiva de educacao inclusiva
deve ser gradativa, continua, sistematica e planejada, na perspectiva de
oferecer as criancas deficientes educacdo de qualidade; e que a gradatividade
e a prudéncia ndo podem servir para o adiamento “ad eternum” para a inclusio
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[...] mas [...] devem servir de base para a superacdo de toda e qualquer
dificuldade que se interponha a construcéo de uma escola Unica e democratica.

Nas mudancas estruturais destacam-se as formas de organizagao dos “servigos de
educagdo especial” que, na organizacao dos dispositivos da LDB N° 9.394/96 (BRASIL,
2006) e as Diretrizes Nacionais para a Educacdo Especial na Educacdo Bésica (BRASIL,
2001) encontramos servicos de apoio pedagdgico especializado” (classes comuns),
servico de apoio pedagogico especializado (salas de recursos multifuncionais), classes

especiais e finalmente escolas especiais.

Compreendemos que as concepgdes de educagdo sdo marcadas pelos momentos
politicos. Em meio as reformas politicas, econdmicas e sociais no Brasil, as politicas de
educacdo especial passaram por mudangas conceituais e estruturais, sendo alvo de
redefinicbes que abrangem desde a organizacdo escolar a formacdo dos professores.
Tendo a Teoria Critica da Sociedade como fio condutor deste estudo, elencamos marcos
politico-legais das politicas publicas de educacao especial no periodo p6s-Constituicdo
Federal de 1988, que ¢ um marco importante para a universalizacdo da educacdo e
insercdo do estudante no sistema educacional, de modo que nos permita reconhecer e
problematizar as tramas historico-politicas que perpetuaram, ao longo das ultimas

décadas, a cultura da dominacao, da subordinacdo e da segregacdo das minorias.

Para discorrermos sobre os avancos na legislacdo educacional brasileira é
necessario, a priori, o registro do que compreendemos por inclusdo em educacéo e para

ilustrar essa compreenséo citamos Santos (2014):

A inclusdo em educacgéo, portanto, constitui-se em um processo através do qual
a escola tenta responder a todos os alunos enquanto individuos, reconhecendo,
reestruturando a sua organizacdo curricular e a provisdo de utilizacdo de
recursos para reconhecer a todos e cada um de seus atores como sujeitos com
igual valor como seres humanos e com iguais direitos. Através deste processo,
a escola constroi a sua capacidade de acolher a todos os alunos provenientes
da comunidade local que a desejem frequentar, promovendo, assim, a inclusao
desses alunos no ambiente escolar. (Santos, 2014, p. 492)

A inclusdo em educacgéo passa a ser entendida como um processo, e esse processo
vem sendo construido ao longo de décadas, para uma organizac¢ao na qual a instituicdo de
ensino e a comunidade escolar estejam diretamente implicados na qualidade da educacao
para todos, o que difere de integracdo, que também ¢é identificada na histdria da educacao
especial, mas que se apresenta com outra perspectiva, por exemplo, com a proposicao da
adaptacdo implicando, de forma conceitual, a existéncia de uma segregacdo onde, 0

estudante com deficiéncia € o centro, para quem os recursos devem estar adaptados e a
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integracdo tem o seu papel, que ndo é negado. Autores como Mantoan (1997), Bueno
(2001), Masini (1997) e Mazzotta (1998) diferenciam os termos.

Mendes (2006) nos aponta que precisamos, na atualidade, ir além dos argumentos
ideoldgicos, do romantismo, da ilusdo de que sera um processo facil, barato e indolor, se
quisermos avancar de fato em direcdo a um sistema educacional mais inclusivo e enfatiza
sobre as perspectivas da inclusdo escolar na realidade brasileira que, ndo ha como
construir uma escola inclusiva num pais de tamanha desigualdade. As perspectivas para
mudangca estdo postas na lei, mas ainda nédo se traduzem devidamente em aces politicas.

Para Dayrell:

Podemos afirmar que a unidade escolar apresenta-se como um espaco peculiar
que articula diferentes dimens@es. Institucionalmente, é ordenada por um
conjunto de normas e regras que buscam unificar e delimitar a acdo dos seus
sujeitos. (Dayrell, 2007, p.1118)

O processo de emoldurar as pessoas é um dos aspectos que nos leva a exclusao, e
é nesse sentido que buscamos nos contrapor e reconhecer o passado para, de maneira
muito consciente, interferir no presente buscando o que hoje se apresenta como utopia,
mas que acreditamos ser possivel, que a educacdo brasileira seja de fato para todos e

todas.

Historicamente o direito a educacdo e os direitos basicos das pessoas com
deficiéncia é uma conquista recente na sociedade brasileira, é fruto de muita luta, fazendo
com que a histéria ndo seja brilhante, uma vez que, ainda hoje, vivenciamos
discriminagdes. Reconhecemos que a Politica Nacional reverbera nas demais politicas e
a auséncia do Estado na instituicdo dessas politicas, contribui ainda mais para a negacao
dos direitos dos sujeitos. Bueno (1991), Jannuzzi (1985), Mazzotta (1996) contribuem
para essa reflexdo quando registram a auséncia de servigos publicos, especialmente para

o0 atendimento as pessoas com deficiéncias mais severas.

No desvelamento das tramas historico-politicas que se constituiram a
institucionalizacdo da Educacao Especial, iniciamos nosso recorte apés a CF de 1988, no
ano de 1990, quando foi sancionada a Lei N° 8.069 que dispde sobre o Estatuto da Crianca
e do Adolescente (ECA) que determina no artigo 55 que “os pais ou responsaveis t€ém a

obrigacdo de matricular seus filhos ou pupilos na rede regular de ensino”, assegurando o
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direito de matricula dos estudantes com deficiéncia, visando amparar a todos e diminuir

a exclusao social.

H& mais de 30 anos, na Conferéncia Mundial sobre Educacdo para Todos, em
Jomtien, na Tailandia, foram apresentados diagnodsticos que identificaram milhdes de
pessoas sem acesso a educac¢do, ocasido em que 0s paises participantes se comprometeram
com um plano de acdo para atender as necessidades basicas de aprendizagem, elaborado

concomitantemente ao texto da Declaracdo Mundial sobre Educacao para Todos.

A Conferéncia Mundial sobre Necessidades Educacionais Especiais: Acesso e
Qualidade da Organizacdo das Nacdes Unidas para a Educacdo, a Ciéncia e a Cultura
(UNESCO) que aconteceu na Espanha no ano de 1994 da origem & Declaragdo de
Salamanca, e volta a discutir a necessidade de as escolas receberem todos os alunos. A
educacdo especial passa a ser entdo, parte efetiva da estrutura da educacao para todos. No
mesmo ano o MEC lanca a Politica Nacional de Educacdo Especial, que orienta o
processo de integracdo de alunos que possuiam condi¢fes de acompanhar e desenvolver
as atividades curriculares programadas para os estudantes “normais”, na contramao do
que se constituia internacionalmente como reformulagdo das préaticas educacionais para
inclusdo, reafirmando pressupostos construidos por padrGes para homogeneidade na

aprendizagem.

Seguindo a linha histdrica, no ano de 1996 a Lei N° 9.394 estabelece diretrizes e
bases da educagdo nacional que é a primeira LDB composta por capitulo relativo a
educacao especial (capitulo V). Ja em 1999 a Politica Nacional para Integracdo da Pessoa
Portadora de Deficiéncia determina a educacgédo especial como modalidade transversal a
todos os niveis e modalidades de ensino, enfatizando a atuacdo complementar da

educacéo especial ao ensino regular.

Na decada de 2000 temos avancos significativos para a educacgdo especial, em
2001 o MEC estabelece Diretrizes Nacionais para a Educacdo Especial na Educacdo
Basica explicitando normas ao atendimento dos alunos com necessidades educacionais
especiais® nas escolas regulares. No mesmo ano o Decreto N° 3.956 promulga a
Convencao Interamericana para Eliminacdo de Todas as Formas de Discriminacéo contra

a Pessoa Portadora de Deficiéncia conhecida como a Convengdo da Guatemala e

8 Nomenclatura adotada pela legislacdo da época.
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determina que pessoas com deficiéncia ttm os mesmos direitos humanos e liberdades
fundamentais que o restante da populacéo. Ainda no ano de 2001 o PNE - Lei N° 10.172
— estabelece objetivos e metas para os sistemas de ensino. Propde uma escola integradora,
inclusiva, aberta a diversidade dos alunos. Quanto as escolas especiais, a politica de

inclusdo as reorienta para prestarem apoio aos programas de integracéo.

Libras, em 2002, é reconhecida como meio legal de comunicacdo e expressdo
através da Lei N° 10.436 determina que sejam garantidas formas institucionalizadas de
apoiar seu uso e difusdo. No mesmo ano o MEC através da Portaria N° 2678 aprova o
projeto da Grafia Braille para a Lingua Portuguesa e recomenda 0 seu uso em todo o

territério nacional.

Em 2006, a ONU aprovou a Convengdo sobre os Direitos da Pessoa com
Deficiéncia com o objetivo de promover, defender e garantir condi¢bes de vida com
dignidade e a emancipacao dos cidadaos e cidadas que apresentam alguma deficiéncia. O
Brasil, signatario dessa Convencdo, assume compromisso de assegurar um sistema
inclusivo em todos os niveis. A medida, que passa a ter o status de Emenda
Constitucional, torna as pessoas com deficiéncia o Gnico grupo, até 0 momento, com 0s
interesses diretamente inseridos na propria Constituicao Brasileira.

Em 2008, como marco legal, destacamos a Politica Nacional de Educacéo
Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva da Secretaria de Educacdo Especial
(SEESP®) do MEC e institucionaliza uma politica de inclusdo, oferecendo qualidade para
todos, sem condicionantes ao acesso de qualquer aluno ao ensino regular. Na sequéncia
0 Decreto N° 6.571 que dispde sobre o AEE complementar ao ensino regular para os
alunos PAEE e o seu financiamento por meio do Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacao
(FUNDEB). Essa politica em consonancia com movimentos internacionais da afirmacao

do direito de todos a educacdo se configura como uma politica de Estado.

Sobre o financiamento da educacdo especial recorremos ao Decreto 6571 de 17
de setembro 2008 que beneficiou centenas de milhares de alunos publico-alvo da
educacdo especial e procurou garantir 0 acesso e a permanéncia para estudantes com
deficiéncia no sistema regular de ensino. Esse decreto cumpriu 0s preceitos

Constitucionais e fez computar a matricula do aluno publico-alvo da educagéo especial

9 Secretaria extinta.
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em dobro no &mbito do FUNDEB, porém, foi Revogado pelo Decreto n® 7.611, de 2011,
sendo mantida no Art. 8° a dupla matricula dos estudantes da educacgéo regular da rede
publica que recebiam atendimento educacional especializado. No entanto, o Art. 8°
acabou por se revogado, pelo Decreto n® 10.930 de 07 de janeiro de 2022, agéo do atual

governo brasileiro.

Em 2009 avangamos com o Decreto N° 6.949 que ratificou a Convencdo da ONU
sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia com status de Emenda Constitucional e que
adotou o paradigma da educacdo inclusiva. Ainda em 2009 a Resolu¢do N° 04 do
CNE/CEB que institui as Diretrizes Operacionais para 0 AEE na Educacdo Basica
determinando o PAEE e define o carater complementar ou suplementar do AEE, prevendo
sua institucionalizacdo no Projeto Politico Pedagogico (PPP) da escola. Encerrando uma

década considerada com muitas conquistas educacionais para as pessoas com deficiéncia.

Em 2015 entra em vigor a Lei N° 13.146 que institui a Lei Brasileira de Inclusdo
da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia) que estabelece direitos
fundamentais das pessoas com deficiéncia. Sobre a Lei destacamos essa nota:

Podemos dizer que a Lei Brasileira de Inclusdo ndo é um compilado de Leis,
mas sim um documento que altera algumas ja existentes para harmoniza-las a
Convengdo Internacional. Ou seja, leis que ndo atendiam ao novo paradigma
da pessoa com deficiéncia ou que simplesmente a excluiam de seu escopo.
Alguns exemplos de Leis que a LBI alterou: Cddigo Eleitoral, Codigo de
Defesa do Consumidor, Estatuto das Cidades, Codigo Civil e a Consolidacao
das Leis do Trabalho, a CLT. (BRASIL, 2015, p.12)

Com esse estudo em curso, em 30 de setembro de 2020 o Decreto N° 10.502, que
institui a Politica Nacional de Educacdo Especial: Equitativa, Inclusiva e com
Aprendizado ao Longo da Vida, passa a vigorar desencadeando rea¢des contrarias de
diversos segmentos representantes das pessoas com deficiéncia como: laboratérios de
pesquisa, associagOes, instituicdes, organizacdes e outros, por ser considerado um
retrocesso aos direitos adquiridos desde a CF de 1988, pois na Convencdo sobre 0s
Direitos da Pessoa com Deficiéncia em 2016 a continuidade de escolas segregadas, como

prevé o Decreto, foi rejeitada tanto em termos de principio como em termos pragmaticos.

Destacamos alguns trechos de notas de repudio ao Decreto N° 10.502. A

Associacao Brasileira de Saude Coletiva (ABRASCO) declarou que:

Pontuamos, inicialmente, alguns preceitos da Constitui¢do Brasileira (1988): 0
art. 1° descreve entre os fundamentos da Republica Federativa do Brasil, a
cidadania e a dignidade da pessoa humana; o art. 2° aponta como um dos seus
objetivos fundamentais (item IV), “promover o bem de todos, sem
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preconceitos de origem, raga, sexo, cor e quaisquer outras formas de
discriminagdo”, o que abarca as diferentes deficiéncias, e o art. 6° indica
que “sdo direitos sociais a educacdo, a salde, a alimentagdo, o trabalho, a
moradia, o transporte, o lazer, a seguranca, a previdéncia social, a prote¢éo a
maternidade e a infancia, a assisténcia aos desamparados [...] (CF, 1988). O
Decreto n. 10.502, publicado em 30 de setembro de 2020, fere os artigos
constitucionais mencionados, visto que possibilita a segregacéo de pessoas
com deficiéncia, sob a velha justificativa da inclusdo de “pessoas
especiais” em “ambientes especializados” e da autonomia das maes e pais
de pessoas com deficiéncia em decidirem sobre aquilo que pensam ser o
melhor para seus filhos, inclusive sobre a educacdo. (ABRASCO, 2020,
grifo nosso)

Para a Associacdo Nacional dos Membros do Ministério Publico de Defesa dos

Direitos das Pessoas com Deficiéncia e ldosos (AMPID):

O Decreto n° 10.502, de 30 de setembro de 2020, que instituiu a Politica
Nacional de Educacdo Especial: Equitativa, inclusiva e com Aprendizado ao
Longo da Vida, embora parega disciplinar uma politica pablica que vise a
igualdade de oportunidade e garanta o aprendizado ao longo da vida da pessoa
com deficiéncia, o seu contetdo revela-se contra a educacéo inclusiva, em
afronta direta aos principios e disposi¢des constitucionais da Constituicdo
da Republica, da CDPD e da Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia (LBI) (Lei n° 13. 146/2015), uma vez que prevé e incentiva a
criacdo e manutencdo de escolas e classes especiais exclusivas para as pessoas
com deficiéncia, em substituicdo aos ambientes de escolarizagdo inclusiva,
sendo estes ultimos o lugar préprio para valorizar a diversidade. (NOTA
TECNICA AMPID N°01/2020, grifo nosso)

O Laboratério de Estudos e Pesquisas em Educacdo, Diversidade e Inclusdo
(LEPEDI/UFRRJ) também se pronunciou:

Ressaltamos que tal politica incorre em perda de direitos e principios
demaocraticos, de inclusdo, justica social, interculturalidade e humanidade de
qualquer pessoa no ambito escolar comum e que se configura na exclusdo de
determinados individuos, sobretudo as pessoas com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento (que incluem o Transtorno do Espectro Autista) e
altas habilidades/superdotacéo, condicfes estas, promovidas, asseguradas e
protegidas pelo Decreto N° 6.949/09, que aprova a Convengdo Sobre o0s
Direitos das Pessoas com Deficiéncia, com STATUS CONSTITUCIONAL.
Diante da referida Convencéo, o préprio Decreto N° 10.502, alvo de nosso
REPUDIO E INDIGNACAO, ja é um aviltamento, por desobedecer,
frontalmente, nossa Constituicdo, ao ndo assegurar nem promover os direitos
humanos, que buscam o respeito pela dignidade inerente a TODAS as pessoas.
Além disso, o referido Decreto se afronta quando “ressuscita” as escolas e
classes especiais, assunto ultrapassado quando a Convencdo foi incorporada a
nossa Constituicdo (Decreto N° 6.949/09). (LEPEDI, 2020)

Com o entendimento claro desses segmentos de que diferenciar para excluir €
discriminacdo o Supremo Tribunal Federal referendou, por maioria, liminar concedida
pelo ministro Dias Toffoli suspendendo o decreto do governo de Jair Bolsonaro que

implantava politica para educacdo de criancas com deficiéncia no pais.

Segundo Toffoli:
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Em uma interpretacdo sistematica dos principios e dispositivos constitucionais
sobre a questdo, verifica-se que é dada prioridade absoluta a educagdo
inclusiva, ndo cabendo ao poder publico recorrer aos institutos das classes e
escolas especializadas para deixar de tomar providéncias para a inclusdo de
todos os estudantes. (STF REFERENDA SUSPENSAO DECRETO SOBRE
POLITICA DE EDUCACAO ESPECIAL DO GOVERNO, CONJUR, 2021)

N&do obstante a vivéncia dificil de um periodo pandémico, as pessoas com
deficiéncia precisam se mobilizar para mais uma vez defender seus direitos. O momento
é bastante contraditério, porque almejamos a incluséo, todos os direitos e a formacao
humana, mas vivenciamos o individualismo, e a luta pela sobrevivéncia num mundo

capitalista, que prioriza a economia em detrimento da vida.

Adorno (1995, p.32) nos alerta sobre o risco de negligenciarmos o passado e negar

a memodria, afirmando que:

[...] oterrivel passado real é convertido em algo inocente que existe meramente
na imaginacao daqueles que se sentem afetados desta forma. Ou entéo a propria
culpa seria ela mesma apenas um complexo, e seria doentio ocupar-se do
passado, enquanto o homem realista e sadio se ocupa do presente e de suas
metas praticas? Esta seria a moral daquele “¢é tal como se ndo tivesse ocorrido”,
[...] a destrui¢do da memoria.

Esse arcabouco histérico-politico da Educacdo Especial nos revela algumas das
acdes realizadas nas dimensdes social, politica e educacional, onde inimeros dispositivos
legais amparam os direitos das pessoas com deficiéncia. Todavia os desafios nos ambitos
sociais, politicos e educacionais, com préaticas excludentes, ganham amplitude em
governos que ndo investem em educagdo para todos e tém como fio condutor de suas
politicas a crescente desvalorizagdo dos sujeitos e das diferengas, que ndo contribui, mas

impede, a emancipa¢do humana.

Dando sentido a democratizacdo da educacéo, Adorno (1995, p.142) afirma que:

Numa democracia, quem defende ideias contrarias a emancipacao, e, portanto,
contrarios a decisdo consciente independente de cada pessoa em particular, é
um antidemocrata, até mesmo se as ideias que correspondam a seus designios
sdo difundidas no plano formal da democracia. As tendéncias de apresentacao
de ideais exteriores que nao se originam a partir da prdpria consciéncia
emancipada, ou melhor, que se legitimam frente a essa consciéncia,
permanecem sendo coletivo-reacionarias.

Adorno (1995) nos adverte dos efeitos negativos de um processo educacional que

ndo leve em conta a forma social em que a educacdo se concretiza. Fato é que numa
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perspectiva de educacao para todos ndo se pode acatar uma pedagogia segregadora das
diferencas, para esclarecer a importancia de uma educacdo acolhedora e humana

Damasceno (2010) afirma que:

Podemos entender o movimento de inclusdo escolar como ruptura do ideal
totalitario presente na sociedade de classes. O que permitira a experiéncia do
convivio das diferengas no mesmo espaco escolar, por intermédio da educagdo
inclusiva. Se contrapondo a manutencdo da segregacdo que sistematizou
escolas diferentes para pessoas diferentes. Portanto, caracterizando-se como
oposi¢do a manutencdo da segregacgdo, configurada até entdo como estratégia
de manutencdo do controle social instituido pelo sistema capitalista.
(DAMASCENO, 2010, p. 25)

O autor nos convida entdo, a nos contrapor a manutengdo de uma instituigdo
escolar que, a exemplo da sociedade, segrega e marginaliza 0s sujeitos que possuem
diferencas. Recordando Libaneo (1984) a democratizacdo da escola deveria transcender
0 acesso das camadas mais pobres da populagdo sendo necessario democratizar o

conhecimento. Para o autor:

A democratizagdo da escola publica, portanto, deve ser entendida aqui como
ampliacdo das oportunidades educacionais, difusdo dos conhecimentos e sua
reelaboragdo critica, aprimoramento da pratica educativa escolar visando a
elevacdo cultural e cientifica das camadas populares, contribuindo, a0 mesmo
tempo, para responder as suas necessidades e aspiracfes mais imediatas
(melhoria de vida) e a sua insercdo num projeto coletivo de mudanca da
sociedade. (LIBANEO, 1984, p. 12)

Passados quase 40 anos, o entendimento de democratizacdo da escola apontado
por Libaneo faz total sentido ainda hoje, quando a pedagogia moderna ndo se configura
democrética, fundamentalmente para a educacgéo especial porque, se a institui¢do escolar
ainda hoje ndo é democratizada, tampouco a sociedade é. O tema democracia ndo é uma
questdo nova, esse debate esta presente no cenario politico e educacional ha muito tempo,
também ndo é uma questdo simples, pois cada periodo historico e seus pesquisadores
destacaram aspectos diferentes dessa temética. Para Freire (2000), nds estamos ainda no
processo de aprender como fazer democracia. E a luta por ela passa pela luta contra todo

tipo de autoritarismo. Gasparello (2017) sobre Freire nos revela que:

Freire percebe que a democracia ndo acontece de uma hora para outra, por
decreto, por uma concessao de uma autoridade que se autointitula democratica,
ou apenas quando a sociedade deixar de ser capitalista. (GASPARELLO, 2017,

p.1)
Compreendemos entdo que, a escola acolhedora, humana e plural € a escola
democratica que almejamos. Enquanto direito social, a garantia da educacdo € uma das
conquistas de histdricas lutas da sociedade civil organizada, tendo, como um de seus

marcos, a promulgacdo da CF de 1988, ja citada anteriormente. Nela, a gestdo
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democratica do ensino pablico tornou-se o0 caminho a ser seguido, pois é parte do projeto

de aprimoramento da democratizacdo da sociedade brasileira (CURY, 2007).

Antes da CF de 1988 era possivel que gestores dos sistemas de ensino pudessem
optar por desenvolver um tipo de gestdo que ndo se baseasse em relagcdes democréticas.
A gestdo democratica da educacao é um direito da sociedade e um dever do poder publico.
A CF estabelece no artigo 211 que a Unido, os estados, o Distrito Federal e 0s municipios
organizardo seus sistemas de ensino, em regime de colaboracdo. A orientacdo de regime
de colaboracdo indica a necessidade de esses trés niveis da Administracdo Publica
estabelecerem articulagdo colaborativa para alcangar os objetivos e metas estabelecidos
para a educagdo. N&o é objeto deste estudo a gestdo democratica, mas ndo nos parece
possivel falar em democratizacdo da educacdo sem vincular esse processo a uma gestao

democratica.

No entanto, esta articulacdo entre gestores, na pratica, ainda é muito nebulosa, na
medida em que sdo estabelecidas somente as grandes atribuicdes de cada sistema de
ensino que acabam por delimitar a atuacao de cada um. Vale ressaltar que, na organizagao
de seus sistemas de ensino, os estados e 0os municipios definirdo formas de colaboracéo,

de modo a assegurar a universalizacdo do ensino obrigatorio.

Percebe-se que hd muito que se caminhar na organizacdo do regime de
colaboracdo, primeiro, ampliando seu aspecto ainda muito restritivo e, segundo,
estabelecendo medidas operacionais que indiqguem formas de colaboracdo claras e
eficientes. Apoiados em Damasceno (2015, p. 57) quando diz que:

Assim, pensar as causas que permitiram a segregacdo na escola, tdo presentes
nas tramas histérico-politicas da educacéao especial, nos permite afirmar que se
ndo elaboradas podem estar presentes ainda hoje, embora mimetizadas, como
obstaculos e impedimentos para democratizacdo da escola publica.

Reconhecemos serem muitas as acfes que precisam ser desenvolvidas na busca
de garantir uma educacdo democratica e de qualidade, no entanto, consideramos serem
fundamentais as politicas de financiamento, que dardo as condi¢fes concretas sobre as
quais se sustentardo as demais politicas; politicas de universalizagdo da educacéo bésica,
gue oportunizam acesso, permanéncia e sucesso escolar com qualidade social para todos;
politicas de valorizacdo e formacgdo dos profissionais da educacdo, que propiciardo

salarios, planos de carreira, condic6es de trabalho, formacao inicial e em servico para 0s
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educadores; e politicas educacionais democraticas, que delimitam o caminho pelo qual o

processo de democratiza¢ao da educacéo podera ser alcancado.

Para Gadotti existem obstaculos que nos impdem limitagdes no processo

democratico, destacamos:

a) A nossa pouca experiéncia democratica;

b) A mentalidade que atribui aos técnicos e apenas a eles a capacidade de
planejar e governar e que considera 0 povo incapaz de exercer o governo ou de
participar de um planejamento coletivo em todas as suas fases;

c) A propria estrutura de nosso sistema educacional que é vertical;
d) O autoritarismo que impregnou a nossa pratica educacional;

e) O tipo de lideranca que tradicionalmente domina nossa atividade politica no
campo educacional (GADOTT]I, 2001, p. 36).

Sem oportunidade de nos aprofundarmos nesses destaques, mas considerando a
relevancia do registro, com esse estudo espera-se que a experiéncia colaborativa entre as
redes participantes a ser vivenciada pelas coordenacfes de educacdo especial seja um
caminho para a conscientizacdo de coletividade a respeito da importancia da educacao
para o desenvolvimento global'® dos estudantes podendo resultar em politicas plblicas
com acdes estabelecidas para a transformacdo da realidade, abrindo caminhos para a
construcdo de uma sociedade justa e igualitaria, em que a educacao seja, necessariamente,

democrética e de qualidade para todos.

Ser colaborativo significa trabalhar “com” e ndo “sobre” os sujeitos
(LIEBERMAN, 1986). Compartilhar recursos, empregar vertentes de formacio e
conhecimento é o que se pretende com este estudo. Na proposta de a¢Ges colaborativas
estdo embutidas relagcdes de poder, dominacdo e alienacdo, sendo foco da pesquisa, com
a autorreflexdo critica, revelar essas relag@es, criando um conjunto de possibilidades de

trabalho coletivo/interinstitucional.

A luta pela democratizacdo da educagdo, de forma geral, e para a educagédo
especial, em particular, tem sido uma bandeira dos movimentos sociais no Brasil, e de
longa data. O Estado, de sua parte, vem atendendo a essas reivindicagdes de forma muito
timida, longe da universalizacdo esperada. Importante destacar que a democratizacao da

educacdo ndo se limita ao acesso a escola. A democratizacdo da educacéo faz-se com o

10 Compreendendo como desenvolvimento global o alcance de habilidades que possam dar autonomia e
experiéncias de sucesso aos estudantes publico-alvo da educagéo especial.
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acesso, a permanéncia e o sucesso escolar dentro do processo educativo. De acordo com
Costa e Damasceno (2012) o movimento inclusivo na contemporaneidade tem como

objetivo a democratizagédo tanto do ensino quanto da sociedade.

Essa perspectiva de democratizacdo da educacdo indica a necessidade que o
processo educativo tem de ser um espaco para o exercicio da democracia. Nesse sentido,
uma nova forma de gestdo deve ser revelada, compartilhada num processo continuo e
plural que garanta a participacdo, autonomia, transparéncia e responsabilidades. Nessa
vertente de democratizacdo da educacao busca-se ir além de acesso e permanéncia, mas
configura-se numa mudanca de postura assumida por gestores educacionais e pelos
diversos interlocutores que participam do processo da inclusdo dos alunos PAEE. Para
Andrade (2016) a democratizacdo da escola contemporanea pela orientacdo inclusiva é
concebida como um progresso no sistema educacional, pois considera a demanda singular

de cada estudante.

Sobre esse tema, Damasceno (2006, p.64) discorre que:

[...] é possivel afirmar que a nossa Constituicdo Federal adota principios
consentaneos com o0 movimento de inclusdo escolar, pois além de garantir o
direito a igualdade, a ndo discriminagdo, elege como seus objetivos
fundamentais “(...) a construgdo de uma sociedade livre, justa e solidéria;
garantir o desenvolvimento nacional; reduzir as desigualdades sociais;
promover o bem de todos, sem preconceitos.

Assim, compreendemos que a democratizacdo da educacdo € um objetivo e um
percurso. E um objetivo porque se trata de meta a ser sempre alcangada e aprimorada e é
um percurso, porque se revela como um processo que se avalia e se reorganiza, onde o
poder publico, por meio dos seus gestores, estardo sintonizados para garantir mudancas
necessarias ao alcance de qualidade do processo educativo. Dialogando com o
pensamento adorniano, inferimos que a educacdo deve ser pautada na perspectiva de
formar sujeitos autbnomos e emancipados, livres e pensantes, capazes de refletir sobre

suas acOes e sobre o ato de educar a todos os estudantes considerando suas subjetividades.
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“Tudo que alguma vez foi pensado pode ser suprimido;
pode ser esquecido e até desaparecer, mas nao pode
ser negado que algo dele permanece sempre.

O que foi fortemente e pensado sera pensado

em algum outro lugar e por

outras pessoas”.

Theodor Adorno

Na perspectiva adorniana, esta pesquisa tem como questao central a possibilidade
de democratizacdo da escola através da implantacdo do Programa Inclusdo em Redes:
formacdo humana e afirmacdo da diversidade na Regido da Costa Verde/RJ com a
caracterizacdo das redes participantes e a troca de experiéncias no atendimento a
educacéo especial.

Dever-se-ia formar uma consciéncia de teoria e praxis que ndo separasse ambas
de modo que a teoria fosse impotente e a praxis arbitraria, nem destruisse a
teoria mediante o primado da razdo pratica, proprio dos primeiros tempos da
burguesia e proclamado por Kant e Fichte. Pensar é um agir, teoria € uma forma
de préaxis; somente a ideologia da pureza do pensamento mistifica este ponto.
O pensar tem um duplo carater: é imanentemente determinado, estringente e
obrigatério em si mesmo, mas, a0 mesmo tempo, é um modo de
comportamento irrecusavelmente real em meio a realidade (ADORNO, 1995,
pp. 204-205)

A coleta dos dados que constituem parte deste estudo ocorreu entre 0s meses de
julho e dezembro do ano de 2020, durante a execucao do “Programa Inclusdo em Redes:
formagdo humana e afirmagao da diversidade”, projeto organizado para aproximar as
coordenacdes de educacdo especial das redes de ensino dos municipios da Costa
Verde/RJ. O Programa aconteceu virtualmente, com sete encontros através do Skype, em
carater interinstitucional por coordenadoras e diretora das seguintes Instituigdes:
Secretaria Municipal de Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia (SECT) de Angra dos Reis —
Assisténcia de Educacdo Especial; Secretaria Municipal de Educacéo, Esporte e Lazer
(SMEEL) de Mangaratiba — Diretoria de Educacdo Especial e Diversidade (DEED);
Secretaria Municipal de Educacdo (SME) de Paraty — Coordenacdo de Educacgéo

Especial.

O Programa Incluséo em Redes foi coordenado pelo Professor Dr. Allan Rocha
Damasceno, professor da UFRRJ, e teve como articuladora a Profa. Mestranda

Alessandra Andrade Cardoso que, sob orientacdo do Professor Allan, realizou as
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pesquisas e analises deste estudo. Adotando a Teoria Critica como lente na analise dos

dados pesquisa, entendemos a prépria teoria como metodo desse estudo. Deste modo:

[..] ndo h& sentido em qualificar esta pesquisa como quantitativa ou
qualitativa, o que segundo a propria Teoria Critica significaria enclausurar o
objeto de estudo. Mas, para além dessa dimensao exclusiva, entender em que
dimensdo um dialogo entre a Teoria e a Praxis ndo oportuniza uma (re)
significacdo de olhares para a pesquisa em si. (DAMASCENO, 2010, 125-126)

A opc¢do pela Teoria Critica neste estudo se d& porque acreditamos que ela se

confirma na préatica. E nesse movimento do estudo da Teoria Critica da Sociedade que

refletimos sobre a importancia de vivenciarmos as experiéncias colaborativas como

processo formativo, pois acreditamos ser o mesmo que libertar o ser humano de sua

condicdo de alienacgdo, isto €, emancipar-se. Horkheimer (1991, p. 69-70), esclarece que:

A teoria em sentido tradicional, cartesiano, como a que se encontra em vigor
em todas as ciéncias especializadas, organiza as experiéncias a base da
formulacéo de questdes que surgem em conexdo com a reproducdo da vida
dentro da sociedade atual [...] a teoria critica ndo almeja de forma alguma
apenas uma mera ampliacdo do saber, ela intenciona emancipar o homem de
uma situacdo escravizadora.

Em tempos em que € preciso resistir bravamente aos ataques do atual governo

brasileiro a ciéncia, as universidades federais, ao servidor publico e a inclusao da pessoa

com deficiéncia, é de suma importancia a contribuicdo que Adorno nos traz no sentido de

que educar € muito além do que emoldurar pessoas, ¢é leva-las a busca critica e reflexiva

de uma sociedade democratica, humanizada e que inclui, passando a ser esse o papel mais

importante da Educagéo.

Os objetivos desta pesquisa sdo:

e Identificar, através dos ‘Webindrios Intermunicipais de Inclusdao Escolar e

Educacional”, as politicas das redes municipais direcionadas ao atendimento

de estudantes PAEE e a formacéo dos profissionais que atuam na modalidade;

Instituir rede territorial de estudos, pesquisas, trocas de experiéncias e

realizacdo de acdes colaborativas;

Analisar os documentos oficiais que regulamentam a modalidade Educacéo

Especial na Regido da Costa Verde/RJ;
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e Caracterizar a organizacdo politico-pedagogica das Redes Municipais de
Ensino participantes do Programa no que tange a modalidade Educacéo
Especial.

Elencamos, a partir dos objetivos, as seguintes questdes:

e Como estdo organizadas politico-pedagogicamente as redes municipais de

ensino da Regido da Costa Verde/RJ?

e As redes de ensino municipais da regido da Costa Verde, com caracteristicas
econbmicas, geograficas e sociais semelhantes, trabalham de maneira

colaborativa na busca de solugdes/avangos na Educacao Especial?

e Os Projetos Politicos Pedagogicos (PPP) das escolas das redes municipais de
ensino, os Planos Municipais de Educacdo e demais documentos oficiais

contemplam diretrizes e acdes politicas para a modalidade Educacao Especial?

e Quais sdo as experiéncias educativas constituidas para a inclusdo nas escolas
comuns do PAEE da Educacdo Especial nas escolas das redes municipais na
Regido da Costa Verde/RJ?

e Como acontece a atuacdo institucional nas diferentes Secretarias de Educacao

em relacdo as demandas educacionais do PAEE?

e Existem espacos colegiados que promovam estudos e debates com
representantes das Secretarias e de escolas sobre as Politicas Publicas de
Educacdo Especial e as demandas para a inclusdo no ambito das redes de

ensino?

e Existem programas de formacdo em servico para os professores das redes de

ensino sobre as demandas de aprendizagem do PAEE?
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Os participantes do Estudo sdo profissionais responsaveis pela Educacao Especial nas

secretarias de educacdo das redes municipais de ensino dos municipios da Regido da
Costa Verde/RJ no ano letivo de 2020.

Considerando a caracterizacdo dos participantes, apresentamos o quadro n® 1 com

municipio de atuacdo, a funcdo desempenhada, o setor que trabalha e a formacdo

académica. Pretendendo preservar a identidade dos participantes, foram adotados

pseuddnimos.

Quadro 1- Caracterizacdo participantes

Municipio Nome Funcao Setor Formacéao
Académica
Angra dos Vermelha Coordenadora Departamento Pedagogia
Reis de Educacéo de Diversidade ) ]
Especial e Inclusdo Psicopedagogia
(DEDIN) Pedagogia
Empresarial
Mangaratiba Rosa Diretora de Diretoria de Psicologia
Educacao Educacao ) o
Especial e Especial e PS|com.0tr|C|(?ade
Diversidade Diversidade Apl|cad:i1 a
(DEED) Educacéo
Gestdo Escolar:
Orientacdo e
Superviséo
Paraty Azul Coordenadora Setor Pedagogia
de Educacéo Pedagdgico _ )
Especial Psmop,)efjagogla
Clinicae
Institucional

Fonte: Elaborado pela autora (2021)

O municipio de Angra dos Reis foi representado neste estudo pela coordenadora

de educacédo especial Professora Vermelha, que atua em Angra dos Reis desde 2005. Tem

sua area de formacdo inicial em Pedagogia pela Universidade Federal Fluminense (UFF).
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E habilitada em supervisdo e orientacdo escolar. Pés-graduada em Psicopedagogia e
Pedagogia Empresarial. E professora da Rede Municipal de Ensino de Angra dos Reis no
AEE. Atua como coordenadora de Educacdo Especial na Secretaria Municipal de
Educacdo de Angra dos Reis. Possui experiéncia na area de Educacdo, com énfase em

Educacao Especial/Inclusiva.

O municipio de Mangaratiba foi representado neste estudo pela diretora de
educacdo especial Professora Rosa, que atua em Mangaratiba desde 1998. Tem sua area
de formacdo inicial em Psicologia pela Universidade Estacio de Sa — 2008. Pds-graduada
em Psicomotricidade Aplicada a Educagdo pela FIJ — 2011 e em Gestdo Escolar:
Orientacdo e Superviséo pela Universidade Sao Luiz — 2021; Licenciatura em Psicologia
pela Universidade Candido Mendes — 2011. E professora concursada da Rede Municipal
de Ensino de Mangaratiba. Atuou como diretora de Educacdo Especial na SMEEL.
Importante ressaltar que a Professora Rosa ndo atua mais com diretora de educagéo
especial em Mangaratiba desde marco de 2021 época em que pediu desligamento da

funcéo por motivos particulares.

O municipio de Paraty foi representado neste estudo pela coordenadora de
educacdo especial Professora Azul, que atua em Paraty desde 1992. Tem sua area de
formacéo inicial em Graduacdo em Pedagogia com extensdo em Educacdo Especial -
Universidade Salgado de Oliveira — UNIVERSO - 2005. Poés-graduada em
Psicopedagogia Clinica e Institucional-Centro Universitario Internacional UNINTER —
EAD - 2018. Estd cursando Pos-graduagdo em ABA-Anéalise do Comportamento
Aplicada e Neuropsicologia - EAD Atua como coordenadora de Educacdo Especial na

SME e Coordenadora do Projeto de Equoterapia -AME.



53

2.3- Caracterizacdo dos municipios lécus do estudo: Angra dos Reis, Mangaratiba

e Paraty da Regido da Costa Verde/RJ

Regido da Costa Verde/RJ

Mapa 1- Mapa da Regido da Costa Verde/RJ

ATLANTICO

FONTE: FUNDAGAO CIDE (2021)

Os municipios participantes deste estudo, foram escolhidos considerando a
atuacdo profissional da pesquisadora no municipio de Mangaratiba. Costa Verde ¢ uma
faixa de terra que vai do litoral sul do estado brasileiro do Rio de Janeiro até o norte do
litoral do estado de S&3 Paulo. No Rio de Janeiro engloba os municipios
de Mangaratiba, Angra dos Reis e Paraty. O nome € dado devido & expressiva presenga
de Mata Atlantica que ainda existe nesse trecho do litoral brasileiro. Apresentamos a
seguir, dados que os caracterizam de maneira global e em especial que representam o
campo da educacéo.


https://pt.wikipedia.org/wiki/Brasil
https://pt.wikipedia.org/wiki/Rio_de_Janeiro_(estado)
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ANGRA DOS REIS

Mapa 2- Mapa do municipio Angra dos Reis
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Fonte: Google (2021)

Angra dos Reis &€ um municipio brasileiro situado no sul do estado do Rio de
Janeiro. Localiza-se a uma altitude média de seis metros e possui, em seu litoral, 365
ilhas. Possui uma area de 816,3 km? e sua populacdo, conforme estimativas do IBGE de
2020, é de 207 044 habitantes. Os municipios limitrofes sdo Paraty, Rio Claro e
Mangaratiba, no territorio fluminense e Bananal e S&o José do Barreiro, no lado paulista.

Angra dos Reis possui 75 escolas publicas municipais e de acordo com os dados
do QEdu'! as matriculas no ano letivo de 2020 foram assim distribuidas:

11 QEdu é um portal cujo objetivo é permitir que a sociedade possa acompanhar como esté a qualidade do
aprendizado dos estudantes nas escolas publicas e cidades brasileiras.
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Tabela 1- Numero de matriculas na rede de ensino de Angra dos Reis

Matriculas na Rede de Ensino de Angra dos Reis em 2020
Creches 1.591
Pré-escolas 3.534
Anos iniciais 9.866
Anos finais 5.121
EJA 1.138

Educacao Especial 678

Total 21.928

Fonte: QEdu (2021)

Como podemos observar na tabela anterior, o percentual de nimero de estudantes
matriculados na educacao especial representa 3,09% do total de matriculas do municipio.
Em comparacdo com 0s municipios participantes esse € o maior percentual. Observamos
ainda que a maior concentragdo de matriculas estd nos anos iniciais do ensino

fundamental que compreende do primeiro ao quinto ano.

Destacamos também a evolugdo do IDEB*? das escolas municipais de Angra dos

Reis nos Anos Iniciais:

12 fndice de Desenvolvimento da Educacéo Basica (IDEB) foi criado em 2007 e reing, em um sé indicador,
os resultados de dois conceitos igualmente importantes para a qualidade da educacédo: o fluxo escolar e as
médias de desempenho nas avaliagdes. O ldeb é calculado a partir dos dados sobre aprovagdo escolar,
obtidos no Censo Escolar, e das médias de desempenho no Sistema de Avaliagdo da Educacdo Basica
(Saeb).
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Gréfico 1- Evolucdo do IDEB da rede de ensino de Angra dos Reis (Fundamental 1)

-&- Municipio -@- Meta do municipio

6
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Fonte: QEdu.org.br. Dados do Ideb/Inep (2019).

A evolucdo do IDEB das escolas municipais de Angra dos Reis nos Anos Finais:

Gréfico 2- Evolugédo do IDEB da rede de ensino de Angra dos Reis (Fundamental I1)

=8 Municiplo -8 Meta do municiplo
5,5
5
4,5
4
3,5
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Fonte: QEdu.org.br. Dados do Ideb/Inep (2019).
O IDEB 2019 nos anos iniciais da rede publica ndo atingiu a meta, teve queda e

néo alcangou 6,0. Em aprendizado teve 5,74, o fluxo foi de 0,89 e obtiveram Ideb igual a
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5,1. Nos anos finais, ndo atingiu a meta, a rede cresceu, mas ndo alcancou 5,1. Em

aprendizado teve 4,66, o fluxo foi de 0,81 e obtiveram Ideb igual a 3,8.

MANGARATIBA

Mapa 3- Mapa de Mangaratiba
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Fonte: Google (2021)

Mangaratiba € um municipio da Microrregido de Itaguai, contiguo a Regido
Metropolitana do Rio de Janeiro, no estado do Rio de Janeiro, no Brasil. Localiza-se a 85
quildmetros da capital do estado. Ocupa uma area de 353 408 km? e sua populacéo,
conforme estimativas do IBGE de 2019, era de 44 468 habitantes, sendo, entdo, o0 44°

mais populoso do estado e 0 menos populoso de sua microrregido.

Mangaratiba possui 40 escolas publicas municipais e de acordo com os dados do

QEdu as matriculas no ano letivo de 2020 foram assim distribuidas:
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Tabela 2- Numero de matriculas da rede de ensino de Mangaratiba

Matriculas na Rede de Ensino de Mangaratiba em 2020

Creches 1.052
Pré-escolas 1.110
Anos iniciais 2.819
Anos finais 2.064
EJA 662
Educacao Especial 197
Total 7.904

Fonte: QEdu (2021)

Como podemos observar na tabela anterior, o percentual de nimero de estudantes
matriculados na educacéo especial representa 2,49 % do total de matriculas do municipio.
Observamos que a maior concentracdo de matriculas, assim como em Angra dos Reis,

estd nos anos iniciais do ensino fundamental que compreende do primeiro ao quinto ano.

Foi observada também a evolucdo do IDEB das escolas municipais de

Mangaratiba nos Anos Iniciais:
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Fonte: QEdu.org.br. Dados do Ideb/Inep (2019).

A evolucéo do IDEB das escolas municipais de Mangaratiba nos Anos Finais:
Grafico 4- Evolugdo do IDEB da rede de ensino de Mangaratiba (Fundamental I1)
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Fonte: QEdu.org.br. Dados do Ideb/Inep (2019).
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O IDEB 2019 nos anos iniciais da rede publica ndo atingiu a meta, teve queda e
ndo alcancou 6,0. Em aprendizado teve 6,01, o fluxo foi de 0,92 e obtiveram Ideb igual a

5,5. Nos anos finais, ndo atingiu a meta, teve queda e ndo alcangou 5,3. Em aprendizado

teve 5,36, o fluxo foi de 0,81 e obtiveram Ideb igual a 4,4.

Paraty
Mapa 4- Mapa do Municipio de Paraty
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Fonte: Google (2021)

Paraty € um municipio brasileiro localizado no litoral sul do estado do Rio de
Janeiro, distante 258 quilémetros da capital estadual, a cidade do Rio de Janeiro. Junto ao
oceano Atlantico, o territorio municipal esta a uma altitude média de apenas cinco metros
do nivel do mar. Atualmente, possui 930,7 quildmetros quadrados, com uma populagdo
de 39.965 habitantes, representando uma densidade demografica de 35,6 habitantes por
quildmetro quadrado. Segundo estimativas do Instituto Brasileiro de Geografia e

Estatistica (IBGE), realizada em 2014, ele ocupa a 43? posi¢do entre 0s municipios do

estado do Rio por populacéo.
Paraty possui 34 escolas publicas municipais e de acordo com os dados do QEdu

as matriculas no ano letivo de 2020 foram assim distribuidas:
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Tabela 3- Numero de matriculas da rede de ensino de Paraty

Matriculas na Rede de Ensino de Paraty em 2020
Creches 384
Pré-escolas 1.023
Anos iniciais 2.671
Anos finais 1.502
EJA 222
Educacéo Especial 132
Total 5.934

Fonte: QEdu (2021)

Como podemos observar na tabela 3, o percentual de numero de estudantes
matriculados na educacéo especial representa 2,22 % do total de matriculas do municipio.
Observamos que a maior concentracdo de matriculas, assim como em Angra dos Reis e
Mangaratiba, esta nos anos iniciais do ensino fundamental que compreende do primeiro

ao quinto ano.

Na observagdo da evolugdo do IDEB das escolas municipais de Paraty nos Anos

Iniciais:
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Gréfico 5- Evolucdo do IDEB da rede de ensino de Paraty (Fundamental I)
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Fonte: QEdu.org.br. Dados do Ideb/Inep (2019).

A evolucdo do IDEB das escolas municipais de Paraty nos Anos Finais:

Grafico 6- Evolucdo do IDEB da rede de ensino de Paraty (Fundamental 1)
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Fonte: QEdu.org.br. Dados do Ideb/Inep (2019).
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O IDEB 2019 nos anos iniciais da rede publica ndo atingiu a meta, teve queda e
ndo alcangou 5,7. Em aprendizado teve 5,59, o fluxo foi de 0,93 e obtiveram Ideb igual a
5,2. Nos anos finais, ndo atingiu a meta, teve queda e ndo alcangou 5,7. Em aprendizado
teve 5,29, o fluxo foi de 0,77 e obtiveram Ideb igual a 4,41.

Comparando a evolucdo do IDEB nos trés municipios podemos observar que
nenhum dos municipios alcancou as metas estabelecidas e que a diferenca entre as
pontuacOes alcancadas sdo poucas, exceto nos Anos Finais, onde Angra dos Reis esta
mais distante de alcangar a meta. Longe de, em nossa analise, almejarmos o ranking entre
municipios, mas apontarmos para possibilidades no entrelacamento de acGes
colaborativas que possam fortalecer e levar suas coordenacdes a contribuirem no alcance

de metas. Para Pacheco:

Enquanto a comunicacdo social faz eco de discurso de politicos, que nos falam
de desenvolvimento sustentavel e dos saberes e competéncias para fazer face
a um mundo incerto e em mudanca acelerada, os profissionais da educacao
reproduzem préticas fossilizadas. Assistimos a perpetuacdo de uma gestdo
centralizada no sistema, impedindo que as escolas assumam a dignidade da
autonomia e se constituam em elementos organicos de comunidades de
aprendizagem. Num tempo em que se proclama o reconhecimento das
diferencas, o ato pedagdgico mantém-se cativo de um fordismo tardio, ainda
que se enfeite a sala de aula com novas tecnologias. (Pacheco, 2014, p. 12).

O autor nos faz refletir sobre como queremos resultados diferentes mantendo a
velha pratica quando é chegado o tempo de novas construgdes sociais de uma outra
instituicdo escolar. Se a escola se abriu para receber um novo publico, ela ainda nao se
redefiniu internamente, ndo se reestruturou a ponto de criar pontos de dialogo com o0s

sujeitos e sua realidade. (Dayrell, 2007, p. 1117)

A pesquisa foi realizada em fontes priméarias e secundarias, bibliogréficas,
audiovisuais e documentais. Foram realizados webinéarios com as representantes das
secretarias municipais de educagao e responsaveis pela educacao especial nos municipios
de Angra dos Reis, Mangaratiba e Paraty acerca do tema, para se obter conhecimentos

sobre as realidades municipais e analise documental.
Os procedimentos utilizados foram:

- Webinarios gravados e transcritos.
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- Anélise documental: Projetos Politicos Pedagogicos, Planos Municipais de
Educacao, slides de apresentacdo, documentos oriundos das secretarias de educacao
(portarias, resolucdes de matricula, diretrizes). Os documentos que mais nos chamaram a
atencdo foram os Planos Municipais de Educacao, pois foi possivel verificar através da
autorreflexdo-critica das participantes sobre quais estratégias e metas haviam sido
alcancadas e quais ainda precisam de um maior esfor¢o para alcangarem, proporcionando

uma reflexdo-acéo sobre os pontos abordados.

Analisamos os PPP que foram apresentados pelas equipes gestoras de
Mangaratiba e Angra dos Reis no que tange a educacdo especial de unidades escolares
consideradas destaques tanto favoraveis quanto desfavoraveis ao processo de inclusédo
dos estudantes com deficiéncia e no atendimento a modalidade; a equipe de Paraty ndo
apresentou documentos por sua defasagem nas atualizagcdes. Os PPP foram analisados

dada sua importancia, enfatizada por Pereira:

O PPP pode ser para a escola uma via de emancipagdo em relagdo a educacgéo,
quando assumido como um movimento politico e pedag6gico. Assim, o PPP é
uma possibilidade construida para e pelo coletivo da escola, haja visto que é
preciso ter claro onde se pretende chegar em relacdo a educacdo oferecida aos
estudantes, por intermédio da organizagdo do trabalho escolar como um todo,
considerando a transformacdo da realidade social, econdmica, politica,
consentaneamente as mudancas internas da organizacdo escolar e suas relages
com as transformac6es mais abertas. (PEREIRA, 2013, p. 44)

Os PME foram analisados por sua relevancia na instituicdo de diretrizes da
educacdo dos sistemas de ensino no que tange a educacdo especial. Foram esses 0s
documentos que balizaram a construcdo de um Plano Intermunicipal de Educacdo

Especial da Regido da Costa Verde, fruto deste estudo.

- Grupo focal com pautas para debate, previamente acordadas com as
representantes, onde se direcionava para os dados que nos importava conhecer e refletir,
permitindo, porém, certa flexibilidade, com o registro de temas relevantes, ainda que ndo

previstos.

O grupo focal, nas palavras de Kitzinger (2000) ¢ uma forma de entrevistas com
grupos, baseada na comunicacdo e interacdo. Seu principal objetivo é reunir informacdes

detalhadas sobre um topico especifico.
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“Toda institui¢do é, ao mesmo tempo,

>

tanto inclusiva quanto excludente.’

Monica Pereira dos Santos

O pensamento de Santos nos leva a querer mergulhar nos caminhos que levam as
instituicOes educacionais a serem ao mesmo tempo fontes de incluséo e excluséo, o que
nos moveu até a constru¢ao do “Programa Inclusdo em Redes: politicas de educagdo
especial, formagao humana e afirmagdo da diversidade” como fonte de pesquisa, tendo
como ponto de partida a experiéncia da pesquisadora como técnica da Secretaria
Municipal de Educagédo de Mangaratiba somada a participagdo no Laboratério de Estudos
e Pesquisas em Educacdo, Diversidade e Inclusdo (LEPEDI) que, imbuida de
questionamentos acerca dos avancos e retrocessos da educagao especial e em consonancia
com debates realizados no laboratério considera de muita relevancia ultrapassar as
barreiras limitrofes dos municipios da Regido da Costa Verde em busca de respostas que
possam fazer avancar, de forma colaborativa, politicas publicas para a educacao especial
sob a perspectiva da inclusdo pautadas nas demandas oriundas de suas coordenacdes

municipais. Logo, Adorno nos esclarece que:

Aquele que quer transformar provavelmente s6 podera fazé-lo na medida em
que converter esta impoténcia, ela mesma, juntamente com a sua propria
impoténcia, em um momento daquilo que ele pensa e talvez também daquilo
que ele faz. (ADORNO, 1995, p.185)

Buscando transformar a realidade que nos provoca o pensamento de Adorno
projetamos e executamos o Programa Incluséo em Redes que foi estabelecido por Acordo
de Cooperacéo Técnica®®, tornando possivel a investigacio das normativas educacionais
da regido; o estudo dos padrfes da qualidade do ensino, a cooperacdo administrativa; o
compartilhamento de responsabilidades e possibilidades de formular politicas visando
obter resultados positivos no atendimento aos estudantes PAEE, rompendo com barreiras
culturais e territoriais. “A cultura, ao dificultar ou obstar a experiéncia entre diferentes

individuos no trabalho ou em outras dimensdes sociais, embrutece cada vez mais a

13 Importa saber que neste estudo os participantes, representantes das Secretarias Municipais de Educagéo
assinaram Acordo de Cooperagdo Técnica visando a realizagdo da Cooperacdo Técnico-Cientifica entre o
Laboratério de Estudos e Pesquisas em Educacdo, Diversidade e Inclusdo (LEPEDI/UFRRJ) e os sistemas
municipais de ensino.
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sociedade, afirmando a homogeneizagdo dos individuos pela fragilidade de identificacdo
[...].” (DAMASCENO, 2012, p.15).

A pesquisa esta delineada no periodo que compreende de maio a dezembro do ano
de 2020, com o grupo focal que, a principio, envolveria além das coordenacdes de
educacao especial das secretarias municipais de ensino dos municipios da Costa Verde/RJ
(Angra, Mangaratiba e Paraty) a coordenacdo de educacéo especial do municipio vizinho
Itaguai com caracteristicas semelhantes geograficas, sociais e econémica, e que esta

localizado entre a UFRRJ e 0s municipios objeto do estudo.

Importante registrar que foram muitas as tentativas de inserir representantes da
Educacdo Especial do municipio de Itaguai no Programa Inclusdo em Redes. No ano de
2020 houve interrupgdo no mandato do Chefe do Executivo'® ocasionando troca nos
membros da equipe da secretaria de educacdo do municipio. Esse periodo de transicao
entre equipes tornou instavel as decisfes e inviabilizou a participacdo de alguém que

pudesse representar 0 municipio.

Descobrir as pessoas ocupantes da funcao de coordenacédo de educacao especial,
estabelecer contato com elas, enviar folder do “Programa Inclusdo em Redes” e os
Termos de Cooperagdo Técnica para consentimento e adesdo dos secretarios municipais
de educacdo foram os primeiros passos da pesquisa, dificultados pelo periodo pandémico
com Decretos Federais, Estaduais e Municipais determinando distanciamento social e até
barreiras intermunicipais. Sobre as dificuldades impostas pela pandemia Cardoso et al

esclarece:

Vivemos um tempo de transformacéo global, a Covid-19 alterou o cotidiano
em quase todos os lugares, mexeu profundamente com a economia e com 0
modo de vida das pessoas. Serdo necessarias adaptacdes nos espagos e nos
recursos, mas principalmente uma mudanca de atitude, que reflita a concepcéo
de convivéncia universal, ndo s na infraestrutura das escolas, mas também e
fundamentalmente no desenvolvimento de préaticas de ensino-aprendizagem e
nas relagbes humanas. (CARDOSO et al, 2021, p. 516)

Todos os contatos com os coordenadores se deram por meio de telefone, aplicativo
do WhatsApp e e-mails. Em 05 de junho de 2020 criou-se um grupo de WhatsApp
intitulado “Inclusdo em Redes”, contendo a participag¢do do Prof. Orientador desse estudo,

da pesquisadora orientanda e articuladora do Programa, da coordenadora de educacdo

14 A descontinuidade administrativa, que aparece com frequéncia como fator de interrupcdo do trabalho
pedagdgico, é materializada no impedimento da participacdo de um representante de Itaguai durante o
periodo de execucao do Programa.
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especial da SECT de Angra dos Reis, da diretora de educacao especial e diversidade da
SMEEL de Mangaratiba, da coordenadora de educacgéo especial da Secretaria Municipal
de Educacdo e Cultura (SMEC) de Itaguai, e da coordenadora de educacdo especial da
Secretaria Municipal de Educacdo (SME) de Paraty. Através do grupo agendou-se a

primeira reunido de trabalho do Programa Inclusdo em Redes.

Optamos por fazer a narracdo®® dos webinarios, a fim de promover mais facil
leitura e compreensdo dos assuntos abordados, sendo fiéis aos posicionamentos dos
participantes. Todavia, destacamos que as transcricdes das gravacdes dos webinarios
encontram-se disponiveis para consulta, caso seja necessario, nao sendo indicado anexa-

las por ultrapassarem 100 paginas.

A primeira reunido (1° webinério) aconteceu de maneira virtual através da
Plataforma Zoom, escolhida democraticamente pelos participantes, no dia 24 de junho de
2020 as 14 horas. Esta reunido teve como pauta a acolhida e apresentacdo dos
participantes, confirmacao da nomenclatura das secretarias de educacdo e departamentos,
apresentacédo da proposta de trabalho colaborativo do Programa, seus objetivos e metas,
definicio dos temas dos webinarios®® e informes sobre os Termos de Cooperagdo Técnica
e 0 agendamento do 1° webinario. Contando com a participacao parcial da coordenacgao
do municipio de Itaguai que, por um impedimento de Gltima hora, acessou a plataforma

jano meio da reunido.
Apresentando como sugestao o0s seguintes temas para 0s webinarios:

1° Webinario — “Alinhamento ¢ elaboragdo das normativas dos Seminarios
Municipais” (periodicidade, divisdo de tarefas, sugestdo/manutencéo ou

alteracéo dos temas);

15 Narracdo ou texto narrativo € o relato feito por alguém de algo, de uma sequéncia de acontecimentos.
Essa sucessao de acontecimentos é chamada de enredo, e considera um periodo e de espaco (quando e onde
acontece). Quem assume o papel de narrar, contar ou relatar algo é chamado de narrador.

18 |nicialmente pensados e planejados como Seminarios e posteriormente, pela condigdo de distanciamento
social imposta pela pandemia do coronavirus, passando a caracterizar-se de webinarios.
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2° Webinario — “Dialogos Iniciais sobre/com a Educagdo Especial” (como
estdo divididas as redes? Quantitativo de escolas, nimero de estudantes
contemplados com Atendimento Educacional Especializado e a formacéo

dos mediadores’:

3° Webinario — “Conhecendo as Redes — Normativas Municipais da
Educacdo Especial” (Projetos Politicos Pedagdgicos das escolas
contemplam a inclusao do publico-alvo da educacdo especial (PAEE)? Os
Planos Municipais de Educacéo estdo alcangando as metas previstas para
a Educacédo Especial? As normativas municipais direcionadas & educagao
especial atendem as especificidades da modalidade e estdo em

consonancia com as politicas nacionais?

4° Webinario — “Integracdo x Inclusdo do Publico-alvo da Educacéo
Especial” (realizar autorreflexao critica sobre como estamos atendendo
nas redes a partir de palestra com a Professora Doutora Monica Pereira dos
Santos convidada pelo Professor Orientador desse estudo para falar sobre

o0 tema a partir da perspectiva omnilética?®.

5° Webinario - “Praticas Educativas Exitosas com o Publico-Alvo da
Educacao Especial” (apresentagdo por rede das praticas educativas que se
destacam como aquelas que obtiveram ou que obtém resultados exitosos

na educacéo especial);

6° Webinario - “Potencialidades com foco no processo de ensino-
aprendizagem do publico-alvo da educagdo especial” (realizagdo do
trabalho para alcancar avancos na aprendizagem dos estudantes; praxis e

teoria; importancia do trabalho coletivo);

7° Webinario- “Protagonismo do (a) Professor (a)” (autoria do professor
(a); autonomia do professor (a); professor (a) pesquisador (a); brilhantismo

do professor (a);

7 Chamados pela Lei N° 13.146- Lei Brasileira de Inclusdo- de Profissional de Apoio Escolar.

18 Base tedrico-metodolégica denominada por Santos (2013) de perspectiva omnilética, por meio da qual
analisamos os fenémenos educacionais de uma maneira totalizante, compreendendo as diferengas como
partes de um todo, caracterizado por suas relagdes dialéticas, complexas, culturais, politicas e préaticas.
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1. 8°Webinario — “Seminario Inclusdo em Redes” (apresentagdo do relatorio
anual das agoes.

Os temas sugeridos foram aprovados por unanimidade entre os participantes.
Sendo solicitado aos participantes avaliagdo do encontro, concluiu-se que a plataforma
Zoom, escolhida por todos, ndo favorece o encontro, pois ocorrem inameras quedas de
conexdo, e de maneira geral os pontos de vista sdo muito positivos tanto para o formato
de reunido como para apresentacdo de slides e o didlogo direcionado entre as
coordenacdes. Destaque para 0 aspecto positivo e unénime da aproximacdo entre as
coordenagdes municipais para discutirem juntos os caminhos percorridos pela educagao

especial na Costa Verde/RJ. Cabral nos atenta para o fato de que:

A Teoria Critica nos permite pensar uma educacdo para a provocagdo, onde
busca criar espacos para a colaboracdo de todos, tendo o professor como
mediador do processo ensino-aprendizagem, transformando em uma educacdo
emancipatéria, sem alienar a autonomia do outro, libertando-se de uma auto
inculpavel menoridade, ou seja, a incapacidade de se perceber potente.
(CABRAL, 2018, p. 80)

Criando esse espaco para colaboracdo ficou acordado que os webinarios
aconteceriam mensalmente na terceira terca-feira dos meses de julho a dezembro de 2020,
todos pela plataforma Skype proporcionando a gravacao dos encontros. Todavia, é de
suma importancia registrar que problemas tecnol6gicos comprometeram a gravacao do 4°
webinario, fator de muita frustracdo, ndo apenas para o registro da pesquisadora, mas pelo
teor histdrico e de imensuravel ampliagdo de conhecimento, assumidamente reconhecido
pelos participantes, pois perde-se um momento importante do relato das vivéncias da
Professora Doutora Ménica Pereira dos Santos em sua trajetdria profissional riquissima
que se entrelaca com a histdria da educacdo especial brasileira. Uma perda irreparavel,
mas que ndo retira a grande reflexdo, sobre as politicas publicas municipais, dos

participantes do Programa.

Antes do segundo webinario, no dia 17 de julho de 2020, a coordenacdo de
educacdo especial do municipio de Itaguai desligou-se do Programa, pois mais uma
mudanca no poder executivo municipal acarretou reestruturacdo da equipe da Secretaria
Municipal de Educacdo e Cultura e a representante no programa deixou de integrar a
equipe de educacdo especial. Problema recorrente na estrutura das secretarias de educacao
participantes do Programa, mas ndo causa a desisténcia, por parte da pesquisadora e seu
orientador, da participagdo do municipio de Itaguai por considerarem de grande

contribuigéo para o estudo.
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Figura 1- Pauta do 1° Webinario do Programa Inclusdo em Redes

Pauta do 12 Encontro - “Alinhamento e elaboracio das
normativas dos Seminarios Intermunicipais”

» Apresentacao do Coordenador e da Articuladora
do Programa

* Apresentacdo dos profissionais envolvidos
* Apresentacao da Proposta de Trabalho
* Apresenta¢ao do Programa
* Objetivos e Metas
L * Defini¢do dos Temas dos Seminarios
Y Yl * Avalia¢ao do encontro

LEPEDL

Fonte: Slides do Programa Inclusdo em Redes (2020)

3.2 — 2° Webinério - “Dialogos Iniciais sobre/com a Educac¢io Especial”

O segundo webinario ocorreu em 20 de julho de 2020 com a presenca das
coordenacdes de educacdo especial de Angra dos Reis, Mangaratiba e Paraty e da
Doutoranda do LEPEDI Carina Alves que, nesse periodo, estabeleceu parceria com o
municipio de Mangaratiba com o Projeto Literatura Acessivel. O webinario tem como
tema; “Didlogos Iniciais sobre/com a Educacao Especial”, onde cada coordenadora
apresentou dados da educacao especial sobre a rede de ensino que representa. Comegando
neste momento a caracterizacdo das redes de ensino naquilo que tange & educacédo

especial.
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Figura 2- Pauta do 2° Webinario do Programa Inclusdo em Redes

“Dialogos Iniciais sobre/com a Educacao
Especial”
Pauta do 2°Webinario

» Palavra do Coordenador e da Articuladora do Programa;

» Apresentagaodos dadosda Rede Municipal de Ensino de Angra dos Reis;
Apresentagdodos dadosda Rede Municipal de Ensino de Itaguaf;
Apresentacdodos dados da Rede Municipal de Ensino de Mangaratiba;
Apresentagaodos dadosda Rede Municipal de Ensino de Paraty;

32 webinério;
Acordode CooperagiaoTécnica

Avaliagao do 22 Webinario (sugestoes, criticas).

Fonte: Slides do Programa Inclusdo em Redes (2020)

Nesse webinario chegamos aos seguintes dados em Angra dos Reis. A educacao
especial no municipio de Angra dos Reis esta sob a geréncia do DEDIN, onde tem
assisténcia de Educacdo de Jovens e Adultos (EJA); assisténcia de diversidade e
assisténcia de apoio a familia. A assisténcia de apoio a familia trabalha com busca ativa
dos estudantes em situacdo de violéncia, com questdes sociais e familiares. Existe a
assisténcia da salde do escolar que realiza um trabalho nas escolas com estudantes
adolescentes que apresentem problemaética de satde. A equipe da diversidade trabalha
com a escola do campo, quilombola, indigena, caicgara, sertdo e ilha. E a educacdo

especial.

Angra dos Reis contava com 22.000 estudantes. O municipio tinha 72 unidades
escolares das quais 70 unidades sdo de ensino regular e 2 especiais que sdo a Escola
Municipal para Estudantes Surdos e a Escola Municipal para Deficientes Visuais
(EMVD). O total de estudantes na inclusdo eram 635 estudantes com deficiéncia,
matriculados na rede regular de ensino. NUmero que, segundo a coordenacéo, é atualizado
mensalmente. A rede contava com 17 salas de recursos funcionando por polos, atendendo
a estudantes da escola onde esté inserida e do seu entorno. De acordo com a coordenacgéo
de educacéo especial, os autistas tém atendimento educacional especializado separado,
em um quase Centro de Atendimento, onde tem psicélogo, tem fonoaudidlogo, assistente
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social, e equipe especializada no atendimento ao autista sendo atendidos 128 autistas da

rede considerados de grau severo.

O municipio tem AEE para altas habilidades e superdotacédo, e dentro da escola
de surdos, o AEE s6 para surdos, e 0 mesmo acontece com a Escola para Deficiente
Visual. Entdo, o estudante com TEA, o estudante com surdez, o estudante com deficiéncia
visual e o estudante com altas habilidades/superdotacdo (que segundo a coordenacao
eram aproximadamente 82 estudantes), ndo sdo atendidos nas salas de recursos

multifuncionais dos polos, eles tém o AEE proprio para eles.

Neste webinario um dado importante é revelado, que os estudantes surdos ndo séo
inseridos nas escolas de ensino regular, como 0s demais estudantes, o estudante surdo
ingressa na escola especial para surdos na educacdo infantil e ali permanece até o 9° ano
do Ensino Fundamental. A escola também oferece a modalidade de Educacéo para Jovens

e Adultos (EJA). A escola para os estudantes surdos oferta libras e lingua portuguesa.

Nesse ponto é necessario analisarmos que as Diretrizes Operacionais da Educacao
Especial para o Atendimento Educacional Especializado - AEE, definiu que:

A Educacdo Especial ¢ uma modalidade de ensino que perpassa todos 0s
niveis, etapas e modalidades, realiza o atendimento educacional especializado,
disponibiliza os recursos e servicos que orienta quanto a sua utilizacdo no
processo ensino e aprendizagem nas turmas comuns do ensino regular. [...] tem
como funcdo identificar, elaborar e organizar recursos pedagdgicos e de
acessibilidade que eliminem as barreiras para a plena participagéo dos alunos,
considerando suas necessidades especificas.

Considerando o Decreto, compreendemos que as atividades ofertadas nos Centros
de Atendimento ndo se configuram como AEE porque  deveriam
complementar/suplementar as atividades do ensino regular sendo realizadas
prioritariamente em Sala de Recursos. Todavia, os Centros de Atendimento seriam as
escolas especializadas para ndo as chamar de escolas especiais. Ndo fazemos aqui
qualquer julgamento, mas esclarecemos a diferenca entre aquilo que preconiza as
Diretrizes para o AEE e o trabalho especializado. Ao observarmos a reflexdo de Adorno
que nos diz que:

A educacao seria impotente e ideoldgica se ignorasse o objetivo de adaptacéo
e ndo preparasse 0s homens para se orientarem no mundo. Porém ela seria
igualmente questiondvel se ficasse nisto, produzindo nada além de well
adjusted people, pessoas bem ajustadas, em consequéncia do que a situacao
existente se impde precisamente no que tem de pior. Nestes termos, desde o
inicio existe no conceito de educacdo para a consciéncia e para a racionalidade
uma ambiguidade. Talvez ndo seja possivel superd-la no existente, mas
certamente ndo podemos desviar dela. (Adorno, 2012, p.142-143)
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E vélido pensar se ndo seria esse o ajuste encontrado no sistema de ensino para a
criacdo dos Centros de Atendimentos. Ainda em Angra dos Reis sobre o monitor de

educacéo especial, sua coordenadora relatou:

“Entdo, ai como o professor Allan falou, cada municipio tem seu calcanhar de
Aquiles, né?! O meu aqui em Angra, justamente, sdo 0s monitores, ta?! Porque,
0 que acontece, foi um cargo criado 14 em 2011, quando eu também estava na
Secretaria de Educacdo, na geréncia de Educacdo Especial, eu fazia parte, eu
era coordenadora. O que acontece, 0 aluno ia para a incluséo, né, e como eu ja
te falei, os alunos sdo severos: precisa trocar fralda, precisa de apoio na hora
da alimentacdo, banheiro, tudo isso, né?! Entdo, assim, o professor ndo queria
fazer por que ele nao poderia largar os alunos na sala, para fazer esta questdo...”

A caréncia era de 23 monitores de educacdo especial, e 0 concurso abriu vagas
para 46 monitores. Os 46 monitores foram convocados e empossados em 2013. De 2013
para 2020, esses 46 se transformaram em 20, (com exoneragdes e aposentadorias) sendo
que desse quantitativo 5 estdo readaptados definitivamente. Todos os funcionarios

efetivos da rede municipal de ensino.

Relatou-se um grande desafio para as gestdes escolares que com frequéncia
indicam problemas no exercicio das fun¢fes com esses profissionais que ndo aceitam as
atribuicdes inerentes ao cargo, o que também ocorre por parte deles em relacdo aos
gestores com reclamacdes constantes de exigéncias que, segundo eles, ndo seriam suas

atribuicdes.

Em 2019 foi realizado novo concurso para suprir as vagas que cairam em
vacancia, mas a real necessidade é de um quantitativo bem maior. O salario no periodo
do estudo estd em torno de R$1.500,00 (mil e quinhentos Reais) e a carga horaria era de
7 horas diarias em efetivo exercicio com o estudante. A fungdo do monitor de educacao
em Angra dos Reis é auxiliar na alimentacdo, locomocao, higiene pessoal e ajudar nas
atividades elaboradas pelo professor. O professor orienta e eles auxiliam o estudante. Nao
tendo direito ao recesso, eles tém direito aos 30 dias de férias no ano, o que sempre foi
muito questionado por eles, mesmo a Secretaria de Educacéo tendo passado a ofertar o
recesso, 0s conflitos com os profissionais ndo cessaram, pois querem o0 mesmo status que

o0 professor.

Destaca-se que nem todos os estudantes tém direito ao acompanhamento pelo
monitor de educacéo especial, como relatado:
E nem todo aluno também tem direito ao monitor, ta?! Aqui a gente segue 0

critério para ter monitor. Ele tem que ser autista, multiplas deficiéncias ou
casos de deficiéncia intelectual com graves comprometimentos mentais.
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A avaliacdo do estudante para que possa ter direito ao monitor é realizada pela
equipe da Secretaria Municipal de Educacdo. A escola envia memorando, laudo médico
e a equipe multiprofissional que é composta de fonoaudidlogo, psicélogo e assistente

social avalia a necessidade.

Ja nos dados apresentados da educacdo especial em Mangaratiba foi observado
que a educacdo especial de Mangaratiba esta sob a responsabilidade da DEED e a diretora
apresentou slides para ilustrar como esté estruturada a rede que contava com 40 unidades
de ensino, (seria 41, mas uma néo havia sido aberta por conta da pandemia) sendo 39
unidades de ensino regular e 1 de educacéo especial. Com 27 escolas com estudantes de
inclusdo. A escola de educacéo especial atendia a 32 estudantes, a maioria com maltiplas
deficiéncias. Foi enfatizada a dificuldade de apresentar dados exatos, com a justificativa
da dificuldade de obter respostas corretas dos diretores ao questionario de atualizagdo de

dados.

Registramos ainda que, alguns estudantes ndo chegaram a realizar renovacao de
matricula, pois a pandemia trouxe o distanciamento social e o fechamento das unidades

escolares bem no inicio de margo.

Mangaratiba, no periodo do webinario, tinha 76 estudantes no atendimento
educacional especializado. Aproximadamente, 170 estudantes com laudo de deficiéncia.
Ainda estavam no processo de convite de professores para a sala de recursos, porque
muitas mudaram de funcdo ao final do ano de 2019, outras levaram sua matricula para
outro municipio. Entdo, havia renovagdo no quadro de professores de SRM. Contavam
com 14 professores atuantes em SRM, que estavam trabalhando no periodo pandémico
com a elaboracdo de atividades para a confeccao de apostilas por deficiéncia que foram

ofertadas de maneira virtual e impressa aos estudantes PAEE.

Contando com 20 escolas com SRM, as escolas apresentaram 26 estudantes que
estavam neste processo de investigacdo para fechamento de laudo ou aguardando
avaliacdo da equipe multiprofissional (com avaliagdes suspensas por causa da pandemia),

para verificar se esses estudantes seriam atendidos futuramente na sala de recursos.

Mangaratiba contava com mediadores, de acordo com a diretora:

Nos temos os mediadores, nenhum efetivo. Nés ndo temos concurso ainda no
municipio. O municipio estd num tramite de aprovacdo para um futuro
concurso com esse cargo e no momento eles sdo comissionados, sdo
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contratados. A gente tem um publico até razoavel de mediadores. A maioria
com ensino médio, alguns com graduacdo ou pds-graduacdo e outros com
fundamental completo e incompleto. Como a Vermelha disse, né, é um publico
dificil, né, a gente tem ai um misto de escolaridade, né, ndo tem um padrédo. E
ai, dificulta alguns, né, que ndo tem realmente uma graduacéo, que ndo tem o
conhecimento da pedagogia, que ndao tem o conhecimento da educacdo em si.

Diferente do municipio de Angra dos Reis, em Mangaratiba nenhum mediador é
do quadro de funcionarios efetivos. O municipio nunca abriu concurso para o cargo, esta
tramitando a aprovacdo para um futuro concurso com esse cargo, mas a realidade é que
sdo comissionados ou contratados através de processo seletivo. Nesse aspecto, Adorno

reforca que:

No fundo, tudo dependera do modo pelo qual o passado sera referido no
presente; se permanecemos no simples remorso ou se resistimos ao horror com
base na forca de compreender até mesmo o incompreensivel. (ADORNO,
1995, p.46)

Tentamos aqui compreender, sem sucesso, a falta do concurso para contemplar
esse profissional uma vez que de acordo com a Lei Brasileira de Inclusdo N° 13.146 de
06 de julho de 2015 no Art. 28 que incumbe ao poder publico assegurar, criar,
desenvolver, implementar, incentivar, acompanhar e avaliar; garante em seu inciso XVII

a oferta de profissionais de apoio escolar.

No entanto, até julho de 2020 n&o tinham mediadores para todos os estudantes
com deficiéncia porque a contratacdo se d& a medida da necessidade e ndo se tem um

perfil especifico que defina essa necessidade.

Foi apresentado grafico que aponta que 68% dos estudantes com deficiéncia eram

matriculados no Atendimento Educacional Especializado, esse nimero € variavel.
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Gréafico 7- Atendimento Educacional Especializado — Mangaratiba
Realiza Atendimento Educacional Especializado (AEE) em Sala de Recursos Multifuncionais?

41 respostas

@ sim
@ Nio

Fonte: Slide apresentado pela Dire¢cdo da DEED/ Mangaratiba (2020)

Apresentado ainda, grafico por deficiéncia, onde observa-se que o maior publico
atendido € o de autistas, seguido pelos estudantes com deficiéncia intelectual. Observa-
se ainda que o maior numero de estudantes com deficiéncia esta matriculado no segmento
da Educacao Infantil se comparado ao quantitativo dos anos finais do ensino fundamental
e da EJA numa perspectiva de que ou had um aumento no numero de estudantes com

deficiéncias, ou estes saem das escolas durante o percurso do ensino fundamental.

A diretora explicou que:

Aqui, a gente colocou para questdo de informacdo e esses sdo 0s dados que a
gente tirou da plataforma do QEdu, né, com dados de 2018, a rede de ensino
de Mangaratiba. Aqui a gente vé o nimero de alunos em creches, pré-escolas,
anos iniciais, anos finais e aqui, totalizando a nossa matricula de Educacgéo
Especial com 161 estudantes em 2018. Entéo, a gente ainda esta nesta faixa,
né, est4 tendo como base esta faixa de matriculas na Educagdo Especial e o
quantitativo de alunos também em 2020, estd dentro deste quantitativo
apresentado em 2018. Entéo, os dados de 2018 estdo valendo para 2020, com
algumas oscilagbes, um pouco mais, um pouco menos, mas ainda estamos
neste padrdo de 7.800 alunos e nesta faixa de 170 alunos na Educacéo Especial.
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Gréfico 8- Deficiéncias atendidas nas unidades escolares de Mangaratiba

Quais deficiéncias sdo atendidas na Unidade Escolar?

41 respostas

Deficiéncia Visual

Deficiéncia Auditiva

Deficiéncia Intelectual
Deficiéncia Fisica

Transiorno do Espectro Autista
Altas habilidades/Superdotacio
Deficiéncia multipla

MN&o se aplica

Fonte: Slide apresentado pela Dire¢cdo da DEED/ Mangaratiba (2020)

Houve uma reflexdo sobre o impacto da pandemia no trabalho realizado pela
DEED?'®, que acabava de ser criada pela SMEEL destacando o grande passo de
importancia que o municipio dera a educacdo especial, criando diretoria especifica.
Revelando ainda a importancia de trocar experiéncias com 0s municipios vizinhos,
destacando Angra dos Reis como um municipio com muito potencial de trabalho,

podendo contribuir para mudancas no trabalho realizado em Mangaratiba.

As trocas oriundas do 2° webinario foram inimeras, falou-se sobre a dificuldade
encontrada em atender a uma demanda com poucos membros na equipe; da dificuldade
com a formacéo (ou falta de) dos monitores em Angra e mediadores em Mangaratiba; das
avaliacbes da equipe multiprofissional com os estudantes com dificuldade na
aprendizagem; procurou-se saber sobre legislacdes no @mbito municipal que reduzissem
a quantidade de estudantes nas turmas com incluséo; sobre as dificuldades encontradas
para o cumprimento das metas dos Planos Municipais de Educagdo no que tange a

educacéo especial. Adorno corrobora para essas reflexdes quando nos diz que:

No instante em que indagamos: ‘Educacao - para qué?’, onde este ‘para qué’
ndo é mais compreensivel por si mesmo ingenuamente presente, tudo se torna
inseguro requer reflexdes complicadas. E, sobretudo, uma vez perdido este
‘para qué’, ele ndo pode ser simplesmente restituido por um ato de vontade,

19 A Diretoria de Educacdo Especial e Diversidade (DEED) foi criada pela Secretaria Municipal de
Educacdo, Esporte e Lazer em agosto de 2019.
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erigindo um objetivo educacional a partir do seu exterior. (ADORNO, 1995,
141)

J& na apresentacdo pela coordenacdo de Paraty foi observado que h& muita
dificuldade com a conexdo de internet, pois a coordenadora é residente da ilha e o sinal
de internet ndo chega com a frequéncia estavel o que dificulta consideravelmente a sua

fala.

Todavia, a educacao especial revelada pela fala da coordenadora é que em Paraty
o trabalho com educacdo especial acontece dentro do setor pedagdgico (que ora é
referendado pela coordenadora como setor de orientagdo educacional e ora setor de

orientacdo pedagogica).

O municipio tinha 33 unidades escolares em toda rede, sendo que algumas grandes
sdo escolas polos que contemplam primeiro e segundo segmentos do Ensino
Fundamental. Tendo cerca de 6.000 estudantes sendo a zona costeira a de lugares mais
distantes e de dificil acesso. E todo trabalho é concentrado na propria Secretaria, segundo
a coordenadora, no setor pedagdgico que ndo € diferenciado por localizacao zona costeira,

rural e urbana), o que relata, ja havia acontecido.

E todo nosso trabalho é concentrado na propria Secretaria, né, no setor
pedagdgico. Ele ndo é diferenciado por localizacéo, por exemplo: hé alguns
anos, quando eu comecei a trabalhar, nds tinhamos departamento de zona rural
e costeira, tinhamos as zonas urbana e as escolas polos separadas. De 2013
para ca, concentrou-se todo o trabalho dentro da Secretaria de Educagdo,
dentro de um departamento de orientacdo educacional. E eu venho
acompanhando desde 2010, né, este trabalho da rede, acho que até mais, desde
2009, mais ou menos 2008, 2009.

Percebeu-se que sdo citadas as diversas alteracGes na divisao de trabalho e de
equipe do setor pedagdgico e as dificuldades encontradas por ela para a realizagdo do
trabalho.

Paraty tem parceria com a Organizac¢ao ndo governamental (ONG) Associagao de
Mées e Equoterapia (AME) para onde eram encaminhados cerca de 70 estudantes com
deficiéncia que necessitam de algum tipo de atendimento. A rede municipal de ensino
tinha aproximadamente 120 estudantes com deficiéncia e a ONG assistia mais de 50%
desses estudantes. Fator importante de registro é que a coordenadora de educacao especial
é também mae de estudante com deficiéncia na rede de ensino e fundadora da ONG, como

revelado em seu relato:

Eu, na verdade, Azul, a pessoa; a cidadd, eu acabei fundando uma ONG por
conta do meu filho, que hoje ja tem mais de 10 anos, que faz um trabalho
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multidisciplinar. Foi a Unica forma que eu achei de atender as criancas do
municipio. Entdo, o que eu fiz com esta fono? A gente tinha um setor, a gente
tem, né, um setor que oferece, essa ONG que oferece terapias, né, porque na
rede a gente ndo tem especificamente e a nossa APAE néo funcionava e néo
funciona até hoje.

Em Paraty existiam 31 agentes/auxiliares como apoio dos estudantes PAEE, e
ainda ndo tinham conseguido contemplar todos os estudantes que necessitavam do
profissional, apenas aqueles considerados casos mais severos tinham o auxiliar, que em

alguns casos trabalhavam em forma de rodizio.

[...] hoje a gente chama de agentes, mas a gente chama de auxiliares, e hoje
eu tenho 31 auxiliares na rede para essas criangas, ndo consigo contemplar
todos, a gente faz um processo que 0s mais Severos, 0S €asos mais Severos...
As vezes, dependendo da necessidade, algumas unidades escolares conseguem
fazer um sistema de rodizio.

O trabalho na coordenacdo de educacdo especial teve inicio no ano de 2020 e
ainda ndo teve tempo habil para se organizar por causa da interrupcdo de atividades

presenciais por causa da pandemia da Covid-19.

Os auxiliares de Paraty ndo eram efetivos, sendo contratados por dois anos, através
de processo seletivo. O TEA, assim como em Angra dos Reis e Mangaratiba, é a
deficiéncia mais recorrente entre os estudantes de Paraty, seguida por deficiéncia
intelectual. Havia um projeto da secretaria de educacao prevendo o cargo de agentes, mas
ainda dependia de aprovacdo da Camara. Também havia uma cobranca do Ministério
Publico, mas nada de concreto sobre concurso publico para o suprimento das vagas de

agentes que, segundo a coordenadora, seriam 30.

Nas consideracdes finais do 2° webinario constatou-se que a partir da experiéncia
de Angra dos Reis com o concurso publico de monitores exigindo apenas 0 ensino
fundamental como escolaridade minima, as coordenagdes dos municipios de Mangaratiba
e Paraty ganharam possibilidades de argumentar e tentar interferir nos concursos, ainda
ndo realizados, para que nao tivessem 0s mesmos problemas ja identificados e

vivenciados por Angra dos Reis.

Citou-se ainda que em outros municipios se trabalha com a bidocéncia e o
(profissional de apoio/ mediador/ agente/ monitor) e que consideram ser bom exemplo a
ser seguido, embora reconhecam inviavel nos municipios participantes por questfes de
folhas de pagamento. Falou-se ainda na legislacdo que ndo especifica quem € esse
profissional deixando que cada municipio aja livremente na escolha e oferta do

profissional.
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Em Mangaratiba existe 0 CEMAP, gue é um Centro de Atendimento Pedagdgico,
para onde encaminham os estudantes. Em sua maioria, depois de triados, ao invés deles
serem encaminhados para a saude, que geralmente apresenta uma dificuldade de vaga
para atendimento, sdo encaminhados para o CEMAP com atendimento técnico:
psicoldgico, fonoaudioldgico, fisioterapéutico e psicopedagogico. Entdo, este Centro
estava com dois polos. Um localizado na Praia do Saco e o outro em lItacurucd, e
conseguiam atender, segundo a diretora, da melhor maneira possivel. Existia ainda uma
fila de espera, porque eram muitos estudantes encaminhados. Atendendo somente aos
estudantes da rede municipal de ensino e encaminhados pela equipe técnica da Secretaria.
Houve muita reflexdo sobre os diferentes “modelos” de trabalho que séo realizados nos

municipios.

Ante as reflexdes realizadas pelos participantes sobre todos os aspectos debatidos
no webinario e considerando a Teoria Critica, elencamos os pensamentos de Adorno

sobre:

A insuficiéncia do sujeito que pretende, em sua contingéncia e limitacéo, julgar
a violéncia do existente — uma insuficiéncia tantas vezes denunciada por Hegel,
com vistas a uma apologia do status quo — torna-se insuportavel quando o
préprio sujeito € mediado até a sua composicao mais intima pelo conceito ao
qual se contrapde como se fosse independente e soberano. (Adorno, 2002,
p.81)

Conhecedores de tantas insuficiéncias que nos impedem de avangar como
gostariamos no trabalho com a educacédo especial nos municipios chegamos ao final do
webinario lembrando que para o proximo o tema “Conhecendo as redes — Normativas
municipais da Educac¢do Especial”, seriam abordados os projetos politicos pedagégicos
das escolas, e se contemplavam a incluséo do PAEE, os planos municipais de educacéo,
se estavam alcancando as metas previstas para a Educagdo Especial e outras normativas
municipais direcionadas a Educacdo Especial e se estavam em consonancia com as
politicas nacionais. Sendo pedida sugestdo de uma data para um segundo encontro
marcado para julho, mas que a coordenacao de Mangaratiba pediu que fosse alterada, no

intuito de serem mantidos os oito encontros, planejados inicialmente.

Na avaliagdo do encontro citou-se a diversidade no trabalho, apesar da
proximidade dos municipios, e a semelhanca dos desafios e que as trocas oportunizadas
pelo Programa estavam auxiliando a enriquecer o trabalho, tornando as coordenacges de
educacdo especial mais proximas. As dificuldades com a educacéo por causa da pandemia

também foram lembradas. A situacdo politica do municipio de Itaguai que causou o
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impedimento da participacdo da coordenacao de educacdo especial também foi fator de
debate e incorporada pelas participantes como algo possivel de acontecer com qualquer

uma representante presente ali, encerrando assim o segundo webinario.

Antes da realizacdo do 3° webinario e ap6s inimeras tentativas conseguimos
incluir a nova coordenadora de educacdo especial do municipio de Itaguai no grupo de
WhatsApp, que demonstrou real interesse na participagdo do Programa, entrando em
contato com a pesquisadora a fim de tomar ciéncia das acdes desenvolvidas até entdo,
faltando a essa altura a assinatura do Termo de Cooperacdo Técnica da atual Secretaria

de Educacéo.

O 3°webinério foi realizado em 17 de agosto de 2020 e contou com a presenca do
Professor Orientador dessa pesquisa Allan Damasceno, a pesquisadora e articuladora do
Programa e as coordenacdes de Angra dos Reis e Paraty. A diretora de Mangaratiba
justificou sua auséncia por motivos de doenga, enviou os dados necessarios para
apresentacdo que ficaram a cargo da pesquisadora e diretora de educacdo especial do
municipio de Mangaratiba apresentar (ocupando entdo duplo lugar), e a coordenadora de
Itaguai ndo participou da reunido porque ainda ndo havia conseguido a autorizacéo de sua
secretaria de educacdo. Dessa forma, seguiu-se com o Programa sem que houvesse uma
conquista definitiva na participacdo de alguém que representasse ltaguai, deixando essa
lacuna na pesquisa, e a reflexao sobre qual seria na verdade o impedimento. Para Adorno:

[...] a Unica concretizagdo efetiva da emancipacgdo consiste em que aquelas
poucas pessoas interessadas nessa dire¢do orientem toda a sua energia para que
a educacdo seja uma educacdo para a contradicdo e para a resisténcia.
(ADORNO, 1995, p. 182-183)

Como resisténcia as fragilidades dos sistemas de ensino e toda a burocracia
atrelada a politica realizamos o webinario que teve a acolhida inicial feita pelo professor
orientador que fez também a solicitacdo do envio, via e-mail, de todas as normativas

municipais destacando a importancia desses materiais para o estudo em andamento.

O webinério teve como direcionamento trés perguntas:
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1. Os projetos politicos pedagdgicos (PPP) das escolas contemplam a inclusdo do

publico-alvo da Educacao Especial?

2. Os planos municipais de educacdo (PME) estdo alcancando as metas previstas

para a Educacdo Especial?

3. As normativas direcionadas a Educacdo Especial atendem as especificidades da

modalidade e estdo em consonédncia com as politicas nacionais?

Figura 3- Pauta do 3° Webinario do Programa Inclusdo em Redes

32 Webindrio - “Conhecendo as Redes -
Normativas Municipais da Educacao Especial”

Pauta do 32 Webinario

» Palavra do Coordenador e da Articuladora do Programa;

» Acordo de Cooperagao Técnica (agradecimentos)

» Apresentagdo da representante da Rede Municipal de Itaguai;

» Apresentacao das Normativas da Rede Municipal de Ensino de Angra dos Reis;
» Apresentacdo das Normativas da Rede Municipal de Ensino de Mangaratiba;

» Apresentacao das Normativas da Rede Municipal de Ensino de Paraty;

» Consideragdes da representante de Itaguai;

4° webinario;

\ 2Ll
V)
LEPEDI

ncerramento com avaliagdo do 32 Webindrio (sugestdes, criticas).

FONTE: Slides do Programa Inclusdo em Redes (2020)

Para responder a primeira pergunta “Os projetos politicos pedagogicos (PPP) das
escolas contemplam a inclusio do PAEE?”, as coordenagdes/direcdo fizeram

apresentacdes que nos levaram a dados importantes.

Em Angra dos Reis o0s Projetos Politicos pedagdgicos foram elaborados
aproximadamente em 2010, e ndo fizeram a revisdo desses PPP em muitas escolas, como

observamos no relato:

Falando em PPP das escolas, olha é bem dificil, ta?! Porque aqui em Angra a
gente... A escola |3, sei 14 em 2010, fizeram o PPP da escola e eles ndo fazem
arevisdo deste PPP em muitas escolas. A gente tem este entrave, né, e ai muitas
vezes a sala de recursos ndo esta nem colocada neste PPP, ainda, por que a sala
de recursos é antiga, mas como 0 PPP também ¢€ antigo, né... Entdo, assim, eu
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vejo que contempla mais ou menos, né?! Nao é o ideal, mas, assim, poderia
estar melhor. A gente tem que rever isso, ainda esta complicado isso.

Reconhecendo que os PPP devem ser atualizados e revistos a cada inicio de ano
letivo por toda a comunidade escolar porque “a educacdo, que € um processo, esta em
constante movimento e o professor é a gente na afirmagdo de uma educacéo critica,

criando condigdes para emancipagdo de cada estudante.” (Cabral et al., 2020, p. 40)

O processo de elaboragdo dos PPP de Angra dos Reis aconteceu de maneira
ordenada em algumas escolas, mas ndo em todas; a secretaria de educacdo enviou
documento norteador para as unidades e que elas elaboraram seus PPP a partir desse
documento, e durante suas trocas de escolas, pode perceber que havia discussao sobre

uma releitura em uma ou outra e em muitas ndo havia essa discussao. Relatou:

No6s fomos na comunidade, fizemos todo levantamento e a comunidade
participou, né, todo bairro ali da localidade da escola. Foi um trabalho bem
legal. Mas, assim, nem todos procederam assim, né, a gente sabe. Mas foi um
trabalho muito bacana, muito legal, né, com embasamento tedrico e tal. S6 que
de l& para c4, olha, se ndo me engano, isso aconteceu em 2008 nesta escola que
eu trabalhei. E ai, depois eu voltei para esta escola em 2015 e era 0 mesmo
PPP. E, ndo se assuste. Entdo, estava tendo uma discussdo nas coordenagdes
para, né, retomar a questdo do PPP, mas depois eu sai dessa escola e fui para
outra, 14 néo tinha a discussdo ainda, ainda ia comegar, e ai em 2017 eu voltei
para a Secretaria de Educacdo novamente. Entdo, assim, eu ndo sei muito bem
que pé, né, ficou esta questdo. Para vocés terem ideia, s6 para complementar
também, nosso regimento interno, né, que rege todas as escolas, é de 2008.
Pasmem, mas ¢ verdade, de 2008.

J& em Mangaratiba os PPP podem ser acessados pelas técnicas da secretaria de
educacdo através da Plataforma do Conviva®, e é uma ferramenta que poderia ser
utilizada em Angra dos Reis e Paraty. Mangaratiba apresentou recortes de alguns PPP
gue consideraram como positiva a referéncia a educacdo especial, e relataram que estes
referenciam o Plano Municipal de Educacdo (PME) considerando que estdo em
consonancia com a legislacdo, porém registraram que perceberam distanciamento entre
aquilo que esta registrado no PPP e a pratica desenvolvida por algumas escolas. Conforme

relato:

E ai, a gente fez um recorte daqueles que a gente considerou positivo, mas a
gente... E eles fazem referéncia ao nosso plano municipal de educacdo, entdo
a gente percebeu que esta bem elaborado, que houve cuidado na elaboragdo em
relagdo a Educacdo Especial, em relagdo a educacdo inclusiva, mas a gente

20 Ambiente virtual gratuito idealizado para apoiar a gestdo das secretarias municipais de educacéo de todo
0 pais. A plataforma une ferramentas de gestao, formacao e troca de experiéncias fundamentais para o éxito
nas redes publicas de ensino. Por meio do Conviva Educacéo, os participantes podem promover debates e
contar com um espaco para divulgacédo de préaticas bem-sucedidas e compartilhamento de experiéncias.
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percebeu também que ha um distanciamento entre aquilo que esta previsto no
PPP e 0 que a gente conhece da pratica.

Prosseguiu a diretora:

[...Jtem escolas que ndo contemplaram da maneira que deveriam no PPP a
Educacdo Especial, mas que a gente sabe que realizam um trabalho muito
legal, e a gente também encontrou escola que considerou a Educagao Especial
no PPP, esta muito bonito no papel, mas que também a gente conhece a prética
e isso ndo acontece na realidade. Mas a gente considerou que aqui em
Mangaratiba os PPP estdo muito bem elaborados em sua grande maioria,
contemplam a Educacdo Especial, estdo atualizados e ai fica uma dica para
vocés: aqui a gente tem uma coordenacao de projeto politico pedagdgico.
Entdo, ela acompanha a elaboracéo, ela direciona, ela corrige, ela devolve, ela
faz apontamentos daquilo que esta faltando, mas a gente fez a leitura de que ha
uma falha anterior e que a gente acabou assumindo, que a gente perpetuou
porque ainda tem essa falha, a gente ndo orienta em relacdo ao PPP, a gente
vai 14, a gente orienta sobre a sala de recursos, a gente faz formacéo, a gente
faz visita técnica, mas a gente, enquanto Diretoria de Educacdo Especial, a
gente ndo se envolve na elaboragdo do PPP. E ai, nesta pesquisa a gente
descobriu onde a gente precisa melhorar.

Houve entdo uma reflexdo do grupo da impossibilidade de a coordenacdo de
educacdo especial, além de todas as suas demandas, abarcar também as orienta¢6es sobre

o0 PPP das escolas, devendo haver mesmo uma coordenacéo especifica para tal trabalho.

Figura 4- Apresentacdo da Diretora de Educacao Especial de Mangaratiba

Os Projetos Politicos Pedagdgicos das escolas
contemplam a inclusdao do PAEE?

A Unidade Escolar vé inchudo como oportunidades iguais pars todos ¢ estraégias
diferencrxdas para cada um desenvolver suas polencialidades tanto individual como em grupe

¢ buscando através dos professores atvidades ¢ mecannmas para que todos povsam aprender ©

Cotstulr jubtos como também permitis scu contato com o» demals funciondeios da unidade
proporcionando interagdo ¢ soctalizagho entre lodos
Regime: Parcral

Sala de Rocursos: A sala de recuno € uma sala que for criada para atender os alunos de
adeinn ¢

inclusdo em contra tumo. E 5o espago da sals de recuno kemos uma mesa com duas ¢

com dois computadones, Uma mesi Com Uma Impressors, um armdeio onde estio g

jogos pedagdgicos, um DVD, um vestilador  um notebook. A sala ndo & utilizada por e

aguardando prof

Como os Projetos estio voltados para lestura, um setor de estroma imponincia em aossa

Unidade Escolar ¢ a Sala de Leitura. Com tivo de proporcionar uma pritica de ensino que

Escola de Educacgao Infantil

venha estimular o aluno na construgdo do sew conhecmento, depertando no mesimo o inferesse

pela leitura ¢ escrita de forma espontinea ¢ prazerosa

FONTE: Slide apresentado pela Dire¢do da DEED/ Mangaratiba (2020)
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Na apresentacdo de Paraty a coordenadora relembrou os anos de 2008, 2009 e

2010 e relatou que:

[...] h& alguns anos, tipo 2008, 2009, 2010, eu ndo me recordo a data, a gente
fez uma proposta de estudo no projeto politico pedagégico na rede. E, ndo
houve; ndo tinha. Entdo, foi num momento em que a gente tinha uma equipe
boa, como eu falei que muda, né, a cada gestdo. Entdo, naquele periodo a gente
pegou uma equipe muito boa. E ai pensou-se no projeto politico pedagogico e
comegou um estudo. E, foi feito todo um trabalho, mas na época a gente nio
tinha muita liberdade de ter uma assessoria; a equipe nao tinha muito isso. Ai
foi falado, foi orientado, né, foi estudado; cada um na sua curiosidade ai a
equipe foi estudando. Quando chegou em 2013, 2014, se ndo me engano, foi
contratada uma assessoria para fazer o estudo do PPP por unidades escolares
no municipio. E, foi feito, né, todo um estudo e cada unidade escolar fez o seu,
zonarural, costeira e urbana, de acordo com sua realidade. Foi até bem pensado
nestas questdes. Obvio que eu estava na rede, entdo entrou a proposta da
educagdo inclusiva também, sé que isso, assim, ndo foi concretizado dentro
das unidades.

Continuou seu relato sobre o PPP das escolas:

[...] cada unidade escolar fez o seu; ela tem o0 seu, s6 que ndo executaram.
Como a nossa colega de Angra falou, algumas escolas dela ainda fazem, as
nossas ninguém... Nenhuma, sabe. Nenhuma contempla. Tem, esta |4 como eu
falei, foi orientado, foi feito uma assessoria de construc¢do do projeto politico
pedagdgico, sé que hoje ndo tem. Est4 arquivado. N&o existe um documento,
assim, de obrigatoriedade da unidade escolar executar o projeto politico
pedagdgico na escola. Entendeu? Nao existe.

Observou-se que ndo ha consenso, em Paraty, sobre os PPP dentro da secretaria
de educacdo e que estdo la em algum lugar das escolas, guardados, sem serem executados

ou revistos.

Foi solicitado a coordenadora que enviasse, via e-mail, alguns desses PPP, caso
fossem encontrados, porém nao recebemos os documentos. A coordenadora reafirmou a
fala de que as interrup¢Ges administrativas, com mudancgas constantes nas equipes

pedagdgicas, atrapalham demasiadamente a continuidade do trabalho, das acdes:

E, como eu falei para vocés, essas mudancas, né, elas se perdem, muitas coisas
se perdem no caminho. Esse encaminhamento, por exemplo, do PPP, né, ele
comegou a ser feito, mas ai de repente muda a equipe que ndo atina para isso.
As vezes, até por falta de conhecimento mesmo, sabe, de saber que tem que
ser trabalhado, né, eu diria até de cobrar a prdpria instituicdo, cada uma. Vocé
tem o seu projeto politico pedagogico, vocés tém que estudar. Na coordenacédo
tem que ser feito um estudo, né, vocés tém que fazer pelo menos o minimo do
que estd ali; serem direcionados através daquilo ali. Porque foi pensado, porque
foi estudado por equipes, escolas e tal, mas infelizmente a gente ndo... ndo... O
nosso formato de educacdo, né, a nivel aqui de rede, ele ndo faz muito esse
olhar assim direcionado especificamente. E, falou-se muito de projeto politico
pedagégico quando a gente fez o Plano Municipal de Educagdo em 2010, para
vocés terem uma ideia. Entéo, a gente tem ai dez anos onde foi pensado e pouco
executado. E isso!
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Para responder a segunda pergunta: "Os planos municipais de educacdo (PME)
estdo alcancando as metas previstas para a Educagao Especial?” As coordenagdes/diregado

fizeram apresentagoes.

Sobre o PME observou-se que as redes estavam em fase de alinhamento ao PNE
para atender recomendacdo do Ministério Publico. Em Angra dos Reis o documento
estava em andamento desde 2015, e com a pandemia, deu uma parada. Porém o Forum

Municipal de Educacdo teve retomada e estava veemente em cima do PME.

Entdo, aqui em Angra a gente estd com o0 PME em andamento desde 2015, né,
e agora veio a pandemia, deu uma parada, e agora, semana passada, o forum
comegou novamente e a gente esta a todo vapor em cima do PME. E, ele teve
que voltar, né, ele foi para a procuradoria, mas ele voltou por que tinha algumas
inconsisténcias e ai tem que acionar o féorum, mudar uma coisa aqui e outra ali,
mas, enfim, a Educacéo Especial que é a meta 4 14 no PME, e aqui em Angra
ficou extenso. Acho que sdo 25 metas, se ndo me engano. Foi uma coisa
assim... Ndo faz essa cara néo, Allan... E assim, que tem o Plano Nacional de
Educacdo, né, que tem umas diretrizes 14, e dali vocé vai fazendo o Plano
Municipal de Educag@o. Quando eu cheguei, eu falei assim: “U¢, esse negocio
aqui ndo esta batendo, né?!” E assim teve que ficar, porque foi o grupo que
decidiu assim... Assim, achei um pouco estranho, mas, enfim, vamos tocar o
barco. E algumas coisas a gente tem.

A diretora e pesquisadora de Mangaratiba participou da comissdo técnica da

construcdo do Plano Municipal em 2015 e relatou que:

Entdo, eu vou falar de Mangaratiba, porque eu tive a felicidade de participar.
Eu fui da comissdo técnica da construgéo do Plano Municipal em 2015. E ai,
no6s debatemos muito com a Rita Melo que era a coordenadora e representante
do MEC aqui no estado do Rio de Janeiro, e a gente fez o Plano Municipal de
Mangaratiba, muito discutido, muito debatido mesmo com representantes da
sociedade, com representantes das escolas, de outros setores, mas, para minha
surpresa, nés concluimos o Plano Municipal de Educacéo, ele foi aprovado e
eu pedi exoneracdo em 2015.

Relatou ainda que:

Em 2018, quando eu retorno a Secretaria de Educacdo e volto a fazer parte da
comissdo técnica, eu descubro que a gente precisava fazer um alinhamento,
que foi o que a Vermelha falou, o Ministério Publico apontou também
inconsisténcias, e ai eu descobri que o que o Ministério Publico queria e quer,
€ que a gente faga um copie e cole do Plano Nacional de Educacao. Pelo menos
sdo os apontamentos que chegam aqui para a gente. E ai, eu sai de novo desta
comissdo técnica, porque eu falei: Gente, se fosse para copiar e colocar, a gente
teria tido muito menos trabalho e faria um ‘copia e cola’. S6 que ai, agora, com
0 Férum Municipal de Educacao que também foi uma exigéncia do MP, a gente
voltou a discutir as estratégias, mas elas ndo foram aprovadas ainda.
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Apresentou slides com as estratégias para a educacao especial e avaliou com setas

0 que considerava ter sido alcancado, onde houve estagnacdo e onde considerava que

havia retrocesso.

Figura 5- Metas para a Educacédo Especial no PME Mangaratiba
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Slide apresentando pela Direcdo da DEED/ Mangaratiba (2020)

Figura 6- Metas para a Educacao Especial no PME Mangaratiba
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Foram elencadas as dificuldades no financiamento, na execucdo e na mudanca
atitudinal para o alcance das estratégias elaboradas para a educacdo do municipio.
Chegando a observacao do grupo de participantes que as a¢des que dependem do fazer
da equipe pedagdgica, sdo as que avancam, mas aquelas que dependem de recursos
financeiros, de investimento, sdo as que ficam estagnadas. Adorno, reafirma a

necessidade de pensar a educacao de forma critica:

[...] a organizacéo social em que vivemos continua sendo heterénoma, isto &,
nenhuma pessoa pode existir na sociedade atual realmente conforme suas
préprias determinagdes; enquanto isto ocorre, a sociedade forma as pessoas
mediante inGmeros canais e instancias mediadoras, de um modo tal que tudo
absorvem e aceitam nos termos desta configuracao heterénoma que se desviou
de si mesma em sua consciéncia. E claro que isto chega até as instituicdes, até
a discussdo acerca da educacdo politica e outras questbes semelhantes. O
problema propriamente dito da emancipagéo hoje é se, e como a gente — e
quem é "a gente", eis uma grande questdo a mais — pode enfrenta-lo. (1995,
pp. 181-182)

O PME de Paraty foi pensado em 2010 e foi aprovado por volta de 2013 de acordo
com o relato da coordenadora:

O nosso PME foi pensado em 2010 e foi aprovado por volta de 2013, se ndo
me engano. Onde a gente, inclusive, através do nosso projeto de lei a gente,
dentro da proposta do PME, adquiriu os agentes. Obrigatoriedade hoje no
municipio para algumas criangas, como aquelas com dificuldades severas,
enfim, para a gente ter o agente na sala de aula como profissional de apoio. O
que aconteceu? Quando foi feita a solicitagdo do nosso projeto de lei, eu acho
que até ja comentei isso com vocés aqui, eles meio que amarraram. Mandaram
para a Camara para ser aprovado, solicitando 30 agentes e na época 0 nosso
perfil dava uma média de 20, quando eu estava la.

Refletiu-se que, assim como em Mangaratiba, houve avangos nas estratégias do
PME no fazer pedagdgico, mas que este tem que ser “cobrado” assim como no PPP.
Todavia, em relacdo as SRM houve retrocesso, porque chegaram a dispor de 5 salas e em

2020, ndo contavam com nenhuma. De acordo com seu relato:

Entdo, como eu falei para vocés, a gente em outros momentos... a gente teve.
Nos tinhamos 05 salas de recursos, foi logo la no comego da briga, entendeu?
Com o passar do tempo, financeiramente, politicamente, ¢ tudo que é “mente”
da vida, é... foram desfeitas. N6s perdemos 04 unidades.

Faz-se necessario registrar que em 2007, com o intuito de ampliar a oferta do AEE
nas SRM, foi instituido o Programa de Implementacdo de Salas de Recursos
Multifuncionais, Portaria Normativa do MEC n° 13, de 24 de abril de 2007, cujo objetivo
era dar apoio aos sistemas publicos de ensino e organizar o AEE e houve espanto sobre
ndo existirem SRM no municipio de Paraty.
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Indagada se ndo respondiam ao Ministério Publico (MP) por nédo ofertarem o AEE

previsto na Legislacéo, a coordenadora respondeu:

Entdo, a gente responde sim, Alessandra. Inclusive, eu fiquei esses dois anos,
era a tabua de salvacdo deles, né, por que como eu fiquei contemplando
algumas criangas da rede, do 5° ao 9° ano, de zona rural, enfim, todos aqueles
gue conseguiam, era onde eles usavam para fazer a resposta ao MP, né?! E ai
como eu voltei agora, nesse comeco de ano, entrou a pandemia, a gente ndo
teve uma solicitagdo do MP de novo, mas eu tenho certeza que ele sempre
“brota”.

Na reflex&@o, o grupo participante avaliou que as recomendagdes ¢ “cobrangas” do

MP acabam contribuindo para que o trabalho na educagéo especial avance.

Para responder a terceira pergunta “As normativas direcionadas a Educa¢io
Especial atendem as especificidades da modalidade e estdo em consonancia com as
politicas nacionais?” A coordenadora de Angra dos Reis compilou em uma listagem todas
as normativas municipais e nacionais que regem a educacdo especial do municipio.

Seguem alguns recortes:

Figura 7- Normativas Municipais de Angra dos Reis

Estado do Rio de Janeiro

MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS
Secretaria de Educacéo
Sup déncia de Ed: &

Normativas para Educag¢ao Especial em Angra dos Reis

i

P
e W
@:

= 1989-Inicio da Educacgdo Especial no municipio de Angra dos Reis;

=1990- Servico de Educacgdo Especial na Secretaria de Educagao;

=2001- Criagcdo do Centro de Apoio Pedagdgico para Deficientes Visuais-CAP
Costa Verde;

Educacao Especial

FONTE: Slide apresentado pela Coordenadora da DEDIN/ Angra dos Reis (2020)
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Sobre as legislacbes apresentadas relatou:

Entdo, em 89 a gente comeca a Educacdo Especial em Angra e ai vai sendo
implementada na Secretaria, e depois vocé pode jogar & no grupo, se vocé
quiser Alessandra, que ai... para a gente ndo ficar perdendo muito tempo.
Entdo, de I& para c4, assim, a gente vem, como vocé tinha falado, com muito
suor, como a Azul coloca, né, era uma coisa que era para ser mais suave, mas
sempre acaba sendo mais sofrida. Entdo, assim, os pais sempre sdo muito
participativos; sempre cobrando. Porque como comega a Educagdo Especial
em Angra em 89, com um grupo de alunos surdos que os pais vao, né, até a
Secretaria e comeca, a gente quer, a gente quer uma educagao para 0S N0SS0S
filhos e tal.

Figura 7 - Normativas Municipais de Angra dos Reis

i Estado do Rio de Jansiro
m MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS
Tl Secretaria de Educagio

—F  Superintandéncia de Educaglio

-

Normativas para Educag¢ao Especial em Angra dos Reis

=2015- Resolugcao SECT 02 de 15/01/2014 - Dispoe sobre as normas de
institucionalizagdo e funcionamento do Atendimento Educacional

Especializado (AEE), ofertado nas Salas de Recursos Multifuncionais;

=2019-Realizagdo do concurso publico para Monitor de Educagdo Especial-
Edital n°001/2019.

Educacgao Especial

FONTE: Slide apresentado pela Coordenadora da DEDIN/ Angra dos Reis (2020)

Continuou dizendo que:

Quando a gente vai fazer uma resolucdo, vocé tem que pensar muito 14 na
frente. N&o é no hoje, no aqui e no agora, né?! Entdo, essa resolugdo de 2015,
ela delimita um nimero minimo de alunos numa sala de recurso. Ela fala, ah
tem que ter 10 alunos no turno da manha e 10 no turno da tarde. E a gente sabe
que quem trabalha com alunos com deficiéncia, a maioria deles precisa de um
trabalho individualizado, né, mais aquele ‘tete a tete’ que a gente fala, né?! E
ai, um monte ele ja tem na sala regular, ele precisa do qué? De um atendimento
individualizado. E ai a gente, as vezes, vamos supor, vocé consegue atender
04, no méximo 05 em cada turno.
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Afirmou que tudo esta em consonancia com a legislacéo federal:

[...] tudo é de acordo com a legislacdo federal, com a Politica da Educacéo
Especial na Perspectiva da politica de 2008 e todas as notas técnicas do MEC,
né, a politica da Educacdo Especial na perspectiva da educacédo inclusiva, como
eu ja falei. Entdo, assim, é tudo pautado na legislacdo federal.

Angra dos Reis € 0 municipio que se destaca na regulamentacdo da educacédo
especial em nivel municipal porque demonstra ser mais autbnomo na manutencao de seu
sistema de ensino, olhando para sua realidade e buscando atender as suas especificidades.
Segundo Adorno, “aquilo que ¢ relativo a escola, que justamente agora merece de novo
tanta ateng&o, se imp&e no lugar da realidade, que é mantida meticulosamente a distancia

por intermédio de dispositivos organizatorios.” (ADORNO, 1995, p.108)

Na apresentacdo da diretora de Mangaratiba sua fala inicial foi de elogio ao
municipio de Angra dos Reis por terem muitas normativas e conseguirem elaborar uma

linha de evolucgéo da educacéo especial, e relatou que:

[...] aqui a gente se assustou quando a gente pediu ao setor de legislacdo tudo
que envolvesse a Educacdo Especial e ai a gente recebeu uma deliberagéo do
Conselho Municipal de 25 de maio de 2016, que fez a Educacéo Especial em
todas as etapas da modalidade basica, mas ndo contribui. Ela repete muitas das
coisas federais. Tem um parecer que autoriza a Escola Municipal Paraiso
Verde, que ndo é mais Paraiso Verde, que agora é Emanuela.

Em Mangaratiba também seguem a legislacdo federal, sem regulamentacéo a

nivel municipal para a educacao especial, continuou seu relato dizendo que:

[...] a gente segue, ou tenta seguir, as normativas do Conselho Nacional de
Educacg8o, mas a gente enquanto sistema de ensino nédo se articulou; a gente
ndo se mexeu, a verdade é essa. E ai, a gente ficou desesperado quando a gente
foi buscar essas normativas e a gente descobriu que a gente ndo tem.

Avaliaram que o que foi recebido do setor de legislagdo foi muito pouco, mas foi
destacado que o regimento municipal de 2015, fala da Educacédo Especial. A ndo repeticédo
de Auschwitz, para Adorno, depende de um reconhecimento do que levou a sociedade
aquela situacéo e que ainda estéo vivas, o que pode nos levar ao estado de barbarie. Nesta
conjuntura, elaborar o passado é o que permite identificar situacBes e ndo se conformar

com um esguecimento passivo ou com uma culpa estéril.

A diretora refletiu com 0 grupo que nessa busca de normativas municipais,
acendeu um alerta de “como funciona a Educagdo Especial no municipio?”, uma vez que

ndo se tem regulamentacdo da Educacdo Especial a nivel municipal. Entdo se segue ou se



92

tenta seguir as normativas do Conselho Nacional de Educacdo, porém enquanto sistema

de ensino ndo esta articulado para esse atendimento dentro das necessidades locais.

O grupo refletiu que apesar de existirem agdes muito voltadas para a educacéo
especial do municipio de Mangaratiba, ndo estdo garantidas, ou seja, faltam politicas
publicas municipais. E que de uma maneira muito concreta, o Programa Inclusdo em
Redes, proporciona esse olhar para dentro das redes permitindo apontar diregcdes de
trabalho e revisitacdo de suas politicas, e a grande possibilidade de aprender com o outro.
“Mas nao se deve esquecer que a chave da transformacao decisiva reside na sociedade e

em sua relacdo com a escola.” (ADORNO, 1995, p. 115)

Ja& na apresentacdo de Paraty sobre as normativas municipais, a coordenadora de

Paraty falou que:

Tem, tem. Justamente a do agente que a gente tem, projeto de lei, na prépria
proposta da Secretaria de Educacao ja existe, né, a pessoa voltada para isso que
€ 0 meu caso e da fono, a gente tem uma equipe multidisciplinar direcionada.
Mas, assim, documentado, ndo precisamente. Eu vou dar uma olhada, porque
foi feito o estudo do Plano Municipal de Educacédo e logo em seguida eu sai.
Entdo... Inclusive, essa lei do agente de apoio, eu ja estava fora do sistema. Eu
ndo estava mais |4 dentro. Eu fui convidada a ir 14 para dar um suporte.

O professor orientador e coordenador do Programa solicitou que a coordenadora
pudesse encontrar legislagdes municipais e enfatizou a importancia delas para o presente
estudo. A coordenadora afirmou ndo ter certeza do que tem, e disse que saiu da

coordenacgdo ha um tempo e ndo sabe o que foi feito no periodo em que esteve afastada.

Nas consideracdes finais do webinario a coordenadora de Angra dos Reis diz que
esqueceu de registrar, mas que no ano de 2019 fizeram uma resolugdo municipal para
atendimento domiciliar. O que foi prontamente solicitado a ela, pois tal resolucdo era de
interesse da pesquisa, mas também da diretora de Mangaratiba que disse realizar esse tipo
de atendimento, porém sem regulamentacdo para tal, também reforcado pela
coordenadora de Paraty. Para Adorno:

A escola possui uma tendéncia imanente a se estabelecer como esfera da
prépria vida e dotada de legislacdo propria. E dificil decidir até que ponto isto
€ necessario para que ela realize a sua tarefa; certamente ndo se trata so de
ideologia. Uma escola aberta ao exterior sem qualquer restrigdo provavelmente
também abriria mao dos aspectos de formacéo e de amparo. (ADORNO, 1995,
p. 114-115)

O professor coordenador do Programa adiantou que para o proximo webinario

contariamos com a presenca de uma pessoa com histdria na educacdo especial e muitos
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livros sobre a tematica e que seria um presente té-la s6 para os participantes do Programa.
A pesquisadora e articuladora do programa encerrou agradecendo e refor¢cando o pedido

do envio dos documentos citados pelas coordenagdes.

O 4° webinario foi realizado em 21 de setembro de 2020 e contou com a
participagdo da Professora Doutora Monica Pereira dos Santos. O objetivo desse
webinério foi realizar uma autorreflexdo critica sobre como € o atendimento nas redes, a
partir de palestra com a Professora convidada. O webinario tem como reflexdo inicial a
citacdo: “E fundamental diminuir a distincia entre o que se diz e o que se faz, de tal forma

que, num dado momento, a tua fala seja a tua pratica.” Freire (2003, p. 61).

Neste webinario, apesar das inUmeras tentativas de trazer a coordenacao de
educacao especial do municipio de Itaguai, houve consenso entre os participantes de que,
a esta altura, ndo haveria mais possibilidades de participacdo, uma vez que chegavam a
50% dos webinarios planejados. Recorrendo a Santos para explicitarmos a importancia

da participacdo ou recusa no Programa, citamos:

“Politicas” representam tanto o que o senso comum reconhece por politicas
publicas (de ordem mais macro, por assim dizer) quanto por politicas
institucionais; neste sentido, representam, também, 0s arranjos administrativos
que a instituicdo precisa organizar para colocar suas (ou de outrem) intencGes
em acdo. (SANTOS; NASCIMENTO, 2016, p.157)

O professor orientador desse estudo teve a fala inicial e discorreu sobre o estudo
de mestrado iniciado em fevereiro pela pesquisadora, e considerou que chegamos em
setembro com bastante dados coletados, sendo possivel por conta da pandemia. Lembrou
que tudo estava pensado para o presencial, precisando ser reorganizado rapidamente para

o virtual, e com uma configuragdo bem diferente.

Foi citada a eleicao para as prefeituras marcada para novembro e enfatizado que
a coleta dos dados foi pensada para a equipe participante, porque estavam ha um periodo
trabalhando. Entéo, se conseguiria identificar um trabalho quadrienal. Podendo ficar mais
dificil coletar dados ap6s o periodo eleitoral, uma vez que ndo se sabia como ficaria a
nova configuracdo de coordenacéo. Privilegiando assim, um trabalho com maior periodo

de concretizagéo.
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Continuou sua fala sobre o LEPEDI na Rural ter se inspirado no laboratério que a
Professora Doutora Monica Pereira dos Santos fundou na UFRJ, o Laboratorie de
Pesquisas, Estudos e Apoio a Participacdo e a Diversidade em Educacdo (LAPEADE),
que ja tem uma trajetdria consolidada. Enfatizou que a Professora Ménica é parte da
histéria do LEPEDI desde a sua criacdo em 2011. Agradeceu a Professora Ménica
dizendo que os participantes desse estudo ficariam muito felizes em poder ouvi-la, porque
ela traria lucidez para pensarmos em possibilidades para 0 mundo e sobretudo para uma

educacdo mais inclusiva.

Figura 8- Pauta do 4° Webinario do Programa Inclusdo em Redes

42 Webinario - “Integracao x Inclusao do PAEE”

Pauta do 42 Webinario

» Palavra do Coordenador e da Articuladora do Programa;

» Apresentagdoda ConvidadaProfa. Dra. MonicaPereirados Santos;
» Coma palavraa Profa. Dra. MonicaPereirados Santos;

» ReflexOes;

* Lembrando do 5° webinario;

* Encerramentocomavaliacdodo 42 Webinario (sugestoes,criticas).

|
LEPEDL
FONTE: Slides do Programa Inclusdo em Redes (2020)

A pesquisadora e articuladora do programa apresentou o curriculo da Professora

Doutora Monica Pereira dos Santos e passou a palavra para a professora.

A professora Ménica Pereira dos Santos iniciou sua fala afirmando que:

[...Jo que nos faz ndo é o titulo, eu acho que sdo, assim, as pessoas com quem
a gente cruza na vida. E eu fui muito abengoada, de cruzar com pessoas que
me inspiraram e me abriram portas.

E como consequéncia das mudangas trazidas pela pandemia, o webinario gravado

através da Plataforma Skype, com duracdo de mais de 1 hora e 30 min, apresentou erro,
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o arquivo foi corrompido, ndo sendo possivel a sua transcri¢do. Fator que causou grande
perda para este estudo, pois registramos que fora um momento rico em ampliacdo de
conhecimento, troca e que proporcionou autorreflexdo para os participantes que, de
maneira muito simplificada foi registrado por algumas poucas anotagdes, visto ser
impossivel desviar os olhos da tela na condi¢édo de ouvintes da Profa. Dra. Ménica.

A Professora registrou importantes relatos desde o0 modelo clinico adotado para a
educacao especial ap6s as guerras mundiais; o surgimento da ONU e os mais de 200
paises signatarios das suas diretrizes e de suas agéncias; 0 movimento de normalizacdo
para a integracdo; Declaracdo Mundial de Educacdo para Todos; Declaragdo de
Salamanca; e tantos outros assuntos proporcionando ao grupo um enorme entendimento
da importancia de politicas puablicas municipais para a garantia dos direitos de acesso,
permanéncia e aprendizagem dos estudantes PAEE que favorecam a educacdo para a
inclusdo de todos. Becker em didlogo com Adorno alerta-nos que “s6 podemos viver a
democracia e s6 podemos viver na democracia quando nos damos conta igualmente de

seus defeitos e de suas vantagens”. (apud Adorno, 1985, p. 143)

O 5° webinério aconteceu no dia 19 de outubro de 2020 com a apresentacdo, por
parte das redes, das praticas educativas que se destacaram como aquelas que obtiveram
resultados exitosos na educacdo especial. Presentes as coordenagdes participantes, a
pesquisadora e articuladora do Programa e professora convidada do municipio de Angra

dos Reis.

O webinario tratou da autoria do professor, da autonomia do professor, do
professor pesquisador e do brilhantismo do professor. Houve trocas de experiéncias
visando a superacdo dos desafios e reflex6es sobre o trabalho realizado nas redes de

ensino. Nas palavras de Cabral et al.:

Ressalta-se que devemos ter uma preocupacdo com o acolhimento dos
estudantes publico-alvo da educacdo especial (PAEE) na escola, pois a
inclusdo deve considerar um “novo” olhar, (re)significando as rela¢des entre
“todos” os envolvidos, com protagonismo dos participantes da comunidade
escolar, sejam eles professores, direcéo, equipe técnico-pedagdgica e demais
funcionarios. (Cabral et al., 2020, p. 40)
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Figura 9- Pauta do 5° Webinario do Programa Inclusdo em Redes

52 Encontro - “Praticas Educativas Exitosas com PAEE” - “Protagonismo

do (a) Professor (a)”
Pauta do 52 Webinario

» Palavrado Coordenadore da Articuladorado Programg
» Apresentacgdo (por rede) das praticas educativas que se destacam como aquelas que

obtiveramou que obtém resultados exitosos na educagdo especial; Autoria do professor,

Autonomiado professor, Professorpesquisador; Brilhantismo do professor
Troca de experiéncias na superagdo dos desafios.

Reflexdes finais;

2 webindrio;

rramentocom avaliagdo do 52 Webinario (sugestdes, criticas).

)
LEPEDI |

FONTE: Slides do Programa Inclusdo em Redes (2020)

A professora convidada do municipio de Angra dos Reis levou material em slides
para ser compartilhado e ilustrar sua fala. Relatou sobre a parceria entre a sala de recursos,
a sala de aula regular. Ela tendo um aluno com autismo, apresentando comprometimentos
motores e buscando estratégias conseguiu organizar atividades para que ele pudesse, com

autonomia, realizar. Relatou que:

Entdo, n6s comegamos a trabalhar atividades com ele neste objetivo, que ele
mesmo pudesse receber a atividade e respondé-la porque ele ja estava
alfabetizado. Eu estava trabalhando com a turma, a linguagem verbal e ndo
verbal, e a linguagem mista.

Na reflex&o que faz durante sua apresentacéo, nos revelou que:

Na verdade, noés estamos fazendo o nosso trabalho. Faz parte das atribui¢fes
do AEE o ensino colaborativo e é um trabalho riquissimo, né, quando o
professor regular se dispde a participar e, assim, mostrar sempre que é uma
parceria. N&o € porque eu estou no AEE ou porque eu tenho uma formacao
académica, né, que eu vou saber dizer 0 que vocé vai fazer para o seu aluno.
Se eu ndo conheco o aluno, eu posso sugerir, eu posso trazer ideais, mas juntos
nos vamos construir algo muito melhor e com mais chances de sucesso, porque
guando a gente pensa em adaptacdo curricular, quando a gente pensa em ensino
colaborativo, é promover a¢es que visem de imediato promover 0 sucesso,
né, para que o aluno goste, para ele participe, para que ele interaja e que ele
possa ser sempre o centro, o foco do nosso trabalho.

Exemplificando assim, de maneira simples e pratica, como pode ser o ensino

colaborativo entre o professor de AEE e o professor do ensino regular.
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A professora citou um momento em que buscou para melhor atender seu aluno:

Porque eu sempre pensei o seguinte: “Se eu ndo sei algo, eu tenho que buscar
porque meu trabalho é para o meu aluno. O sucesso do meu aluno é o meu
sucesso!

llustrou como o ensino colaborativo pode acontecer:

Entdo, assim, no ensino fundamental 01 a gente trocava muito, porque eu
participava sempre de todas as coordenagdes, eu estava sempre ali ajudando,
as vezes eu ia, na questdo do ensino colaborativo, eu ia para dentro da sala de
aula de alguma colega.

Concluiu-se que os professores de Angra dos Reis ainda tém a parceria, mesmo

pela internet, onde os professores entram em contato com as escolas, dialogam e auxiliam,

sempre procurando saber qual € a demanda.

Outro exemplo de pratica educativa de sucesso explicitado pela professora sobre

a importancia dos professores se apoiarem. Disse que:

que:

Quando eu sai da escola especial e fui para a escola regular, eu tive o apoio de
uma grande amiga, X%, que, assim, ela adaptava tudo porque o foco dela era o
aluno, sabe. Adaptava tudo assim, para todo aluno especial tinha um olhar
diferente e ela fazia para a turma toda e eu achava isso incrivel. E ai, eu
comecei a buscar estas préaticas para minha vida e a gente foi trocando.

Sua fala prosseguiu no sentido de perseverar apesar das dificuldades e enfatizou

E como fazer um trilho e depois vocé vai ajustando se for preciso, né, e a gente
vai participando disso ai. A gente recebe alguns ndos, né, mas o ndo todo
mundo ja tem, entdo, a gente vai em busca dos sins e vai aproveitar aqueles
que aceitam o convite, os desafios e algumas vezes, quando muito necessario,
a gente se coloca como um profissional da area, né, para que a gente seja
ouvido também.

Nesse momento o grupo refletiu sobre a fala que a professora trouxe com tantos

relatos importantes sobre o trabalho colaborativo, afirmando que é nessa diregcdo que o

Programa vem se constituindo. O de fazer um trabalho colaborativo entre trés redes de

ensino. E que a fala da sala de aula regular junto a SRM € importante ainda que pareca

simples, mas é um simples que tem muitos ganhos a longo prazo para docentes e

discentes.

21 Optamos por preservar a identidade da professora citada e alteramos 0 nome pela letra X.
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A professora contou sua trajetoria profissional para os participantes, dizendo seu
nome, que é concursada da rede municipal de Angra dos Reis, que trabalhava ha pouco
mais de 15 anos na rede, quando ingressou na rede pela escola de surdos, e que sempre
teve seu trabalho migrando da sala regular para a sala de recursos mesmo dentro da escola
de surdos. Quando comecou, recebeu uma turma na escola de surdos. Era apaixonada, fez
letras porque queria ser professora de Lingua Portuguesa para surdos, depois que ganhou
uma turma da sala de recursos optou por ficar com a turma regular. Apds 07 anos na
escola de surdos, foi para a rede regular, novamente foi para a sala de recursos. Tem duas
matriculas no municipio e sempre fica com sala de recursos e turma regular. Relatou que
se voceé ficar por um ano na sala de recursos, quando vocé retorna para a sala regular, a
turma com aluno de inclusdo é sua. O que levou o grupo a reflexdo de como a educacéo

especial se torna um “rétulo” tanto para aluno quanto para o professor.

Deu exemplos claros daquilo que chamou de resisténcia de alguns professores do

ensino regular em relagdo ao trabalho com o estudante PAEE:

Eu j& ouvi de um professor falar assim: Eu néo tive formagao para isso. Ai eu
respondi assim: Eu também ndo, por isso eu fiz pds. Ai de outra vez, assim, a
maior resisténcia que eu tive o professor falou assim:; Eu tenho mestrado, ndo
tenho que ficar me sujeitando a isso! E ai, eu educadamente falei para ele: Sim,
que bom que vocé tem mestrado. S6 que o seu aluno tem direito a educacdo.
N&o é sé matricula, é acesso e permanéncia, né?

Nesse ponto recorremos a Adorno (1995, p.64) “A negligéncia costuma se dar
muito bem com o pedantismo professoral.” Nao ¢ raro presenciarmos atitudes de
professores que negligenciam estudantes com deficiéncia justificando o ndo fazer a partir

de sua prépria incompletude do saber.

Em sua apresentacdo deixou claro as dificuldades encontradas:

As vezes bate uma tristeza do tipo, poxa estou sendo punida por buscar fazer
o melhor, enquanto tem gente que ndo faz justamente para nao receber. Mas
eu me lembro que eu me formei professora de portugués por causa de uma
professora de portugués, que eu queria ser como ela. E eu tive uma vida muito
dificil, socialmente, economicamente, né, e eu fui buscar e ela falou para mim:
Vocé é capaz!

Destacou que é importante buscar ocupar espaco e lembra que quando foi para a
Secretaria de Educacdo de Angra dos Reis, no ano de 2019, ja tinha uma boa relagdo com
as professoras do segundo segmento e que havia uma resisténcia um pouco menor, mas

ainda existe essa resisténcia de fazer adaptacdo. Reafirma o quanto é apaixonada pelo

trabalho que realiza, apesar das dificuldades. Diante dessa resisténcia citada pela
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professora Adorno (2012, p. 69) reitera que “A autorreflexdo e o esforco critico sdo
dotados por isso de uma possibilidade real, a qual seria precisamente o contrario daquela
dedicagao férrea pela qual a maioria se decidiu”. Esse pensamento nos leva a reflexdo de
que atitudes assim demonstram que alguns professores nao tém aprofundamento teérico
e legal no que se refere as politicas publicas para a educacdo especial, talvez até pela
“semiformac¢ao” que segundo Adorno (1995) obscurece, mas ao mesmo tempo convence

e nos leva ao conformismo.

Continuou seu relato discorrendo por inimeras falas excludentes, resisténcias de
muitos colegas professores em se especializarem, em buscarem meios para atender aos
estudantes com deficiéncia. E finalizou sua participacéo reconhecendo que falou muito,

mas que ndo consegue se calar quando a assunto € incluséo.

A coordenadora de Angra dos Reis ratificou a fala da professora, dizendo que €
exatamente assim que o trabalho acontece. Que a educacdo especial é para aléem da

educacédo, uma causa.

Os participantes parabenizaram a professora e agradeceram sua participacdo
dividindo suas experiéncias e contribuindo sobremaneira para a troca do grupo. Relataram
que se reconheceram na fala da professora. Nesse sentido Damasceno (2015, p.138)
acrescenta que “€ possivel, pela educagao, se assumir uma postura libertadora das amarras
ideoldgicas de um sistema que nos impele continuamente para o estado de auto inculpavel
menoridade”.

Passando a apresentacdo para a diretora de Mangaratiba. A diretora disse que
trouxe relato de uma professora por meio de video que retrata um pouquinho do caminhar
dela na Educacgdo Especial. Lembrou que o trabalho da diretoria é recente, que o inicio
mesmo foi em 2020 e que ainda estava conhecendo os profissionais. Que conhecia alguns
pela carreira, pelos encontros em rede, mas agora estava tendo um contato muito maior,

conhecendo de perto o trabalho e muito desse trabalho no periodo de pandemia.

Afirmou que a professora do video estava ha um tempo na Educacéo Especial e
que ela tinha pratica como profissional, mas também como méde de pessoa com

deficiéncia. Disse que:

Ela vai falar no video o tempo que ela esta na Educagdo Especial e ela tem uma
pratica como profissional e como mae, por que ela tem uma filha que tem PC.
Entdo, ela buscou muito para poder ajudar a filha e ai ela também comecou a
atuar profissionalmente. Entdo, ela foi buscar com p6s, com qualificacdes,
estudando sempre para aprimorar este trabalho na sala de recursos e no
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atendimento a filha em casa. Dando continuidade ao que a filha tem na escola,
ela também atua em casa.

No video apresentado pela direcdo de Mangaratiba, a professora inicia dizendo:

Ol4, eu sou a Y. Sou professora ha 23 anos no municipio, 11 anos em sala de
recursos. A minha decisdo em estar na sala de recursos se deu... é... eu estava
no 5° periodo de pedagogia, né, na minha graduacdo. E ai, fui convidada,
aceitei o desafio, mas quando eu comecei, a muito tempo atras, ha 11 anos
atras, o nosso publico era amplo, né?! Nés atendiamos TDAH, dislexia, entdo,
hoje, nés nao atendemos mais, mas naquela época sim. E a sala de recursos,
ela ndo tinha muito material para desenvolver um trabalho adequado com todos
esses alunos, com o publico que existia naquela época. Nossa sala de recursos,
ela foi cadastrada como deficiéncia visual. Entdo, todo material que nds
recebiamos e ainda recebemos, eles vém em Braille, né, a maioria. Entdo, mas
esses materiais ndo atendiam a demanda da escola, né, a clientela, os alunos, a
especificidade daqueles alunos. Entdo, eu comecei a perceber que precisava
mudar, que precisava fazer alguma coisa. Alguns jogos eu conseguia adaptar
ali, aqueles jogos prontos. Usava muito jogo no tablet, internet, computador,
mas eu fui percebendo que eu néo estava conseguindo alcangar o objetivo dos
alunos especificamente. E l6gico, trabalhando as habilidades e competéncia
desses alunos, né, para que eles pudessem desenvolver na sala de aula o
trabalho que a professora da turma fosse realizar com eles. Em tudo, vida
diéria, em tudo. Entdo, eu comecei a perceber que ndo estava atendendo as
necessidades deles e ai eu comecei, ndo tenho habilidades manuais para fazer,
mas eu comecei a tentar.

Na fala da professora foi possivel perceber que apesar de ser uma SRM e atender
a diferentes deficiéncias, por ser “cadastrada” para atender a deficiéncia visual recebia a
maioria de seus materiais em braile, 0 que nos aponta para mais uma fragilidade do
sistema. A professora seguiu discorrendo sobre como estava contribuido com jogos para
complementar os Kits construidos coletivamente para os estudantes PAEE no periodo

pandémico.

A diretora, ap0s o video, disse que é fundamental destacar, que a professora ndo
se limitou aos materiais enviados pelo MEC, que a professora buscou mais e que ela pode
estar sempre aprimorando dentro da sala dela e que, no contexto de home office, a
professora acrescentava as apostilas elaboradas para os estudantes, jogos, como adaptacédo
a mais dos conteudos, pensando no aluno dela, pensando no contexto em que ele esta
inserido em casa, facilitando a vida do familiar; do responsavel. Entdo, por isso, analisou
que é uma profissional que merecia esse destaque pelo trabalho que ela realizou ao longo
dos anos.

O grupo refletiu ainda sobre a apresentacdo da professora de Mangaratiba, na fala
da pesquisadora e diretora de educacgéo especial que sublinha que a professora olha para

o aluno individualmente na sua particularidade, na sua singularidade e trabalha, e que
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acredita numa educacao feita assim: para o coletivo, mas respeitando as especificidades,
as singularidades. Lembrou que a fala da professora sobre adaptacdo do material € com
foco na potencialidade, que a professora é bem realista, que traz para o grupo a reflexdo
de planejar para aquilo que o aluno consegue fazer e ndo aquilo que alguém diz que ele
precisa fazer. Ainda em relacdo a adaptacdo, Becker em didlogo com Adorno nos alerta
que:

A adaptacdo ndo deve conduzir & perda da individualidade em um
conformismo uniformizador. Essa tarefa é tdo complicada porque
precisamos nos libertar de um sistema educacional referido apenas ao
individuo. Mas por outro lado, ndo devemos permitir uma educacdo

sustentada na crenca de poder eliminar o individuo. (apud Adorno, 1995,
p.144)

Refletimos que tanto a professora de Mangaratiba quanto a de Angra dos Reis
evidenciaram a criatividade do professor, a autonomia, a autoria e 0 quanto de
responsabilidade tem o profissional que trabalha com a Educacdo Especial. Que ndo
fogem a essa realidade e fazem isso de maneira muito brilhante. Trazem também a
disponibilidade para troca, disponiveis para dividir. Lembraram que o lugar de fala da
professora de Mangaratiba € 0 mesmo da coordenadora de Paraty, que além de
profissionais, sdo maes de pessoas com deficiéncia. Presenca marcada fortemente pelas
duas que fazem desta sobreposi¢do a¢bes que obtém resultados positivos. Se por um lado
as politicas publicas apresentam um carater generalista e homogeneizante, por outro, é
fundamental que levem em conta a diferenca como elemento constituinte da sociedade.
(CARDOSO et al, 2021, p. 1599)

Outro destaque que foi apresentado, por meio de video, de Mangaratiba é sobre a
equipe pedagdgica do Colégio Herminia de Oliveira Mattos. A equipe e ndo somente um
profissional, porque sdo coordenadores, gestores e professor de AEE e os professores
regentes, mobilizados para o trabalho de inclusdo. E na pandemia, principalmente, o que

se viu foi o trabalho acontecer.
A diretora de Mangaratiba disse que:

N6s destacamos essa equipe e ndo somente um profissional, porque n6s temos
coordenadores, gestores e professor de AEE regente, muito unificado neste
trabalho de inclusdo. E na pandemia, principalmente, a gente esta vendo um
trabalho acontecer. Eles tém um trabalho através da apostila adaptada. Eles tém
um trabalho semanal com os familiares, com os responsaveis, onde eles tém
este retorno dos alunos; onde eles recebem videos e fotos deste material que
estd sendo enviado. E ai, tem essas trocas dos profissionais da escola. Se esta
atendendo, se ndo esta atendendo, para fazer a adaptagdo adequada. E ali, a
gente tem uma equipe toda voltada para a inclusdo, muito participativa e ativa
neste processo. Entdo, neste caso, a gente destacou a equipe e ai a gente vai
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fazer a apresentacdo de um video que a gente até tem na nossa pagina, que a
gente fez questdo de destacar esse trabalho que foi o retorno do responsavel,
né, do que a gente esta desenvolvendo, quanto educacdo, e o resultado que esta
vindo e o resultado que esta vindo, que a gente realmente estad conseguindo
atingir 0 nosso objetivo.

A pesquisadora reforca que:

Acrescentando, que quando a Rosa fala, né, e aparece no video as apostilas que
sdo disponibilizadas pela Secretaria de Educacdo, em meio digital e impresso,
€ muito importante a gente registrar que ndo é um trabalho da Secretaria de
Educacdo. E um trabalho que a gente tem feito neste periodo de pandemia a
muitas maos. S8o os professores de AEE junto com os professores do ensino
regular e as coordenacdes da Secretaria de Educacdo, elaborando atividades
para a gente disponibilizar. Entdo, o todo ja é um trabalho em equipe, né?

Essa narrativa é reforgada por Ferreira e Nogueira (2016, p. 110) que nos atentam

para o fato de que:
A participacao de todos redunda do modelo democratico assumido pelo Pais e
previsto constitucionalmente. Mas, esta participacdo tem outro efeito, o

principio do pertencimento da coisa publica, ou seja, “as pessoas tendem a se
comprometer com o que lhes pertence, o que lhes diz respeito”.

Figura 10- Apresentacdo da Diretora de Educagéo Especial de Mangaratiba

Equipe Pedagogica

* A equipe Pedagdgica do Colégio Herminia de Oliveira Mattos
ganhou destaque nesse periodo de pandemia, onde
Coordenadores, Gestores, Professora de AEE e Professor Regente
vem desenvolvendo em parceria com a familia um trabalho de
exceléncia aos alunos inclusos matriculados na Unidade.

* Tendo um olhar especifico para cada aluno e feedback semanal
com 0s responsaveis.

FONTE: Slide apresentado pela Dire¢do da DEED/Mangaratiba (2020)

Passando a apresentacdo da coordenadora de Paraty, ela iniciou sua fala se
desculpando pela demora e disse que ndo preparou nada, mas que poderia falar o que tem

vivenciado ao longo dos anos:
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E... Eu nem preparei nada, né, acabei ndo preparando mesmo por causa de
habilidades, talvez, mas, a gente tem... posso falar que nds vivemos ao longo
destes anos muita coisa boa., sabe, com muito éxito. Apesar de muitas
dificuldades, né, que a gente vem tendo, a gente tem alunos com paralisia
cerebral que foram alfabetizados, que hoje estdo no 7°, 8° ano, com bastante
limitacdo, mas com cuidados da escola. Entdo, como a gente ouviu a colega
falando ali, né, o diferencial é a escola, a equipe pedagdgica, é aquela que
abraca. A gente tem aquelas que abracam de fato e tem aquelas que camuflam,
né, que as vezes ¢ “Ah, eu to fazendo, to fazendo...”, mas ndo faz do jeito que
¢ para se fazer. Entdo, assim, Paraty eu posso destacar alguns éxitos, a comecar
pelo meu préprio filho. Além de profissional, eu também sou mae. Meu filho
ficou até o 7° na escola e eu costumo dizer que de todos que passaram pela rede
0 meu caso foi muito grave, né, porque ele foi um bastante grave dentro da
rede e do desconhecido.

Prosseguiu contando a trajetdria escolar de seu filho, as dificuldades, os avancos

e a importancia de a familia estar em parceria com a escola, citou outros exemplos de

progresso e adaptacdo de estudantes na rede municipal de Paraty e que por isso finalizou

sua fala assim:

Entdo, eu acredito muito no processo de inclusdo. Acredito mesmo. Eu ndo
consigo enxergar outro formato de educacdo, que ndo a educagdo com respeito
a inclusdo; ndo consigo ver. Enquanto educadora, eu ndo consigo. Eu devo
estar me aposentando, mas eu acho que tem que ficar, tem que permanecer e a
gente sd vai ter conquistas com as nossas criangas se a gente tiver um processo
de inclusdo bem-feito e de qualidade. Acho que € isso!

Fez, em sua apresentacdo, um panorama da educacéo especial de Paraty dizendo

0s numeros dos agentes escolares que fazem o acompanhamento dos alunos, falando

sobre o inicio das atividades remotas, e da proposta para 0s agentes entrarem em parceria

com as suas respectivas unidades e confeccionarem jogos pedagogicos, onde cada agente

confeccionaria um jogo, especifico para o aluno que acompanha. Todos 0s jogos seriam

direcionados especificamente para cada aluno.

Lembrou o porqué criou uma ONG dizendo que:

[...] nés ‘tridvamos’ e agora, para onde vamos mandar essa crianga? A rede nao
tem, o municipio ndo contemplava. A nossa APAE estava falida literalmente
porque foi fraudada. Entéo, sem condic8es de contratar ninguém, até hoje esta,
ai 0 que eu fiz? Eu criei uma ONG porque eu Vi que o problema estava ali. A
gente tinha escola que estava atendendo a crianga, mas o professor ndo tinha
uma formagdo suficiente e ndo tinha orientagdo. Entdo a gente precisava, além
da escola, a gente precisava da familia e de um terceiro amparo, que seria uma
equipe para poder fazer a orientagdo. Entdo, a gente fundou na época, até o
meu marido. Hoje eu atendo grande parte da educacéo, ela est& nesta ONG que
eu trabalho. E um trabalho voluntario. Ent&o, a gente tem um trabalho que é a
terapia e uma equipe multidisciplinar com fono e psicologa fazendo
atendimento e orientando a escola. Entdo, eu faco esse leque, né, a gente faz
esse vinculo com a escola. E 14, neste espaco terapéutico, a gente oferece apoio
familiar. Entdo, como eu sou responsavel pela ONG, eu fago esse leque. Eu
levo a familia até a ONG e trago para a escola. Entéo, isso é uma coisa que tem
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dado muito certo, assim, principalmente nesses casos graves que eu falei para
voceés, que eu citei. Entendeu?

Ao cotejarmos algumas falas percebemos que o processo de inclusdo escolar
provoca uma crise de identidade institucional que, por vezes, abala a estruturas e modelos
considerados anteriormente como ideais, ou seja, o processo de inclusdo desconstroi 0s
sistemas de ensino e nos faz refletir sobre uma estrutura de ensino baseada no
enfrentamento de circunstancias e adversidades com muitos desafios a serem superados,

ainda que seja buscar apoio em outras instituicdes fora do sistema educacional ou publico.

O grupo passou para 0 que seria necessario para o 6° encontro, que aconteceria em
outubro, e que visou as potencialidades com foco no processo de aprendizagem do PAEE.
Partindo do trabalho do professor em busca de alcancar avangos na aprendizagem dos
estudantes; praxis e teoria; a importancia do trabalho coletivo, mas com foco nas
coordenagdes de Secretaria de Educacdo. Como € que funcionam essas coordenagoes?
Quais sdo as estruturas que a gente pode contar dentro das Secretarias? Qual é a funcao

de cada um? Qual é o papel de cada um voltado para a questao do ensino-aprendizagem?

Nas palavras de Palazon:

A préxis é, pois, subjetiva e coletiva; revela conhecimentos teéricos e praticos
(supera unilateralidades). Além do mais, e isto é basico, o trabalho de cada ser
humano entra nas relacfes de producéo relativas a um ambito sécio-histérico.
(Palazon, 2006, p. 332)

Entéo, refletiram que partiram do professor e agora seguem para as coordenacoes,
buscando compreender como € que esses municipios estdo trabalhando dentro da

Educacéo Especial.

A professora convidada de Angra dos Reis avaliou sua participagdo no encontro

dizendo que:

“Eu gostei muito da proposta, né, achei, assim, muito interessante,
principalmente essa parte desta troca, né, quando que eu vou estar aprendendo
com as professoras que foram falando , né, com as maes e, assim, seria muito
legal se algum dia nés pudéssemos fazer uma troca entre as professoras de
AEE de Angra, por exemplo, ou alguns, e os professores de AEE de outro
municipio, né, que a gente fizesse uma troca... que fosse, assim, por
representacdo, ndo sei, mas uma troca deste trabalho, para a gente ter outros
multiplicadores. Para que a gente pudesse ver outros trabalhos que estdo dando
certo, né, porque ninguém trabalha igual a ninguém e a gente tem muito o que
aprender com o outro, né, com a pratica do outro. E parabéns pelo trabalho, né,
achei super enriquecedor, gostei muito de participar, né, e Educacdo Especial
€ isso, € tapa, mordidas, né Azul? Azul estava falando e eu lembrei de uma
aluna que eu recebi que o diagnoéstico dela era uma lista extensa, inclusive
comia lixo no patio e quando chegou, “Olha, toma que ¢ sua.” Mas ¢ assim,
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alguém que vai cuidar desse estudante e vai fazer a diferenca na vida dele.
Muito obrigada pela oportunidade de participar com voceés.”

O grupo refletiu sobre a luta histérica por uma educacdo para a inclusdo e
destacaram sobre a importancia dessa pesquisa-intervencdo para as coordenagfes dos
municipios e 0 quanto puderam se apoiar nesse trabalho, falaram da politica que se
desenha para a educacdo especial com o governo atual e que se fortalecem e se alimentam
para poder resistir e fazerem a diferenca em seus locais de atuacdo por um mundo melhor
e inclusivo. O quanto € prazeroso ouvir outras realidades, no intuito de aprimorar o
trabalho, sendo essa troca muito valida, principalmente na educacdo especial porque
enfrentam lutas diédrias. Entdo, perceber que em Angra tem desafios, que Angra tem
conquistas, que Paraty tem desafios, e tem conquistas, assim como em Mangaratiba, e
que isso fortifica as coordenacdes. Ficando a sugestdo que o trabalho colaborativo ndo

acabe.

Finalizando com reflexdo sobre uma citacdo de Theodor Adorno sintetizam que
no Programa ndo competem, mas convergem para um mesmo objetivo, para uma mesma
direcdo. Refletindo sobre as eleicdes que se aproximam e que a Unica certeza é a dos
encontros até dezembro daquele ano. Que poderiam ou n&o estar reunidas no proximo
ano, mas desejando que ndo se perdesse a abertura criada pelo Programa para dialogar
com colegas dos municipios ao lado, de trocar, de buscar um pouco mais de conhecimento

para fazer a coisa certa, para fazer melhor.

Realizado em 18 de novembro de 2020, pela Plataforma Skype, o webinario com
o tema Potencialidades com foco no processo ensino-aprendizagem do PAEE e inicio as
14 horas, contou com a presenca da coordenadora de educacdo especial de Angra dos
Reis, com a diretora de educacdo especial e diversidade de Mangaratiba, com a
coordenadora de educacéo especial de Paraty e a pesquisadora e articuladora do Programa

Inclusdo em Redes.

Agradecendo a presenca e 0 compromisso das participantes com o Programa, a
articuladora fez a leitura da apresentacdo dos slides com pauta, objetivos e lembrou que
o foco do 6° webinario era sobre o trabalho desenvolvido nas redes para alcangar avangos

na aprendizagem dos estudantes da educacédo especial; reflexdes sobre praxis e teoria; a
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importancia do trabalho coletivo; encerrando com consideracdes finais, apresentou uma
foto de Angra dos Reis e passou a palavra para a coordenadora de Angra. Corroborando

com o tema do 6° webinario trazemos Damasceno (2006, p. 45):

O que nos ¢é trazido a reflexdo por Adorno é que a democracia constitui-se no
desejo de libertar a consciéncia dos dominios ideoldgicos sociais, ou seja,
significa reconhecer que sé através da reflexdo e autorreflexdo critica, da luta
pela libertacdo do pensar é que nos tornaremos “iluministas” de nossa propria
consciéncia. E, posso acrescentar que aquele que consegue vencer as suas
préprias amarras do pensamento, é capaz de se tornar um libertador de outras
consciéncias, sobretudo na relacdo entre professores e estudantes.

Figura 11- Pauta do 6° Webinario do Programa Incluséo em Redes

62 Encontro - “Potencialidades com foco no processo de
ensino-aprendizagem do PAEE”

Pauta do 62 Webinario

» Palavrado Coordenadore da Articuladorado Programa

» Apresentagdo (por rede) da realizagdo do trabalho para alcangar avangos na

aprendizagem dos estudantes;

* Reflexdes sobre praxis e teoria;

* Importancia do trabalho coletivo.
« Reflexdes finais;

* 72 webindrio;

Encerramentocom avaliagdo do 62 Webinario (sugestoes, criticas).
)

FONTE: Slides do Programa Inclusdo em Redes (2020)

Passados os problemas tecnoldgicos, a coordenadora iniciou sua apresentacao
explicando a estrutura, como funcionava a Educacdo Especial na Secretaria de Educacgéo
e comecou a explicar as siglas utilizadas. SUPEC é a Superintendéncia de Educacéo.
Dentro da Superintendéncia de Educacdo, existem dois departamentos, 0 DEPEC -
Departamento de Ensino e o DEDIN, do qual faz parte, que é o Departamento de
Diversidade e Inclusdo. Dentro deste DEPEC fica o ensino bésico, a supervisdo,
orientacdo, os coordenadores de ciéncias, de matematica. No DEDIN ficam cinco
assisténcias. Com uma diretora e um coordenador geral. Assisténcia de Saude do Escolar,
Assisténcia de Diversidade (ASDIV), Educacdo de Jovens e Adultos (EJA) e a
Assisténcia de Educagdo Especial (AEES).
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Figura 12- Estrutura da Assisténcia de Educacao Especial de Angra dos Reis

2 Estado do Rio de Janeiro
MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS
2K Secretaria de Educagio

e e Superintendéncia de Educagio

3

versidade
nclusao

Asizna

FONTE: Slide apresentado pela Coordenacdo do DEDIN/ Angra dos Reis (2020)

Dentro desta Assisténcia de Educacdo Especial existe uma equipe de triagem que
atende aos encaminhamentos feitos pelos professores da rede ao perceberem algum
impedimento no desenvolvimento escolar do estudante. Essa equipe de triagem conta com
fonoaudiologa, pedagoga e psicologa. No dia da triagem, o estudante vai acompanhado
do responsavel, passa pela anamnese e sao realizadas atividades pedagogicas. Havendo

suspeita de deficiéncia, ¢é feito encaminhamento para a SRM ou para a rede de saude.

Sobre o Atendimento Educacional Especializado relatou que:

Depois da triagem, a gente tem o atendimento educacional especializado, né,
que é composto pelas 19 salas de recursos e mais 0s atendimentos aos surdos,
ta, é outra sala de recursos separada para os surdos e os deficientes visuais. Ta?
Depois nés temos a EMES, que é Escola Municipal de Educagéo de Surdos.

E ai a gente tem o AEE dentro desta escola que é dos surdos. Nés temos a
EMDV, que é a Escola Municipal para Deficientes Visuais. A EMDV ja ¢é
diferenciada porque o aluno, ele entra, passa pelo processo de alfabetizacgéo,
t4, ele continua fazendo o AEE |4 dentro da EMDV, mas ele € incluido na rede
regular. Ele ja é incluido, t&.

De acordo com as Diretrizes Operacionais da Educagdo Especial para o
Atendimento Educacional Especializado na Educagdo Basica (2008, p.01) refor¢ou que
0 AEE:
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Tem como funcdo identificar, elaborar e organizar recursos pedagdgicos e de
acessibilidade que eliminem as barreiras para a plena participagéo dos alunos,
considerando suas necessidades especificas. Esse atendimento complementa
e/lou suplementa a formacdo dos alunos com vistas a autonomia e
independéncia na escola e fora dela.

Sobre o Centro de Apoio Pedag6gico a coordenadora relatou que:

Nos temos o CAP, que é o Centro de Apoio Pedagégico. O CAP, ele tem as
oficinas que atende a populacdo de um modo geral, de reabilitagdo,
mobilidade, varias coisas. Faz todo o processo para transcricdo em braile de
toda a Costa Verde. Acho que é Mangaratiba, Paraty, Rio Claro e Angra, que
atende. E n6s temos a UTD, que é a Unidade de Trabalho Diferenciado.

Interrogada sobre a dimenséo territorial de Angra dos Reis e a viabilidade da

concentracédo dos surdos e deficientes visuais em escolas especializadas, pois contam com

escolas de ilha e serra, como se consegue atender todo o publico-alvo com deficiéncia

visual e surdez em uma unica escola, a coordenadora afirmou que:

que:

Sim, porque no continente a gente tem transporte préprio. Entdo, o transporte
vai até a casa desses alunos ou das pessoas que necessitam deste servico, leva
até o CAP e traz novamente para casa. Ta? Agora, na llha Grande ja fica um
pouco mais dificil, porque ai eles tém que vir com barco proprio, ai fica mais
complicado.

Sobre as Unidades de Trabalho Diferenciado (UTD) a coordenadora esclareceu

[...] Unidade de Trabalho Diferenciado. Porque, na época, ndo sabia onde
colocaria esses... Conforme ia surgindo a necessidade, entdo, criou-se a UTD.
Mas na verdade, ela tem um carater de centro; centro de atendimento, podemos
dizer assim.

[...] Ai n6s temos 14 dois trabalhos de ponta, que € um de altas habilidades e

superdotacdo. Elas ndo funcionam juntas, funcionam separadas. A de altas
habilidades e superdotacdo funciona numa casa, e a UTD do Transtorno do
Espectro Autista funciona em outra casa. T4?

Em Angra utilizam recursos como a visita pedagdgica, a formacdo continuada, o

monitor para alunos com mudltiplas deficiéncias, autistas e graves comprometimentos

mentais. Dentro da Secretaria de Educacdo contam com uma equipe multiprofissional que

articula todo o apoio a inclusédo, contando também com assistente social.

A equipe multiprofissional trabalha com ensino colaborativo, faz visita

pedagdgica nas escolas, realiza formacdo continuada, articula com palestrantes

convidados. Existe bimestralmente formacao para monitores. Desde 2017, é utilizado um

formato de formacdo na rede com uma semana em fevereiro e uma semana em agosto,



109

onde sdo concentradas todas as formacdes da rede. Logo, a Educacdo Especial tem a

formacéo garantida, a Educacdo Infantil, a EJA.

As formacdes sdo feitas em dois blocos grandes durante o ano, nesse periodo ndo
tem aula e as vezes sdo trabalhados alguns sabados para poder compensar os dias em que
os alunos ficaram sem aula. A coordenadora ressaltou que os professores ndo ficam muito
satisfeitos, mas que se tem ganhos em levar profissionais de exceléncia para ministrar
essas formacdes. Quanto a formacéo dos professores, Ainscow (2007, p. 221), enfatizou
que: “[...] aprendizagem através da experiéncia, reflexdo critica e a colaboracdo pode
ajudar os professores na sua tentativa de tornar as suas préaticas de sala de aula mais
inclusivas.

A coordenadora disse que os resultados sdo bons e poderiam ser melhores,

concluindo que:

Melhora sim, t4. Poderia melhorar mais, porque aqui a gente tem uma
resisténcia muito grande, infelizmente. Mas, assim, a gente tem tido um retorno
bom, né, os profissionais tém nos procurado durante... porque tem um
momento da avaliacdo, né. E toda online essa avaliacio e eles tém que colocar
a importancia deste momento de formacdo, da estrutura eles tém gostado
bastante, dos contelidos que estdo sendo abordados... Entdo, eles estdo
conseguindo atrelar essa parte tedrica que a gente traz com a parte prética de
sala de aula.

Avaliou que a parceria entre as redes municipais e as universidades € o ideal de
formagéo sendo feita nos anos de 2017, 2018, 2019 n&o conseguindo fazer em 2020 por
conta da pandemia, mas ja estava prevista no calendario de 2021. Sobre a coordenagéo
da DEDIN que é uma equipe composta por 9 pessoas para acompanhar o desenvolvimento
de 635 alunos incluidos, mais 40 da EMDV e 40 da EMES.

Como a coordenadora de Angra ja trabalhou em Mangaratiba fez uma comparacgéo
de que em Mangaratiba existe o coordenador pedagdgico dentro da escola e em Angra
ndo. Os coordenadores pedagdgicos em Angra dos Reis ficam lotados na Secretaria de
Educacdo e d&o suporte as escolas. Nas escolas contam com a direcdo, auxiliar de direcdo
e 0s pedagogos, que fazem o papel de supervisdo e orientacdo. Os coordenadores que sdo
lotados na Secretaria de Educagdo recebem um niimero “x” de escolas para coordenar,
sendo a ponte entre a escola e a Secretaria de Educacdo. Lembrou que a rede tinha em
torno de 22 mil alunos. Sendo complicado ndo ter esse coordenador pedagdgico na escola.

Para as adaptacOes curriculares sdo realizadas formagdes, existe um sistema da

Secretaria de Educacgao onde os professores inserem as adaptacdes que realizam. Quando
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existe duvida a escola aciona a coordenacao da Secretaria de Educacéo, que faz formacéo
para este grupo fechado da escola solicitante. Atendendo assim a cada necessidade que a
escola apresenta, cuidando dos problemas especificos da inclusdo. Sobre o ensino

colaborativo falou que:

Entdo, esse ensino colaborativo, essa equipe multiprofissional é recente. A
gente conseguiu formar ela no final do ano passado, ta. E ai, esse ensino
colaborativo ele se da como: Elas véo até a escola, conversam com o professor,
conversam com o monitor, conversam com o pedagogo da escola, faz toda uma
orientacdo, né. E ai, a escola liga e pede um agendamento com esta equipe.
Entdo, assim, essa questdo do ensino colaborativo é mais na questdo da
orientacdo a escola e a familia também. Porque muitas vezes a familia, né... a
gente vai conversar com a escola, vai observar o aluno em sala de aula, vai
conversar com a familia e dar a devolutiva depois. Entéo, é tudo registrado e é
bem trabalhoso.

Pois, segundo Adorno (1995, p.189):

Somente a tomada de consciéncia do social proporciona ao conhecimento a
objetividade que ele perde por descuido enquanto obedece as forcas sociais
que o governam, sem refletir sobre elas. Critica da sociedade é critica do
conhecimento, e vice-versa.

Cotejando as palavras de Adorno com as narrativas da coordenadora observamos
que o trabalho colaborativo entre profissionais da educagéo, entre as redes de ensino e as
universidades podem caminhar no sentido da tomada de consciéncia do social, da
indissociabilidade da pratica e do conhecimento, reconhecendo que ndo pode haver
predominio de um sobre o outro, mesmo assumindo que, as vezes, a pratica nos impde

uma conformidade que nos distancia da busca de novos conhecimentos.

Passando a palavra para a diretora de Mangaratiba ela apresentou slides para
explicar a DEED, que € uma diretoria criada recentemente em agosto de 2019. A partir
do momento que foi analisada a demanda existente no municipio. Anteriormente o que
se tinha em Mangaratiba era uma Coordenacéo de Educacédo Especial que estava dentro
da Diretoria de Ensino, contava com apenas trés profissionais. A diretora acredita que
eram pedagogas e psicopedagogas, mas atuando como pedagogas. E de acordo com a
demanda crescente do municipio, a Superintendéncia de Ensino em entendimento com a
gestdo analisou esse crescimento no municipio e pensou-se em uma diretoria, tendo em

vista a importancia do trabalho realizado no municipio.

Na constru¢do da DEED, a equipe que comecou a constituir a Diretoria de

Educacdo Especial foi uma juncéo de equipes que atuavam na coordenacao e em outra
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diretoria. Porém, como teve seu inicio no meio do ano de 2019, o trabalho, na verdade,

foi apenas a continuidade daquilo que ja existia.

Considerou que a diretoria com as suas atribuicGes comegcou mesmo em janeiro
de 2020 quando com a equipe formada e entdo construiram um PPP da diretoria, com as
atribuicbes de cada integrante, quais seriam as fungfes e como seria desenvolvido o
trabalho, com planejamento anual. Explicou que dentro da Superintendéncia de Ensino
estdo a DEED, a Diretoria de Ensino dos Anos Iniciais e a Diretoria de Ensino dos Anos
Finais e EJA. A DEED é constituida por uma equipe multiprofissional e interdisciplinar
formada por psicopedagogos, fonoaudidlogos, pedagogos, psicologos e assessores de

Educacdo Especial. Ficando dividida assim:

e Duas diretoras que serdo responsaveis por obterem conhecimentos sobre a
legislacdo, acerca dos direitos e deveres atribuidos a diretoria, 0s projetos
que devem ser implantados nas escolas, as portarias publicadas e outras
questdes legais essenciais ao bom funcionamento da diretoria. Irdo mediar
conversas visando a melhor solugdo na resolucdo de conflitos. Esclarece
que na verdade tem uma demanda muito maior, mas que destacou apenas

algumas.

e Duas fonoaudio6logas cuja funcdo deve ser atuar em pesquisas, prevencgoes,
avaliacOes e orientacGes relacionadas & fonoaudiologia, a comunicacéo

oral e escrita, a voz, a audi¢é@o e a motricidade orofacial.

e Duas psicélogas cuja funcao é planejar e desenvolver a¢des que promovam

0 bem-estar biopsicossocial dos estudantes publico-alvo da DEED.

e Duas psicopedagogas.

e E Assessoras de Educacdo Especial, iniciaram 2020 com trés profissionais
que eram pedagogas e psicopedagogas e que faziam o trabalho mais
direcionado a sala de recursos com as orientacdes do AEE, porém no meio
do ano ficaram sem essas profissionais por conta de algumas intervencgoes,

de algumas situac¢des acabaram ficando sem essas profissionais.
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Sobre o desenvolvimento do trabalho da DEED, esclareceu que:

N6s temos também o psicopedagogo, que também sdo duas. Pode passar. E 0
assessor de Educacdo Especial, este ano nds comecamos com trés
profissionais, né, que eram pedagogas e psicopedagogas. Elas que fazem o
trabalho mais direcionado a sala de recursos, né, as orientacdes do AEE. No
meio do ano a gente ficou sem estes profissionais, né, de acordo com algumas
intervenc0es, de algumas situagdes, n6s ficamos sem este profissional. E ai as
diretoras da equipe, juntamente com as outras profissionais tomaram para si
essa demanda que é do assessor de Educacdo Especial. Mas é um profissional
que a gente ja esta revendo, né, porque é de extrema importancia. A gente ndo
tem como estar sem este profissional. Como este ano foi um ano atipico, a
gente conseguiu, como nao tinha as visitas, né, toda aquela rotina que a gente
tem presencial, a gente conseguiu dar conta desta demanda sendo de maneira
virtual, mas a gente ja esta vendo para o proximo ano. E, um dos objetivos da
Diretoria de Educagdo Especial, ¢ “proporcionar aos sujeitos atendidos pela
DEED, o desenvolvimento de suas potencialidades, a garantia de seus direitos
garantidos na legislacdo vigente e acompanhamento escolar por meio das
préaticas pedagogicas que valorizem as diferengas dos sujeitos e do trabalho
colaborativo no grupo na qual estdo inseridos.” Pode passar. Como missdo nds
temos: “acolher e servir a todos para promover o acesso ¢ a permanéncia dos
estudantes na rede municipal de ensino, proporcionando bem-estar, incluséo,
respeito a diversidade e o desenvolvimento das potencialidades.

A DEED tem como um dos objetivos proporcionar aos sujeitos atendidos pela
DEED, o desenvolvimento de suas potencialidades, a garantia de seus direitos garantidos
na legislagdo vigente e acompanhamento escolar por meio das praticas pedagodgicas que
valorizem as diferencas dos sujeitos e do trabalho colaborativo no grupo na qual estdo
inseridos. Como missao: “acolher e servir a todos para promover o acesso € a permanéncia
dos estudantes na rede municipal de ensino, proporcionando bem-estar, inclusao, respeito

a diversidade e o desenvolvimento das potencialidades.”

Sobre o planejamento de trabalho da equipe a diretora destacou que:

Nos tivemos um planejamento bem legal de trabalho. Como é uma diretoria
nova, apesar da coordenacdo ja existir ao longo do tempo, a gente viu a
necessidade de reformular este trabalho, né, até porque nds tinhamos uma
educacdo, é, uma Coordenacdo de Educacgdo Especial, e hoje a gente tem uma
Diretoria de Educacéo Especial e Diversidade, né, entdo, é um puablico amplo
e a gente precisou sentar, redirecionar este trabalho, para que a gente
conseguisse atender toda a rede dentro deste pablico-alvo. A nossa diretoria
atende hoje as 40 unidades escolares do municipio. E ai, a equipe
multiprofissional, ela faz as triagens também, né, que vao avaliar de acordo
com a solicitacdo... a gente tem uma ficha, né, para cada area; para psicologia
n6s temos uma ficha, para a fonoaudiologia n6s temos uma ficha, para a
psicopedagogia nés temos outra.

A partir do momento que é feita a avaliacdo o estudante serd encaminhado para a
SRM ou sera encaminhado ao CEMAP, o Centro para onde se realizam atendimentos,

fonoaudioldgicos, psicoldgicos ou psicopedagdgicos. A equipe multiprofissional também
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realiza visitas juntamente com o0s assessores, para verificar a necessidade da escola no
desenvolvimento do trabalho, para oferecer orientacdes. E feito um planejamento para
que todas as escolas tenham essa visita. As escolas de porte maior tém um nimero de
visitacdo igualmente maior porque tem mais alunos. E mesmo quando a escola ndo esta

na agenda de visitacdo, mas faz a solicitacdo, € atendida.

E feito atendimento aos professores de sala de recursos pela equipe de assessores
em 2020 a equipe multidisciplinar esta participando desse atendimento, com o objetivo
de evitar uma equipe subdividida, apesar de respeitadas as areas, 0 que se busca é uma

equipe integrada. Avaliou que:

[...] 1sso! Bem integrada em todas as areas. A gente ja teve essa experiéncia
dessa subdivisdo e a gente viu que ndo da muito certo. E importante que todos
que fazem parte da equipe tenham conhecimento do trabalho que esta sendo
desenvolvido pela diretoria e ndo por cada area. Entdo, todas elas estdo
integradas para realizar este trabalho, mas uma é mais direcionada para uma
area do que a outra, apesar desta pontuacao. Nés também oferecemos formacéo
continuada. A Vermelha colocou uma pontuacdo importante, né, que é esse
encontro no inicio do ano. A gente vé isso com muito bons olhos, porque a
gente realmente conseguiria atender o publico em sua totalidade na formagéo,
mas aqui no nosso municipio ela ocorre durante o ano, né, e a gente conseguiu,
mesmo neste ano de pandemia, nem a gente conseguiu manter algumas
formacGes, né, com o nosso publico-alvo.

Sobre o periodo pandémico enfrentado durante esse estudo e que vez ou outra

aparece nas narrativas das participantes cabe registrar que de acordo com Cardoso et al:

Diante dessa complexidade, um novo desafio se apresentou ao campo das
politicas publicas e do curriculo no ano de 2020, a pandemia do coronavirus
(causador da Covid-19), ampliando, de modo severo, as desigualdades sociais
e a vulnerabilidade social dos sujeitos. (CARDQOSO et al, 2021, p. 1584)

A diretora continuou sua narrativa afirmando que sdo oferecidas formacdo em
servigo, conseguindo-se manter, mesmo que virtual, o planejamento e os vinculos
facilitando o trabalho com os profissionais da rede. Essas formacdes sdo pensadas, ao

final do ano, na elaboragdo do planejamento para 0 ano seguinte.

Considerando que para o ano de 2021 seria preciso tirar cada vez menos o

professor do ambiente escolar para as formagdes. Disse que:

“E no ano que vem a gente tem que pensar também que tirar cada vez menos
este professor, né, de maneiras de trabalhar sem estar tirando muito este
professor, entdo, a gente vem organizando desta forma. A gente também,
buscando muitas parcerias, né, que isso é importante. A gente tem que
aproveitar as universidades, a gente tem que aproveitar os conhecimentos que
a gente tem ao redor, e a gente esta buscando isso para estar trazendo esta
qualidade para o municipio também, através das formagdes. Além de tudo, a
gente tem os atendimentos didrios aos responsaveis.”



114

A equipe multidisciplinar também orienta a escola de educag&o especial que esta
recebendo novo direcionamento de curriculo pedagogico, para estar de acordo com o que
é apresentado na rede. A equipe tem plantdo nesta unidade escolar para estar com 0s
professores verificando e auxiliando na parte curricular, assim como em outros

atendimentos, além de atender aos alunos de inclusao da rede.

Finalizou fazendo uma reflex&@o sobre a importancia das trocas entre profissionais

e afirmou que:

E assim que eu vejo, né, cada dia que a gente esta no nosso trabalho a gente
estd evoluindo e melhorando, com uma fala, com uma troca como essa do
Nnosso grupo, com uma troca com 0s nossos profissionais de equipe, com os
professores da rede, cada dia a gente esta sendo mais do que nds fomos ontem,
né. Entdo, tudo que vem é para somar, para agregar, para acrescentar. E 0 nosso
trabalho nesta parte de inclusdo esta tendo um crescimento para a gente, hoje,
de Mangaratiba, com essa diretoria, a gente viu um crescimento, uma
importancia desse trabalho muito grande.

Figura 13- Identificacdo da Equipe de Educacdo Especial de Mangaratiba

Identificacao da Equipe

A Diretoria de Educacdo Especial e Diversidade (DEED) da Secretaria Municipal de Educagdo Esporte e
Lazer (SMEEL) foi criada em agosto de 2019 pela Superintendéncia de Ensino para atender a uma
demanda crescente que ja ndo poderia ser tratada por uma coordenagao.

Sua formagao é de equipe multiprofissional e interdisciplinar como prevé a Lei Brasileira de Inclusao N°
13.146 de 06 de julho de 2015.

SMEEL
SUPERINTENDENCIA DE ENSINO
DEED
Psicopedagogia
Fonoaudiologia
Pedagogia
Psicologia

Assessoria de Educagao Especial

FONTE: Slide apresentado pela Dire¢do da DEED/Mangaratiba (2020)

A analise das narrativas nos faz perceber que, para que a democracia seja
efetivada, é preciso que os sujeitos, através da formacao para autorreflexdo critica, se
libertem dos modelos ideoldgicos sociais e apostem no dialogo como meio de fomentar

uma educacgdo que seja realmente para todos e que ndo esconda suas fragilidades, ao
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contrario, as exponha com o objetivo de buscar solu¢Bes conjuntas. Nesse sentido, a
autorreflexdo critica é fundamental, sobretudo, para a materializacdo de uma educacao
que ressignifique as relagdes e as praticas educacionais.

Passando a apresentacdo para a coordenadora de Paraty, ela disse “Eu ndo fiz
nenhum esquema, tem que me cobrar porque eu estou na minha correria. Eu ndo consigo

me atinar”. Sobre a estrutura da secretaria de educacao esclareceu que:

Entdo, nds somos assim, nds temos uma Secretaria de Educacdo, que nos
chamamos SME — Secretaria Municipal de Educacédo. E nds temos dentro da
Secretaria de Educacdo um setor pedagdgico. Esse setor pedagdgico a gente
tem uma equipe que vai direcionar do 1° ao 9° ano, especificamente um
profissional da educacdo que pode ser um professor, um pedagogo, um
professor de qualquer area, de qualquer licenciatura, ele assume mediante a
politica, né, a gente trabalha neste formato. Ele assume na Secretaria e junto
da Secretaria forma uma equipe diretiva. Entdo, ele passa a ser diretor, por
exemplo, do 6° ao 9° ano. Ai tem uma pessoa que fica responsavel pelo 3°,
4°, 5° ano, tem da educacdo infantil e tem a ... aqui que fica com a parte da
educacdo inclusiva, que ao longo destes anos eu venho trabalhando, desde
2009 eu acho. Eu até perdi as contas, sdo tantas politicas que eu nem me acho
mais. Entdo, o que acontece é que cada setor cuida da sua area. E a Azul fica,
no caso eu, fico focada na questdo da educacdo inclusiva, na questdo de
dificuldades de aprendizagem.

Perguntada pela pesquisadora sobre o tempo atual, a coordenadora respondeu que:

[...] hoje a gente tem esta mesma equipe que funciona dentro da Secretaria e
ndo tem mais essa equipe inclusiva, né, por enquanto s6 sobrou eu que faz este
trabalho. Ah surgiu um problema, como a colega Vermelha estava ali falando...
Tem uma crianga para encaminhamento; ah estd tendo dificuldade de
aprendizagem, entdo passa para a Azul olhar... Entdo, assim, eu que faco essas
observacOes e mediante a necessidade, eu ndo sou psicopedagoga da rede,
entdo, eu ndo faco encaminhamento, a gente sugere, né, que a equipe faca ou
as vezes eu até encaminho, mas na conversa com 0s pais, ai a gente faz este
trabalho.

Ponderou dizendo que:

[...] entdo, as nossas criancas vao diretamente da casa para a sala de aula. Entéo,
a gente ndo tem ai uma preparacdo, a gente ndo trabalha... pode ser severo,
pode ser leve, moderado, a deficiéncia vem do jeito que é, fez a matricula a
escola recebe. Entdo, mais ou menos neste formato. Hoje a gente tem uma
necessidade enorme de estarmaos nos reorganizando, e eu continuo batendo na
tecla que a gente precisa fazer um setor de inclusdo para fazer a nossa equipe
multidisciplinar, para fazer o nosso trabalho caminhar bem redondinho.

Questionada pela pesquisadora sobre ter algum centro de apoio, por exemplo,
como tem em Angra e em Mangaratiba, a coordenadora respondeu que:

E, ndo. Entdo, a gente tem a ONG, a AME, que foi justamente mediante essa
necessidade que eu acabei fundando, né, eu fundei uma ONG aqui dentro da
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cidade, que essa necessidade surgiu la de tras quando eu tinha essa equipe que
nés trabalhavamos direitinho.

Lembrou que antes eram encaminhadas para a APAE, mas que a APAE néo

funciona mais, existe, mas, infelizmente, ndo esta funcionando como deveria. Também

sdo encaminhados para o Centro de Reabilitacdo da Saude, que tem fonoaudidloga, e

fisioterapeuta.

Nesse ambiente percebemos que a rede municipal de ensino de Paraty ndo criou

meios para fazer avancos no que tange o atendimento da educacdo especial. Para

Damasceno e Cruz:

Com base nas palavras de Adorno e a conjuntura educacional
contemporanea, sobretudo no Brasil, onde a escola vive, ou melhor, sobrevive
a tempos sombrios, constata-se que a educacdo tem se furtado a ocupacgdo
de seu papel como espaco para a formacgdo do pensamento critico a
respeito da sociedade, onde a educacdo formal tem se contraposto a
formacdo para emancipacdo, o que em nada contribui para se pensar a
inclusdo ndo apenas dos estudantes com deficiéncia na escola regular, mas
em qualquer outra condi¢do de vulnerabilidade. (DAMASCENO E CRUZ,
2021, p. 79)

Sobre formagédo em servigo para os professores a coordenadora falou que:

Quando ha um tempo, é porque nos ultimos anos, como eu falei para vocg, eu
ndo estava, eu ndo estive presente. Entdo, eu ndo sei como que funcionou. Mas
nos anos anteriores a gente fez. Fez primeiro o trabalho de sensibilizacdo,
depois a gente foi fazendo formag8o. Essa equipe que a gente tinha fazia as
formagdes, entdo, assim, ndo é... como é que eu posso dizer.... acabava ndo
ficando dentro do prdprio calendario escolar da Secretaria. Eles ndo déo essa
abertura, infelizmente, de formacéo para a gente. Entdo, a gente vai fazendo
mediante demanda. A gente faz com as coordenacdes e a gente faz, quando
tem algum evento a gente sempre puxa uma ponta para fazer uma capacitagéo,
um seminario, uma palestra na &rea da inclusdo. Mas dentro do calendério ndo
ha um espaco especifico para a inclusdo ndo, infelizmente.

Sobre a quantidade de estudantes PAEE falou:

Hoje nés temos 100 criancas matriculadas e diagnosticadas, mas tem muito
mais, né, porque tem os casos da ndo aceitacdo familiar e 0s casos que nao séo
diagnosticados, que depois quando entra na alfabetizacdo que comeca a
aparecer. Sdo... Eu acredito que na demanda total, hoje, a gente deva ter umas
120 criancas.

De acordo com a coordenadora Paraty ndo atende adultos com deficiéncia nas

escolas, s6 0s que vao para 0s cursos de primeiro segmento, ndo existe um trabalho da

EJA voltado para estudantes com deficiéncias, como podemos observar:

N&o temos adultos, sé os que vao para 0s cursos de primeiro segmento, mas,
assim, a gente ndo faz um trabalho de EJA com as deficiéncias. Aqui em Paraty
ainda ndo tem este trabalho especifico.

Ha relatos sobre a dificuldade no trabalho com a equipe:
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Eu e uma fono. E nés temos duas psicologas. Uma concursada e a outra foi
contratada como agente educacional, coisa de doido gente, que ndo faz o
trabalho de incluséo, que ndo entra no grupo. A fono tenta, mas tem resisténcia.
E uma doideira. E a nossa psicologa que é concursada.

Questionada sobre como considera o funcionamento dessa proporgdo no
atendimento, a coordenadora afirmou que “Funciona porque a gente tem uma parceria
com as unidades escolares. Entdo, assim, eu ndo vou dizer para vocé que funciona em

todas as escolas.”

Sobre a inclusdo analisou que:

[...] a gente fez um trabalho de sensibilizacdo 14 atras, que hoje os professores
se adaptam muito mais a Educacdo Inclusiva do que a propria Secretaria de
Educagéo. Entendeu?

As participantes refletiram sobre os nimeros das equipes, Angra dos Reis tem 9
profissionais na equipe de educacao especial para coordenar o trabalho com mais de 600
estudantes com deficiéncia, mas existe toda uma estrutura com escolas especializadas e
centros de atendimentos, Mangaratiba tem 8 profissionais para direcionar o atendimento
para aproximadamente 160 estudantes com deficiéncias e conta com 20 SRM, uma escola
de educacdo especial e 0 CEMAP e Paraty conta com apenas duas profissionais para
aproximadamente 120 estudantes com deficiéncias e nenhuma SRM ou centros de apoio.

E a coordenadora de Paraty lembrou do apoio que a ONG dé& aos estudantes.

A coordenadora de Angra dos Reis avaliou o quanto é complicado porque séo 74
unidades, sdo 635 alunos incluidos, distribuidos em sertdo, ilha, e que a dificuldade muitas
vezes estd no transporte, porque ndo tem facilidade e por vezes é preciso utilizar carro
proprio, o que dificulta um pouco mais o trabalho. Lembrou ainda que a equipe ja foi bem
maior em anos anteriores, sofrendo diminuicdo em 2017 quando foi feita uma
reformulacéo, diminuindo o quantitativo geral dentro da Secretaria de Educagéo, ndo s

da Educacgéo Especial, mas de todos 0s setores.

Refletiram que dentre os municipios ha perdas, nesse sentido tanto em Angra dos
Reis quanto em Paraty, mas ganhos em Mangaratiba com a constituicdo de uma diretoria
com 8 profissionais no lugar de uma coordenacdo com 3. Refletiram ainda que tudo
depende da vontade politica que a cada nova gestdo é feita uma reformulacdo que afeta
ndo sO as equipes como, salarios dentre outros aspectos, como exemplo recortamos a

frase: “E tudo uma questio também politica, né?”
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De acordo com Pereira e Damasceno:

Este momento é de renovacdo das ideias, considerando-se a pluralidade na
construgdo do saber entre as diversas culturas na sociedade, com base no
respeito pela diferenca. Este, por sua vez, concretiza-se no reconhecimento da
paridade dos direitos em tempos de educacdo inclusiva. (PEREIRA E
DAMASCENO, 2017, p. 32)

Considerando a pluralidade na construcdo do saber citada pelos autores, as
participantes do Programa Inclusdo em Redes avaliaram o encontro como muito bom,
citaram o quanto € importante a troca entre 0s municipios, os didlogos sobre as estruturas
das Secretarias de Educacao. Avaliaram que sdo criadas possibilidades para ampliacao do
trabalho, de estabelecer parcerias, e lamentaram que esse ja seria 0 penultimo webinario,
refletiram que deveriam continuar com as trocas, porque precisam se fortalecer,
independentemente de estarem na funcéo de gestora dentro uma Secretaria de Educacao
ou como professora dentro de uma sala de aula. Combinaram de visitarem os municipios

tdo logo o estado de pandemia acabe. Destacamos a avaliagéo:

Olha, Alessandra. Foi muito bom, foi importante essa nossa troca, essa nossa
conversa, esse didlogo, né, das estruturas das Secretarias de Educacdo. Fica
uma reflexdo, né, eu acho que a questdo da equipe mesmo que estd montada
dentro das Secretarias de Educacdo. Dessa questdo de a gente ampliar mais o
trabalho, de estar fazendo mais parcerias, né, neste momento nosso, pena que
ja é o penultimo, foi tdo bom, né, e esta sendo bom, né, e eu acredito, né, que
ndo vai acabar no ultimo encontro. Eu acho que a gente vai continuar porque
eu acho que a gente tem que se fortalecer, independente se a gente estd na
funcdo de gestora dentro uma Secretaria de Educacéo ou se a gente estd como
professora dentro de uma sala de aula, né, entdo, eu acho que o importante é a
gente se fortalecer sempre.

A coordenadora de Paraty disse que a ONG foi criada ha 9 anos para dar apoio
aos estudantes, mas o grupo refletiu que essa necessidade surge a partir de falha no poder
plblico, mas que n&o deveria ser assim, observe: “E como eu estou falando, como faz o

milagre? Criei uma ONG para dar jeito”.

Passaram a decidir sobre o Gltimo webinario e a pesquisadora solicitou que de
maneira sucinta apresentem no proximo as a¢6es que cada municipio fez no ano de 2020
para fechar os webinarios e, se possivel, apresentarem o planejamento para 0 ano
seguinte. Agradeceu a participacdo e disse que iria colocar um lembrete no grupo

contendo dia e hora, e 0 que seria preciso para o 7° encontro.
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O sétimo e ultimo webinario foi realizado em 07 de dezembro de 2020, pela
Plataforma Skype, teve inicio as 14 horas e contou com a presenca do Professor orientador
e coordenador (a partir das 15 horas), da pesquisadora e articuladora do programa, e das

coordenacdes participantes.

A pesquisadora iniciou lamentando ter descoberto que o video do 4° webinario
que contou com a participacdo da Professora Monica Pereira dos Santos apresentou
problemas. Tentou passar um video para iniciarem a conversa, mas ndo obteve sucesso.
Agradeceu a participacdo de todas e disse que com o 7° webinario o sentimento é de

gratidao.

Fez uma sintese do panorama que foi apresentado pelas redes de ensino, e deixou
em aberto para interrupcdes caso fosse preciso corrigir alguma coisa, ou acrescentar, ou
ainda retirar. O objetivo era a apresentacdo do relatério das acles, lembrou que
inicialmente tinham pensado, que o Gltimo seria um seminario com as coordenacdes, as
equipes reunidas e a que apresentaria para todo o grupo, mas com a pandemia, foi preciso
mudar esse formato, sendo necessario dar um retorno de tudo aquilo que foi apresentado

durante sete encontros.

A Teoria Critica, lente utilizada durante todo esse estudo, busca pensar 0s sujeitos
como criticos, politicos, autbnomos, protagonistas, e de direitos, que ndo estejam
dominados por uma sociedade capitalista e hegeménica. A educacéo, para atender a classe
dominante, se torna modelagem de pessoas, espaco de tensGes, disputa de curriculo,
gerando segregacéo e exclusdo, enfim, uma barbarie que aliena e marginaliza os sujeitos,
fazendo com que deixem de ser sujeitos de direito, para serem sujeitos de riscos, lugar
gue de maneira abrangente é onde encontramos os estudantes com deficiéncia. Adorno
ressalta que a barbarie deve ser combatida:

Mas ndo se deve esquecer que a chave da transformacdo decisiva reside na
sociedade e em sua relagdo com a escola. Contudo, neste plano, a escola nédo €
apenas objeto. A minha geragdo vivenciou o retrocesso da humanidade a
barbérie, em seu sentido literal, indescritivel e verdadeiro. Esta é uma situacgéo
em que se revela o fracasso de todas aquelas configuracdes para as quais vale
a escola. Enquanto a sociedade gerar a barbérie a partir de si mesma, a escola
tem apenas condi¢des minimas de resistir a isto. (Adorno, 1995, p. 115)

Nesse sentido buscamos debater no ultimo todas as possibilidades de melhorias

ao atendimento da educacdo especial nos municipios da Costa Verde/RJ.
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Figura 14- Pauta do 7° e Gltimo Webinario do Programa Inclusdo em Redes

72 Webinario - “Programa Inclusio em Redes”
Pauta do 72 Webinario
Yl \ * Palavrado Coordenador e da Articuladorado Programa;

\ « Sintese do panorama apresentado pelas redes de ensino;

» Apresentacdo (por rede) da realizacao do trabalho
desenvolvidodurante o periodo de pandemia;
* Reflexdes finais;

Encerramento.

FONTE: Slides do Programa Inclusdo em Redes (2020)

Comecando por Angra dos Reis, eram 72 unidades de ensino regulares, 2 unidades
de ensino de Educacéo Especial, a Escola Municipal de Educacgéo de Surdos e a EMVD,
atendendo aproximadamente 635 estudantes com deficiéncia, tem 2 unidades de trabalho
diferenciado, que é a UTD para Estudantes com Transtorno de Espectro Autistae a UTD
para Estudantes com Altas Habilidades e Superdotagdo. Contavam com 17 salas de
recursos multifuncionais distribuidas em cinco polos, atendendo a 249 estudantes, e 20

monitores de Educacgdo Especial concursados.
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Figura 15- Panorama da Educacéo Especial em Angra dos Reis

Panorama da Rede Municipal de Angra dos Reis

1 Os niimeros:

) - 72 Unidades de Ensino Regulares

- 02 Unidades de Ensino de Educagdo Especial a saber: Escola Municipal de Educagao de
Surdos (EMES) - 40 estudantes. Escola Municipal para Deficientes Visuais (EMDV) - 40
estudantes.

- Atendendo aproximadamente 635 estudantes com deficiéncia na rede regular.

- 02 Unidades de Trabalho Diferenciado:

- Unidade de Trabalho Diferenciado para estudantes com Transtorno do Espectro Autista
(UTD/TEA)-Atende 108 estudantes

- Unidade de Trabalho Diferenciado para os estudantes com Altas habilidades e
Superdotagdo (UTD/AHSD) - Atende 82 estudantes

FONTE: Slides do Programa Inclusdo em Redes (2020)

O concurso para monitores pediu ensino fundamental, realizado recentemente, e
a formacdo dos monitores acontece trimestralmente, oferecida pela Secretaria de
Educacdo. Existem normativas municipais e seguem de ambito federal que regem toda a
Educagdo Especial de Angra dos Reis. A estrutura da Secretaria de Educagédo tem a
Superintendéncia de Ensino, o Departamento de Ensino, o DEDIN, onde tem 5
assisténcias, tem a Assisténcia de Educacdo Especial e dentro da a Assisténcia de
Educacéo Especial tem outras 5 assisténcias. O CAP, a UTD que é para atendimento as
altas habilidades e superdotacéo e TEA, o apoio a inclusdo e a equipe multiprofissional.
Nas palavras de Adorno:

[...] um primeiro passo da conscientizagdo de si mesmo é ndo assumir a
estupidez como integridade moral superior; ndo difamar o esclarecimento, mas
resistir sempre em face da perseguicdo aos intelectuais, seja qual for a forma
em que esta se disfarca. (ADORNO, 1995, p.53)
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Figura 16- Panorama da Educacéo Especial em Angra dos Reis

Atualmente sdo 17 SRM distribuidas em cinco polos.
Atende 249 estudantes.
Monitores de Educagao Especial Atualmente sdo 20 profissionais de apoio

concursados com ensino fundamental. (No ano de 2019 havia 88 monitores
entre efetivos e contratados)

Foi realizado concurso para monitores recentemente.

A formagao dos monitores acontece bimestralmente oferecida pela Secretaria de
Educacgao

) i
LEPEDL
FONTE: Slides do Programa Inclusdo em Redes (2020)

A coordenadora de Angra dos Reis concordou com o que foi apresentado da rede
de ensino e esclareceu que 635 estudantes sdo o total e ndo somente nas duas escolas
especiais. Corrigem 0s nameros de estudantes que sdo distribuidos 82 na UTD de
superdotacdo e altas habilidades, 40 alunos na escola para surdos e 40 na para deficientes
visuais, além dos 635 de inclusdo. A coordenadora de Angra lembrou ainda que:

T4, s6 lembrar, ndo sei se isso tem alguma coisa a ver, a gente t4& com 20
monitores agora concursados, mas ano passado nds tinhamos mais 60
contratados, entdo ano passado nés tinhamos 80.

Recorrendo a Ainscow (1995) que admite, a época da escrita, que 0 avango da
orientagdo mais inclusiva estava longe de ser facil e que ha um longo caminho a percorrer
no que diz respeito a milhdes de criangas, incluindo as com deficiéncia, a quem o direito
a escola ainda é negado, seguimos com o debate para que o0 processo de inclusao aconteca

sem intercorréncias nos sistemas de ensino participantes.

Ja em Mangaratiba o panorama da Educacdo Especial era de 76 estudantes no
Atendimento Educacional Especializado, 170 estudantes com laudo, 14 professores de

Salas de Recursos Multifuncionais, 20 Salas de Recursos Multifuncionais. Existe o
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CEMAP que é o Centro Municipal de Atendimento Pedagdgico; 26 estudantes estavam

em processo de investigacdo para fechamento de diagnostico.

A rede contava com mediadores com formacéo que vai do ensino fundamental a
po6s-graduacdo. O maior nimero de estudantes PAEE tem laudo de transtorno de espectro
autista e o maior percentual estd matriculado na educacdo infantil. Os Projetos Politicos
PedagoOgicos das escolas contemplam em parte a inclusdo do PAEE. Sobre a

formacéo/semiformacdo Adorno nos adverte que:

A capacidade da aptiddo a experiéncia consistiria essencialmente na
conscientizagdo e, dessa forma, na dissolucéo desses mecanismos de repressao
e dessas formac0es reativas que deformam nas proprias pessoas sua aptidao a
experiéncia. (ADORNO, 1995, p. 150)

Seguindo com o Panorama de Mangaratiba:

Figura 17- Panorama da Educacéo Especial em Mangaratiba

Mangaratiba

Panorama da Educéqﬁo Especial no MJﬁFapIS de Mangaraﬁﬁa; .

Os niimeros
» 76 estudantes no Atendimento Educacional Especializado;
¢ 170 estudantes com laudo;
14 professores de Sala de Recursos Multifuncionais;
0 Salas de Recursos Multifuncionais;
AP - Centro Municipal de Atendimento Pedagogico;
tudantes em processo de investiga¢do para fechamento de diagnéstico.
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FONTE: Slides do Programa Inclusdo em Redes (2020)

O Plano Municipal da Educacéo contempla a Educacéo Especial, na Meta 4, com
14 estratégias com algumas ainda por serem alcangadas. Contando com uma escola de
Educacéo Especial que atende os alunos com maior comprometimento. Existem poucas
normativas municipais que tratam da Educacdo Especial, foram apresentadas a
Deliberacdo do Conselho Municipal de Educacdo N° 02 de 17 de novembro de 2014 e a
Deliberacdo do Conselho Municipal de Educagdo N° 01 de 25 de maio de 2015.
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A estrutura da equipe de educacdo especial é da Superintendéncia de Ensino que

tem psicopedagogia, fonoaudiologia, pedagogia, psicologia e assessoria de Educacdo

Especial. O objetivo da DEED € proporcionar aos sujeitos o desenvolvimento de suas

potencialidades, a garantia de seus direitos previstos na legislagdo vigente e o

acompanhamento no ambito escolar por meio de praticas pedagdgicas que valorizem as

diferencas dos sujeitos e do trabalho colaborativo com o grupo no qual estéo inseridos. A

diretora de Mangaratiba confirmou a sintese apresentada.
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Figura 18- Panorama da Educacédo Especial de Mangaratiba

Arede:

Mediadores com formagao do ensino fundamental a pégraduacao.

0 maior nimero de estudantes piblico-alvo da educagio especial (PAEE) tem laudo

de Transtorno do Espectro Autista e o maior percentual estd matriculado na

Educagdo Infantil.

Os projetos Politicos Pedagégicos das escolas contemplam em parte a inclusdo do

PAEE. O Plano Municipal de Educag¢do contempla a Educagao /especial na Meta 4 com

14 estratégias com algumas ainda por seremalcangadas.

Conta com uma escola de Educagio Especial. (Que atende aos alunos com maior

comprometimento e que dificulta a inclusdo na rederegular).

Existem poucas normativas municipais que tratam da Educagéo Especial.
oramcitadas :

Deliberagdodo CME N2 02 de 17 de novembrode 2014.

eliberagiodo CME N° 01 de 25 de maio de 2015.

FONTE: Slides do Programa Inclusdo em Redes (2020)

Adorno (1995) ao fazer uma reflexao que considerou “pequena’ afirmou que:

A educacéo por meio da familia, na medida em que é consciente, por meio da
escola, da universidade teria neste momento de conformismo onipresente
muito mais a tarefa de fortalecer a resisténcia do que de fortalecer a adaptac&o.
Se posso crer em minhas observagdes, suporia mesmo que entre 0s jovens e,
sobretudo, entre as criangas encontra-se algo como um realismo
supervalorizado — talvez o correto fosse: pseudorealismo — que remete a uma
cicatriz. Pelo fato de o processo de adaptacdo ser tdo desmesuradamente
forcado por todo o contexto em que os homens vivem, eles precisam impor a
adaptacdo a si mesmos de um modo dolorido, exagerando o realismo em
relacdo a si mesmo, e, nos termos de Freud, identificando-se ao agressor. A
critica deste realismo supervalorizado parece-me ser uma das tarefas
educacionais mais decisivas, a ser implementada, entretanto, j4 na primeira
infancia.

A fim de evitarmos 0 empobrecimento e o conformismo, o Programa Incluséo em

Redes é um convite aos participantes a enfrentarem suas realidades e, no municipio de
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Paraty o panorama da Educacdo Especial mostrou os seguintes dados: 33 unidades
escolares, tem Escolas Polo para 0 1° e 2° segmentos, em torno de 6.000 alunos, com
zonas urbana, rural e costeira, tem Departamento de Educacéo, sdo 120 estudantes PAEE,
tem 31 agentes, as triagens sdo realizadas através do Programa Salde na Escola com

fonoaudiologa e psicopedagoga.

Paraty conta com uma Associacdo de Mées e Equoterapia (AME) para auxiliar
estudantes com deficiéncia, sdo aproximadamente 70 estudantes atendidos, ndo tem salas
de recursos multifuncionais, mas elas ja existiram. Nao ha revisdo dos PPP, os que
existem contemplam a educacdo inclusiva. Na coordenacdo de Educacdo Especial de
Paraty tem a coordenadora e uma fonoaudiéloga e ndo existem encaminhamentos, ha um
Centro de Reabilitacdo que é da Saude. A coordenadora fez correcdo no nome da
Associacdo e diz que € Associacdo de Maes da Equoterapia. A pesquisadora confirmou

com a coordenadora que ndo ha atendimento para os alunos no Centro de Reabilitacdo.

Figura 19- Panorama da Educacdo Especial em Paraty

Panorama da Educac¢ao Especial
no Municipio de Paraty

Os numeros
* 33 unidades escolares
» Escolas polo para 12 e 22 segmentos
* 6000 alunos
Zona costeira
Departamento de educagdo
120 estudantes publico-alvo da educagdo especial
31 agentes
Triagens através do Programa Sadde na escola com Fonoaudi6loga
e Psicopedagoga
ONG AME (Associagdo de Mdes da Equoterapia) para auxiliar
estudantes publico-alvo da educagdo especial (aproximadamente
70 estudantes atendidos)
Nao tem Salas de Recursos Multifuncionais (mas ja existiram)
Nédo ha revisdo dos PPPs (Os que existem contemplam a Educagdo
Inclusiva)

FONTE: Slides do Programa Inclusdo em Redes (2020)

A pesquisadora refletiu sobre o Programa Inclusdo em Redes que aconteceu em
um ano sem precedentes para essa geracao e que foram vivenciadas coisas muito novas,
a comecar pelo proprio programa que foi feito todo de maneira virtual. Entéo, o que foi
combinado € que as coordenagBes contassem um pouco no ultimo encontro de como foi

realizado o trabalho durante o ano de 2020 nos municipios. Para Damasceno e Cruz:
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Acreditamos que a educacdo demanda professores reflexivos, caso contrario
tornam-se meros reprodutores de praticas instituidas pelo proprio sistema
educacional, contribuindo para a manutencdo de caminhos completamente
opostos ao da educagdo na perspectiva inclusiva. Desta forma, importa
contextualiza-los na contemporaneidade, ndo dissociando sua formacao
humana, objetivadas neste tempo de contradi¢ces sociais e identificacdo
alienada e passiva as ideologias dominantes, impostas pela sociedade de
classes. (DAMASCENO E CRUZ, 2021, p. 76)

No aprofundamento das reflexdes a coordenadora de Angra falou:

E, esse ano desafiador néo foi facil para ninguém, né?! Entéo, durante esse ano
da pandemia, né, porque na verdade a gente s6 teve um més de aula e em
fevereiro, marco a gente j& parou por conta da pandemia.

Continuou dizendo que:

No inicio, na verdade ndo foi feito nenhum trabalho voltado para os alunos
com deficiéncia que estavam incluidos, ta. S6 nos atendimentos especializados
nas duas escolas especiais, porque nesse primeiro momento a Educacéo aqui,
o ensino ndo foi obrigatorio. Entdo, quem postava as atividades na plataforma
que era 0 Apoiar 1, eram 0s proprios coordenadores e no caso 0s assistentes
como nés que faziamos as atividades para postar para os alunos, para manter o
vinculo com eles.

Explicou passo a passo todo o desenvolvimento do trabalho realizado com alunos

através da Plataforma Apoiar. Enfatizando que:

As escolas especiais desde o inicio, elas mantiveram um vinculo, elas
mandavam atividades pelo Facebook, atividade impressa, pela propria
plataforma ainda ndo sendo obrigatoria, mas elas mandavam, e pelo WhatsApp
também. Entdo, a gente foi mantendo contato assim com as familias.

Acredita que o papel do diretor escolar pode influenciar no trabalho com ensino

remoto afirmando que:

[...]Jeu acho que também vai da posicdo do diretor da escola, desse gestor que
t4 14 de frente da escola, dos pedagogos. Teve escolas que continuou no zap
também com os alunos especiais, faziam video mandavam, faziam video de
rotina para os pais que estavam enlouquecendo em casa, que no inicio ficou
todo mundo, assim, meio que sem rotina.

Citou uma prética iniciada em 2019 sobre um sistema chamado de SECT on-line,

onde:

[...] a gente tem um sistema aqui que a gente chama de SECT on-line, que é
toda a Secretaria de Educagdo, uma plataforma que a gente tem. Ent&o, ano
passado nos pediamos a todas as escolas, a medida que eles fossem fazendo as
adaptagBes, colocando no sistema, né, as adaptagBes e alguns relatdrios,
também dava para colocar. SO aquele bem sigiloso que ndo. E ai facilitou
porque esse ano se 0 aluno mudou de escola, teve uma transferéncia, a outra
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escola pode acessar o sistema e a adaptacdo do ano passado dele, do final do
ano, consta la.

Destacou que foi um funcionario da propria Secretaria de Educacédo de Angra dos
Reis, um professor, que implantou o sistema e as duas plataformas, o que praticamente

ndo gerou gastos para a secretaria. Cardoso et al afirmam que:

Alinhada as questfes de estudo da pesquisa e sob o antigo dilema sobre qual é
0 proposito da escolarizacdo, esta a valorizagdo profissional dos professores.
Ainscow resume que temos professores excepcionais que tém sido capazes de
criar ambientes educativos em que diferentes alunos, com os mais
diversificados percursos de escolarizagdo, conseguem participar e
experimentar sentimentos de sucesso. Ainda, sobre os professores, conclui que
é necessario ajuda-los a se aperfeicoarem com profissionais mais reflexivos e
mais criticos, de modo a ultrapassarem as limitacdes e os perigos das
concepcdes baseadas na deficiéncia. O autor destaca ainda o aperfeicoamento
das escolas sob o ponto de vista cultural, pois verifica-se que a cultura local
tem impacto direto sobre a forma como os professores veem o seu trabalho e
seus alunos. (CARDOSO et al, 2021, p.214)

Passando a palavra para a diretora de Mangaratiba, essa relatou que as a¢des para
0 periodo de pandemia iniciaram devagar, que houve antecipacdo no periodo de recesso,
para ver como ficaria a situacdo e no pds-recesso comegou-se a pensar, dentro do cenario
que se apresentava, o que seria feito. Nao se tinham todas as informagdes, e ndo se sabia
por onde comegar, entéo rever o planejamento preparado para 2020 foi o primeiro passo.
Repensando algumas acdes. Muitos dos projetos foram deixados de lado, e outros
reformulados para serem realizados virtualmente. A principio foram recebidas muitas
mensagens de pais, muitas falas de pais sobre a situacdo dificil em que eles se
encontravam com seus filhos. Muitos estavam em crise sem o0s atendimentos

psicoldgicos, fonoaudiologicos, sem suas terapias.

Foi identificado que esse grupo precisava de um momento com a equipe
multidisciplinar. Logo as psicologas, fonoaudiélogas e psicopedagogas pensaram num
projeto para os pais, que poderia ser um momento de escuta, abrindo espaco para
orientagdes de rotina, de procedimentos que poderiam amenizar as relagbes com
orientacBes sobre cuidados com a salde, afetividade, demonstrando que o0s pais nao
estavam sozinhos e que existe uma equipe, pessoas pensando junto deles. Foram
planejados 4 encontros virtuais com o grupo que se inscreveu de forma voluntaria e a

equipe multidisciplinar.

Outros procedimentos foram adotados, como grupo de WhatsApp, que por um dia
inteiro ficava aberto ao atendimento a esses pais que puderam interagir, estudantes
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puderam participar, a familia pode participar. Era um projeto que teria continuidade,

entrando nas acdes planejadas para 2021, pelo seu éxito.

Simultaneo a esse projeto, aconteceu também um para os professores, voltados
aos professores do AEE, do REALFA um projeto da Diretoria de Ensino para
alfabetizacdo, foi igualmente dividido em 4 encontros, e foi concluido com éxito. Foi
trabalhada a afetividade, e conversado principalmente sobre uma possivel retomada das
aulas presenciais. Abrindo um espaco de escuta e troca entre os professores e a equipe.

Também foi recebido um feedback muito positivo.

Realizada ainda, parceria muito positiva para 0 municipio junto ao Instituto
Incluir, com o projeto Literatura Acessivel com disponibilizacdo de material digital no
site da prefeitura, um material que entrou como apoio, e muitos pais fizeram uso, foi feita
parceria também com uma outra diretoria onde fizeram traducdo de um dos livros em
libras, “Assim, uma escola inclusiva é aquela que esta evoluindo, e ndo aquela que ja
atingiu um estado perfeito” (AINSCOW, 2009 p.20)

Em setembro foi realizada formacao para os profissionais de apoio escolar da
Educacdo Especial, sendo um fator de dificuldade que no periodo de pandemia, eles foram
emprestados para outras Secretarias, mas conseguiu-se reunir um grupo. A formagéo
tratava sobre o cargo, sua importancia e atribuicGes, e a equipe conseguiu trabalhar de

maneira muito satisfatoria, sendo inserida com acdo a ter continuidade no inicio de 2021.

A DEED em parceria com outras diretorias esteve envolvida com a Jornada
Pedagogica, com a PLIM, além de reunides com os professores, com coordenadores e
diretores. A Educacdo Especial esteve presente em muitas discussdes, tendo um papel
importante em todas elas. Considerando que apesar do tempo ter sido dificil nesse periodo
de pandemia, pelas incertezas, por nao saber os direcionamentos, e ter que aguardar
alguns posicionamentos porque tudo era novo, foi visto o crescimento e o fortalecimento
da educacéo especial em diversos momentos no municipio. N&o teve uma decisdo dentro

da educacéo que a Educacédo Especial ndo estivesse com a sua cadeira garantida.

Finalizou dizendo que:

E, na verdade nds também tivemos o prefeito reeleito, mas apesar disso nos
tivemos mudancas e essas mudancas nao irdo acontecer s6 0 ano que vem, elas
ja iniciaram esse ano.
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Ao enfrentarmos tantas adversidades no desenvolvimento da educacdo especial
nos apoiamos também em Ainscow quando nos atenta para o fato de que:
A educacdo inclusiva supBe que o objetivo da inclusdo educacional seja
eliminar a exclusdo social, que é consequéncia de atitudes e respostas a
diversidade de raca, classe social, etnia, religido, género e habilidade. Dessa
forma, a inclusdo comeca a partir da crenca de que a educacéo é um direito

humano basico e o fundamento para uma sociedade mais justa. (AINSCOW,
2009 p. 11)

A coordenadora de Paraty disse que:

[...] como todo mundo tivemos 0 nosso ano atipico do atipico, né, que eu
comentei com vocé, mas nos tivemos uma troca de secretaria no final do ano
passado, em novembro, né, e ndo foi s6 a secretéria que trocou, trocou todo o...
aquela situacdo que as colegas estdo comentando, troca-se todo o RH
praticamente da Secretaria. Entdo, n6s ndo tivemos tempo de nos organizar...
E ela também muito menos, pela falta de experiéncia, por ser uma secretéria,
né, uma professora que esta vindo do estado, ndo tem experiéncia ainda com a
rede municipal, ela é uma professora que veio do estado, da rede estadual, e
veio uma mudanga em todo sistema.

Criou-se, em Paraty, um grupo no WhatsApp intitulado GAE, Grupo de Apoio
Educacional, que contém alguns orientadores das escolas polo, das escolas maiores,
orientadores educacionais, a fonoaudiologa e as duas psicologas da rede, que, destacou,

n&o serem voltadas para o setor inclusivo.

Foi feito o projeto de jogos, j& comentado, “Jogos pedagogicos em tempos de
pandemia”. Projeto feito com os agentes que conheciam as particularidades de cada aluno.
A rede aceitou bem o projeto, e as tercas e quintas eram disponibilizados nas unidades
escolares o material para confec¢do dos jogos. No final do segundo, do primeiro trimestre,
foi solicitado aos agentes um relatério com devolutiva de como foi feito o trabalho, os
relatérios de cada um dos agentes deixam documentadas e protocoladas as a¢des dentro

da Secretaria de Educacdo nessa area.

De modo geral a coordenadora de educacao especial de Paraty avaliou que:

Foi um ano muito ruim pelo fato de termos essa mudanca de secretariado, do
sistema como um todo, né, e a pandemia que ndo deixou a gente fazer o
trabalho que a gente estava precisando, ndo consegui fazer uma formacéo
porque 0s agentes ja vinham ha dois anos, entdo eu ndo... tentei até, propus
uma formacgdo online, mas o grupo ndo é um grupo muito bom pra se
desenvolver esse tipo de trabalho, entdo, eu ndo consegui fazer nenhuma
formacéo.

A proposta de Paraty para 2021 é a de que iniciaria com as aulas, mas ndo

necessariamente remotamente, haveria avaliagdo. Por meio de escala, com pequenos
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grupos, a ideia era que fosse por meio de pequenos grupos de alunos, se a familia quisesse,
ndo seria obrigatorio. Foi feita uma pesquisa, um termo de aceitacdo ou ndo de levar o
estudante para escola com esse formato. Temia-se que, por ser cidade turistica, depois da

temporada, a circulagdo do virus pudesse aumentar.

A diretora de Mangaratiba fez uma colocacéo, porque pulou um slide que citava
as apostilas adaptadas por deficiéncias para autismo, deficiéncia intelectual, surdez e
cegueira. As apostilas eram disponibilizadas on-line no site da prefeitura e impressas
pelas escolas, o responsavel tinha a data de ir buscar, com a regularidade de a cada 15
dias. Eram disponibilizadas ainda apostilas da Educacéo Especial da Escola Emanuela,
que é uma apostila toda diferenciada, especifica por aluno. A Escola Emanuela conseguia
fazer um trabalho individualizado, de acordo com a caracteristica de cada aluno. E essas
apostilas distribuidas para a rede, eram destinadas para os alunos inclusos, sendo

elaboradas com o apoio dos professores de AEE e coordenadores.

A pesquisadora apresentou uma nuvem com as palavras mais utilizadas durante
o0s webinarios. A palavra que apareceu mais vezes foi a incluséo, seguida por especial, e
algumas palavras como: garantias, cooperagédo, diversidade, projeto, atendimento,
publica, aprendizagem, deficiéncia, politico, especializado, professora, acesso,

permanéncia.

Figura 20- Nuvem de palavras mais citadas durante os webinarios
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FONTE: Slides do Programa Inclusdo em Redes (2020)

De acordo com Pereira e Damasceno:

Assim, destaca-se a importancia sobre questdes que se inserem nos principios
e préticas do processo de inclusdo, que garantam o direito e 0 acesso a
educacgdo e considerem a diversidade humana em suas diversas expressoes:
social, cultural, econdmica, de género, de raca, de etnia, dos indigenas, das
pessoas com deficiéncia, das popula¢fes do campo, de diferentes orientaces
sexuais, de sujeitos de rua, dos que estdo em privacédo de liberdade e de todos
que compBem a plural sociedade brasileira. (2017, p. 33-34)

O professor orientador e coordenador do programa agradeceu imensamente a
colaboracgéo das participantes, pela oportunidade de realizar esse o primeiro passo de uma
parceria que desejou que se prolongasse, que permanecesse porque o trabalho que precisa
ser feito é um trabalho colaborativo, cooperativo, porque ha muito aprendizado na troca
entre as redes, com experiéncias interessantes e pensa que o espirito do Inclusdo em Redes
tem sido a cooperacdo, a colaboracao, ainda mais num cenério tdo agravado como o que

vivemos. Afirmou que:

Em tese, a coleta de dados da Alessandra, do Programa Inclusdo em Redes,
porque vejam s6, o Inclusdo em Redes ele é um programa, nés tivemos um 1°
momento, eu vou sentar com a Alessandra e amadurecer se para 2021 nés néo
construimos uma proposta de um banco de experiéncias para 0s municipios da
Costa Verde, ou seja, da gente trocar experiéncias entre Paraty, Angra e
Mangaratiba e alimentar uma plataforma que vai ser coletiva para todos os
municipios, para 0os 3 municipios e para seus profissionais, ou seja, 0 que a
gente faz a gente coloca la na plataforma e retroalimenta com as nossas
experiéncias.

Prosseguiu deixando seu agradecimento aos respectivos e respectivas secretarios
e secretarias de educacdo, pela participacdo, disse que iria emitir uma certificacdo de
participacdo nos 7 encontros no Programa Inclusdo em Rede, 1° fase, porque seu desejo
é de que se pense junto em como atender ao PAEE nesses 3 municipios. Que o Inclusao
em Redes deve ser um porto seguro, para quem estiver a frente da Coordenacdo da
Educacdo Especial, da educacdo inclusiva, ou como o municipio chama diretoria, para
troca de experiéncias e para gente construir um trabalho colaborativo e cooperativo para
que de fato se atenda as demandas de aprendizagem dos alunos PAEE dessas 3 redes que
integram o Inclusdo em Redes. Desejou ainda que esse trabalho de parceria possa ter
fortalecido as coordenacdes, e que os pesquisadores do LEPEDI estejam a disposicao das

redes.

Ao longo dos webinarios pode-se observar que muito foi falado sobre adaptacdes
e, nos cabe esclarecer a que adaptacdes o processo de incluséo escolar se refere, pois
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equivocadamente essa expressao, é utilizada por muitos, como indicacao de reducgéo do
conteddo para alguns estudantes, sob a alegacdo de que estes ndo tém condicdes de

acessar o curriculo comum como os demais estudantes.

Entretanto, é importante registrar que ha, no ambito da inclusdo escolar, a
preferéncia pelo termo flexibilizacdo, pois o termo se opde ao que é duro, engessado,
fechado. Flexibilizagédo implica, portanto, em oferecer a mesma proposta ao grupo e, ao
mesmo tempo, atender as necessidades e singularidades de cada um, em especial,

daqueles que estdo vulneraveis a exclusdo em termos de aprendizagem e
participacdo. Podendo diferir as estratégias pedagoOgicas e 0s aspectos como a

complexidade, a quantidade e a temporalidade para acessar um mesmo curriculo. De

acordo Panganelli (2017):

Ou seja, flexibilizagBes e adaptacGes curriculares ndo sdo a mesma coisa. Mais
do que isso, a diferenca entre ambas é basilar. A prdpria expressédo “adaptado”
denuncia que se trata de um “remendo”, uma mudanga pontual, especifica para
alguns: os “diferentes”. Como se os demais fossem todos
iguais. (PANGANELLLI, 2017, p. 2)

Precisamos esclarecer ainda sobre as terminologias utilizadas como alunos
inclusos, incluidos e de inclusdo que aparecem nas narrativas; para corroborar com o

estudo, recorremos a Mendes (2017) que diz:

E seria semanticamente correto, como acontece com frequéncia no meio
escolar e académico, referir-se a um “caso de inclusdo”, um “aluno incluido”
ou um “estudante incluso”? Nestes casos, ¢ preciso considerar que quem tem
a capacidade de incluir é o sistema, ou seja, a rede educacional, a escola ou a
sala de aula, mas nunca o préprio individuo. Portanto, o termo inclusdo requer
adjetivacdo (escolar) e os termos incluso e incluido ndo podem ser atribuidos
aos alunos, e sim aos sistemas. Podemos falar de escola inclusiva, sala de aula
inclusiva, mas ndo de aluno “incluso” ou “incluido”, porque este ndo ¢ um
atributo pessoal, uma vez que ndo é responsabilidade de os proprios estudantes
se incluirem. (MENDES, 2017, p. 77)

Feitos os esclarecimentos necessarios, registramos que o0s participantes decidiram
permanecer com o grupo de WhatsApp para continuarem com as trocas, articularem agoes
em conjunto e divulgarem ag0Oes, palestras e cursos. A pesquisadora agradeceu, porque
0s participantes e seu orientador puderam tornar possivel o sonho que estava no papel.
Todos se parabenizam, agradecem, desejam coisas boas e se despedem do dltimo

webinario do Programa Inclusdo em Redes.
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“Pensar a educagdo inclusiva significa romper com um ideario
ainda persistente de educagdo a margem, de educacao
segregada, presente no conformismo de que

estudantes com necessidades especiais

devem estudar em escolas especiais

ou institui¢oes especializadas™

Allan Damasceno

Reconhecendo que, como cita Damasceno na epigrafe, a educacdo a margem
ainda persiste, mas convictos de que somos a resisténcia a educacdo que segrega, como
proposto, neste capitulo debateremos nosso objeto de estudo pautados nos pensamentos
de Theodor Adorno a luz da Teoria Critica da Sociedade realizando analise dos dados
coletados através do Programa Inclusdo em Redes, sem dissociar Teoria e Préatica
considerando os relatos das coordenagdes de educacdo especial nos webinarios e 0s
documentos que regulamentam a educacdo especial nos municipios participantes,

possibilitando pensar uma educacgdo voltada para resistir a barbarie. Para Adorno:

Em cada momento, a teoria critica confrontaria a realizacdo mais ou menos
bem sucedida da experiéncia formativa com sua "ideia", com o conceito de
uma formacdo verdadeiramente realizada. A experiéncia formativa seria,
nestes termos, um movimento pelo qual a figura realizada seria confrontada
com sua prépria limitacdo. (Adorno, 1995, p. 23-24)

Apresentamos as analises dos webinarios realizados virtualmente com as
coordenadoras e diretora de educacdo especial das redes municipais de ensino dos
municipios participantes do estudo, confrontando as narrativas, as experiéncias e
normativas voltadas as politicas publicas municipais no atendimento ao PAEE. Foram

estabelecidas categorias de analise que permitiram melhor estudo dos dados.

Confrontar os relatos com os documentos que corroboram para elucidar a politica
de desenvolvimento da educacéo especial nesses municipios foram as analises realizadas
neste capitulo. Os webinarios transcritos e 0s arquivos audiovisuais encontram-se em
anexo digital. As transcri¢@es ultrapassaram 100 paginas, tornando ndo indicado anexa-

las.

Os dados obtidos através dos wehinarios foram analisados, discutidos e

embasados através da lente da Teoria Critica da Sociedade com a contribuicdo de autores
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que discutem questdes de politicas educacionais/politicas educacionais inclusivas. Os
pensamentos de Theodor Adorno (1995) sobre barbarie, desbarbarizacéo, conscientizagao

e emancipacgdo permeiam as reflexdes ao longo do trabalho.

Nossa pesquisa nos permitiu ter acesso a documentos que regulamentam as redes
de ensino. Os documentos foram analisados criteriosamente. Foi possivel constatar que
embora as redes tenham semelhangas econémicas, geogréficas e sociais tém suas redes
de ensino organizadas de formas muito distintas. Pantaledo (2017) nos diz que a pesquisa
em educacdo produz conhecimento e que, é o conhecimento que orienta a existéncia e
conduz a humanidade na histdria, considerando a afirmativa do autor, compreendemos
que a educacdo especial da regido locus da pesquisa tem, nesse estudo, a possibilidade de
escrever uma nova histéria, compartilhada, participativa, e respeitando suas diferencas e
singularidades possam trabalhar conjuntamente na superacdo de seus desafios e com
planejamentos de acdes colaborativas que facam a modalidade obter resultados de

sucesso na incluséo em educagéo.

Identificamos através dos webinarios e apresentacGes das coordenacgdes/direcao
de educacéo especial que as redes de ensino participantes seguem ou buscam seguir as
politicas publicas elaboradas no ambito federal e estadual, sendo a rede de ensino de
Angra dos Reis a efetivar politicas pablicas educacionais voltadas a educacgéo especial no
ambito municipal. Levando em consideragdo as palavras de Adorno que “problemas sdo

ocultos sobretudo na medida em que parece haver solugdes para todos esses problemas”
(ADORNO, 1995, p.84).

Percebemos de maneira muito positiva que conseguimos efetivar, durante a
execucdo do Programa Incluséo e Redes, uma rede de trocas de experiéncias, estudos e
acoes colaborativas, encontrando maior dificuldade na colaboragdo com Paraty no que
tange a preparacdo de materiais para as apresentacOes de sua rede. Pantaledo considera

que:

Trabalhando nessa direcéo, temos compreendido que a investigagdo no campo
educacional demanda, entre outros aspectos, a adogdo de uma abordagem
tedrico-metodoldgica que, durante a propria pesquisa, colabore na institui¢do
de processos que possibilitem aos sujeitos envolvidos fazer leituras criticas
sobre as situacdes e acontecimentos com 0s quais estdo implicados. Em outros
termos, o trabalho investigativo tem-se configurado para ndés como uma
possibilidade de promover processos continuos de producdo de conhecimento
e formag#o-autoformagdo em contexto. (PANTALEAO et al, 2017, p.134)
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Nessa perspectiva assumimos o compromisso de, ao investigar, ofertar também a
possibilidade de formacédo aos participantes nos motivando ao longo do estudo ao passo
que o trabalho de pesquisa se constituia também em processo de formacdo e possiveis
transformacbes da realidade vigente nas redes municipais de ensino. Sobre ndo

desvincular a pesquisa da pratica formativa Becker contribui esclarecendo que:

Esta combinacdo entre preparacdo imediata e horizonte de orientacdo é algo
que na pratica ainda falta a toda nossa formacao profissional e que eu considero
tdo importante porque, num mundo como o nosso, 0 apelo a emancipagéo pode
ser uma espécie de disfarce da manutencédo geral de um estado de menoridade,
e porque € muito importante traduzir a possibilidade de emancipagdo em
situacdes formativas concretas. (apud Adorno, 1995, p.180)

E nesse sentido que, assumindo o risco ao qual nos submetemos quando inseridos
nas analises critico-reflexivas sobre a dura realidade do distanciamento do que seria 0
ideal e o que ocorre no dia a dia das salas de aula, nesse estudo com foco na educacao

especial, sobre as normativas observamos maior distin¢do entre as redes, quando:

e Angrados Reis e Mangaratiba possuem escolas especializadas para o atendimento
ao estudante PAEE;

e Angrados Reis é o primeiro municipio a ter concurso publico para os profissionais

de apoio escolar;

e Paraty ndo oferece Atendimento Educacional Especializado em Salas de Recursos

Multifuncionais;

e Mangaratiba tenta caminhar com criacdo de uma diretoria especializada para a

educacéo especial e diversidade;

e As trés redes contam com defasagem de profissionais especializados tanto para a

coordenacdo quanto para o atendimento educacional especializado;

e Somente a coordenacdo de Angra dos Reis tem registro da evolucao da educagéo
especial e de suas normativas (Portarias, Decretos, Resolucdes);

e Os Projetos Politicos Pedagdgicos tém tratamentos completamente distintos entre
as redes, em Angra dos Reis as unidades escolares tém autonomia na sua
construcdo e execucao ndo tendo acompanhamento sistematico da secretaria de

educacéo;
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e Mangaratiba fez orientacdo na construcdo dos PPP de maneira a dar unidade no
documento, fazendo acompanhamento sisteméatico dos PPP e reorientando quando
necessario, porém com certo aligeiramento nos aspectos direcionados a educagao

especial;
e Paraty ndo tem PPP atualizados em sua rede de ensino;

e Os Planos Municipais de Educacdo das trés redes passam por alinhamento
cobrado pelo Ministério Publico, mas dentre metas e estratégias vigentes é
perceptivel que aquelas que dependem da atuacdo dos profissionais das redes
foram alcangadas ou estédo avancando e aquelas que dependem de investimento

financeiro ou estdo estagnadas ou distante de serem alcancadas.

Reforcando a pertinéncia desses dados, Adorno reflete que:

O motivo evidentemente € a contradicéo social; € que a organizacao social em
que vivemos continua sendo heterdnoma, isto €, nenhuma pessoa pode existir
na sociedade atual realmente conforme suas proprias determinacdes; enquanto
isto ocorre, a sociedade forma as pessoas mediante inimeros canais e
instancias mediadoras, de um modo tal que tudo absorvem e aceitam nos
termos desta configuracdo heterénoma que se desviou de si mesma em sua
consciéncia.

Como destacamos anteriormente, a organizacao as redes municipais de ensino voltada
para a educacédo especial cumprem o ritual burocrético e organizador institucional, porém

nem sempre alcangcam praticas emancipatorias e diferem quando:

e Angra dos Reis tem escolas especializadas para pessoas com surdez e com

cegueira;

e Mangaratiba tem escola especial destinada a estudantes com deficiéncias que

impdem limitagdes avaliadas como severas por sua equipe multiprofissional;

e Paraty tem parceria com uma ONG para fazer atendimento aos seus estudantes
PAEE;

e Angra dos Reis, Mangaratiba e Paraty tém nomenclaturas e organizacdo de
trabalho completamente distintas com suas equipes gestoras das secretarias de

educacéo.

Em suas consideracGes Ainscow (1995) cita o planejamento cooperativo como
estratégia para participacdo ativa das equipes das escolas com a criacdo de objetivos

comuns e resolucdo de conflitos, tendo como um dos beneficios o processo alargado de
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distribuicdo de poder (empowerment). No processo de praticas educativas para a inclusdo
na modalidade da educacdo especial na Regido da Costa Verde/RJ percebe-se, na sua
maioria, professores protagonistas de sua pratica e brilhantismo nas suas acfes que
contam com coordenacdes/direcdes comprometidas com suas fungdes no sentido de

ofertar o melhor atendimento ao PAEE, dentro daquilo que Ihes € possivel fazer.

A descontinuidade administrativa, com interrupgdes nos trabalhos das
coordenagdes, também é fator de comprovacdo, atraves dos relatos dos participantes,
aparecendo algumas vezes como fator de dificuldade, sendo o principal, na elaboracdo e
execucdo do atendimento a educacdo especial, sendo inclusive, o obstaculo que impediu
a participacdo da coordenacdo de educacéo especial do municipio de Itaguai no Programa
Inclusdo em Redes. Aqui nos remetemos ao trecho da carta de Pacheco 8 Amanda?? datada
de abril de 2013:

Cré, minha amiga, que a via-sacra da educagdo brasileira se perpetua por obra
da ignorancia do poder publico, a mesma ignorancia que enfrentaste e que
atravessou todo o século XX, deixando um rastro de analfabetismo, excluséo,
infelicidade. O sistema ndo assegura 0 acesso a todas as criancas em idade
escolar e o sucesso a cada uma delas. Confunde educacdo integral com uma
escola em tempo integral, que nem isso chega a ser. Busca superar crises por
meio reformas setoriais, ou por via de medidas de politica educativa que ndo
ousam operar rupturas paradigmaticas. E, porque ainda padece da sindrome do
vira-lata, o Brasil exilou Freire e despreza os contributos dos seus excelentes
educadores, enquanto importa “novas tecnologias” do hemisfério Norte.

Contudo seguimos a esperangar, de acordo com Damasceno: “é possivel, pela
educacao, se assumir uma postura libertadora das amarras ideoldgicas de um sistema que
nos impele continuamente para o estado de auto inculpavel menoridade (DAMASCENO
2015, p.138).

Partindo da provocacao feita pela Banca na Qualificacdo para que ndo se perdesse
o félego do trabalho que ja caminhava para as etapas finais e em articulagcdo com as redes

de ensino participantes do estudo foi decidido realizar o |1 Seminario do Programa

22 Armanda Alvaro Alberto foi militante da Aliancga Nacional Libertadora (ANL), uma organizacao politica
criada em 1935 que aglutinava forcas liberais e de esquerda, fazia oposicéo ao regime de Getllio Vargas e
se constituia numa frente antifascista. A ANL foi enquadrada na Lei de Seguranca Nacional, tornada ilegal,
acusada de ser uma organizagdo golpista. Em novembro de 1935, apds uma tentativa frustrada de tomada
do poder por comunistas, muitos militantes da ANL foram presos, entre eles o lider da organizacéo, Luiz
Carlos Prestes, sua companheira, Olga Benario, e a propria Armanda Alberto, encarcerada em novembro
de 1936.
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Inclusdo em Redes de maneira presencial e com a antiga e a nova direcdo de educacao
especial do municipio de Mangaratiba, ja que nos municipios de Angra dos Reis e Paraty

as coordenacdes ndo haviam sido alteradas.

Tendo por objetivo fortalecer a relagéo entre os sistemas de ensino, entre eles e a
universidade e estimular o conhecimento e o debate sobre as contribui¢des que a pesquisa
trouxe e que ainda pode trazer ao trabalho com educacéo especial no territério da Costa
Verde/RJ, sistematizamos o Seminario com reflexdes referenciadas especialmente na
Teoria Critica da Sociedade. Pacheco (2014) com suas palavras nos impulsiona a
prosseqguir:

Mas uma janela de esperanca se abre sobre uma desoladora paisagem. Num
cenario de mudanca, novas construcdes sociais emergem de um sistema
educativo doente, outra educagdo se mostra possivel. E as comunidades de
aprendizagem surgem, ndo como enfeite de tese, ou paliativo para a precéria
situacdo, mas como uma das possiveis alternativas a escola que ainda temos.
(2014, p. 25)

Figura 21- Convite para o | Seminario do Programa Inclusdo em Redes

| SEMINARIO DO PROGRAMA
"INCLUSAO EmM REDES"

O3 DE HERIL
9:00 HORAS :
AUDITORIO
MARIELLE FRANCO
IE - UFRR.

Programa
@y UFRRy s 3ot Inclusao em Redes

1a

E assim como uma janela que se abre o | Seminario do Programa |Inclusdo em
Redes aconteceu no dia 28 de abril de 2022, na Sala Marielle Franco do Instituto de
Educacdo da UFRRJ/Seropédica, das 9 h as 17 h e contou com a presenca da Profa. A

Dra. Ana Cristina dos Santos — Diretora do Instituto de Educacéo da Universidade Federal
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Rural do Rio de Janeiro (IE/UFRRJ), do Prof. O Dr. Allan Rocha Damasceno, das

participantes desse estudo e de outros integrantes das equipes de educacao especial das

secretarias municipais de educagéo.?

Na Pauta:

Quadro 2- Quadro de Atividades do | Seminario do Programa Inclusdo em Redes

HORARIO
9:00 h

9:20 h

10:00 h
10:20 h

12:00 h
13:30h

15:30h

17:00 h

ATIVIDADE
Abertura do evento pela Diretora do Instituto de Educacao,
Prof2. Dr2. Ana Cristina dos Santos

Apresentacdo do LEPEDI pelo
Prof. Dr. Allan Damasceno

Coffee break
Apresentacao dos resultados do Programa nos anos de 2020 e
2021 -
Prof2. Msda, Alessandra Andrade
Almocgo
Construcdes colaborativas: pensando e articulando um plano de
acao inclusivo intermunicipal da modalidade Educacao Especial

Coffee break

Compartilhando os registros da construcao no
“estado da arte”

Importante registrar que mais uma vez houve o convite, sem sucesso, para que a

coordenacdo de educacdo especial do municipio de Itaguai participasse. Desta vez, ndo

houve justificativa de cunho politico, duas das coordenadoras de educacdo especial do

municipio foram convidadas, uma nédo respondeu ao convite e a outra justificou que, por

motivos particulares, ndo poderia comparecer. Nesse aspecto recorremos a Gramsci

“Vivo, tomo partido, por isso odeio quem nao o faz. Odeio os indiferentes (GRAMSCI,

2020, p. 33).”

A abertura do evento foi feita pela Diretora do Instituto de Educacéo, a Profé. Dr2.

Ana Cristina dos Santos reforgou a disponibilidade da direcdo do IE em acolher os

profissionais dos sistemas municipais de ensino, da importancia da aproximagao com a

23 Lista de presenca em anexo
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universidade e do trabalho desenvolvido através dos cursos que o IE oferta e reforcou a

importancia da atuacdo do LEPEDI no IE.

Na sequéncia o Prof. Dr. Allan Damasceno apresentou o LEPEDI e vaérias frentes
de trabalho em que o laboratério atua; explicou as perspectivas que norteiam as a¢fes que
s80 ensino, pesquisa e extensdo. Apresentou, através do site do LEPEDI, seus nlcleos:

1. Nucleo | — Nucleo de Estudos Sobre Pessoas/Grupos em Situacdo de
Vulnerabilidade Social, Inclusdo, Educacdo & Teatro/Cultura.
Coordenado pela Profa. A Dra. Ana Maria Pereira Esteves.

2. Nucleo Il — Nucleo Sobre Demandas Especificas de Aprendizagem,
Inclusdo & Educacdo. Coordenado pelo préprio Prof. O Dr. Allan Rocha
Damasceno.

3. Ndcleo 11 — Nucleo de Estudos sobre Género, Diversidade Sexual,

Inclusdo & Educacdo. Coordenado pelo Prof. O Dr. Aureliano Lopes.

Explicou ainda que, hoje existem em funcionamento no Laboratério quatro (4)

comissoes, assim divididas:

* Comissao de Produ¢ao Académica;
* Comissdo de Extensao;
* Comissao de Articulacao Politica;

* Comissao de Divulgacao/Midias.

Disse que as comissfes sdo coordenadas por Pesquisadores (Coordenadores de
Comisséo), e que priorizam o trabalho colaborativo para gerir melhor e de forma
democratica as demandas que se chegam para o grupo. Demonstrou com organograma 0s
pesquisadores que coordenam 0s nlcleos e 0s pesquisadores que coordenam as
comissoes.

O professor falou sobre a formagéo académica de cada coordenador do LEPEDI.
Falou dos cursos de extensdo ofertados em Parcerias entre 0 LEPEDI e outras Institui¢coes
e citou, por exemplo, 0 PULSAR que é um curso que tem professores no Brasil e fora do
Brasil, e que ja foram muitos os formados pelo curso que conta com profissionais das
diversas areas de educacdo, esporte, cultura e lazer e que é fruto da Tese de Doutorado da
Pesquisadora e Coordenadora do Nucleo Il a Profa. A Dra. Carina Alves.

Discorreu sobre as pesquisas em curso no laboratério e relatou que hoje a
abrangéncia do laboratdrio € muito ampla com pesquisadores em diversas partes do Brasil
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e exterior, como Portugal, Alemanha, e estudos no Nordeste, no Espirito Santo, Amapa,

Goias, Para. Para Pacheco:

Aprender em comunidade requer a adogéo de principios transformadores. E a
cultura pessoal e profissional do educador que estd em causa. Ter-se-4 de
entender que a teoria ndo antecede a préatica e que ¢ a dificuldade sentida na
pratica que justifica a busca de teoria, com vista a uma praxis coerente.
(PACHECO, 2014, p. 42)

O Prof. Dr. Damasceno continuou sua fala afirmando que o trabalho néo € feito
somente com as pessoas com deficiéncia.

Demonstrou como o site do LEPEDI é acessivel e abriu todas as abas explicando
suas funcionalidades como publicagdes, cursos, quem somos, parceiros, legislacdo e
passa um video institucional que apresentou de forma muito didatica e apaixonada o
LEPEDI. Em sua apresentacdo o Prof. Damasceno demonstrou em cada palavra, cada
gesto e olhar a sua militancia pela inclusdo e respeito a diversidade, sua luta em prol de
sujeitos emancipados. “Autonomia ¢ um ato relacional e contribuir para a autonomia do
outro ¢ um ato de amor.” (PACHECO, 2014, p. 99)

Algumas davidas sobre o curso de mestrado e o processo seletivo foram sanadas
pelo Prof. Dr. Allan, pois é de interesse de alguns dos participantes ingressarem nos
estudos de Pos-graduagdo do PPGEDUC. Explicou que o grupo de pesquisadores optou
por manter as reunides no formato virtual e que quando necessario, como no caso do

proprio seminario, ai seriam realizadas atividades presenciais.

O professor abordou diversos temas como 0 aumento nos diagnadsticos de autismo,
sobre o trabalho desenvolvido pelo Observatdrio Nacional de Educagdo Especial
(ONEESP) do qual participou, e a impossibilidade de formar especialistas generalistas.
Enfatizou a importancia da organizacdo do laboratério em comissfes para 0 bom
desenvolvimento das pesquisas e falou das parcerias estabelecidas pelo laboratorio que

viabilizam inGmeros trabalhos.

Lembrou que o LEPEDI tem um calendério de reunides que esta disponivel para
acessar e que tem reunides que sdo abertas a participacao de qualquer pessoa interessada
e que editais para participacao nos cursos de extensdo também ficam disponiveis no site.

Trazemos mais uma vez Pacheco que nos reforca a importancia do dialogo:

A producdo académica, que toma por objeto a comunidade de aprendizagem,
consagra o principio do dialogo igualitario. Mas de que modo o didlogo
igualitario — principio que estabelece que, nos espacos de tomadas de decisao,
a comunicacao deve se basear na forca dos argumentos, € ndo em posicdes de
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poder que cada pessoa ocupa podera ser conciliado com a manutencdo de uma
gestdo de escola hierarquica? (PACHECO, 2014, p. 34)

Ap0ds a apresentacdo do Prof. Dr. Allan Damasceno, foi a vez da pesquisadora
Profa. Alessandra Andrade Cardoso fazer a apresentacdo do Programa Incluséo em Redes
que busca evitar uma hierarquizacdo em defesa do didlogo na horizontalidade. A Profa.
Alessandra disse que seu projeto de pesquisa gque cria 0 Programa Inclusédo em Redes foi
pensado para um momento de normalidade com atividades presenciais e teve que ser
reelaborado, por forca da pandemia do coronavirus, para ser feito de maneira virtual.
Afirmou que ndo foi facil e disse que sem o comprometimento e assiduidade das

participantes, ndo seria possivel a realizacdo do estudo.

Discorreu sobre a formulagédo da situagdo-problema; os objetivos da pesquisa, as
questdes de estudo que buscam responder a partir dos webinarios e seminario, falou sobre
a escolha dos municipios participantes que se deu por causa de sua atuacao profissional
no municipio de Mangaratiba. Situou os participantes de como esta dividido o estudo e
fala sobre seus capitulos, dando ciéncia aos participantes dos procedimentos e coleta de
dados, dividindo algumas reflexdes iniciais sobre os resultados. Aqui, com muito cuidado

com as analises, recorremos a Adorno quando reflete:

Por outro lado, 0 momento histérico: a experiéncia dialética no sentido de
"tornar-se experiente", isto é, aprender pela via mediada da elaboracdo do
processo formativo, assumindo-se a relevancia tanto dos resultados quanto do
préprio processo. (ADORNO, 1995, p. 23)

Os participantes puderam interagir durante a apresentacdo e houve um momento
favoravel para reflexdo conjunta dos pontos levantados pelo Programa Inclusdo em
Redes. Nesse momento de troca, os dados huméricos das redes foram atualizados sobre

numeros de escolas, de estudantes e de estudantes matriculados na educacéo especial.
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Tabela 4- Numeros atualizados pelas Coordenacgdes/Direcao de Educacdo Especial em

abril de 2022.
NUmero de
Municipio Quantitativo de Total de estudantes com
escolas estudantes deficiéncia
matriculados

Angra dos Reis 85 23000 751
Mangaratiba 41 8000 228
Paraty 35 7000 165

Fonte: Dados da Pesquisa®*

Angra dos Reis foi 0 municipio que se destacou com o crescimento de dez
unidades escolares a mais em dois anos (pandémicos) e aumento significativo no total de
estudantes matriculados. Mangaratiba e Paraty tiveram a ampliacdo de uma unidade de
ensino. Mangaratiba com pouca variacao do total de estudantes e Paraty com um aumento

consideravel.

Refletiu-se sobre o aumento de estudantes na rede publica de ensino por
estudantes oriundos da rede privada e, no caso de Paraty, uma migracdo de populacao

para a regido.

Houve muitas reflexdes sobre a importancia do momento de troca que estava
sendo proporcionado, a Superintende de Projetos de Mangaratiba, o Diretor atual da
DEED, bem como a grande equipe de Angra dos Reis (que compareceu com sete pessoas)
e a Fonoaudiologa de Paraty que participavam pela primeira vez no Programa foram
unanimes em afirmar que o momento estava sendo um potente meio de fomento as

politicas publicas de educacdo especial para a regido da Costa Verde. Corroborando:

De nada vale acreditar que se sabe algo, se o saber ndo for partilhado, se ndo
houver atribuicdo de sentido pelo outro. E uma escola ndo é um prédio, é
relagdo humana. Se ndo existir didlogo, vinculo amoroso entre aprendizes, a
aprendizagem dificilmente acontece. (PACHECO, 2014, p. 79)

A coordenadora de Paraty revelou que houve avango com concurso para agente
de apoio, porém ponderou dizendo que foram cometidos alguns equivocos no edital que
acabaram por trazer problemas nesse atendimento. Discutiu-se sobre o trabalho do apoio,

do agente, do mediador, enfim de como cada sistema de ensino trata esse profissional e

24 Numeros aproximados e fornecidos pelos/as participantes durante o Seminario.
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da importancia de haver troca entre os setores de educacado especial dos municipios a fim
de que os mesmos equivocos ndo sejam reproduzidos. Mangaratiba ainda néo realizou
concurso para apoio educacional, mas o Diretor da DEED sinalizou que ja foi
encaminhada mensagem do executivo a Camara Legislativa solicitando autorizagéo para

a realizacao.

Os presentes revelaram que os setores de educacgdo especial das secretarias de
educacdo ndo séo consultados para a elaboracdo dos editais, o que dificulta um bom
desempenho dos profissionais apds assumirem efetivamente os cargos, solicitando na
sequéncia, desvio da funcdo. Mais uma vez recorremos a Pacheco para refletir sobre as
politicas de algumas secretarias de educago:

A tragédia educacional brasileira decorre de uma politica publica desastrosa.
Do Oiapoque ao Chui, secretarias de Educacdo delapidam recursos no
lancamento de programas, reformas e quejandos, belos nacos de prosa
legitimados por tedricos cujas praticas sdo a negacdo das teorias a que
recorrem. (PACHECO, 2014, p. 79)

Na sequéncia foram abordados diversos assuntos comuns aos municipios e
concordou-se com a necessidade da continuidade do Programa Inclusdo em Redes para
fortalecer e endossar as a¢des construidas colaborativamente com as equipes de educagéao
especial da Regido da Costa Verde, numa demonstracdo clara de que o objetivo do
Programa, de aproximar as coordenacdes de educacao especial dos municipios da Costa

Verde/RJ, havia se cumprido. Nas reflexfes de Pacheco destaca-se:

E néo sera apenas necessaria uma reflexdo sobre a escola, mas sobre a vida.
Seres incompletos que somos, estaremos, inevitavel e permanentemente, em
projeto. Se o professor ndo se regenera, se ndo se interroga, se ndo encontra
motivo para um projeto de transformacao pessoal, se ndo pesquisa, 0 aluno nao
aprendera a construir projetos mediados pelo professor, ndo aprendera a
planejar-se, ndo aprenderd a elaborar roteiros de pesquisa, ndo sabera
pesquisar. (PACHECO, 2014, p. 78-79)

Esse momento foi encerrado enfatizando-se a importancia do fortalecimento do
dialogo entre os profissionais das equipes para que a descontinuidade administrativa que
aparece fortemente como fator de dificuldade ao atendimento dos estudantes da educacéo
especial, pois hd um consenso de que sempre ou quase sempre algum integrante da equipe
permanece, apesar das trocas dos gestores o que pode ser indicativo de que haja boa

possibilidade de continuidade nas a¢des colaborativas.
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Para 0 2° momento do | Seminério do Programa Inclusdo em Redes foi elaborado
um Documento Base para o Plano de Ac¢édo Intermunicipal de Educacdo Especial da
Regido da Costa Verde % com estratégias constantes nos Planos Municipais de Educacio
dos sistemas de ensino que poderiam ser articuladas em ac¢Ges conjuntas, foi uma a uma
debatida e os participantes puderam acrescentar, suprimir, alterar as proposic¢des de agoes.

Figura 22- Capa do Documento Base

DOCUMENTO BASE PARA O
PLANO DE ACAO
INTERMUNICIPAL DE EDUCACAO
ESPECIAL DA REGIAO DA COSTA
VERDE

2022-2025

Fonte: Dados da Pesquisa

25 Documento Base para o Plano de Acéo Intermunicipal de Educacéo Especial da Regido da Costa Verde
que consta nos Anexos.
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Consideramos ser esse 0 momento mais importante e o resultado do Programa
Inclusdo em Redes, quando efetivamente as coordenac6es de educacdo especial dos trés
municipios construiram colaborativamente as acdes que consideraram serem as mais
importantes e as vidveis para serem executadas com a rede criada pelo Programa sendo
fruto da pesquisa-intervencdo da universidade que, em cooperagcdo técnica com 0s
sistemas de ensino, consegue fazer intervencdo para a melhoria no atendimento
educacional da educacdo especial. Na perspectiva de que esse é o ponto alto do estudo

lembramos Pacheco:

Mas ha esperanca, meu amigo! Vemos surgir projetos concebidos por
educadores que ndo se consideram funcionarios de uma prefeitura e assumem
ser cocriadores de comunidades. E que ndo querem ser “tias”, para que a
funcdo de guardar criancas ndo provoque a dissolucéo de relacfes familiares e
sociais. (2014, p. 80)

Foi uma tarde de muito debate e reflexdo que se traduziu na construcdo coletiva
do Plano de Agio Intermunicipal de Educacdo Especial da Regido da Costa Verde?®, mais
que trocas de experiéncias, que reflexbes, 0 grupo partiu para a a¢cdo que acarretard
desdobramentos. A partir do | Seminario ficou estabelecido que o Programa Inclusdo em
Redes continua com calendario preestabelecido e bimestralmente, com alternancia entre
encontros virtuais e presenciais aléem dos locais onde serdo realizados. Esse resultado, é
importante registrar, vai muito além do que inicialmente se pensou sobre a criacdo do
Programa Inclusdo em Redes, ¢ sobre sonhar e tornar realizavel. De acordo Pacheco “Nao
entendem que os projetos emergem de sonhos, desejos, necessidades e que deverao ser as
comunidades as protagonistas de projetos de desenvolvimento humano sustentavel?”

(PACHECO, 2014, p. 89)

Acordou-se finalmente que cada encontro presencial seria em um municipio ou
na UFRRJ e com divisdo nos custos com lanches e quaisquer outros materiais que se
fagam necessarios. O LEPEDI, através de seu coordenador Prof. Dr. Allan Damasceno e
a Pesquisadora Profa. Alessandra Andrade Cardoso, continua na mediacéo e articulacdo

do Programa.

O dltimo momento do | Seminario do Programa Inclusdo em Redes foi o de leitura

do Plano de Agéo Intermunicipal de Educagdo Especial da Regido da Costa Verde que

26 O documento consta nos Anexos.
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foi finalizado com Lista de Instituicdes e Colaboradores participantes, Apresentacao e
Quadro de Meta, estratégias e acOes colaborativas. Ao total foram 15 (quinze) estratégias
das quais 13 (treze) foram extraidas dos Planos Municipais de Educacdo e 2 (duas)
construidas pelo Programa e 19 (dezenove) ac¢Bes colaborativas para buscar o alcance da
Meta 4 do PNE e dos PME, que diz:

Meta: Universalizar, para a populacdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, 0 acesso a educacdo basica e ao atendimento educacional
especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de
sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes,
escolas ou servigos especializados, publicos ou conveniados. (Meta 4 PNE,
2014)

A Estratégia 14 do Plano de Acdo Intermunicipal de Educagdo Especial da Regido
da Costa Verde versa sobre promover reunides periodicas entre 0s representantes gestores
da educacdo especial das redes de ensino da Regido da Costa Verde/RJ, cuja acdo é
manter reunides a cada dois meses, de forma alternada entre virtual e presencial, para
fortalecer os gestores em suas a¢fes de maneira a qualificar o atendimento a modalidade

da educacéo especial na regiéo.

E a estratégia 15 é realizar o Férum Intermunicipal de Educacéo Especial da Costa
Verde/RJ cuja acdo conjunta € facilitar a articulacdo, de forma descentralizada e em redes
com desdobramentos em ac¢des concretas para a consolidacdo da inclusdo em educacao

na regido da Costa Verde/RJ.

O documento foi aprovado por unanimidade pelos profissionais da educacédo
especial representantes das Secretarias Municipais de Educacdo dos municipios da Costa
Verde/RJ e o | Seminario do Programa Inclusdo em Redes encerrou-se aproximadamente
as 16 horas e 30 minutos cumprindo seu objetivo de concretizar a formacéo dessa rede de
apoio entre as coordenacdes de educacao especial, configurando-se como ultima agenda
do Programa Inclusdo em Redes como pesquisa de mestrado. O documento é revelador
do caminho percorrido e do muito que ha de se percorrer para alcangar o ideal de educagédo
especial pensado para a regido sem perder de vista que, segundo Adorno (1995), refere-
se a uma educacgdo que se volta para a emancipacdo € 0 mesmo que uma educacdo para a

experiéncia.
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“QOue é mesmo a minha neutralidade sendo a maneira comoda,
talvez, mas hipdcrita, de esconder minha opg¢édo ou meu

medo de acusar a injustica? Lavar as maos em face

da opressao € reforcar o poder do opressor,

é optar por ele”.

Paulo Freire

Apoiando-nos no pensamento de Paulo Freire na epigrafe afirmamos que temos a
consciéncia de que todo o caminho percorrido durante o estudo apresentado nédo foi
neutro, o percurso esta permeado das vivéncias educacionais da pesquisadora. Esta cheio
das suas percepcdes acerca da educacdo, vale destacar que foram ressignificadas no
processo formativo na construcdo desse estudo. Todavia a ética esteve presente desde o
inicio porque nos responsabilizamos ao mergulharmos na pesquisa-intervencdo. Nao
somos neutros e reafirmamos o pensamento de Adorno sobre a necessidade de

desbarbarizagdo da sociedade. Sobre a barbarie Adorno relata que:

Suspeito que a barbérie existe em toda parte em que ha uma regressdo a
violéncia fisica primitiva, sem que haja uma vinculacdo transparente com
objetivos racionais na sociedade, onde exista, portanto, a identificacdo com a
erupcdo da violéncia fisica. Por outro lado, em circunstancias em que a
violéncia conduz inclusive a situacfes bem constrangedoras em contextos
transparentes para a geracéo de condigdes humanas mais dignas, a violéncia
ndo pode sem mais nem menos ser condenada como barbarie. (2012, p.159)

A luz do pensamento de Adorno esse estudo problematiza as politicas publicas
educacionais voltadas para a educacdo especial de trés redes de ensino e consideramos
seus Planos Municipais de Educacdo, seus Projetos Politicos Pedagdgicos e suas
normativas, documentos, como dito anteriormente, reveladores dos caminhos para onde
querem levar a educacao especial, possibilitando refletir criticamente sobre as concepcdes

que cada rede tem e respeitado o contexto politico de cada uma.

Ap0s as narrativas descritas acima, e considerando a urgéncia de uma sociedade
sem exclusao, nossas consideracdes ndo podem estar desvinculadas das condic¢des sociais

e histéricas.

Vilaronga (2014) afirma que:

Apesar de mencionada em diferentes documentos oficiais a importancia da
construgdo de uma cultura colaborativa entre os profissionais envolvidos, um
dos entraves para a efetivacdo da politica de inclusdo escolar tem sido o baixo
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investimento em contratacdo de profissionais especializados, professores
especializados e/ou equipes multidisciplinares para apoio na sala comum.

Nossa pesquisa acontece hum periodo pandémico que, para a nossa geracéo, é
sem precedentes, foi integralmente impactada pelas condi¢cfes sanitarias impostas pela
pandemia, mas ndo soO por elas. Fomos desafiados inUmeras vezes a replanejar, inovar e
criar meios de cooperagdo. Os desafios citados por Vilaronga acima se tornaram ainda
maiores. A politica de inclusdo escolar sofreu ataques durante esse periodo, momento
dificil para mobilizacdo de movimentos de resisténcia, mas seguimos firmes na luta pela
inclusdo. Sobre o contexto historico em que se apresenta o estudo fizemos recorte de

ilustracao feita por Cardoso et al.:

Tais acdes ndo apresentaram consenso, em um cenario devastador no sistema
de saude brasileiro (publico e privado), os maiores problemas pareciam partir
do governo federal, que ndo assumiu sua responsabilidade e abriu espacos para
disputas internas pautadas, em sua maioria, por divergéncias politicas,
instaurando um clima de inseguranca e muitas incertezas. Durante o periodo
pandémico, foram trocados ministros de Salde e Educac8o diversas vezes: trés
ministros da Educagdo e um ministro interino e quatro ministros da Salde.
(2021, p. 1590)

Findando esse trabalho contamos que no atual governo brasileiro, considerando o
Ministro que assumiu interinamente, ja contamos seis 0s ministros que responderam pela
educacdo, exemplificando a descontinuidade administrativa citada em todo o registro do

estudo, nesse caso, em esfera federal.

Reconhecendo serem consideracdes parciais e provisorias porque seria de muita
audacia darmos conta de, em uma pesquisa, definirmos com exatiddo as politicas de
educacéo especial das redes de ensino, mas convictos de que o estudo pode contribuir
sobremaneira para que as redes tenham novas possibilidades de superacdo dos seus
desafios e que o regime de cooperacdo pode auxiliar nesse processo. Nas palavras de

Pacheco:

O pais do futuro submete-se a uma modernizacdo tardia, numa sociedade da
informacdo caracterizada pela soliddo e pelo individualismo. As escolas
enfeitam-se de novas tecnologias, sem que seja afetado o modelo de ensino
obsoleto. (Pacheco, 2014, p. 84)

Nos ressignificando para combater a soliddo e individualismo de que nos fala
Pacheco, e de acordo com nossas analises com vistas a responder as questdes de estudo,

nos é possivel afirmar que:

1. Do ponto de vista da organizagdo dos sistemas de ensino, Angra dos Reis e

Mangaratiba estdo bem-organizadas, embora sintam a necessidade de mais
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integrantes na equipe, mas percebemos que em Paraty ha a necessidade de melhor
definicdo de equipes e de suas funcdes, bem como, precisam, com certa urgéncia,
de maior numero de integrantes na equipe que é responsavel pela educagdo

especial;

No que diz respeito ao trabalho colaborativo entre as redes, percebemos agoes
isoladas de colaboragdo entre Angra dos Reis e Paraty e Angra dos Reis e
Mangaratiba, talvez pela localizacdo de Angra dos Reis entre Mangaratiba e
Paraty. Todavia, ndo existia de forma estruturada, até a concretizacdo do
Programa Inclusdo em Redes, um trabalho de colaboragéo entre 0os municipios em
busca de solugdes ou para fazer avancar a educacao especial, embora Angra dos
Reis seja referéncia na regido para inclusive, emprestar recursos pedagogicos e/ou

orientar no trabalho com estudantes com deficiéncia visual;

Os Projetos Politicos Pedagogicos em consonancia com a reflexdo e entendimento
dos participantes precisam ganhar protagonismo nas escolas e indicar a¢cdes para
a educacdo especial, pois mesmo onde o documento existe, nem sempre

contempla de maneira satisfatdria a educacdo especial;

Sobre as praticas educativas para a inclusdo na modalidade da educacéo especial
na Regido da Costa Verde, podemos afirmar que, de acordo com tudo o que foi
apresentado pelas coordenag6es/direcdo da educacao especial, o professor toma
grande parte da responsabilidade da escolarizacdo do estudante PAEE para si,
necessitando urgentemente de investimento para concursos publicos que prevejam
vagas destinadas a contratacdo de profissionais especializados e em quantidade

que contemple a legislacdo da educacao especial;

A atuacdo institucional nas diferentes secretarias de educacdo respeita as
peculiaridades de cada rede de ensino, tendo organizacdo e nomenclaturas
diferentes, o que nos chama atencdo é a forma de trabalho das equipes que
consideramos serem o que mais difere nos sistemas de ensino, em Angra dos Reis,
por exemplo, existem os centros especializados para os surdos e para 0s cegos e
uma equipe multiprofissional que trabalha de forma sistematizada incluindo
formacgdo para os profissionais, ao passo que em Mangaratiba essa equipe
multiprofissional tem trocas de profissionais e perdas de integrantes
constantemente deixando lacunas no direcionamento do trabalho e em Paraty, do
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ponto de vista operacional, ndo é viavel um efetivo trabalho quando ndo se tem a
equipe multiprofissional com todos o0s especialistas necessarios ao

desenvolvimento do trabalho;

6. Nao apareceu nos relatos das equipes gestoras da educacdo especial dos
municipios evidéncias da existéncia de espacos colegiados sistematizados e que
sejam voltados a promocdo de estudos e debates sobre as Politicas Publicas de
Educacao Especial e préaticas voltadas para a inclusdo, porém nédo quer dizer que
ndo acontegcam, pois nos momentos de formagdo continuada sdo oportunizados

aos professores o debate e durante o monitoramento e avaliagdo dos PME;

7. Para a formagdo em servico o municipio de Angra dos Reis contempla em seu
calendério anual dois blocos de formagéo continuada que integram um Programa
de formacdo para os professores da rede e acontece em parceria com
universidades, em Mangaratiba e Paraty ndo existem Programas especificos de
formagcdo em servico, mas acontecem periodicamente de acordo com a

necessidade dos profissionais e recursos disponiveis para este fim.

E possivel ainda concluir que no que se refere as politicas das redes municipais
direcionadas ao atendimento de estudantes PAEE seguem ou estdo alinhadas as de ambito
federal e que a formacdo dos profissionais que atuam na modalidade esta compreendida
entre o ensino fundamental e a pds-graduacdo. Naquilo que tange a formacao podemos
considerar Pacheco que afirma que: “A educagdo parou no tempo. De tal modo que, na
atualidade, ja é preciso ir mais além. Urge rever os conceitos de espaco e tempo de

aprendizagem.” (Pacheco, 2014, p. 69)

Sobre a instituicdo de uma rede de estudos, pesquisas, trocas de experiéncias e
realizacdo de acGes colaborativas o primeiro passo foi dado atraves do Programa Inclusdao
em Redes que se estabeleceu como ponte onde conseguimos comprovar a viabilidade, a
necessidade e 0s ganhos que o trabalho colaborativo pode oferecer, sendo endossado pela
construcdo do Plano de Ac¢édo Intermunicipal de Educacéo Especial da Regido da Costa
Verde.

No tocante a analise das normativas que regulamentam o atendimento a educagéo
especial na Regido da Costa Verde, dentre as redes de ensino pesquisadas, a de Angra dos
Reis é a que possui varias normativas municipais. Mangaratiba elaborou poucas. Paraty,

se as tém em ambito municipal, ndo foram apresentadas. Nesse sentido, percebemos a
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necessidade de elaboracdo de normativas municipais especificas para a educacao

especial.

Sobre a caracterizacdo das redes no que tange a educacgdo especial o estudo se
mostrou muito eficiente, pois as coordenagfes tém clareza na apresentacdo dos dados
levantados, mesmo porque, o maior percentual de alunos matriculados na educacéo

especial, foi em Angra dos Reis e totalizou 3,09% das matriculas do municipio.

A expectativa com esse estudo € fomentar o debate sobre a democratizagdo do
ensino através do trabalho colaborativo entre as redes participantes, que pode contribuir
efetivamente para uma sociedade melhor, mais inclusiva, livre de amarras e preconceitos.

Nesta perspectiva, Damasceno (2010, p.231) esclarece que:

[...] a educaco ndo deveria se voltar unicamente para a adaptagdo ao existente
na escola ou outras dimensdes sociais. Mas, que para além da adaptacéo,
entendida como necesséria, se volte também para a superacdo da segregacao
historicamente imposta aos estudantes com necessidades especiais.

Sobre o Programa Inclusdo em Redes é importante esclarecer que ele ndo se acaba
com a dissertacdo. Temos calendario?’ de reunides para todo o ano de 2022, o grupo de
WhatsApp continua ativo e com os atuais gestores de educagao especial de Mangaratiba

0 que nos deixa com possibilidades reais de dar continuidade em outro estudo.

Que todas as percepcdes registradas aqui sejam entendidas como possibilidades
de contribuicdo académica e de reflexdo para as redes municipais, sendo apenas um meio
para o alcance de didlogos, reflexdes e debates na busca incessante de encontrarmos

formas de resisténcia e de desbarbarizacdo da sociedade.

27 Calendério de reunides em anexo
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ANEXOS
ANEXO A — ACORDO DE COOPERACAO TECNICA COM ANGRA DOS REIS

UFRR] %W

S LEPEDI

ﬂ -E‘ .- ﬂﬁ‘l Rl

ACORDO DE COOPERACAO TEONICA VISANDO A REALIZACAO DA COOPERACAD TECNICO:
CIENTIFICA ENTRE O LARORATORIO DE ESTUDOS K PESQUISA EM EDUCAGAD,
DIVERSIDADE E INCLUSAO [LEPEDI/UFRRJ): PROGRAMA DE EDUCACAD ESPECIAL
INCLUSIVA DA COSTA VERDE/R], VINCULADO AD INSTITUTO DE EDUCACAD DA
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO E A REDE MUNICIPAL

DE EDUCACAO DE Angra dos Rels

.

O Laboratdesa de Estudos e Pesquisa em Edecacio, Diversidade ¢ Inchusio (LEPEDI), localizado
no CAIC ~Campun Sevopédica dn Uerversidade Federal Rural do Rio de Janesro, regsstrado no
Conssia Nacsonal o Desenvohimento Clemtifico e Tecnoldgico (CNPq) doravante representada
neste a10 pelo sew Coordenador Prof Dr. Allan Rocha Damasceno, portador da identidade
n* 117240500 inscrito no CPY sob n*. 07415823761 ¢ 2 Rede Municipal de
Edu ag”0 Je Angra dos Reis, entidade piblica criada « mantida pelo Municigo de
Angra dos Reis sediade 2 Praga Marquis de Tamandsré, 116-centro, deste so representada,
por sus Assistent (& T, ;o Bguodl Lucinds de Olivwira Contoeina portidon i cetern de adestidade
112395830, ¢ insaita no CPF sob n™75308681778, escontrado no enderego supra, nomeado
através da Portaria n*1071/2017_ publicado no Boletim Ofical em 01 de setembro de 2017, Pig.
05, pelas dauseias e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Do Objeto

O presents ACORDO DE COOPERACAO TECNICA tem por objetivo estabelecer as formas e
condighes pelas quass 0 LEPED] ¢ a Rede Municipal de Angra dos Reis reumirdo seus
esforgos e competincias, objetvande o desesvolvimento do projeto de pesquisa *Programa
Inchesdo em Rede': poditicas de educacio especial, formagho Sumana e afirmagio da diverddade™

Subclidusula Primelra- As disposigles contidas no presente ACORDO DE COOPERACAD

TECNICA, prevalecom sobre quarsquer outras contidis em projetns, esbogos, cartas, propestas oo
esrumentos assemoethados.



CLAUSULA SEGUNDA - Das Oicigagies das Partes \

21 Qdwervado o disposto na Cliusula Primedra, &5 entidades envolvidas se comprometsm &
alocar, dentro de suas possibilidades, recorsos humanus « materisis 5 disposicio da presents
Cooperacio Témica desde que sevolidos e projans conjerion, medinte privio ermeodimentn, regpeitados
=eus regalamentos e, desde que deste B o decorra sobot3o de cormakade (s exerugio de suas stvidades
epeicas e

22 Tratar confidencialmente todas 25 informagbes relativas am trabalbos executados e
resultados obtidos, assegurando que as mesmas serio utilizadas socomeste pelos snvolvides, no
Ambito i preseste Cooperacho e se comprometem a mdo revelic-ks 3 gqualquer terceirs, tumando
todas a5 providiecias cebivess para qoe esta confidendalidade se@ mantida por sees respectives
quadros de funcionieios, a fim de resguardar sua oportuna exploracho pefas partes.

CLAUSULA TERCEIRA - Da Execucio

Para a consecugio das finalidades indicadies ma diusula anterior, sedio slsborados Plancs de
Trabalho, que integracdc os Convinios & serem firmados pars cada projets especifico, onde
Hoflsr-ge-30 atribuighex v responsabilidades especificas de cada partic pe, obedecidas a3 regras
it Lt 0 B6E6/93

Subcldusuls PRIMEIRA— O Plano d¢ Trabalho deverd coster, no minimo, as seguintes
Informagtes:

1 Identificacio do abjeto a ser executado;

2 Metas  Serom adogidie

<X Etapas ou fases de ewecugio

11 Plano de aplicagdo dos recursos financeiros;

32  Cronograma de acompanhamento do LEPEDE

33 Previsio de nicio ¢ fiss de cxecuclo do objeto, bom assim da comclusio das ezapas ou fases
programadas

CLAUSULA QUARTA - Dat Execacdo Das Etapas, Das Atividades £ D¢ Acompanhamenta,

OLEPEDI através do “"Programa ‘Iaclusio ¢m Rede': politicas de educaiio
especial, formagio humana o afirmagio da dversidade” acompanbard junto 2 Rede
Municipal de Educaglo de mmmlmumeommnbsuu
metas, desoritas nos termos aditives.
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b) A Rede Municipd g Educagdo de Angra dos Rels e o LEPEDI farko o
acompanhaments da execugdo deste ACORDO DE COOPERACAO TECNICA, & fim de verificar o
cumprimento das metas do Plano de Trataha

CLALSULA QUINTA « Do Aditaments

0 presente Acordo de Cooperagio Técnica podini ser sdzady, mediante assentmento di partes
wravis de Termo Aditive, sendo loza 3 Inchesio de novas cliwsulas ou condighed, vedada 3
alteragho do seyohjern.

CLAUSULA SEXTA - D1a Coordenacio.

Oy projetos serdo coordesados pelo Professor Coordenador do Laboratdrie de Estudos ¢
Pesquisas om Edacagha, Diversidade ¢ Inchusho (LEPEDI), Prol. Dr. Allan Rocha Damasceno, que
s ospossabiilizanh pela execucio o acompashamento des traballios,

CLAUSULA SETIMA - Da Vigiacta

O presente acordo de Cooperagdo Téenica vigorard pelo prazo de 02 (dols) anos, & contar da
dae, & sua assinatura,

Subclausula Primeirs; Fluldo o prazo de vighnea do prusante ACORDO DE CODPERACAD
TECNICA, caso amesmin’sdo sehy promrogada, &8 servigns prevismente acordadis sotre a8 partes,
isbijetn do Mano de Traialho Anial o tero se sndamnto peefodicado, mantendo seu s normal até
1 s completa execopio,

Subctausuba Segunda:o presents instrumento poderd ser denusciado integral ou pardalmente,
por ininativa de qualquer uma das partes, ebfetivando 6 prazo de 90 (noventa) dias para prés
s

CLAUSULA OITAVA ~ DAS ALYERACOES

Sampre que for preciso, as alteragles relaclonadas 35 condigbes operacionals sero formalizadss
em termos aditives acordados entre on particiges, inchesive quanto ds agdes ou atividades de
interesse ou conveniéncta comum, dentro da finalidade aqui defimida

CLAUSUL A NONA - DOS RECURSOS FINANCEIROS.

O preseate Instrumento o envolve a transferdacia de recursos financeires satre os participes,
sendo que 35 despesas necesshrlia b cansecugio do seu objetn, o hosver, deverdo ser
assumidas pelos pareimsdentro dosimites de s seritaighe, vecide explocies moipeocs 2 mse tinik
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nAm.aotom-mqs&o

Opmcuxommmm”rmmmamm;mmthmo
minimodet0(sessentajdasgor  ndo  cumpeimentodeqeisquerdesusschiusilisoucondiches.  pels
wupervenifnca de nona legal que o tome eviguivel, ou por consesss das partes, ressateados 0y
comprommsses ¢ chrigntes assumidos oo Planes de Tratalho em desenvolvimenia

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Da Publicagdo

Ficard o carge do Labormdeio de Estudos e Pesguisas om Educacdo, Diversidade e inclusio
(LEPEIN) #fow da Rede Municipal de Ensino de Agra dos Reis a petilicagho, em sitie sletrboicn

pablicado presente AcordodeCooperacioTécnica, 36d o quinto dia (15 do mis seguinte & o e sus
Assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Do Foro

Nos termios do artigo 109 inciso L da Constituigdo Federal, & competente o Foro ds Justics Federal
= Secdo fudiciicia do Rio de Janeiro, para resolver as questdes quo s3o puderem ser resahvidas
adeninistrativamente,

L. por estareas de pleno aconde, a8 partes assinam o presente Acardo de Cooperagho Thenica
e O3 (trés) vias de igual veor ¢ forma, para ox mesmos efeqtos perante as Cstemunias abaio,

Angra dus Reds. 06 de agosto de 2020,
Anmmmru
rmklnmdewmm m M
u&w‘i"ﬂ. e
ProL Dr. Allan Rocha Damasceny de Olivelra Cordeein Rodrigo Henrigee Marting
de Andrade
Coordenador do Laboratdrio de Assisteste de Edwcacho Especial — Coond, de Iaclusdo Educarinoal
Estudos & Pesquisa em Edecacio, Secretaria de Educasio do Yaldeizagho da Diversidade
Diversidade ¢ Inclusdo (LEPEDI) Stuniciplo de Angra dos Reis Secretaria de Blucacio do

Mumiciplo de Angra dos Ress
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ANEXO B — ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA COM MANGARATIBA

UFRR) _ i i
WS LEPEDI

-t

ACORDO DE COOPERACAQ TECNICA VISANDO A REALIZACAO DA COOPERACAO TECKICD-
CIENTIFICA ENTRE O LABORATORIO DE ESTUDOS E PESQUISA EM EDUCACAD,
DIVERSIDADE E INCLUSAO (LEPEDI/UFRR): PROGRAMA DE EDUCACAO ESPECIAL
INCLUSIVA DA COSTA VERDE/R], VINCULADO AD  INSTITUTO DE EDUCAGAO DA

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL | r DO RIO DE JANEIRO E A REDE
MUNICIPAL DE EDICACAO DE

0 Laboravieio de Estudos e Pesquisa em Edecagho, Diversidade e Incusis (LEPEDI), localizado
MMC-WM&WWRM&%&M.WM
Momuammmmam-wwm
representada neste ato pelo seu Coordenadar Praf. Dr. Allan Rochs Damasceno, portador da
centidade W*11172405-0 , ¢ inscrito no CPF sob w2 074158237-61 o o Rede Municipd &
: Ty piblica criada ¢ mantida pelo Municipio de
mgm mu-»u:;;g:&ﬁ.lﬁ , heske alo represeatada. por
sy 3) de edocaghs/ (a) de Edecagho Especial, Professor
portador da Carein  de  Idenbdade o
- 9.3, crF w 294915202 encostrado 2 esdereqo supra, nomends stravis da
Poraria 450G & 1|Ilpublicado w0 Diire Ol om 44 [05 12020 g
mﬂlﬂ_‘mdhuuhemmwm

CLAUSULA PRIMEIRA - Do Objeto

0 presente ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA tem por estabelecer as formas ¢
mmmomnonmw&mzmgm-mm.
cumpetincis, odjetiviunds o desenvalvisentn do projets Y pesquies Programe Inchesdo em
Rede’: politicas de edocagho especial, formago humana ¢ afirsacio da diversidade”

Subcliusula Primeirs - As disposigies coatidas so presente ACORDO DE COOPERAFAQ
TECNICA, prevaleces ssbre qualsquer outras contidas em projetos, esbogos, cartas, propostas

o matrumentos assemeRados.
1
VS



CLAUSULA SEGUNDA - Das Obrigacdes das Partes

21 Observado o dispasto na Clivewsls Primeirs, 2s entidades envolvidas s comprometem a
alocar, dentro de suss possbilidades, recursos humanos e materiais, § disposizlo da preseate
Cooperagho  Téowica, desde que envelvides em projetos conjemtos. mediante prévio
ontenSimenta, respeitados seus regulamestos ¢, desde que deste fato no decorra soluglo de
continuidade na evecugho de suas atividades especificas ¢,

22, Trwear confidenciilmente todas as informagies relativas aos trabalos executados v
resultados obtidos, assegarando que & mesmas yeche atilizaday sominte peloy mvolvidos, no
dmbRo da peesente Cooperagin ¢ s comprometem 3 ndo reveld-las a qualqoer terceiro,
tomando todas as providéacias cabivels para que esta confidencialidade sefa mastids por seus
respectives quadros de fencionirios, £ fim de resguardar sua oportuna exploragio pelas partes.

CLAUSULA TERCEIRA - Da Execugse

Pana a ceasecucdo das finalidedes indicadas na cldusula anterior, serdo daborades Planes de
WbmqulmnMMammmmmMMonde

dmwwemmmummmum
da Les 0 B.68693.

hw—umu-ommmu»mmr.nomm-mmm
informagtes:

1 Identificacdo do objets & ser exncutado;

2 Netas 3 serem atinghfas;

3, Etapas ou fases de exveuciho;

31 Plano de aplicachs dos recursos Bsanceiros:

32 Cronograma de acompanamento do LEPED),

13 mam.uamamhmtmum
fases programadas, o
CLAUSULA QUARTA - Da Execugso Diss Etapas, Das Atividades £ Do Acssspanhaments.

OMIMhmhMuM:m*mmw
e ddWMmaMW«W*

realizacio dos prejetos « o cumprimento de swss metas, descritas sos
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b) - A Rede Musicpol de Educagio de ¢ o LEPEDI farfe o
acompashamento da execugdo deste ACORDO TECNICA, 2 fim de verificar o
cumprimento das metas do Plano de Trabako,

CLAUSULA QUINTA - Do Aditamesto

0 peesente Acords de Cooporagio Téenlen podend ser aditade, mediaate assentimento das
partes através e Termo Aditivo, sendo Tieita & incluslo de novas chiusulas ou condigdes,

vedada 4 alteracio do seu objety,

CLAUSULA SEXTA - Da Coordenagio

Os projetos serdo coordenados pelo Profmessr Coordenador do Laboratériy de Estedos o
Penguisas em Educage, Diversidade ¢ Inclusio (LEPEDT), Pref Dr. Allan Rocha Damiceens, que
so responsbilizard pela execugdo ¢ acompashaments ded trabiddos.

CLAUSULA SETIMA - Da Vigtncta

0 presente acordo de Cooperagse Técnica wigerara pelo prazo de 02 (dois) mos, 3 contar du
data de sua assleatura.

Subcléusula Primetra: Fluido ¢ pruzo de vighacia do preseats ACORDO DE COOPERAGAQ
TECNICA, caso o mesmo nle sefa presrogade, 05 survigos previamente acordades wstre m
partes, objeto do Plaso de Trabalho Anual, nlo terlio seo andimento prejudicads, mantends sy
curso normal, atd a ssa conpleta execuciio.

Subctiusula Seguada: o presente instrumento poderd mer denunciado Integral eu parcialmenty,
por Inkciativa de qualquer uma das partes, objetivando o praxe de 90 (novents) diss pars pré-
wiso.

CLAUSULA OTTAVA - Da Rescisle

0 presente instramento poderi ser riscindide entre us partes, mediasts aviso prévis, com o
misimo de 60 (sesseata) dims, por ndo cumprimento de qualsquer de suas cusulas ou
condicles, pela supervensincia de norma legal que o torne Inexequivel ou por consease das
partes, ressalvades os compromissos @ obrigagbes assumidos em Plancs de Trabalho em
desemvolvimento.

CLAUSULA NONA - Da Publicagso

(LEPEDI) e /ou da Rede Municipal de Fnsino de a publicigdo. e it eletrinico
1

nm-mmuma&unermmmmmum

,f-*i
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poblico, do preseate Acorde de Cooperaclo Técnlca, até o quistn dis 0t do més seguinte a0
de sus assinatura.

CLAUSULA DECIMA - Do Fore

Rest termos do artigs 109 inciss L da Construkdo Pederl, ¢ competente o Foro da jestica
Federsl - Secho |udictirta do Hio de Janelro, para resolver as questies que nie pederem ser
renlvadas sdmmastralivamente

E, por estarem de pleno acorda, &s partes assinam o presests Acorde de Cooperagio Técnica
wim 03 (trks) vers de igual tenr e forma, par ok mesmos eielins periste as testemun his sbatse.

ﬁﬁ..@mﬂbn_d-zozo

/
A b fuie L £

Préf. Drt, Ana
Diretacs do lastituto de ducapho (UFRR] mw%ﬁ.’u
f o + 1E AUPRRS
GAE T
Prof. Dr. Allan Rocha Damasceno Nome do respoesivel da rede
Coordensdor do Laboratirio de Secretaria Municipal de BEducagio
Estudos ¢ Pesquisa em Educage,
Diversidade & Inclusio (LEPEDI) Haeiltyy Lixa
Secmay
TESTEMUNHAS:

Notme: h.(’m!a.&.ﬁsﬂmﬂn Nome:

s G s Donerede o Sbes
Ovwiors 0 OFED
Vottosa: 2647
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ANEXO C — ACORDO DE COOPERACAO TECNICA COM PARATY

. : {
¥ UFRR) B i
AP ot LEPED]

&8 & o

ACORDO DY COOPERACAD TRCNICA VISANDO A REALIZAGAO DA COOPERACAO TECNICD-
CIENTIFICA ENTRE O LABORATORIO DF, ESTUDOS & PESQUISA EM
(MVERSIDADE £ INCLUSAO (LEPXDH/UFRR]): PROGRAMA DU EDUCACAO ESPECIAL
INCLESIVA DA COSTA VERDE/R], VINCULADO A INSTITUTO DE EDUCACAO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO KJO DE JANEIRO E A REDE MUNICIPAL

DE EDUCACAD D AL '

t»wmam.mmmmcmmlmb
no CAIC  Campus Meropedics & Universidade Federal Rurl de Rio de janeiry, regletrado oo
Comeive Nacwnal de Desenvilvinints Gestifln ¢ Ternologico (CNP'g)  doravante
Wamummmmumm.mwmu
identitde 1TILITING 0 | ¢ imcrit no CFF wb of, D7AISH237-61 « 4 Reco Municipul de

Educarho de \ QSO0 . ettndale e, mas Musicigin de
kg R Sedada me s Sl E 5 representads, por
/ Coordenador () dn Educacho Especial, Profwsser |

nale I ﬁ_::“da Carteirs e ldentidade  n°
497006} P 2L OMES tro endornen supra, omeado da
Portana ﬂﬁ.im;." peblicado ne  Didrio Oficial  em Q.5 clt Xy
Ca s} Ahuysian ¢ (oadi(des prpvinies- osldlg

CLAUSULA PRIMEIRA - Do Objeto /M
() presenre ACORDO DE COOPERACAD TECNICA 10 pue nhyetivo estabelecer a5 formas ¢
condiges pelas quars o LEFEIN ¢ a Redre Muniopal 240 reunirho sewus estorgon ¢

commptineins, ubjetivamdo o desenvelvimento do proste de'pesguiss “Programa “Inchusds om
Hode' politicas ov sduiagdo especial, nrmagdo human ¢ afirmucho da diversidade”

Subcliusula Primefra - & doposacdes comtidas o iresente ACORDO DE COOPERACAD
TEONICA, provalecens sobice qualsieer mutiiy contidas o projtos, esbogos, cartas, propostas
ar ttrutee ntes assemolhudon
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b) - * o LEPED! farko o
e st L
mm“ ACORDO DE TECNICA, 2 fim de verificar o

“m‘umumam

CLAUSULA QUINTA - Do Aditamento

Tmmmmmﬂmu

O preseate Acordo de Cooperacio
’ an (cita & Inclusdo de novas cliusulas ou condicdes.

partes através de Termo Aditive, sendo |
vedada ) alteragdo do seu objeto.

CLAUSULA SEXTA - Da Coordenaglio

Os projetas serdo coordenados pelo Professor Coordenador do Laboratdrio de Estudos e
Pesquisas em Educaglo, Diversidade e Inchusdo (LEPEDI). Prof. Dr. Allan Rocha Damascenc, que
se responsabilizard pela execucdo e acompanhamento dos trabalhos.

CLAUSULA SETIMA - Da Vigincia

O presente acordo de Cooperacl Ténica vigorard pelo prazo de 02 (dols) a0os, 3 contar da
data de sua assinatura,

SIWMMOWU&W&MMNW
TECNICA, caso o mesmo ndo seja prorrogado, os servicos previamente acordados entre as
objeto do Plano de Trabalho Asual, ndo terdo seu andamento prejudicado, mantendo seu

partes,
cursa normal, até a sua complets execuclo,

Subclsusula Segunda: 0 presente instrumento poderd ser denunciado integral ou parcialmente,
por iniciativa de qualquer uma das partes, objetivando o prazo de 90 (noventa) dias para pri-

avisa.

CLAUSULA OITAVA - DAS ALTERACOES

sempre que for preciso, as alteragdes relacionadas 3s condigdes operacionass serdo formalizadas
em termas aditivos acordados entre os participes, Inclusive quanto s acdes ou atividades de
interesse ou conveniéncia comum, dentro da finalidade aqui definida.

CLAUSULA NONA - DOS RECURSOS FINANCEIROS.

omm*m:mbMWMum
camdn nue 38 despesas necessirias & consecucdo do e ohistn o hauver dewerin o
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tesenvolvimento. € obrigacdes

aAwuodammu.o.mM

Ficard a cargo do Laboratdrio de Estydes ,nﬂ.mmum
(me)e/maﬂﬁelmm“m;'w“u“. em sitio eletronico
publico. do presente Acordo de . | do més seguinte 30
de sua assinatura, Cooperaio Técnica, até o quinto dia it

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Do Fore

Nos termos do artigo 109 inciso |, da Constituigia Federal, & competente o Foro da Justica
Federal - Seclo Judicidria do Rio de Janeiro, para resolver a5 questdes que ndo puderem
resolvidas administrativamente. r

£, por estarem de pleno acordo, as partes assinam o presente Acordo de Cooperacio Técnica
1m 03 (trés) vias de igual teor ¢ forma, para 0s mesmos efeitos perante as testemunhas abaixo.

%nh{.h.do.}u\\.n‘ezm

{ ‘/ ‘l'{ D Nl S5
m/;:m&ﬁf:uw “%:r&”

Diretora do Instituto de Educacio/UFRR]

J
4
/

Prof. Dr. Allan Rocha Damasceno
Coordenador do de
Estudos ¢ Pesquis3 em

Diversidade ¢ Inclusdo (LEPED)
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ANEXO D — PLANO DE ACAO INTERMUNICIPAL DE EDUCAGAO ESPECIAL DA COSTA
VERDE 2022-2025

PLANO DE ACAO
INTERMUNICIPAL DE EDUCACAO
ESPECIAL DA REGIAO DA COSTA

VERDE

2022-2025



Instituto de Educacao da Universidade Federal Rural do Rio de Jameiro (IE/UFRR])
Diretara Prof* Dr* Ana Cristina dos Santas

Laboraténo de Estudos e Pesquisa em Educagio, Diversidade e Inclusdo (LEPEDI)
Coordenador Geral Prof. Dr. Allan Rocha Damasceno

PROGRAMA INCLUSAD EM REDES: politicas de educagdo especial, formagio
bumana e aftrmacio da diversidade

Coordenador: Prof Dr. Allan Rocha Damasceno
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APRESENTACAD

Este documento hase é fruto do processo de construgdo coletiva,
desencadeado pela decisio politica e pedagigica de submeter ao debate
Intermunicipal as idelas ¢ proposicdes em face do Plano de Acdo Intermunicipal de
Educacio Espeaal da Regido da Costa Verde assegurando a cooperagdo entre 05
sistemas municipais de ensino ¢ a Universidade Federal Rural do Rio de [aneiro
(UFRR]) através do Laboratério de Estudos e Pesquisas em Educagio, Diversidade e
Inclusio (LEPEDI)

A Educagdo Especial na perspectiva da incusido ¢ responsabdlidade dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municiptas, fazendo-se necessirio envolvimento
e articulagdo de todas esses atores, o que torna uma tarefa grandiosa e solidiria; o
propasto no Programa Indusio em Redes ¢ somente um passo inidal dessa tarefa.
As Diretrizes Naconals para 2 Educagao Espedial na Educagdo Bisica (2001)
revelam ques

E=t todo 0 mundo, durante suso lemgpa o diferente foi colocado d masrgem
& educagho o duno com deficiincis, particularmente, era gendido
speras em spurade oo entle wempbemmte excluido do procisse
edacativo, com base em padedes de nocmalidade; & educagho especial,

guande extdlvate, timbdm mantinkase apurtads com relagho &
cepantracho ¢ provido de irvigo educacionais (BRASH, 2001, p.5).

Na Politica Nacional de Educagio Especial na Perspectiva da Educaglo
Inclusiva podemos destacar o trecho que diz:

Ao reconhecer que s dficuldades enfremtadas =os sitemas de emno

centiral 20 debute soerca da sotiedade contemporkaes o do papd da
escola ma superagio da Mgica du exclusio (BRASI, 2004, p1).

De acordo com 2 Pesquisa em curso do Laboratério de Estudos e Pesquisas
em Educaglo, Diversidade ¢ Inclusio (LEPEDI), responsivel pela criagdo do
Programa Inclusio em Redes, foram observadas narrativas que indicam que, a
exemplo da esfera federal, munidpios da Reglio da Costa Verde sofrem ao longo dos
@itimos anos com a “descontinuidade admimistrativa® acarretada por mudangas no
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pader exenstivoe munidpal o que representa desafios ndo 56 para a edecagdo do
ensimo  regular, mas fundamentalmente para a educagio espedal, que
kistoricamsente sofre com as rupturas politbc;s gue impactam o desenvolvimento da
muodalidade. Para Spink:
A mnpreves ‘onlimalube ¢ desmolinmlale sdeenisteative’ refere-is
aem dilermas, prigicns @ contradighes que ssrgen oo Adminstracio

Piblea, Dorvta @ Indreta, & cada mudanga de goeerns @ a cida treca dee
o Coma nfmens, munifoils-es  padi
-ﬂ'mﬂhd{m um sem-nimero de _P.l-':l-l'lrllltll'-l comfian i,

plicta ou mpls dmipon sl pars deitriboio o e dic
o i e piblac [SPIME, 19687, p 55)

Logm, consideramas legitimo o movimento de cooperacda entre as redes de
ensimn  para dialogarem sohre suas poliicas de  incdusio, contribuindo,
sobremansira, para a ressignificacio da educacdo da regido e da sociedade,
oportunizandn a democratimgio de espapos historicamente  segregados. A

concepido de educacso para a imchesio que orienta as politicas educacionais e as
atuais marcos normativos asseguram o apenas o aresso dos estudantes PAEE,
Mias @ 5UA permanénoa e sucessono sistema escolar, mmpendo com uma trajetdna
de exclisdo & segregacio das pessoas com deficiéncia, bem como modifica as
praticas educativas.

Tomando por base as diretrizes do Plapo Nacional de Educagio (PHE) como
palitica de Estado, serdo apresentadas, a seguir, proposiphes e estratégias
constamtes nos Planos Munidpais de Educagio dos municipios da Costa Yerde /R|
indimndo as responsabilidades, comesponsahilidades, atribwictes conoormentes,
complementares e colaborativas entre os participantes temdo por prindpios a
garantia do regime de colaboracao.
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I. Metas referentes i Educaicio Especial nos Plamgs Munidpais de Educacio

dos Municipsos da Costa Verde FR|

(uadro: Meta, estratégias e apies oolaborativas

Meta: Universalizar, para a populacio de 4 (quaira) a 17 (dezesseie] anos com
defidémoa, transtornos globals do desenvolvimento & alias habilidades ow
superdotacio, o acesso A educacdo hisica & ao atemdimento educacional
especalizade, preferemcalmente na rede regular de ensine, com a garantia de
sistema educacional imdusiva, de salas de recurszos multifunciomais, classes,
escalas o servicns especializados, piblices ou conveniades. [Meta 4 PRE)

Apfies colaborativas

1. Promover a disossdo para
amsegurar a miagdo dos  cargos
funciomads  de:  guia-imbérprete,
imstrutor mediador, revisor Braille,
psicdlogn educaciomal, fonoaudidlogo
edemcional e assistembe  sodal
educacianal {Estrat. 4.4 PME AR]

Pramover a  imterlocucds  entre  os

poderes executive e legislabive para
explicitar a demanda dios
prafissionais/argos para a modalidade

edwracdo espectal.

Rralizar debate acerca de editais para a

previsdo de comoursas pdhlions para
contemplar 05 cargos.

2. Garantir programas e/ou prajetos
de orientacio psicoligica,
fonpawsdickigica e de assisténcia sodal
it familias de alunos pdhlico-alvo da
cdumcdo especial até que sejam
riades o cargos de  psicdlogo
edwmcianal, fonoaudidlogo
cducacional e assistemte  sodal
educacional para kotagio efetiva na
Secretania de Educacso, quando entio
tais funphes passam a ser inerentes ao
carga. (Estrat. 4.6 PME/AR]

Construir Programas efou projetos de
forma colaborativa fomentando paliticas

que implementem equipes de apoio nas
secretarias de edumcio.

3. Garantir a itimerdncia pedagdgica
peribdica de profissionais
especializados nas diferentes
necessidades educacicnals
especial fespedfica como seporte 3
inchesin para as eguipss técmioo:
pedagégica, o professor regemte, o
meonitor/apolo fagente de educagio
especial £ o aluno especial em dasse
regular; [Estrat. 4.7 FMESLR])

Mamejar em  conjunto  itimerincia

pedagdgica que ultrapasse os lmibes dos
municipios criando uma grande rede de

apoln intermunicipal.

4. Estabelecer convénios @ parcerias
om instiuighes piblicas ¢ privadas
parao desenvalvimento de programas
educacionals  para reabilitacio da

Busar  comvénios fparcerias gue

montemplem a5 redes de  ensioo
participamtes do Frograma.
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pessoa com deficiéncia. (Estrat. 4.8
PME fAR]

5. Garantir aos alunos pdhlico-alvo da
edumapdo espedal, recursas
pedagieicos diferemciadas
necessirios 3 sua  aprendizagem.
[Estrat 4.13 PBIE/AR)

Garantir espagos de troca  [mostras,
semipdrios, oficires  ebc) entre os
docentes das redes de emsine e
prafissionais especializados na edwscacdo
especial para fomemtar e valonizar a
pluralidade de idelas ¢ trom de
experifnoas.

& Propor programas © projetos de
grrapio de trabalho & renda em
articulacdo com as demads politicas
pihlims do munidpio, efetivando a
terminalidade espedfica para os
alumps  piblico-alve  da  educagio
especial que nido atingiram o nivel
exigido para a conclusso do ensino
fandamental, em wvirtsde de suas
defidéndas. (Estrat. 4.18 FME /JAR)

Comstruir Programas efou projetos de
forma colaborativa fomentando polidcs
que implementem geragio de trabalbo
na regido da Costa Verde/R| para atender
a demamda dos estedantes com
defidémcia

¥. Garantir comvénios e parcerias com
irsttuigtes piblicas & privadas como
umiversidades & institutos de pesquisa
para a oferta de cursos de extensio &
espedalizacdo na drea de educagio
especial aos profissionads gue atsem
na educagda (Estrat. 4.21 FMESAR)

Buscar convénios que contemplem as
redes de ensine  partidpantes  do
Programa com cursos de extensio
sspecalizacio ma drea de  edwcacdo

especial.

B. Estabelecer convémios e parcerias
rom entidades piblicas « privadas,
come universidades e |nstitutns de
pesquisa para a oferta de cursos
técnicos ¢ estigios  espedalizadaos
propiciandn malor aprofumdamento
de estudos 2os alunos que apresentam
Altasg Hahilidades /Superd otacdo.
[Estrat 4.2 PME/AR)

Busmar convénios que contemplem as
redes de ensine  partidpantes  dao
Programa para ofertar cursos & estigios
voltados ans estudos dos estudantes gue
apresentam alias  hahilidades  ow

superdatagan.

% Estabelecer parceria para
intercimhic  emtre instituipbes
filantripicas, comunitirias & a rede
pihlica de emsine para discussio
tesdrica e pratica, troca de experiéncias
£ producdo de materiads, assim como a
miagie ¢ implantagio de ofidnas
multifancionais <omo  suparte 3

imchesio. (Estrat. 4.23 PME /AR)

Efetivar parcerias que cootemplem as
redes de ensine  partidpantes  do
Pragrama potencalizando a capilaridade
para toda a reglam

10 Promonwver flexdhilzactes
oarriculares, orkentagiies,
procedimentos & estratéglas para

Promover espagos de dehate embre
profissionals  das redes de  ensimo
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elaborar planoss de deseewvolvimento
imdividual que permitam satisGzer
adequadamente o5 princpads tpos de
necessidades especificas dos alunos
[Estrat FME/Mangaratiha)

participantes na buscm por  solupies
colahorativas que levem a superacio das
dificuldades pedagigicas apresentadas
pelas redes de eosinn.

11. Garantir formacio contimuads
para  professores visando o
Atendimento Educacional
Especializado e para os demais
profissionals da edwecacdo esmlar.
[Estrat. FMEMangaratiba)

Ievestigar jurto ans profissiorads da rede
ams demandas de formagdo no dmbito
da educagdo especial.

Proporcionar troca emtre as redes de
possibilidades de formagdo continuada
e possa atend era um malor ndmero de
profissionais ampliando a produgio de
ronbecimentns  especificos para a

edumacdo especial.

1Z Garantir a criagio e a ampliagio
das equipes de profissionads da
plemrde para atender 3 demanda
manifesta  do processo de
esoolarizacdo dos (das) estudantes
rom deficiénda, transtornos globais
do  desesvolvimentn e alkas
habilidades ou superdokacdo,
garantindo a oferta de professores
[as] do atendimento educadaonal
especializado, profissionais de apoio
ou  auxiliares, tradutores [as] =
intérpretes  de Llibras, guias
imtérpretes  para  surdo  cegos,
prafessores de Libras,
prioritariamente surdans, e
praofessores bilimgues.  (Estrat 611

PME,Paraty)

Elahorar documents, com embasamerbo
nos dispositivas legais, que justifique a
ampliacdo das equipes de profissionals
da educagio que atendam 3 demanda de
edumcdo especial em s totalidade.

Caracberizagio,/ recen seamento
[profissionais, servigos, apoios eic.) da
maodalidade  edwcagdo  especial  gue
materialize fvisualize 3 demanda de
estudantes com defickéncia.

Criar olaborativamente  instrumentos
que indiquem guem sio, onde estdo oS
estudantes £ quals 550 as  suas
defiddndas para que as redes possam
atender s suas especificidades.

13 Garantir a disponibilizacio de
midiatera ¢ materiads de apois para
leitura adaptados para os estudantes
om deficiénda, transtornos glohais
de  desemvolvimentn & altas
habilidades ou superdotacda, nas
hiblioteras do mumiciplo de forma a
atender todas as modalidades de
enzina [Estrat 6.21 PME /Paraty)

Constroir acervo com mddias de ficil
acessn 205 profissionals das  redes
participantes [pltaforma, hlog, pdgina
em  redes socials.) que possa ser
alimentade e oomsubado  pelos
prafissionais da educagio.

14. Promowver reunibes periddicas
Entre o5 representantes gestores da

Mamter reunifes a cada dods meses, de
forma  alternada  emtre virhsal e
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edwmardo especial das redes de ensing
da Eegidio da Costa Verde /Rl

presencial, para fortalecer os gestores

em suas aphes de mansira a qualificar o
atendimento & medalidade da edwscacio

especial na regida.

1% Realizar Firum [mtermunicipal de
Educagio Espedial da Costa Yerde /R

Facilitar a articulagio, de forma
descentralizada ¢ em  redes  oom
desdobramentos &=m aches oncretas
para a coomsolidacio da  inclus3o
em educagdona  regidn  da  Costa
Yerde /R|.

DISPOSICOES FINALS

() Programa Inclusio em Redes tem por objetive nesse trahalho coriar
passibilidades de comtribuizdo académica e de reflexio com a5 redes municipais,
sendo apenas um meior para o alance de didlogos, reflexbes e debates na busm
imressante de encomtrarmeas formas de resisténcla ¢ de desharbarizagio da
socedade. (s sistemas municipais de emsino, através de sms morderagiies de
edumacda especial, poderdo revisitar e alterar esse documento de acordo com suas

reecessidades e de forma colaborativa,

(documento segue referendado pelos presentes’.

* Listagem no Anexs |
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ANEXO E — LISTA DE PRESENCA DO | SEMINARIO DO PROGRAMA INCLUSAO EM
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ANEXO F — CALENDARIO DE REUNIOES DO PROGRAMA INCLUSAO EM REDES PARA
O ANO DE 2022.

ESTI. 14, DO PLANO DE ACAO INTERMUNICIPAL DE
EDUCACAO ESPECIAL

Promover reunifes perifdicas entre ox representantes
gestares da educagho especial dus redes de ensinn da
Repudo da Costa Verde/R).

UTRENO. 18 Angra dos Reis

DEZEMBRO 05 Mangaratiba

O link para 3 resides virtuals ¢ s/ ois skype com/tur SSUSCWALE




