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ATA DA REUNIÃO DO, DEPARTAMENTO 
DE ECONOMIA DOMÉSTICA. DO 
lNSTlTUTO DE ClÊNCL.\S HuMANAS E 
SOCIAIS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 
RURAL DO RIO DE JANEIRO. REALIZADA 
EM '23/09/99. 

Às 14:00 (dez) horas do dia 23 de setembro de mil novecentos e noventa e nove. reuniu-se, 
na sala de reuniões do ICHS, sob a presidência da professora NA:..":CY DOS SA...~TOS 
DOR.:"-IA CASTELO BR..\l'\lCO as Professoras, CARLA CHRJSTIAA"E DE SOUZA 
DAi"\fTAS, CONSUELO SALVATERRA MAGALHÃES, EDILENE LAGEDO 
TEIXEIRA, GISELE MARIA COSTA SOUZA, Nl<\.RLA. DE FREITAS CA..l\1POS, 
LENICE FREllvCA.r"\l DE OLfVEIRA, J\tfARIA DA CONCEIÇÃO GOMES V ALLE, 
MARIA EMÍLIA SANTIAGO BARRETO, SIN-HUEI W ANG ASCHERI, SIRLE BRUM 
OE OLIVEIRA, V ALÉRJA RUSCHID TOLENTINO e YAR.A. FIGUEIREDO DA.i~. A 
professora A.1'\i'DRÉIA DA SILVA PEREIRA, justificou a ausencia por ainda se encontrar 
na UFRJ no horário da reunião. Havendo "quorum" legal a Senhora Presidente deu as boas 
vindas à todos ao segundo semestre e fez a leitura de convocação: O 1) Aprovação da Ata 
anterior; 02) Oficio nº 11 de 08/09/99 - Associação de Mulheres do Bairro 26 de Dezembro 
03) Oficio-Circular nº O l 9/DEPLA.t'-J1)/99 de 13/09/99 - Processo de atribuição da GED -
Exerc./99: 04) Oficio nº 030/CG de 09/09/99 - solicitação de inclusão do profissional nos 
programas de saúde da familia; 05) Processo nº 23083-001552/98-08 - relatório da técnica 
SUELI DA SILVA:, 06) Oficio s/nº de 21/09/99 - apresentação do projeto MBA - Gestão 
em Hotelaria: 07) Assuntos Gerais. A seguir, a senhora presidente solicita a inclusão dos 
seguintes assuntos em pauta: a) Oficio do Professor HENRIQUE ESHER Coordenador de 
Cursos Seqüenciais do Instituto Metodista Bennett, solicitando o oferecimento de um 
Curso profissionalizante sobre Cerimonial no Campus da Bennett; b) Proposta da UADERJ 
(Universidade Aberta e à Distância do Estado do Rio de Janeiro); c) oficio s/n da Comissão 
encarregada de elaborar o catálogo de Serviços do Departamento de Economia Doméstica. 
Dando continuidade, a senhora presidente fez a leitura do Oficio da Associação de Mulheres 
do Bairro 26 de Dezembro, solicitando assessoria jurídica e pedagógica à creche 
CASTELINHO ENCANTADO, o qual a professora GISELE da área de desenvolvimento 
humano comprometeu-se a contactar e atender no que for possível. A seguir. a professora 
LENICE solicitou a inclusão nesta Ata, dos títulos dos trabalhos apresentados nos 
Congressos, o que foi aceito por unanimidade: SIN-HUEI W Al"íG, 84

th AACC Annual 
Meeting - Seattle, Washington - EUA,-: l - "Nitrogen solubility, protein dispersibility anc.t 
emulsifying properties of dehydrated com grits-soybean porridges" : 2 - "Rheological and 
sensory properties of reconstituted com grits-soybean porridges; 3 - Chemical 
characrerization of dehydrated com grits-soybean porridges": 4 - '<J>asting viscosity. water 
absorption and fat absorprion of dehydrated rice-soybean porridges. "- XV CBED Recife -
CARL.-\ CHRISTIA.t'i"E DE SOUZA DAi'IT AS - "Projeto de Assentamento Zumbi dos 
Palmares: Experiência com grupo de mulheres."; CONSUELO SALVA TERRA 
MAGALHÃES - "A mão de obra masculina em facção têxteis - um estudo de caso em 
Cristais - MG; GISELE MAR1A COSTA SOUZA - a) "Na "Lente Zoom": uma visão de 
inf'ancia dos assentamentos do mutirão Eldorado." - b) "Erradicação do trabaiho infantil: 
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criança no campo - educação. direito e trabalho". LE:-flCE FREI:-,..LA.'\i DE OLl\.'EIR..\ -

a) "Levantamento dos conhecimentos de nutrição e práticas alimentares em comensais de 

um serviço de alimentação". b) ··Aproveitamento parcial da casca de melancia (Curcubita 

citruJlus. Schrad) para a produção de doce», e) ·'Levantamento do perfil de usuários de um 

serviço de saude de atendimentos primários'': d) Aproveitamento da casca do maracujá­

amarelo ( passitlora Edulis. F Flavicarpa) para a produção de doce em calda " e ) lncidencia 

de verminoses em pré-escolares do Caie - Paulo Dacorso Filho - Seropedica - RJ ··. 

\.t...\RIA DA CO:-.:CEI('.-\O GOMES VALLE - "Tingimento alternativo em libras de 

aJoodão - corante casca de cebola em espécie A!lium cepa L.'', ~L.\RIA E~lILlA 
;, 

SAi\/TlAGO BARRETO - ·'Associação entre paràmetros de desenvolvimento tisico e o 

~au de desempenho intelectual dos alunos da pré-escola do Caie - Paulo Dacorso Filho -

Seropédica - RJ. \fONICA APARECIDA DEL RIO BE:--.ic\ 'E:\"CTO - a) ·<yfelhoria dos 

serviços da lavanderia do hospital Fundação Miguel Pereira - RJ." b ) "A Pluratividade da 

contemporaneidade " c ) --1nfluéncia das Ikebanas nos ambientes de trabalho da L"FRRJ." 

Continuando. foi lido o oficio-circular nº O 19/DEPLAJ.'-11)/99. sobre o processo de atribuição 

da GED 2 - Exercício 1999. Logo. a Senhora Presidente fez a leitura da Portaria de normas 

e diretrizes de Programas de Saúde da Familia e ressaltado que o profissional Economista 

Doméstico não escava incluído no programa e que solicitou atraves do oficio de 24/06/99 à 

Presidente da .,~BED Nacional. que pleiteasse ao Ministro da Saúde que fosse feita essa 

inclusão. e outro. Oficio nº 115 ao Reitor. com a mesma solicitação. recebendo deste. a 

cópia do documento enviado ao Senhor Ministro. atendendo assim o pleito. A seguir, a 

senhora presidente leu o processo 552/98-08 com a declaração de avaliação da técnica Sueli 

da Silva. Continuando, fez a leirura da carta de cobrança da ABEAS e. após ampla discussão 

concluíram que esse pagamento é da competência da Diretoria. Em seguida. foi feita a 

leitura do oficio s/n° da Prof'. Y.-\RA FIGUEIREDO DAi"\J. encaminhando o projeto do 

C;!llQ_de Especialização \tfBA Gestão em Hotelaria no_CamQ~ e naFaculdade· 

de Sumaré - SP .. 'e leitura breve do projeto. Prof' Y ARA esclareceu que o curso foi criado 

diante do interesse da faculdade do Sumaré o que estimulou que o mesmo curso com o 

mesmo conteúdo e características fosse oferecido também na Rural. As professoras :'vfARIA 

EMÍLIA E LENICE solicitaram maiores esclarecimentos sobre os professores que 

ministrariam aulas no referido curso e quais as respecrivas disciplinas que cada um ficaria 

responsavel. A comissão responsável pela criação do curso, composta das professoras 

EDILENE, CONSG'ELO, CONCEIÇÃO, NA..~CY E Y AR.A fizeram a leirura da relação de 

professores que consta no projero e prestaram esclarecimentos dizendo que a referida 

relação não é definitiva, podendo ser alterada de acordo com a disponibilidade dos mesmos. 

As professoras MAR.IA EMÍLIA e LENlCE questionaram, também, o fato de haverem dois 

coordenadores no projeto e não um coordenador e um vice-coordenador A comissão 

esclareceu que desconhecem essa impossibilidade, informando que um dos coordenadores é 

responsável pela parte acadêmica e outro pela parte administrativa.. exemplificando, inclusive • 

outros projetos de outros cursos e outras áreas onde essa prática era comum A seguir. com 

a chegada do Prof ZÉLSON GI..i.COMO LOSS, Decano de Graduação, que havia sido 

convidado a dar esclarecimentos à respeito da UA.DERJ (L'niversidade Aberta e à Distância 

do Estado do Rio de Janeiro), a Senhora Presidente solicitou uma pequena interrupção no 

~ssunto passando a palavra ao Prof ZÉLSON. Ele esclareceu que existe um núcleo com a 

intenção de criar um sistema de ensino à distância composto pela UERJ. UE~íf. l"f RRJ. 



L'fRl. LtF e U"NlRlO. com o objetivo de abranger um número maior de estudantes. com 

!lfande interesse no curso de modalidade bacharelado em Economi~ Doméstica. e que a 

intenção é oferecer cursos não só à nível de graduação como tambem de pos-graduaçào e 

e:<tensão. que serão dados através de cursos sequenciais. com interesse maior por parte do 

aovemo Garotinho para cursos de graduação Informa que isso se daria através de criação 

de núcleos de informática onde o aluno receberia orientação de professores os quais teriam 

uma bolsa para atenderem esses cursos, mesmo que os programas de disciplinas fossem 

montados por outra instituição. Segundo ele, a l.JERJ e a UENr não estão dispostas a 

dividirem a verba que deverá ser destinada pe!c governo estadual com as outras 

universidades envolvidas Após ampla discussão, onde os professores presentes 

questionaram a validade de um programa como esse num pais subdesenvolvido. onde o 

ensino já é precário nas Universidades e faculdades convencionais. foi entendido que o 

assunto requer ainda maiores informações dos governos Estadual e Federal e assim. deverá 

ser estudado com o devido cuidado e atenção, considerando que esse programa pode por 

em risco a manutenção das Universidades convencionais Assim sendo. a Senhora Presidente 

agradeceu a presença do Prof ZÉLSON e deu seguimento à íeunião lendo a grade 

curricular do curso de Gestão em Hotelaria a fim de esclarecer duvidas levantadas pelas 

professoras LENICE E MARIA Ef-,f.ÍLIA, sobre a não-inclusão da disciplina "Lavanderia" o 

que foi esclarecido estar incluída na disciplina Gestão em Hospedagem. que. apesar de 

contar com a professora EDfLEN'E, corno responsavel (por ter maior titulação), não impede 

que outro docente possa atuar em conjunto Após ampla discussão e maiores 

esclarecimentos, o referido curso foi aprovado por unanimidade Dando prosseguimento, foi 

feita uma alteração nos integrantes da comissão que estuda as exigências de pré-requisito 

para cursar disciplinas em choque de horário, substituindo a professora GISELE pela 

professora CONSUELO, e a mesma fica composta de professoras CONSUELO, Y ARA E 

CARLA. Fica definido também, os nomes dessas mesmas professoras para integrarem outra 

comissão para discutir as condições para oferecerem o curso profissionalizante sobre 

cerimonial nas Faculdades Bennett. Continuando, foi feita a leitura do oficio s/nº/DED da 

Prof' LENlCE, encaminhando proposta de apresentação do catálogo de atividades de 

extensão do DED A seguir, foi feita a leitura do oficio s/nº/DED da Prof' \1ARIA EMÍLIA, 

solicitando afastamento da UFRRJ em 29.09.99 para participar do Simpósio: Educação 

lnfantil - do Projeto Pedagógico à Prática Cotidjana, no Tribunal de Justiça do Rio de 

Janeiro no Centro-RJ. Logo. foi feita a leitura do oficio s/nº/DED da Prof' G[SELE. 

solicitando afastamento da UFRRJ em 29.09.99 para participar do Simpósio: Educação 

(nfantil - do Projeto Pedagógico á Prática Cotidiana. no Tribunal de Justiça do Rio de 

Janeiro no Centro-RJ. Dando prosseguimento, foi feita a leitura do convite que o DED 

recebeu para participar do lançamento do livro Pais. Filhos & Cia [limitada de Gladis Brun. 

na livraria Argumento, no Leblon, que aconteceu no dia 27.09.99. Continuando, a, 

professora MARIA CA...\fPOS informou que foi convidada a coordenar uma equipe para 

realizar diagnóstico rá!)ido participativo na área de Campos com barraqueiros das praias da 

região . ficando de esclarecer melhor sua participação e o período. posterionneme. Falou 

também que está surgindo uma oportunidade de estágio para alunas na área de 

desenvolvimento humano. ficando de prestar maiores esclarecimentos posteriormente. 

Dando continuidade. a Senhora Presidente informou sobre a da XXXL'< Reunião Anual da 

Associação Brasileira de Educação .-\gricola e Superior e [ Seminario da .-\ssociação do 
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Ensino Superior em Ciências Agrárias dos Paises de Língua Ponuguesa congresso da 
-1._BEAS. no período de 2-+ a 18 de outubro. informando também que o prazo para envio de 
;rabalhos para apresentação é até 15/ I 0/99 e cujo tema central é ·'O Ensino Superior 
. .\~ricola e o Desenvolvimento Sustentável". A Prof' CONSUELO solicitou afastamento 
p;ra participar do mesmo, como Coordenadora do Curso. A seguir, a Prof'. G(SELE 
comunicou sua participação como membro da banca de monografia: "Jogos: uma forma 
alternativa para a construção do conhecimento matemático" do curso de matemática da 
t)FRR1- Em seguida a Prof' CONSUELO informou sua participação em uma banca de 
monografia no Instituto de Educação, porém faltavam dados que ela se comprometeu a 
informar posteriormente. Dando continuidade foi escolhida uma comissão para definir 
critérios quanto ao relatório apresentado no final da disciplina Estágio Supervisionado. que 
ficou composta de MARIA E~IÍLIA, VALÉRIA., CONSlJELO E MARIA. Nada mais 
havendo a tratar, a Senhora Presidente agradeceu a presença de todos e às 17:25 (dezessete 
horas e vime e cinco minutos), deu por encerrada a reunião. E para constar eu. ERLI 
RIBEIRO ROSA., lavrei a presente ata que após lida e aprovada, será assinada por mim e 

pelos demais presemes. ..JC~ ~~ ~ 
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4.12.2 - CURRICULUM VITAE DO CORPO DOCENTE 

Vara Figueiredo Dan 
Rua Elipse Alta , nº.6.Ecologia UFRRJ 

Seropédica- Rio de Janeiro CEP. 23890-000 
21.682-1042/21. 9192-3793 

vdan ufrrj@zipmai 1. com. br 

Curriculum Vitae 

Formação Acadêmica 

Mestrado 
Cursando Mestrado Profissional em Gestão e Estratégia em Negócios 
UFRRJ/ICHS/DCAC/09/2000 a 12/2001 

Especialização 
Ciências Domésticas/Nutrição .UFRRJ - 1979 
Extensão Universitária/UFMA - 1987 

Aperfeiçoamento 
Cerimonial Público /Brasília/DF - 1998 
Consultora Técnico Cientifico em Cerimonial. VII ENCEP/RJ - 2000 

Graduação 
Licenciada e Bacharel em Economia Doméstica 
DED/UFRRJ - 1977 

Situação Profissional 

....... 
.} .} 

Professora Responsável pelas atividades acadêmicas do Hotel Universitário da UFRRJ. 
Professora Universitária Adjunto IV 
UFRRJ /ICHS .Departamento de Economia Doméstica 
desde 1977 até a presente data 
Gestora do Curso MBA - Gestão em Hotelaria .DED/ICHS/UFRRJ.2000 
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Edilene Lagedo Teixeira 

Rua Leônidas Moreira, nº 230, Campo Grande - RJ 
CEP. 23082-120 

Elauedo(Zi)zipmail.com.br ---
Curriculum Vitae 

Formação Acadêmica 

Mestrado 
Ciência da Motricidade Humana 
UCB/RJ - 1998 

Especialização 
Marketing de Moda. 

34 

SENAI CETIQT/ESCOLA SUPERIOR DE PROPAGANDA E MARKETING 
UFRRJ -1991 

Aperfeiçoamento 
NA TTE/IE/UFRRJ - 1981 

Graduação 
Licenciada e Bacharel em Economia Doméstica DEO/UFRRJ -1977 
Licenciada em Letras -Português/Espanhol - 1978 

Situação Profissional 
Professora Universitária Assistente IV 
UFRRJ /ICHS/Departamento de Economia Doméstica 

desde 1985 até a presente data 
Coordenadora do NIEDEF/DED/ICHS/UFRRJ. Desde 1998 até a presente data 
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Edival Dan 
Rua Elipse Alta, nº.6.Ecologia UFRRJ 

Seropédica- Rio de Janeiro CEP. 23890-000 
Fone: 021.682-1042/ 021. 9192-3793 

dpessoal@ufrtj .br 

Curriculum Vitae 

Formação Acadêmica 

Doutorado 
Educação em Planificação e Gestão da Educação 
Universidade de Alcalá / Espanha 
Período 2000/2002. 

Especialização 
Recurso Humanos 
UFMA/MA - 1986 
Metodologia do Ensino Superior 
UFMA/MA- 1988 

Graduação 
Bacharel em Administração de Empresas 
UFRRJ - 1974 

Situação Profissional 
Professor Universitário Assistente II l 
UFRRJ /lCHS/DCAC desde 1988 até a presente data 
Diretor do Departamento de PessoaVUFRRJ. 1996 até a presente data 
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Gestor do Curso de Especialização em Recursos Humanos/DCAC/ICHS/UFRRJ. 1999 
até a presente data. 
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César Quintão Fróes 
E-mail :cesarfroes@zipmail.com. br 

Curriculum Vitae 

Formação Acadêmica 

Mestrado 

36 

Administração Publica IES-FGV/RJ FUNDAÇÃO GETÚLIO VARGAS, Rio de 
Janeiro, Brasil 

Aperfeiçoamento 
IES : USF UNIVERSITY OF SOUTH FLORfDA ESTADOS UNIDOS 

Graduação 
IES : PUC MG Pontificia Universidade Católica /MG Brasil 

Situação Profissional 
Professor Universitário Assistente 
UFRRJ /ICHS/DCAC desde 1999 até a presente data 
Ministrando aulas na graduação e especializações. 
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Nancy dos Santos Dorna Castelo Branco 
Av. Niterói nº 11 - Centro 

Seropédica - Rio de Janeiro - CEP. 23890-000 
(021) 682-1781 

ncastelo@ufrrj.com. br 

Curriculum Vitae 

Formação Acadêmica 

Doutorado 
Ciência da Nutrição 
FEA/UNICNv:lP/SP - 2000 

Mestrado 
Ciência dos Alimentos 
DCA/ESAL/MG (atual UFLA) - 1988 

Graduação 
Licenciada e Bacharel em Economia Doméstica 
DEL/UFRRJ - 1982 

Situação Profissional 
Professora Universitária Adjunto III 
UFRRJ /ICHS/Departamento de Economia Doméstica 
desde 1985 até a presente data 
Área de Nutrição e Alimentos 
Gestora do Curso MBA - Gestão em Hotelaria .DED/ICHS/UFRRJ.2000 
Chefe do Departamento de Economia Doméstica - 1999 até a presente data 
Presidente da Associação Brasileira de Economia Doméstica/RJ 
ABED/RJ - 1998 até a presente data 
Tesoureira da Associação Brasileira de Economia Doméstica/Nacional 
ABED/Nacional - 1997 até a presente data 
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Silvestre Prado Souza Neto 
Rua Valdemar Raythe nº 2 

Ecologia UFRRJ - Seropédica - Rio de Janeiro 
Telefax: 021 ) 682-1701/682-1042 

E-mail: spsneto@ufrrl.br 

Curriculum Vitae 

Formação Acadêmica 

Doutorado 
Administração de Empresas .Recursos Humanos FENUSP 

Mestrado 

Administração de Empresas/Recursos Humanos. CMA .UFP/JP 

Graduação 
Bacharel em Administração de Empresas UFP/JP 

Situação Profissional 
Professor Universitário Adjunto IV 
UFRRJ IICHS!DCAC 
desde 1990 até a presente data 
Decano Assuntos Administrativos/UFRRJ - Março de 1997 a outubro de 2000 
Diretor do ICHS/UFRRJ desde outubro de 2000. 



Tânia Regina Frota 
Rua Primeiros Sonhos nº 111 - Apto 204 

Jardim Guanabara - Ilha do Governador - RJ 
CEP. 21.941-240 - Telefax: (021) 393.2392 

diastania@hotmail.com 

Curriculum Vitae 

Formação Acadêmica 

Mestrado 
Administração em administração de Empresas 
UFF /RJ - 1999 

Especialização 
Matemática 
UFRRJ - 1979 

Graduação 
Bacharel em Administração 
UFRRJ - 1976 

Situação Profissional 
Professora Universitária Adjunto IV 
UFRRJ /ICHS/DCAC 
desde 1977 até a presente data 

Gestora do Curso de Especialização Estratégica da Qualidade Total 
DCAC/ICHS/UFRRJ - Desde 1999 até a presente data 
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Consuelo Salvaterra Magalhães 
Rua Mimoso do Sul nº 100 Bl. 12B Apto. 405 
Guadalupe - Rio de Janeiro CEP. 21675-340 

Fone: (021 )682-1560/92264102 

Curriculum Vitae 

Formação Acadêmica 

Mestrado 
Engenharia da Produção COPPE/UFRJ - 1999 

Especialização 
Educação Superior UFF/RJ 

Graduação 
Licenciada em Economia Doméstica DED/UFRRJ - RJ.1993 

Situação Profissional 
Professora Universitária Assistente I 
UFRRJ /ICHS/Departamento de Economia Doméstica 
desde 199 até a presente data 
Coordenadora do Curso de Graduação em Economia Doméstica -
DED/ICHS/UFRRJ - Desde 1999 até a presente data 
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Diva Lopes da Silveira 
Rua das Laranjeiras, 478/603 

Rio de Janeiro, RJ. CEP. 22 240/002 
Telefax (02 1 ) 5521557 5136/021 557 23 7 

E.mail :dldasilveira@ax.apc.org 

Curriculum Vitae 

Formação Acadêmica 
Doutorado 
Ph.D em Recursos Humanos.Polytechnic of Central London, Londres. UK. 1984 

Mestrado 
Sociologia e Psicologia Social.Ball State Universith, Muncie. Indiana. 1975. 

Especialização 
Educação a Distância para Países em Desenvo]vimento/University of 
London, London. UK. 1990 

Graduação 
Licenciada em Pedagogia e Sociologja da Educação 

Situação Profissional 
Professora Adjunto IV. Aposentada em abril 1995 .UFRRJ 
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Ruthberg dos Santos 
Estrada da Pedra 8855, lote 31, quadra C 

Formação Acadêmica 

Graduação 

Bacharel em Administração 
FEA/UFRJ - 1988 

Mestrado 

Mestre em Administração 
COPPEAD/UFRRJ - 1993 

Doutorado 

Doutor em Administração 
FEA/USP - 2000 

Atuação Acadêmica 

Professor da UFRRJ 

21-417-2152 
ruthberg@ufrrj.br 

Departamento de Ciências Administrativas e Contábeis 
Área de Administração de Sistemas de Informação 



Curriculum Vitae 

Valter Corrêa Luiz 
Rua Marino Ramos, 140-Taquara, Jacarepaguá 

Rio de Janeiro, RJ, Brasil. 
CEP.: 22. 725.250 

T el. 440- 1606 
Tel.Fax 440-2076 

e-mail: vcluiz@olimpo.com. br 
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1.00.0 Dados pessoais 
01.0 Nome: Valter Corrêa Luiz 
01.1 Filiação: Eduardo Corrêa Luiz e Idéa Rosa Luiz 
01.2 Nascimento: 02.05.1946 
ou Identidade: 35.019/0AB/R.J 
01.4 Título de eleitor n. 125.299/22ª Zona/18ª Seção 
ou Nacionalidade: brasileira 
01.6 Naturalidade: Rio de Janeiro, RJ. 
ou Cadastro de Pessoa Física: 237.899.307/25 
01.s Residência: Rua Marino Ramos, 140- Taquara, Jacarepaguá/RJ 
01.9 Escolaridade: 1 ° e 2° ~aus no Colégio Pedro II ( São Cristóvão ) 

. 1. Bacharelado em Direito ( SUESC- Faculdade Brasileira de 
Ciências Jurídicas) 

Conclusão: 1973; 
2. Bacharelado em Ciências Administrativas ( SUAM- Sociedade 
Augusto Motta) 

Conclusão: 1976; 
- 3. Bacharelado em Ciências Contábeis ( incompleto/1974) 

4. Curso de Formação de Oficiais da Piv!ERJ ( Graduação - EsFO) 
Conclusão: 1971 

s. Curso de Aperfeiçoamento de Oficiais ( Escola Superior de Polícia 
Militar ). Nível de Mestrado. 
Conclusão: 1984 ( nivel de Mestrado ) 

6. Nfestrado em Direito ( UGF/1981/84). Título: Da Oposição. Direito 
Processual Civil. 
Área de Concentração: Relações Sociais 
Conclusão dos créditos: 1984 

?.Doutorado em Direito I UGF (1992/98 ). Área: Estado, Sociedade e 
Justiça ( Estado Democrático de Direito e Segurança Pública). 

Conclusão dos Créditos: dezembro de 1995. Submetido e 
APROVADO na Defesa Prévia realizada em Novembro de 1998 
8. Doutorado em Direito Internacional 

' Titulo da Tese: Legalidade e Legitimidade da Segurança Pública, no 
Brasil, submetida a American University of the Iowa e a World 
Association of Universities and Colleges,. 312 ,E.College St.Suite 
205. Iowa City, Iowa 52240-USA. Tese defendida e aprovada em 
abril de 1997 ( Título reconhecido no Brasil pela Deliberação do 
Conselho Superior de Ensino da Universidade Federal Rural do Rio 
de Janeiro, número 179, de 11 de novembro de 1997 ). 
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9. Pós-Doutorado em Direito pela ULSHP, Paris. Defesa de tese sob o 
título L 'Etat démocratique du Droit et Sécurité Publique au Brésil 
realizada em 24 de fevereiro de 1999, Etablissement d Énseignement 
Supériur libre Régi par la Loi du 12 juilet 1875 et le Décret du 25 
janvier 1876 officiellement enregistré au Rectorat de l'Académie de 
Paris sous le no 493 fonctionne sous contrôle pédagogique de l"Etat ( 

(Ministere de l'Education Nationale) 

Outros Cursos: 
. Ritos Comuns e Especiais do Processo Penal ( SUEC) 
. Conferencista: Dr. óscar Tiradentes Costa 
. Ano: 1982 
. Criminalidade Feminina e Juvenil ( SUESC) 
. Conferencista: Prof. Dr. Paulo César Pereira da Silva 
. Ano: 1982 
. Curso de Perito Examinador ( Acadepol- Academia de Polícia do 
Rio de Janeiro ) 
. Conclusão: 1972 
. Curso Internacional de V itimologia 
. Sociedade Brasileira de Vitimologia 
. Hotel Glória/RJ - 1991 

Atividades Correlatas 

&. Coordenador do Seminário de Polícia, no 7° Simpósio Internacional 
de Vitimologia, realizado no Hotel Glória, de 25 a 28 de agosto de 
1991, pela :Sociedade Brasileira de Vitimologia ( SBV) 

9. Coordenador do I Ciclo de Palestras sobre Proteção Internacional 
dos Direitos Humanos, realizado na SEPM, no período de 04 a 22 
out de 1991. 

10. Coordenador do Seminário de Prevenção do Crime: Violência, 
Forças de Segurança e Alidia, realizado pela SEPM nos dias 27 e 
28 de agosto de 1992. 

11. J Seminário de Estudos Jurídicos na SEPA1 (fechado), realizado 
no ano de 1985, com a participação de Hely Lopes Meirelles, José 
Cretella Junior, Diogo de Figueiredo Moreira Neto, Sérgio de 
Andréa Ferreira, Francisco Mauro Dias, Eduardo Seabra Fagundes, 
Álvaro Lazzarini, Zairo Lara Filho, Alexandre Martins de Castro, 
Jorge da Silva, Valter Corrêa Luiz, dentre outros. Como conclusão 
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deste semmano foi editado o livro Direito Administrativo da 
Ordem Pública, pela Editora Forense, Rio, em 1986. 

12. Palestra proferida no Seminário Comemorativo da Semana do 
servidor Público patrocinado pela Câmara Municipal do Rio de 
Janeiro e realizado na UERJ, sobre Segurança Pública e 
Cidadania. 

13. Experiência em Concursos Públicos 
• Escola de Formação de Oficiais da PMERJ ( Aprovado em 1969) 
• Fiscal da SUNAB ( Aprovado em 23.08.76, cf. D.O União, 

Parte I, Seção I ) 
• Aprovado no Concurso Público para Curso de Mestrado em 

Direito na Universidade Gama Filho, em fevereiro de 19g2. 
• Aprovado no Concurso Público para o Curso de Doutorado em 

Direito, na Universidade Gama Filho, em Agosto de 19,2(10'7)) 
• UFRRJ- Aprovado em 1 ° lugar para o cargo de professor 

substituto, na área de Direito, em Janeiro de 1997, para 
exercício no Departamento de Letras Ciências Sociais do 
Instituto de Ciências Humanas e Sociais. 

• UFRRJ- Aprovado em 1 ° lugar para o cargo de professor 
assistente na área de Instituições de Direito Público e Privado em 
1998. 

14. Experiência Profissional Liberal 
. Ramo: Direito 
. Natureza: Consultoria 
. Período: 1976 a 1986 

1s. Condecorações e Distinções 
15. 1. Título da Ordem Honorifica no grau de Oficial conferido pela 
Arquiepiscopal Imperial Irmandade de Nossa Senhora das Dores, em 1 O 
de maio de 1988; 
15.2. Membro da Academia de Letras Rio, Cidade lvfaravilhosa. 

Cadeira n. 3 
Patrono: Tom Jobim 

15.3. Membro da Academia Brasileira de Ciências Sociais 
Cadeira n. 46 
Patrono: Djacir Lima Afene::es 

Experiência Profissional vinculado ao poder público 



< .. . 
. Governo do Estado do Rio de Janeiro 
. Secretaria do Estado do Rio de Janeiro 

Adjunto da Assessoria Jurídica 
Período: 1982 a 1986 

Assessor jurídico do Subsecretário da SEPM 
. Período: 1991 a 1992 

16. Experiência como Professor de Direito 

4 

16.1. Professor do CAD- Curso de Atuali::ação em Direito 
16.2. (preparatório/ concursos públicos na área do Direito) 
16.3. Disciplinas: Direito Civil ( Parte Geral. Família, 

Contratos, Coisas e Sucessões) 
16.2. Professor na graduação na Universidade Gama Filho ( 

(UGF), de Introdução ao Estudo do Direito, Direito Civil ( 
(Coisas, Sucessões e Família) e Teoria Geral do Processo'; 

16.4. Professor Titular no Çurso de Mestrado em Direito e na 
graduação na Universidade de Nova Iguaçu, da cadeira 
de Sociedades Comerciais, nos anos de 1992 e 1993. 

16.4. Professor da UFRRJ- Universidade Federal Rural do Rio 
de Janeiro, na cadeira de Direito Administrativo (1997) 
16.5. Professor no Curso de Mestrado em Direito na SOBEU­
Sociedade Barramansense de Ensino Superior, da cadeira de 
Teoria Geral do Direito, no ano de 1996; 

16.6. Coordenador de Pesquisa e Produção Científica no 
Mestrado em Direito da SOBEU no ano de 1996; 

16.7. Membro de Banca Examinadora do concurso público 
para o Mestrado em Direito na SOBEU, em 1996. 

16.8. Membro de Banca Examinadora para ingresso no Curso 
de Mestrado em Direito na UNIG- Universidade de Nova 
Iguaçu, em 199 5. 

16.9. "Coordinador do Curso de Maestria en Ciencias 
Jurídicas e Empresariales de la Universidad Antonio de 
Nebrija, Madrid, Esopanha." 

17. Viagens de Estudos 

16.1. Universidade de Coimbrçt, Coimbra, Portugal 
16.2. Universiad Alcalá de Henares, Madrid, Espanha. 
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16.3. UNED -Universidad Nacional de Educaçíonal a distancia 
16.4. Universiade Completense., Madrid Espanha. 
16.5. Universidad Antonio de Nebrija, Madrid, Espanha. 
16.6. Université Libre des Scíences de l'Homme de Paris 
16.7. 

16.8. Regiões Norte e Nordeste: Estudos sobre Segurança 
Pública, no ano de 1984. 

t 7. Idiomas Estrangeiros 
17.1. Francês (lê) 
11.2. Inglês ( lê ) 
11.3. Espanhol ( lê ) 
11.4_ Italiano ( nocões ) 

18. Livros e artigos publicados e produzidos. 
1s.1.Jntrodução ao Estudo do Direito, editado em lª edição pela 

Editora Forense S/A, em 1992, com 224 páginas e em 2ª 
edição em 1996. 

18.2. Introdução ao Estudo do Direito in Estudos 
complementares, editado pela Editora NL Editores, em 
1993, com 72 páginas ( artigo sobre Noções de Dever 
Jurídico); 

18.3. Encontro de Poetas, Editora Temas Culturais, 1992, 70 
páginas ( 15 poesias ) 

18.4. Epamynnondas UFRRJ, 1999. 
18.5. Prisionner, UFRRJ. 1999. 
18.6. Legality and Legitimac of Public Security in Bra=il, artigo 

científico com 24 páginas, in Revista científica da WAUC­
World Associations of Universities and Colleges, Iowa, 
USA, Janeiro de 1997. 

18.7. Estado Democrático de Direito e Segurança Pública. 142 
páginas. Imprensa Universitária. UFRRJ. 1999. 

18.8. Subjective Limitations to the Public Security. Imprensa 
Universitária,. UFRRJ. 1999. 

1s.9. Anotações de Direito Processual Civil. Imprensa 
Universitária. UFRRJ. 1999. 

18.10. Poesias Reunidas. Imprensa Universitária. UFRRJ.1999. 
18. 11. Ideologia e Aplicação da Lei Penal no Brasil. Imprensa 

Universitária,UFRRJ. 1999. 

Outros dados 
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Nome da mulher: }.,,faria Natália Corréa Lui:::: 
Nacionalidade: portuguesa 
Profissão: advogada 
Nascimento: 15:06:49 

6 

Filiação: Maria Natália Mamede Lourenço e Antonio Custódio 
Ramos 

Nome dos Filhos: Raphael Ramos Corréa Lui:::: 
Nacionalidade: brasileira 
Profissão: Delegado de Polícia 
Nascimento: 17: 10:73 

Eduardo Ramos Corrêa Lui:::: 
Nacionalidade: brasiliera 
Profissão: Advogado 
Nascimento: 03:01:76. 
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1\'1arceio Alvaro àa Silva Màcedo 

Rua. Iv!ü1as de Prata, 130 apto.402 Bloco 22 - Residencial.Flamingo 
Campo Grande 
·Rio de Janeiro- RJ - CEP 23085-570 
TeL Res.: (021) 415-0416 

(021) 9969-0872 
(021) 417-1776 (recado) 
(021) 682:-1047 (UFRRJ) 

e-mafr alvaro@.ufrrj.br ou alvaro@coppead.ufrj.br 

Câ.sado, 28 anos 

Mestrado em Administração de Empresas 
COPPEAD/UFRJ, 1997- em andamento 

Mestrado em Engenharia de Produção 
Urúversidade Federal Fluminense (UFF), 1997-1998 

Graduação em Administração de Empresas e Pública 
Urúversidade Federal Rural do Rio de Janeiro (l.JFRRJ), 1994 

Urúversidade Federal Rural do Rio de Janeiro - fCHS/DCAC 
Professor nas áreas de Adm. da Produção e Contábil Financeira- desde: Out/95 

Sacra Veículos Ltda. 
Gerente Geral, 1990 - 1996 
Acompanhamento de todas as áreas da empresa e formação de visão estratégica do negócio de 
veículos. · · 

1 de 2 · 

Atua como docente, na graduação em Administração, em Economia, em Agronomia e Z-0otecnia, 
na pós-graduação em Gestão e Estratégia no Agribusiness, em Finanças Corporativas, em Gestão 
Rural, em Gestão Estratégica da Qualidade Total e nos MBA's em Agronegócios e em Finanças, e 
como coordenador do Curso de pós-graduação Especialização em Finanças Corporativas na 
Universidade Federal Rural do Rio de janeiro - lJFKRJ. 
Possui artigos em anais de congressos, tendo sido premiado no último Encontro Nacional de 
Engenheiros de Produção (1~ ENEGEP - setembro de 1998) com o artigo Avaliação de 
Investimentos: Uma Abordagem Estratégica. 

tlle:i ;e:,:, teus aocumentos\;\ lãrce10 Púvaro\curncwum-rnarce10-a1varo.non1 UJ/ Uoi ::i::i 
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currtculum Vitae 

Formação acadêmica: 

Eduardo André Teixeira Ayrosa 
Endereço residencial: 

Rua Gomes Carneiro 49 / 102 
Ipanema - Rio de Janeiro - RJ 

CEP 22071-110 
Telefone: (021) 521-2978 

Fax: (021) 265-1932 

Doutorando em Marketing, London Business School (previsão para o fim do. curso: 
setembro de 1998). 

• MSc em Adroinü,tração de Empresas, COPPEAD / UFRJ, 1990. 

• Engenheiro Civil, UFRJ, 1986 

Experiência profissional em magistério superior: 

Posição atual: 

Professor, Instituto de Ciências Administrativas e Contábeis, Universidade Federal 
Rural do Rio de Janeiro. (desde 1989) 

• Disciplinas ministradas: para o curso de graduação em Administração de 
Empresas: Administração 1\llercadológica I e II; Gerência de Vendas. 

• Disciplina ministrada para o curso de Educação Física: 1vlarheting Básico. 

Trabalhos publicados: 

• lVIc'William, G; Ayrosa, E. : "Involvement: An Integrating Framework for Country­
of-Origin Resear·ch", 25th ENIAC Proceedings, Budapest, p. 773-792. 

• Ayrosa, E.: "As Percepções de Filmes Brasileiros e Estrangeiros: Uma investigação 
entre Universitários", Anais do 1.'V Encontro da Associação Nacional de Pós 
Graduação em Administração, Salvador, 1991. 

• Ayrosa, E.: "As Percepções de Filmes Brasileiros e Estrangeiros: Uma investigação 
entre Universitários", Tese de mestrado, COPPEAD/lJFRJ, 1991. 



CURRICULUM 

VITAE 

TERCÍL/O CARL/JV/ SOBRINHO 
Rua: Anajamirim nº 1053 - Tauá 
Ilha do Governador 
Rio de Janeiro - RJ 1 , / f.;. o 4 / CEP.: 2192 1-270 Tel.: 39 i 11).l+ 'f-V.J - cf ~ 
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CURRICULUM VITAE 

DADOS PESSOAIS 

Nome: Francisco Tommy Freund 
Data de nascimento: 14 de Julho de 1948 
Nacionalidade: Brasileiro 
Estado civil : Casado com dois filhos. 
Endereço residencial: Rua Anita Garibaldi 15 apto 402 - Copacabana 

Cep 22041-080 - Rio de Janeiro 
Telefone residencial: 021 / 235 72 74 
Telefone trabalho: 021 / 548 70 70 - Fax trabalho: 021 / 545 8749. 
E mail : freund@domain.corn.br ( residência ) 
Email : Tommy.freund@copacabanapalace.corn.br (trabalho) 

ESCOLARIDADE 

1 Grau Escola primaria de São Paulo 
Earnseat School - England - 1958 / 1961 
Escola Americana - Rio de Janeiro - 1961 / 1963 

2 Grau Colégio Andrews - Rio de Janeiro - 1963 / 1966 

Superior Escola Hoteleira = Belvoir Park - Zurich -Suisse - 1968 / 1970 
Ecole Hoteliere de Lausanne - Suisse - 1970 / 1971 - pos graduação 

em administração hoteleira. 

IDIOMAS 

Português 
Inglês 
Francês 
Alemão 

Língua materna 
Fluente 
Fluente 
Fluente 

CURSOS DE APERFEIÇOAMENTO 

Holiday lnn University - London - 197 4 
Curso de controle de qualidade ( CCQ) - Stephen Hall 1988 
Curso de administração de Alimentos e Bebidas - Escola Hoteleira de Glion 1989 
Seminário de gerenciamento de serviços - Mark Nesbitt - 1994 
Seminário de gerenciamento de serviços - Amex - 1997 
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EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 

Hotel Copacabana Palace ( Jul 1997 até presente data) 
317 apartamentos/ 2 restaurantes / 2 bares/ área para eventos 1200 pessoas. 

Gerente de Alimentos e Bebidas. 
Implanta.administra, conduz.coordena e controla todas as operações de 

Alimentos e Bebidas e Eventos. 
Efetua a relação entre lucros e despesas operacionais orçamentadas, produzindo 
lucros operacionais, protegendo os interesses e modus operandi da companhia. 

Responsável pela elaboração e avaliação de todos os cardápios. Planeja e 
organiza eventos gastronômicos. Responsável pela elaboração e execução do 
Marketing Plan e Budget do setor, como também pelo desenvolvimento e execução 

dos programas de treinamento 

Inter Continental Rio. ( Setembro 96 até Março 97) 
433 apartamentos / 4 restaurantes/ 2 bares / área de eventos para 1500 pessoas. 

Gerente de Alimentos e Bebidas. 

Maksoud Plaza Hotel / S.P. ( Julho de 95 até Agosto 96) 
420 apartamentos / 6 restaurantes/ 2 bares/ área de eventos para 1200 pessoas. 

Gerente de Alimentos e Bebidas. 

Rio Palace Hotel / R.J. ( Julho de 93 até Julho de 95) 
417 apartamentos/ 2 restaurantes/ 3 bares/ área de eventos , 1000 pessoas. 

Gerente de Alimentos e Bebidas. 

Hellen's lnternational / R.J. ( Maio de 92 até Julho de 93) 
Diretor - Aeroporto Internacional do Rio de Janeiro. 

Responsável pela administração e organização de duas cozinhas industriais , 
seis restaurantes, três coffee shops , cinco bares e diversas lojas, situadas no 

Aeroporto Internacional do Rio de Janeiro. 



DIVERSOS 

Professor , convidado para lecionar na área de Alimentos e Bebidas nos Cursos de 
Pós Graduação em Administração Hoteleira a nível de especialização (Salvador/ 
Barbacena/ Universidade Estácio de Sa (RJ) )/ Universidade Helio Alonso - Pos 

Graduação - Hotelaria) 

Responsável pelo roteiro e execução de dois filmes para o SENAC: 
- Gerência de Alimentos e Bebidas - Rotinas e atribuições 

- Gerência de Banquetes. 

Autor do livro registrado no Mec. 
- Organização de Eventos na Hotelaria. 
- Técnicas de Alimentos e Bebidas 

INFORMATICA 

Conhecimento e uso dos seguintes programas : 

Fidélio 
Inter Net 
Microsoft Windows / Word / Excell / Power Point 

ABERTURAS 

- Hotel Nova Park - Zurich ( 1972) 
- Hotel Meridien Copacabana - Rio de Janeiro ( 1975) 
- Hotel Rio Palace - Rio de Janeiro (1983 ) 
- Hotel Sheraton Mullet Bay - St. Marteen (NA) / Take over. (1982) 
- Hotel Copacabana Palace - Rio de Janeiro - Take over. (1989) 

HOTÉIS NO EXTERIOR 

- Hotel Ou Rhône - Geneve/ Suisse -- Hospedagem 
- Hotel National - Montreux / Suisse - Serviço 
- Hotel National - Montreux / Suisse - Cozinha. 
- Hotel Euler - Basel / Suisse - Recepção. 
- Hotel Hilton Internacional - Mainz (Alemanha) - Alimentos e Bebidas 
- Hotel Nova Park - Zurich - Alimentos e Bebidas 
- Eurotel Golf Punta Rotja - Mallorca (Espanha) Alimentos e Bebidas-Hotel Lazer 
- Holiday lnn - Madeira (Portugal) Hospedagem-Hotel Lazer 
- Holiday lnn - Swiss Cottage (Londres) - Alimentos e Bebidas 

Rio de Janeiro, Dezembro de 2000. 
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Constituído por Mestres e Doutores atuantes em programas 
de pós-graduação e experiência em cargos executivos, de direção, 
gerência e consultoria à empresas de porte. 

Produção acadêmica destacada através de artigos, livros, 
pesquisas e conferências em congressos nacionais e 

internacionais. 

Consuelo Salvaterra Magalhães 

MSc Engenharia de . Produção - COPPE/UFRJ, Espec. Educação 
~ Superior no Brasil - UFF, Docente UFRRJ. 

Diva Lopes da Silveira 
Ph.D. Recursos Humanos - Polytechnic of Central London, 
England, MSc. Sociologia e Psicologia Social - Bali State 
University, Muncie, Indiana, USA, Graduada em Pedagogia -

UEL/PR. 

Edilene Lagedo Teixeira 
MSc Ciência da Motricidade Humana - UCB/RJ , Espec. Marketing 
de Moda, graduada em Economia Doméstica, Docente da UFRRJ. 

Edival Dan 
MSc.* Administração/UFLA, Espec. Recursos Humanos, 
Administrador, Coordenador de cursos de pós-graduação/UFRRJ 

Eduardo André Teixeira Airosa 

DSc. * London Business School (Inglaterra) MSc. Administração 
COPPEAD/UFRJ, Engenheiro, Docente da UFRRJ . 
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1rene Carmen de Almeida Carvalho 

MSc. Administração, PUC/RS, Espec. Recursos Humanos e Análise 
de Sistemas Administrativos, Administradora, Economista, Docente 

, e Coordenadora da Pós-graduação no CCJE/UFRJ e UFRRJ. 

José Henrique dos Santos 

MSc. Ciência da Motricidade Humana, Espec. Educação Física e 
Metodologia do Ensino Superior. Docente da UFRRJ. 

Marcelo Álvaro da Silva Macedo 

MSc. Administração - COPPEAD/UFRJ, MSc. Engenharia da 
Produção - UFF, Administrador, Docente da UFRRJ . 

Maria José da Costa 

DSc. Administração de Empresas - Fundação Getúlio Vargas - SP, 
MSc. Administração de Empresas - PUC-RJ, Espec. Metodologia 
do Ensino Superior - UFRRJ, Graduada em Ciências Econômicas, 
Docente da UFRRJ. 

Nancy dos Santos Dorna Castelo Branco 

. DSc.* Ciência da Nutrição, MSc. Ciência dos Alimentos, Graduada 
· em Economia Doméstica, Docente da UFRRJ, Coordenadora do 

Curso de Pós-graduação Lato Sensu/UFRRJ. 

Norma Sueli 

MSc. Contabilidade - PUC/RJ , Graduada em Ciências Contábeis -
UFRRJ, Docente da Graduação e da Pós-graduação - UFRRJ. 

Ruthberg dos Santos 

DSc.* Administração/USP, MSc. Administração, COPPEAD/UFRJ, 
Administrador, Docente da UFRRJ . 
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MSc. Administração de Empresas - PUC/RJ, Espec. Economia, 
Diretor do ICHS/UFRRJ, Docente da UFRRJ. 

Silvestre Prado Souza Neto 

DSc. Administração - FEA / USP, MSc. Administração, UFPB, 
Administrador, Docente da UFRRJ . 

Tânia Regina Frota V. Dias 

. MSc. Administração da Qualidade, UFF, Graduada em Métodos 
Quantitativos, Administradora e Docente da UFRRJ. 

Tercílio Cailini Sobrinho 

DSc. Semiologia - UFRJ, MSc. Filosofia -UFRJ , Bel. Filosofia e 
Direito. Docente da UFRRJ. 

Valter Correa Luiz 

Pós-DSc. Direito, ULSIIP, Paris, DSc. Direito -UGF, DSc. Direito 
Internacional, MSc. Direito, Administrador, Advogado, Docente da 
UFRRJ . 

Vara Figueiredo Dan 

Espec. Nutrição, Graduada em Educação Familiar, Consultora de 
i Cerimonial, Docente e coordenadora da Pós-graduação/Lato 

Sensu na UFRRJ. 

14 - INVESTIMENTO 

O curso permite a inscrição por disciplina (s) e específica (s) 
com direito a certificado (s). 

Custo do módulo avulso: R$ 190,00 (cento e noventa reais). 
Custo do curso: R$ 2.000,00 (dois mil reais). 



t 

A receita bruta será composta por todos os pagamentos 
realizados por cada aluno, incluindo taxas, mensalidades e 
matrículas. 

O curso repassará mensalmente à Universidade 
(UFRRJ), via FAPUR, os seguintes valores: 

• 2% da receita bruta (FAPUR); 

• 15% da remuneração dos docentes, pela administração 
do curso (DED) e repasse ao ICHS; 

• 7,5% da remuneração dos docentes, pela certificação, 
diplomas e registros (Decanato) e repasse ao ICHS; 

• 20% do total da remuneração dos docentes, aos gestores 
do curso. 

16 1 ~ 
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Oficio: s/nº 

.. 
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO 
INSTITUTO DE CIÊNCIAS HUMANAS E SOCIAIS 
DEPARTAMENTO DE ECONOMIA DOMÉSTICA 

Em, 14/02/2000. 

Da: Prof.3 Yara Figueiredo Dan - Gestora do Curso de Especialização em Hotelaria 

A: Sr3 Sub-Chefe do DED em exercício. 

Sr3 Chefe, 

Visando padronizar os valores referentes dos Cursos de Especialização do ICHS, 

solicitamos encaminhar ao Sr. Decano de Extensão para anexar ao processo Nº 

23083 . 006508/1999-76 página 15 item investimento, os valores dos custos atualizados de 12 

parcelas de R$230,00 (duzentos e trinta reais) ou R$2.500,00 (dois mil e quinhentos reais) à 

vista por participante. 

Atenciosamente, 

Gestora Especialização em Hotelaria 
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Pós-Graduação 

C•) OBJETIVOS 

Apresentar uma visão integrada de todas as da áreas de um negócio em 
Hotelaria, capacitando para o gerenciamento eficaz. 

(•) METODOLOGIA 
Aulas participativas, estudo de casos, relatos de experiências, dinâmica de 
grupo, debates, seminários e apresentação de vídeos. 

(•) ESTRUTURA CURRICULAR 
O curso está formatado em disciplinas de 20 e 30 horas-aula cada, 
totalizando 360 horas-aula. 

(•) DISCIPLINAS 
• GESTÃO EM HOTELARIA - Estrutura Organizacional Hoteleira. Gestão de Recursos 

Humanos no Sistema Hoteleiro. Gestão Financeira em Hotelaria: Contabilidade, 
Tesouraria e Fluxo de Caixa, Economia e Administração Hoteleira. Legislação e 
Regulamentos. Estoque de Produtos. Fornecedores. Gestão Globalizada. 

• DESENVOLVIMENTO DE EXECUTIVOS EM HOTELARIA- Comportamento, Cultura e 
Clima de uma Organização Hoteleira. Habilidades Gerenciais e Perfil de um gerente de 
Hotel. Motivação e Formação de Equipes de Trabalho. Delegação e Empowerment. 

• REGULAMENTAÇÃO E NORMAS EM HOTELARIA - Regulamentação dos Meios de 
Hospedagem e Hotelaria. Padrões Comuns e Aspectos Construtivos dos Meios de 
Hospedagem. Roteiro para Projetos dos Meios de Hospedagem e Hotelaria. 

• GESTÃO ESTRATÉGICA E QUALIDADE EM SERVIÇOS HOTELEIROS - Gestão da 
Qualidade e seus Fundamentos. Sistema de Prestação de Serviços. Gestão 
Estratégica em Operações de Serviços. 

• GESTÃO EM ALIMENTOS E BEBIDAS - Gestão de Alimentos e Bebidas. Nutrição e 
Saúde. História da Gastronomia. Cardápios. Fornecedores. Decoração. Organização 
de Cozinhas, Restaurantes, Bares, Lanchonetes e Room-Service. 

• SEGURANÇA E MANUTENÇÃO EM HOTELARIA - Manutenção Hoteleira. Ambiente 
Interno e Externo. Manutenção Preventiva e Corretiva. Organização e Estrutura dos 
Serviços de Segurança e de Manutenção. Impacto ambiental. 

• GESTÃO EM HOSPEDAGEM- Evolução da Hospedagem. Tipologia da Hospedagem e 
Contexto Turístico dos Núcleos Receptores. Classificação dos Meios de Hospedagem. 
Organização Estrutural e Funcional do Hotel: Recepção, Portaria , Reservas e 
Telefonia, Govemança, Limpeza das UH e Sociais, Controle de Frigobar e Lavanderia, 
Estoque de Roupas. 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO E DO DESPORTO 

UNNERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO 

GABINETE DA REITORIA 

TERMO ADmvo Nº 00 AO 

CONVÊNIO CELEBRADO ENTRE A 

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO 

RIO DE JANEIRO E A FUNDAÇÃO DE 

APOIO À PESQUISA CIENTIFICA E 

TECNOLÓGICA DA UNNERSIDADE 

FEDERAL RURAL DO RIO DE 

JANEIRO - FAPUR EM 06 DE 

JANEIRO DE 1998. 

A UNNERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO, 

Autarquia Federal, vinculada ao Ministério da Educação, inscrita no 

CNPJ/Mf sob o nº 29.427.46~/0001-05, com sede na BR465, Km 07 

- Município de Seropédica, Rio de Janeiro, doravante denominada 

UFRRJ neste ato representada por seu Magnífico Reitor, Professor José 

Antônio de Souza Veiga, portador da Carteira de Identidade nº 

1.354.824-IPF-RJ e do CPF nº 453.261.187 /34, ~ a FUNDAÇÃO DE 

APOIO À PESQUISA CIENTIFICA E TECNOLÓGICA DA 

UNNERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO, inscrita no 

CNPJ/MF sob o nº 01.606.606/0001-38, com sede no Município de 

Seropédica, Rio de Janeiro, BR 465, Km 07, doravante denominada 

FAPUR. neste ato representada por seu Presidente Professor Laerte 

Grisi portador da Carteira de Identidade nº 3.727.977-SSP-SP e do CPF 

nº 374.981.778/20, resolvem celebrar o presente Termo 

Aditivo, que será regido pela Lei nº 8 .958/94, pela Lei nº 8.666/93 e 

suas alterações, no que couber, mediante seguintes cláusulas e 

condições: 
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO 

O presente Termo Aditivo visa disciplinar o 

gerenciamento e a execução financeira dos recursos oriundos das 

taxas do Curso de Especialização MBA-GESTÃO EM HOTELARIA a 

nível de Pós-Graduação, através do Departamento de Economia 

Doméstica do Instituto de Ciências Humanas e Sociais da UFRuralRJ, 

que ficará sob gestão da Fundação de Apoio à Pesquisa Cientifica e 

Tecnológica da UFRuralRJ. 

CLAUSULA SEGUNDA - DOS RECURSOS 

A FAPUR proverá o gerenciamento e a execução 

financeira dos recursos oriundos das taxas mensais dos discentes, em 

atendimento às necessidades de elaboração do Curso e Cronograma 

de Execução, contidas no Plano de Trabalho, mediante concordância 

por escrito do Gestor Administrativo, responsável pelas atividades do 

presente Termo Aditivo, designado por Portaria do Magnífico Reitor 

da UFRuralRJ. 

PARÁGRAFO ÚNICO 

Os recursos financeiros, do presente Termo Aditivo serão 

depositados pelos discentes, em 15 (quinze) parcelas mensais e 

consecutivas de R$ 230,00 (duzentos e trinta reais), através da conta 

bancária número ----------------------------------Banco ----, "Campus" da 

UFRuralRJ, a favor da FAPUR. cujo recibo de depósito deverá ser 

apresentado à Coordenação do Curso, até o dia 1 O (dez) do mês 

subseqüente. 
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CLÁUSULA TERCEIRA - DA VIGÊNCIA 

O presente Termo Aditivo vigorará até a conclusão do 

curso em 2002. 

CLÁUSULA QUARTA - DA RESCISÃO 

Este Termo será rescindido entre as partes, mediante aviso 

prévio, com o m'ínimo de 30 (trinta) dias, por inadimplemento de 

quaisquer de suas cláusulas ou condições, ou pela superveniência de 

normas legais que o tome inexeqüível, por consenso das partes, 

ressalvados os compromissos e obrigações assumidos. 

CLÁUSULA QUINTA - DIVULGAÇÃO 

Para o sucesso continuado, será fundamental que a 

UFRuralRJ-ICHS-DED dê ênfase ao nome da Fundação FAPUR 

destacando a presente cooperação, em entrevistas, publicações, 

cartazes, placas e toda forma de comunicação envolvendo o Curso. 

PARÂGRAFO ÚNICO 

O não cumprimento de qualquer das obrigações 

assumidas na presente cláusula, sujeitará uma multa de 2% do total 

das taxas arrecadadas. 

CLÁUSULA SEXTA - PRESTAÇÃO DE CONTAS FINAL 

A FAPUR obriga-se a apresentar a prestação de contas 

final dos recursos recebidos, no prazo máximo de 60 (sessenta) dias, a 

contar do prazo final das atividades, observando a legislação 

pertinente. 
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CLAUSULA SÉTIMA - DA PUBLICAÇÃO 

O resumo do presente Termo Aditivo deverá ser 

publicado no Diário Oficial, até o quinto dia útil do mês seguinte ao 

da sua assinatura, sob a responsabilidade da UFRuralRJ. 

CLAUSULA OITAVA - DO FORO 

fica eleito o foro da Justiça Federal - Seção Judiciária do 

Estado do Rio de Janeiro, para dirimir as dúvidas advindas do 

presente Termo, que não puderem ser resolvidas entre as partes 

administráveis. 

E por estarem, assim justos e acordadas, as partes assinam 

o presente Termo em 3 (três) vias de igual teor e forma, perante as 

testemunhas abaixo identificadas, para que produzam os legítimos 

efeitos jurídicos. 

Testemunhas: 

Nome: 

CPF: 

Nome: 

CPF: 

UFRRJ, de Janeiro de 2001 . 

José Antônio de Souza Veiga 

Reitor 

Laerte Grisi 

Presidente da FAPUR 
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ANEXO 1 

PLANO DE TRABALHO 1/4 

1. DADOS PESSOAIS 
~ 

Órgão / Entidade Proponente C.G.C. 

f APUR/UFRRJ 
01.606.606/0001 -38 

~ 

Endereço 

Rodovia Br 465 km 07 "Campus da UFRural RI" 

Cidade UF 1 CEP 1 DDD/Telefone E.A. 

Seropédica RI 23890-000 (021) 682-11 72 

Conta Corrente Banco 1 Agénda Praça de Pagamento 

205.229-6 001 0729-3 ltaguaí - RJ ( Posur UFRuralRJ) 

Nome do Responsável CPF 

Laerte Grisi 000.853.5 72-49 

CI / Órgão Cargo Função Matrfcula 

Exp. Prof. Titular Presidente do Conselho Deliberativo da 

3.727.977 FAPUR 
SSP/ SP 038551 9 

Endereço CEP 

Rua UAR- Residencial Oficial da Vice-Reitoria, "Campus" da UFRuralRJ 23.890-000 

Seropédica - Rio de Janeiro 

2. OUTROS PAITTÍCIPES 

Nome CNPJ-MF I CPF 1 E.A 

UFRRJ- Yara Figueiredo Dan Coordenador 029 .427.465/ 0001-05 

Administrativo do Curso de Pós - Graduação lato 

sensu- Especialização -MBA - Gestão em Hotelaria CPF 477434337-49 

UFRRJ - Nancy dos Santos Doma Castelo Branco -

Coordenador Pedagógico do Curso de Pós -

Graduação lato sensu- Especialização-MBA-Gestão CPF 564048597-34 

em Hotelaria .. -.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-

- - - - - - - - - - - -.... .. ... . ... 
Endereço CEP 

UFRRJ - BR465, Km 7 - ICHS/ DED. 

Seropédica - Rio de Janeiro 3.890.000 

3. DESCRIÇÃO DO PROJETO/SUBPROJETO!ítulo Penodo de Execução 

do Projeto/ Subprojeto Início Término 

CURSO DE Pós-GRADUAÇÃO LATO SENSU- 24/ 03/ 2001 17/ 02/ 2002 

ESPECIALIZAÇÃO MBA- GESTÃO EM 

HOTELARIA 
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l 1denti.icaç,ão do Objeto 

O presente Contrato visa disciplinar a execução financeira dos recursos destinados às 

Atividades Acadêmicas e do investimento institucional, referente ao Termo Cooperação 

Técnica e ao Protocolo de Intenções celebrado entre a UFRRJ, e o Departamento de Economia 

Doméstica, especifico para o Curso de Pós-Graduação Lato - Sensu - Especialização MBA 

GETÃO EM HOTELARIA 

justificativa da Proposiç,ão 

As grandes transformações ocasionadas pela globalização são evidenciadas através da 

competitividade na indústria e prestação de serviços nas áreas de educação, tecnologia, 

social e cultural, lazer etc. 

O turismo vem sendo evidenciado nos últimos anos, como uma das possibilidades de 

desenvolvimento das cidades brasileiras através da cultura e do lazer. 

Os Serviços hoteleiros, não distante desta realidade, buscam a otimização e melhoria do 

atendimento de seus clientes, visando a conquista do Selo do ISO 9004--22 chamada de ISO 

dos Serviços, constitui uma normatização especifica para prestação de serviço e 

perfeitamente aplicãvel ao setor hoteleiro - grau mâximo de qualidade. Os pontos 

fundamentais abordados pela ISO 9004-2 são os seguintes: caracterização dos serviços e 

objetividade da qualidade (a satisfação do cliente; a proteção do ambiente; a eficiência no 

fornecimento) 

A Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro iniciou suas atividades no início do século e 

vem desempenhando um papel junto à comunidade na formação de profissionais 

comprometidos com o ensino, pesquisa e extensão. 

Continuando o seu processo de desenvolvimento e amadurecimento, criou o curso de 

Economia Doméstica, que apresenta seu perfil multi e interdisciplinar, atendendo a demanda do 

mercado atual neste novo contexto de globalização, buscando a transformação sócio-econômica, 

cultural e tecnológica na perspectiva de transcendência profissional. 

Sente-se a Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro - DED, pronta para oferecer à 

comunidade o Curso MBA - Gestão em Hotelaria - Especialização Profissional, contribuindo de 

forma expressiva, capacitando profissionais em todas as áreas de um negócio em Hotelaria, 

habilitando para o gerenciamento eficaz de um hotel, suprindo uma carência de formação. 
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PLANO DE TRABALHO 2/4 
4. CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO (META, ETAPA OU FASE) 

Meta Etapa Especificação Indicador Físico Duração 
Fase Unid. QT. Valor Valor Início Término 

Unit.. Total 

01 01 Taxa de inscrição para R$ 26 45,00 1.170,00 03.02.2001 10.03.2001 
o processo de Seleção 

02 02 Taxa de investimento 15 230,00 
ref. mês de março de R$ os 130,00 4.100,00 19.03.2001 19.03.2001 
2001. 

02 03 Taxa de investimento 15 230,00 
ref. mês de abril de R$ os 130,00 4.100,00 05.04.2001 10.04.2001 
2001. 

02 04 Taxa de investimento 15 230,00 
ref. Mês de maio de R$ 05 130,00 4.100,00 04.05.2001 10.05.2001 
2001. 

02 os Taxa de investimento 15 230,00 
ref. Mês de junho de R$ os 130,00 4.100,00 01.06.2001 08.06.2001 
2001 

02 06 Taxa de investimento 15 230,00 
ref. Mês de julho de R$ os 130,00 4.100,00 04.07.2001 10.07.2001 
2001 

02 07 Taxa de investimento 15 230,00 
ref. Mês de agosto de R$ 05 130,00 4.100,00 03.08.2001 10.08.2001 
2001 

02 08 Taxa de investimento 15 230,00 
ref. Mês de setembro de R$ 05 130,00 4.100,00 04.09.2001 10.09.2001 
2001 

02 09 Taxa de investimento 15 230,00 
ref. Mês de outubro de R$ 05 130,00 4.100,00 04.10.2001 10.10.2001 
2001 

02 10 Taxa de investimento 15 230,00 
ref. Mês de novembro R$ 05 130,00 4.100,00 01.11.2001 09.11.2001 
de 2001 

02 11 Taxa de investimento 15 230,00 
ref. Mês de dezembro R$ 05 130,00 4.100,00 03.12.2001 07.12.2001 
2001 

02 12 Taxa de investimento 15 230,00 
ref. Mês de janeiro 2002 R$ 05 130,00 4.100,00 03.01.2002 07.01.2002 

02 13 Taxa de investimento 15 230,00 
ref. Mês de fevereiro R$ os 130,00 4.100,00 03.02.2002 07.02.2002 
2002 

TOTAL 50.370,00 
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PLANO DE TRABALHO 3/4 

5. PLANO DE APLICAÇÃO R$) 

Natureza das Despesas Total Concedente Proponente 

% % 

Códl.!l:O Es ·- -o 

Despesas com material de divulgação 

01/MBA-GH 500,00 1,00 0,00 

02/ MBA-GH Despesas com recurso humanos para o 

processo seletivo 
600,00 1,20 0,00 

Pagamento para Instrutores/Professores 

03/ MBA-GH para ministrarem aulas. 
11.520,00 22,87 0,00 

04/ MBA-GH f.nc. Socials ref. lnst/Prof. 20% 
2.304,00 4,57 0,00 

Bolsa de Auxilio a Ledonação.D/UFRRJ 

05/MBA-GH 10.080,00 20,02 0,00 

Pessoal de apoio (Estagiário) 

06/ MBA-GH 2.400,00 4,76 0,00 

07/ MBA-GH Bolsa oara Gestores. 6.000,00 11 ,92 0,00 

Repasses Dec.anato 

08/ MBA-GH Pós Graduação - Diplomas/registros. 
1.620,00 3,22 0,00 

Custeio Ref. Ativos Axos e Circulantes 

09/ MBA-GH destinados a expansão do Df.D 

3.240,00 6,43 0,00 

10/MBA-GH Reoasse ICHS/UFRRI 864,00 1,72 0,00 

Despesas com material de consumo e 

11/ MBA-GH de apoio log(stico 
2.200,00 4,36 0,00 

12/ MBA-GH Ressarcimento de despesas da f APUR 

2.518,50 5,00 0,00 

13/ MBA-GH Equipamento de Informática para dar 

suporte ao curso 
5.000,00 9,92 0,00 

Despesas com postagens (Correio) 

14/ MBA-GH 100,00 0,20 0,00 

15/ MBA-GH Aquisição de Material Didático (Livros 

e fitas de vtdeo) 
1.423,50 2,83 0 ,00 

TOTAJS 50.370,00 100 

16/ MBA-GH I FAPUR/Bolsas• (6.000,00) 0 ,00 (10,64) 

•va1or de R$ 6.000,00 (Seis mll reais) correspondente a distribuição parcial de 5 (cinco) bolsas de ajuda aos 

alunos carentes, cujo percentual eqüivale a 10,64% da arrecadação prevista .. 
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PLANO DE TRABALHO 4/4 

6. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$) 

Concedente 

Meta/2001 Fev Mar Abr Mai 

50 

tun )ui 

1.100,00 3.781,00 3.177,00 3.806,85 3.570,85 5.381,35 

A~o Set Out Nov Dez 

3.350,85 3.578,85 5.578,85 4.163,85 3.578,85 

Meta/2002 1an Fev 

3.578,85 5.722,85 

Proponente (Contrapartida) 

Meta/2001 Mar Abr Mai Jun fui 

500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 

A~o Set Out Nov Dez 

500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 

Meta/2002 1an Fev 

500,00 500,00 

7. DECLARAÇÃO DO PROPONENTE 

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto 

a Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro, para os efeitos e sob as penas da Lei, que 

inexiste qualquer débito em mora ou situação e inadimplência com o Tesouro Nacional ou 

qualquer órgão ou entidade da Administração Pública Federal, que impeça o atendimento 

deste plano. 

UFRRJ, de de 2001 

8. APROVAÇÃO PELO CONCEDENTE 

Aprovado 

Rio de Janeiro, de de 2001 

Laerte Grissi 

Presidente da FAPUR 

Reitor da UFRRJ 
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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 

1CHS, 20/11 /99 
- Ao Decanato de Extensão, informando Que o referido 

Projeto de curso, foi aprovado por unanimidade em reunião do Conse 

lho Departamental do dia 27/09/99, com as seguintes alterações: • 

"O Curso repassará mensalmente à Universidade (U FRRJ), via 

FAPUR, os seguintes valores." 

• 2% da receita bruta (FAPUR) 

• 15% da remuneração dos docentes, pela administração do curso 

(DED) e repasse ao ICHS 

• 7,5% da remuneração dos docentes, pela certificação, diplomas e 

Registros (Decanato) e repasse ao ICHS 

• 20% do total da remuneração dos docentes, aos gestores do curso 

Lê-se: 
"O Curso repassará mensalmente à Universidade (UFRRJ), via 

FAPUR, os seguintes valores." 

• 2% da receita bruta (FAPUR) 

• 12,5% da remuneração dos docentes, pela administração do curso 

(DED) 

• 5% da remuneração dos docentes, pela certificação, diplomas e 

Registros (Decanato) ,-

• 20% do total da remuneração dos docentes, aos gestores do curso 

• 5% para o ICHS (Centro de Custo 050.100) 
. . .-/ \ / /1 :,1;'>- --SID~EI RAMOS 

DIRETO~ DO ICHS 
/ 1 

--

-, 



UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO 
DECANATO DE EXTENSÃO 

Oficio n.º 147/DEXT/2000. Em, 27/06/2000. 

Do: Decano de Extensão 
Ao: limo Sr. Decano de Pesquisa e Pós-Graduação 

Prof Carlos Wilson, 

Encaminho a V.S.ª os processos 006507/99-11 Projeto do Curso MBA - Gestão em 
Hotelaria, 005760-99-40 Curso de Especialização MBA "Desenvolvimento de Executivos e 
Empreendedores", 005761/99-11 Curso de Especialização - MBA "Executivo em Marketing 
Empresarial" e 006508/99-76 MBA Gestão em Hotelaria. 

Tais processos deram entrada no Decanato de Extensão nos meses de setembro e 
outubro de 1999 e foram analisados de acordo com a legislação vigente à época. 

No mês de novembro/99 a câmara de Extensão devolveu os processos ao ICHS para 
atendimento de normas do CEPE quanto à aprovação pelo Conselho Departamental e um melhor 
detalhamento do Plano de Aplicação dos recursos arrecadados. 

Tais processos só retornaram ao Decanato de Extensão em fevereiro e março/2000. 
A Câmara de Extensão procedeu uma reanálise em 07/04/2000 aprovando os Cursos e 

encaminhando ao CEPE. 
Entretanto ao procedermos um estudo e interpretação da Resolução CES n.0 3 de 

05/10/99, que fixa as condições de validade dos Certificados de Cursos presenciais de Especialização, 
passamos a ter o entendimento de que tais Cursos devem ser submetidos da Câmara de Pós-Graduação. 

ú :i"ºªmeT~~ -O 

Antonio Adolfo 1Jocci Bruno 
Decano de Extensão 
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IX 

CONSELHO NACIONAL DE EDUCAÇÃO 
CÂMARA D_,E EDUCAÇÃO SUPERIOR 
RESOLUÇAO CES N.º 3, DE 5 DE OUTUBRO DE 19993

. 

Fixa condições de valida.de dos certificados 
de cursos pn:senciais de especialização. 

O Presidente da Câmara de Educação Superior do Conselho Nacional de Educação, no 
uso de suas atribuições legais e tendo em vista o disposto na Lei n.º 9. 131, de 25 de novembro 
de 1995, e no Parecer CES 617/99, homologado pelo Senhor Ministro da Educação em 3 de 
setembro de 1999, 

RESOLVE: 

Art. 1 ° Os cursos presenciais de especialização, para que tenham validade no âmbito 
do sistema federal de ensino superior. observarão o disposto nesta Resolução. 

Art. 2° Os cursos, a que alude o artigo antecedente, serão abertos à matricula de 
portadores de diplomas de curso superior que cumpram as exigências de seleção que lhe são 
próprias e poderão ser oferecidos por instituições de ensino desse nível que ministrem curso de 
graduação ou pós-graduação stricto sensu reconhecido na grande àrea a que se vincula a 
proposta. 

Parágrafo único. Alc!m das indicadas no caput deste artigo, as instituições previstas no 
Parecer 908/98, da Câmara de Educação Superior do CNE, poderão, a critério do Conselho 
Nacional de Educação, ser autorizadas a oferecer os cursos de que trata a presente Resolução, 
cb:c:e:·v::dns 2s -!Xigênci~s r,P.l:;i est:'11-lel~cidas . . 

Art. 3° A qualificação mínima exigida do coçpo docente é o título de Mestre, obtido 
em curso reconhecido pelo ,'vlEC. 

~ 1 ° Nas áreas profissionais em que o número de mestres seja insuficiente para 
atender à ex.igênda de qualificação prevista no caput deste artigo, poderão lecionar profissionais 
de alta competência e experiência em áreas específicas do curso, desde que aprovados pelo 
Conselho de Ensino e Pesquisa, no caso das universidades e centros universi1ários, ou pelo 
colegiado equivalente, no caso das demais instituições de educação superior. 

§ 2° A apreciação da qualificação dos não portadores do título de /Vlestn: levará em 
coma o curriculum vitae do professor e sua adequação ao plano geral do curso e ao programa da 
disciplina pela qual ficará responsável. 

§ 3º Em qualquer hipótese, o número de docentes sem título de Mestre não poderá 
ultrapassar 1/3 (um terço) do corpo docente, salvo em casos especiais previamente aprovados 
pela Câmara de Educação Superiqr do CNE. 

§ 4º Nenhum curso poderá iniciar seu funcionamento sem os requisitos especificados 
neste artigo . 

. .:\rt. 4° As instituições deverão assegurar aos professores e alunos as condições de 
infra-estrutura tisica, biblioteca, equipamentos e laboratórios adequados ao curso proposto. 

3 . 
Oi0rio Oticial da União. Brasília. 7 de outubro de t 999. Seçào t , p . 52. 
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Art. 5° Os cursos de que trata a presente Resolução terão a duração rrunima de 360 
(trezentas e sessenta) horas. não computado o tempo de esrudo individual ou em grupo sem 
assistencia docente e o destinado a e!:iboração de monografia ou tTabalho de conclusão do curso. 

§ 1 q Quanto se rratar de curso destinado à quali ftcação de docentes para o magistério 
superior do Sistema Federal de Ensino, deve-se assegurar, na carga horária, além do conteúdo 
específico do curso, o indisp<!nsável enfoque pedagógico. 

§ 2° Os cursos poderão ser ministrados em uma ou mais etapas respeitado um prazo 
mínimo de 6 (seis) meses. 

Art. 6° A instituição responsável pelo curso emitirá certificado de especialização a que 
farão jus os alunos que tiverem tido aproveitamento e freqüência, segundo critério de avaliação 
estabelecido pela instituição, assegurada a presença mínima de 75% (setenta e cinco por cento). 

Parágrafo único. Os cerri ficados expedidos deverão mencionar claramente a área 
específica do conhecimento a que corresponde o cw-so oferecido e confer obrigatoriamente: 

a) a relação das disciplinas. sua carga horária. a nota ou conceito obtido pelo alW10, e 
o nome e a titulação do professor por elas responsável; 

b) o período em que o curso foi ministrado e sua duração total em horas; 

c) a declaração de que o curso cumpriu todas as disposições da presente Resolução. 

Art. 7° Os estudantes de programas de pós-graduação stricto sumu reconhecidos pelo 
MEC poderão requerer, a critério da Instituição que os ofereceu, a validação dos esrudos 
realizados, como de especialização, desde que preencham pelo menos os seguintes requisitos: 

a) tenham sido aprovados em disciplinas correspondentes a uma carga horária 
programada de, no mínimo, 360 (rrezenrns e sessenta) horas, obs~rvado o di$posto no Art. 5°; 

b) requeiram o certificado antes de terem defendido dissertação ou tese . 

..: Art. 8º Os cursos de que trata a presente Resolução ficam sujeitos à avaliação da 

Fundação Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior - CAPES. 

Art. 9º Esta Resolução entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas a 
Resolução CFE 12/83 e demais disposições em c?nrrário. 

ROBERTO CLÁUDIO FROTA BEZERRA 

Presidente da Câmara de Educação Superior 

X 

R eso lução Cons. Esta d. São Paulo 

XI 

Reso lução Cons. Estad. Rio de J aneiro 
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