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RESUMO

SOUZA, Edson Nobrega de. Recep¢oes da tematica étnico-racial entre professoras
das séries iniciais. 2017. 94 p. Dissertagao (Mestrado em Ciéncias Sociais). Instituto
de Ciéncias Humanas e Sociais, Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro,
Seropédica, RJ. 2017.

Esse trabalho tem como objetivo compreender como professoras negras atuantes nas
séries iniciais do Ensino Fundamental pensam a proliferagdo de agdes e propostas
curriculares voltadas para a tematica étnico-racial, tendo em vista as demandas surgidas
em torno da Lei 10639/03 e de suas respectivas diretrizes curriculares. Para isso deve-
se enfatizar que a pesquisa toma como objeto, professoras que atuam nas séries iniciais
e portanto chegam ao sistema escolar ap6s uma formagdo que pode ser obtida tanto a
nivel médio: o antigo Curso Normal (formacao de professores a nivel médio), quanto
nas graduagdes de pedagogia ¢ do chamado Normal Superior (que ¢ um curso de
existéncia mais recente, produto de exigéncias trazidas pela LDB vigente desde 1997).
Enquanto atores sociais, com origens sociais multiplas, essas professoras trazem um
olhar sobre o mundo social e mais especificamente sobre o tema que nos interessa: a
tematica étnico-racial.

Palavras-chave: Educacdo, Relacdes Etnico-raciais, Lei 10639/03, Formacdo de
professores.



ABSTRACT

SOUZA, Edson Nobrega de. Receptions of ethnic-racial themes among teachers in the
initial grades. 2017. 94 p. Dissertation (Master in Social Science). Instituto de Ciéncias
Humanas e Sociais, Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro, Seropédica, RJ. 2017.

This work aims to understand how black teachers working in the initial grades of
Elementary Education think the proliferation of actions and curricular proposals focused on
ethnic-racial themes, in view of the demands arising from Law 10639/03 and its respective
guidelines curricular activities. In order to do so, it should be emphasized that the research
takes as its object, teachers who work in the initial grades and therefore, reach the school
system after a training that can be obtained both at the middle level: the old Normal Course
(teacher training at secondary level), which is a course of more recent existence, product of
demands brought by the LDB in force since 1997. As social actors, with multiple social
origins, these teachers bring a look at the social world and more specifically on the theme
that interests us: ethnic-racial themes.

Key Word: Education, Ethnic-racial relations, Law 10639/03, Teacher training
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1- INTRODUCAO

Em seu livro Esbogo de autoanadlise Pierre Bourdieu (2005) nos ensina o
quanto nossas escolhas académicas sao afetadas pelas posi¢cdes que ocupamos
no campo social, por nosso capital cultural; em suma, pela nossa trajetéria de vida.
Nao ha como objetivar minhas subjetividades, ou seja, externar o lugar de onde
falo sem recorrer a ele e a Edward Said (2003) que nos sugere que o
conhecimento académico sé se faz vivo na medida em que interage com a esfera
publica em que atuamos. Academicamente, minha formag¢ao teve uma maior
concentragdo no campo da sociologia e da antropologia; profissionalmente, minha
trajetéria de duas décadas no magistério me permitiu compartilhar e olhar a
educacao na perspectiva de diferentes planos, como professor, coordenador
pedagogico, diretor adjunto, em diferentes niveis e modalidades: no curso de
Formacao de Professores, na Educacio de Jovens e Adultos e Formacao Geral na
rede publica, além da minha atuagcao no Ensino Superior (curso Normal Superior e
Ciéncias Sociais em duas instituicbes privadas onde lecionei por mais de dez

anos).

Nessa trajetéria, que me permitiu olhar o campo educacional através de
ocupacgdes distintas, sempre estive atento para dois planos de observagcao e
reflexdo: em primeiro lugar, minha opgéao pratica e tedrica em exercer o0 magistério

enquanto um professor multiculturalmente orientado’. Em segundo lugar, a postura

lEntendendo o termo multiculturalmente orientado conforme o uso que faz destes CANEN (2008)
(2007) (2008). Nesta, a perspectiva multicultural se nutre de linhas tedricas como a Teoria Critica e
mais recentemente em formulagdes do Multiculturalismo Pdés-Colonial que se embasa em autores
como BAHBA (1998) e CANCLINI (2004) (1997) que trazem ao multiculturalismo a possibilidade de
trabalhar com o hibridismo cultural. Portanto, ao pronunciar uma abordagem como
multiculturalmente orientada significa que entendemos essa pratica como multicultural num sentido
de uma agéo que problematiza as relagdes de poder, esta atenta para a articulagdo de mdltiplas
identidades evitando a centralidade numa Unica identidade e recusa qualquer forma de
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de um professor que olha sempre a sala de aula e o universo escolar como fonte
inesgotavel de pesquisas. Essa condicdo de professor pesquisador me fez
considerar meu universo de trabalho como um campo que deve ser
constantemente refletido através de instrumentais tedricos e metodologicos
disponibilizados pela minha formagdo em sociologia e antropologia. Foi essa
concepcao de professor pesquisador multiculturalmente orientado que me levou a
efetuar dois estudos que tomaram o tratamento da questdo étnico-racial no meu
cotidiano de trabalho como objeto de pesquisa. E a possibilidade de retomar esses
dois estudos como registros de mudangas na forma como se dao percepgdes da
questao étnico-racial no sistema escolar que me motivam ao investimento
académico de escrever uma dissertagdo num programa de pds-graduacdo em
Ciéncias Sociais. Falarei entdo desses dois estudos que aconteceram na década
passada e de como eles podem ser articulados na reflexdo atual sobre recepgoes
de politicas publicas de combate ao racismo e valorizacdo da cultura afro-

brasileira.

Entre 2001 e 2003 atuei na Secretaria Municipal de Educacdo de Barra do
Pirai onde exerci a funcédo de coordenador de projetos acompanhando varios
programas relacionados as diretrizes pedagdgicas (entre eles a implementagéo de
uma lei municipal que propunha a adocéo de conteudos relacionados a Histéria da
Africa no curriculo da rede municipal)®. A proximidade com atividades e eventos da

UNDIME (Unido dos dirigentes municipais de educagédo) e participava da

essencialismo, além de apresentar uma concepg¢ao dindmica de cultura como construgdo que
sempre faz sentido a um determinado contexto.

’Na edicdo de abril de 2003 da revista Gestdo em Rede, publicada pelo CONSED (Conselho
Nacional dos Secretarios Estaduais de Educac¢do) descrevo o processo de implementacdo do
Projeto Zumbi vai a Escola em Barra do Pirai. Para mais informagdes sobre o processo de
aprovacao da Lei Municipal proposta pela vereadora Dulce Alvarenga, ver a revista Raga Brasil.
Agosto de 1998, p. 76
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implementagdo de alguns programas vinculados a essa entidade, me permitia
acompanhar de perto a realidade do Ensino Fundamental em varias redes e ao
mesmo tempo estreitar contatos com secretarios municipais que me permitiam
acesso a essas redes municipais, foi nesse contexto que me veio a ideia de
desenvolver uma pesquisa onde pudesse acompanhar a forma como professores
e gestores lidavam com questdes relacionadas a tematica racial no cotidiano
escolar e no curriculo escolar. Foi assim que obtive as condi¢cdes e abertura para
uma pesquisa quantitativa usando um questionario padronizado onde inseria
perguntas sobre o tratamento da questdo étnico-racial nas respectivas redes.
Como me interessava pesquisar a regiao sul-fluminense do Estado do Rio de
Janeiro® escolhi como campo de pesquisas os municipios de Barra do Pirai, Rio

das Flores, Valenca* e Volta Redonda® (municipios vizinhos com grande interagédo

3A escolha desses municipios leva em conta o fato de que apresentam um consideravel contingente
de uma populagado negra que se mantém as margens da economia e das posigbes de prestigio
local e estdo inseridos numa regiao que teve forte impacto da economia escravista. Esse grande
contingente populacional de ndo-brancos na regido Sul-Fluminense remonta ao século dezenove e
a economia escravocrata. A concentragao de escravos na regidao em fungdo do Ciclo do Café fez
com que uma grande parte dos descendentes dos escravos tenha permanecido na regido apds o
fim da escraviddo, dando origem a populagdo negra e parda que corresponde a boa parte da
populagao que hoje ocupa a regido, bem como é responsavel pela preservagdo da memoéria afro-
brasileira contida em elementos da cultura como os cultos afro-brasileiros, o jongo e a capoeira.

*Valenca, se destaca como a mais tradicional das cidades escolhidas. Inserido em processos
de reinvengdo de um passado com fortes vinculos a memoria do Brasil-lmpério, a cidade
apresenta algumas leituras do passado escravista, em imagens como o “escravismo cordial”
e na celebragao de familias remanescentes da imigragao italiana e portuguesa, com suas
histérias entrelagadas aos ciclos de prosperidade do passado: o café, o comércio e a
industria téxtil. Valenca, se destaca pela celebragdo do modelo de sociedade tradicional com
redes de compadrio bastante impermeaveis a mobilidade social,

’Em Volta Redonda, ao contrario, vamos encontrar um municipio que pelo préprio contexto de
surgimento traz a marca de cidade voltada para o futuro. Produto da politica de substituicdo das
importagdes implementada no Governo Getulio Vargas que criou 0 municipio em 1954, Volta
Redonda tem sua historia imbricada com a Histéria da Companhia Siderurgica Nacional e com o
tipo de classe operaria brasileira que surge da mistura do sindicalismo patronal com o populismo
getulista. Uma das primeiras cidades planejadas do pais, Volta Redonda é marcada por uma certa
modernidade que se faz presente na arquitetura, na organizagdo do espacgo, na qualidade dos
servigos publicos disponiveis e também nas bem-sucedidas gestdes do Poder Publico que
contaram com a participacdo de politicos mais sensiveis a participagdo dos movimentos sociais.
Com uma populagéo politizada e bem escolarizada se comparada com a média dos municipios de
médio porte, a cidade se destaca pela capacidade de mobilizagdo dos seus movimentos sociais e
sindicais locais, entre eles entidades de valorizagdo da consciéncia negra.
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entre seus habitantes). O resultado desse investimento foi a aplicacdo de um
questionario respondido por 410 professoras de quatro cidades. O objetivo era
identificar o grau de recepgédo das professoras com relagdo a estratégias de
educacao anti-racista e também a forma como compreendiam questdes como
preconceito racial, discriminagao racial, desigualdade racial. Buscava-se também
identificar a nogao dessas professoras com relagdo a propostas curriculares que
incluiam a questao étnico-racial® e também se ja tinham um grau de conhecimento
sobre um debate que comegava a circular na educagao e na midia jornalistica: a
questdo das cotas raciais enquanto politicas de acao afirmativas com base em
marcadores raciais. A medida que fui analisando os resultados dos questionarios
obtidos com ajuda do SPSS (que me permitia inUmeros cruzamentos entre as
variaveis e dimensionar recorréncias estatisticas), senti a necessidade ir além dos
resultados qualitativos e aprofundar algumas questdes inserindo novas perguntas
ao campo. Com esse objetivo incorporei a pesquisa o recurso de entrevistas na
forma de histérias de vida contemplando 11 professoras distribuidas pelos quatro
municipios num total de 20 horas de gravagdo. Como me interessava conhecer em
especifico a trajetdria e as percepgdes das professoras negras, selecionei aquelas
que se autodefinam como tal e adotei um roteiro de perguntas que comecgava a
partir da vida no universo familiar, a passagem pela escola, o papel da escola e
depois da profissdo na descoberta de sua condicdo de mulheres negras. Sendo

assim, inseri questdes que nao haviam sido suficientemente exploradas no espaco

Neste momento ja podiam ser identificadas algumas agdes isoladas do poder publico. Em Volta
Redonda, apesar de ndo encontrarmos nenhuma lei que interfira no curriculo escolar em prol da
insercao de elementos da cultura afro-brasileira, pode-se destacar algumas medidas efetivas como
capacitagdes feitas em parcerias com entidades ligadas ao Movimento Negro local e a nivel
institucional, a criagcdo na década passada do Memorial Zumbi, departamento da Secretaria
Municipal de Cultura dedicado a promogéo de eventos relacionados a Cultura Negra. Em Valenga
ndo ha registros de medidas institucionalizadas efetivas a valorizagdo da cultura negra, com
excegcao de apoios isolados a eventos relacionados ao Jongo e a comunidades negras,
principalmente a comunidade de remanescentes do quilombo S&o José no Distrito de Santa Isabel.
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do questionario (por serem especificas a suas condi¢des de mulheres negras): o
acesso das professoras negras ao magistério representa um impacto adicional em
termos de prestigio e renda? E uma forma de obter ndo s6 melhorias materiais,
mas também reconhecimento na familia e na sociedade local? O acesso a
profissdo por méritos préprios através de concursos publicos representa para elas,
a realizacdo das expectativas familiares num mercado de trabalho que discrimina
racialmente as trabalhadoras negras? Pode-se dizer que o capital cultural (no
sentido que Bourdieu emprega ao termo) adquirido na formagao e no exercicio da
profissdo docente as submeta a questionamentos que ndo sdo comuns na rotina
de outros campos’ profissionais? A questdo da identidade negra e o que se
entende por desigualdade racial eram questdes que apareciam nas trajetorias
dessas mulheres negras inseridas em processos de mobilidade social de curto
alcance®? Como lidam com o contexto social tradicional e, de maneira especifica
um campo escolar, onde as repercussdes de uma leitura conservadora do

passado, de uma sociedade hierarquizada se fazem presentes?

Embora essa pesquisa tenha sido feita na década passada, ndo se pode dizer
que ela consista em um levantamento datado. Enquanto banco de dados que

sintetiza percepgbes sobre a tematica racial eles constituem registros relevantes

"Pensamos campo no sentido que |he atribui Pierre Bourdieu (1989) ao definir o termo como um
espago estruturado com propriedades especificas, onde agentes articulam suas estratégias
apoiadas num determinado capital cultural. Esse conceito pode ajudar a compreender as
estratégias e o valor adicional que a passagem pela escola constitui sobre as vidas dessas
profissionais (que tem caracteristicas especificas que sao valorizadas diferencialmente dentro do
campo escolar) que atuam na educacao.

8Para as mulheres negras que conseguem transcender a barreira do Ensino
Fundamental, ser professora aparece em ambas as cidades como uma das poucas
possibilidades de afirmagdo num mercado de trabalho com poucas profissées qualificadas.
Portanto, ambas as cidades com suas similaridades e contrastes, se colocam como nosso
campo de pesquisas para a compreensao das percepgdes dessas professoras negras sobre
politicas publicas mais globais que propdem a inser¢ao da tematica étnico-racial no campo
da educacgéo.

14



de um momento histérico que registra transi¢des importantes na forma como se
pensam as relagdes raciais no Brasil. Tanto por parte do Estado, dos movimentos
sociais, como também por parte da sociedade como um todo. Trata-se de um
momento histdérico em que o sistema educacional comega a experimentar uma
intensificacdo de debates e propostas voltadas para a inclusdo da tematica étnico-
racial no sistema escolar e para o aparecimento de um novo dispositivo politico e

juridico que sao as agdes afirmativas baseadas em marcadores étnico-raciais.

Portanto, o material empirico contido no banco de dados aparece como
relevante ao debate académico que acontece no campo de estudos étnico-raciais,
das politicas publicas vinculadas a questao racial e das politicas de racializagao na
sociedade brasileira. Com base nessa constatagcdo vejo como pertinente a
producdo de um trabalho retomando esse levantamento articulando-o com

questdes vigentes nos debates atuais sobre a tematica étnico-racial.

Inserido no contexto de pesquisas que refletem sobre a tematica étnico-racial
no campo educacional, esse trabalho tem como objetivo estudar possiveis
transformagdes na forma como a questdo étnico-racial é pensada no sistema
escolar. Para tanto, escolhemos como objeto da pesquisa um segmento especifico
que esta na base do sistema educacional: professoras negras atuantes nas séries
iniciais do Ensino Fundamental. Ao estudar esse grupo pretendemos compreender
como pensam a tematica étnico-racial e como essas percepgdes sofrem (ou néo
sofrem) mudangas nas ultimas duas décadas, quando as chamadas politicas
publicas com base em marcadores raciais passam a fazer parte do cotidiano
escolar. Trataremos dos efeitos da tematica étnico-racial sobre esse grupo dando

um destaque a forma como vem se dando as recepg¢des a duas politicas publicas
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que funcionam como acbes afirmativas baseadas em marcadores raciais: a
chamada politica de cotas raciais (contemplando alunos negros e pardos) e a Lei
10639/03, que trata da implementacdo de conteudos relacionados a Histéria da
Africa, da trajetéria do negro e da cultura afro-brasileira no curriculo escolar. Essa
segunda politica sera mais discutida no trabalho pelo fato de trazer um documento
oficial que séo as diretrizes curriculares® para a implementacdo da Lei 10639/03 e
por ser um documento que melhor apresenta alguns termos que nosso trabalho
pretende refletir: educacao das relacdes étnico-raciais, direito a identidade étnico-

racial e direito a diversidade étnico-racial.

Para isso deve-se enfatizar que a pesquisa toma como objeto, professoras que
estdo vinculadas as séries iniciais e portanto, chegam ao sistema escolar apds
uma formacgédo que pode ser obtida tanto a nivel médio: o antigo Curso Normal
(formagao de professores a nivel médio) quanto nas graduagdes de pedagogia e
do chamado Normal Superior (que € um curso de existéncia mais recente, produto
de exigéncias trazidas pela LDB vigente desde 1997). Enquanto atores sociais,
com origens sociais multiplas, essas pessoas trazem um olhar sobre o mundo
social e mais especificamente sobre o tema que nos interessa: a tematica étnico-

racial. Olhar que se constitui a partir da convergéncia de trés dominios que sao:

1- A socializacdo num mundo social onde a nocado de raga/cor conta como
elemento determinante, orienta escolhas e a constru¢céo de posicdes, distingdes,

classificagdes e hierarquias sociais;

As Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais e para o
Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana foram elaboradas através do parecer
CNE/CP003/2004, com o objetivo de orientar o cumprimento da Lei 10639/03 pelos sistemas
escolares municipais, estaduais, publicos e privados no Ensino Basico no pais.

16



2- A passagem por uma formagao escolar, no caso um curso de Formacao de
Professores ou Pedagogia onde ela adquire um saber sobre o mundo social e
certas disposicoes que |he proporcionam um ponto de vista sobre questbes
sociais, entre essas podemos incluir questdes relacionadas as diversidades
culturais constituintes da sociedade brasileira, tematica onde a questdo étnico-

racial e a cultura afro-brasileira se fazem presentes;

3- O cotidiano escolar como um espaco de interagcdes sociais onde o saber escolar
entra em contato com outros saberes. Lugar de contato com as nogdes que as
pessoas comuns trazem sobre o mundo social, inclusive a tematica em questéao.
As professoras do sul fluminense sdo educadoras formadas numa escola
onde questdes que remetam a diversidade étnico-racial constituem um tabu, um
tema interditado, ja que se vivia um momento curricular de celebragdo do Brasil
Mestico. Ou seja, a énfase numa cultura nacional que é produto da fuséo de
diferentes culturas africanas, indigenas e europeias que resultaram numa

brasilidade onde predomina a matriz branca europeia.

Aqui é importante lembrar o que nos diz Livio Sansone (2005) no livro
Negritude sem Etnicidade sobre a forma como diferentes geragdes experimentam
a tematica racial. Dois insights desse autor merecem ser retomados: a primeira
que a negritude é vivenciada de maneira diferente em geracdes diferentes, a
segunda percepg¢ao de Sansone (2005) é a nao contradicdo de cultivar produtos
culturais da cultura negra ao mesmo tempo em que nio se considera importante
comprar pautas de etnicidades inerentes as politicas de identidade. Que é o que

autor chama de negritude sem etnicidade.

17



Na intencdo de evitar o reducionismo de trabalhos que isolam uma
unica identidade como objeto de analise, optamos por pensar a problematica
a partir do cruzamento da identidade étnica com a identidade de género e a
identidade profissional, o que permitiria completar o par de conceitos usados
por Bourdieu (os conceitos de campo e capital cultural), trazendo o conceito
de habitus. Este incorporaria o processo completo e complexo de formacao
das identidades para o qual contribuem tanto as forcas sociais do campo —
que classificam o valor das cores e dos géneros — quanto a socializagdo das

pessoas (desde a histéria familiar até a formagao profissional).

Nossa preocupagdao nao foi acompanhar aulas e atividades
pedagogicas implementadas por esses professores, mas efetivar uma escuta
atenta levando em conta a maneira como esses conteudos, conceitos e
categorias sdo percebidos, interpretados e problematizados por essas
professoras quando lidam com o desafio de refletir sobre a insercédo de tais

temas no cotidiano escolar daqueles a quem tem por tarefa ensinar.

Neste caso, foi importante levar em questdo o dialogo entre as
concepgdes e interpretagcdes da tematica racial que esses professores
trazem de sua trajetdria de vida, saber escolar e experiéncias cotidianas com
as interpretacbes e sentidos da tematica étnico-racial que os principais
protagonistas das Lei 10639/03 (no caso intelectuais e educadores ligados ao
movimento negro) tentam tornar hegeménicos através de documentos
curriculares como as diretrizes curriculares da respectiva lei. Neste caso,
estamos propondo um estudo onde as diretrizes curriculares da Lei 10639/03

e de forma geral, as demais orientacbes para implementagcao da tematica
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étnico-racial serdo pensadas a partir da ideia de Formacéao Discursiva, o que
nos permite tratar as diretrizes curriculares como produtos de um regime de
verdade (no sentido que Foucault atribui ao termo). Sendo assim,
estudamos processos de mediagdes e negociagdes, onde documentos
curriculares deixam de ser vistos como algo que € dado, ou como diz
Bourdieu teses com que se argumenta, mas sobre as quais ndo se
argumenta pressupostos de discussdo que permanecem indiscutidos
(BOURDIEU,2002, p.15-29) e passam a ser colocados em rasura, ndo com o
sentido de rejeita-los, mas com o sentido de fazer com que conversem,
dialoguem com visdes que s&o encontradas num segmento representativo da
base do sistema educacional que sédo professoras negras atuantes num lugar

estratégico do sistema escolar: 0 magistério das séries iniciais.

Na parte metodoldgica, a pesquisa combina instrumentos quantitativos
e qualitativos. Como ja foi dito, a pesquisa retoma as conclusées de dois
estudos amparados por procedimentos de pesquisa quantitativos realizados
na década passada. Sendo assim, o trabalho dialoga com as conclusbes
desses trabalhos anteriores que estdo reunidos em dois bancos de dados
sistematizado através do SPSS. Esses bancos de dados consistem em
questionarios aplicados em dois contextos: no primeiro, um conjunto de
professoras que atuam na 1° a 4° séries. Essa etapa serviu como filtro para
selecdo de um numero reduzido de professoras pesquisadas através do
método da histéria de vida. Nessa parte foram entrevistadas um numero

restrito das professoras que passaram por entrevistas semiestruturadas,

10
Segundo Sergio Costa uma Formacao Discursiva nos termos de Foucault, € uma

operagao que entende os significados dos discursos ndo como representagao falsificada ou
falseada da realidade mas o contexto em que os discursos s&o produzidos, qual seja o regime

de verdade, ou na variagao preferida por Hall, regimes de representacao (...) (2006, p.86)
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onde foram captados elementos da trajetéria de suas vidas. As conclusdes
dessa pesquisa foram transformadas em um capitulo da dissertagcdo e
tratadas como um registro das percepgdes das professoras e normalistas
sobre a tematica étnico-racial num momento histérico que se comegava a
discutir politicas publicas com base em marcadores étnico-raciais. Essa
estratégia permite refletir se os doze anos de implementagéo dessa politica
curricular que é a Lei 10639/03 (e outras politicas de agado afirmativa com
foco em cor/fraga) trouxeram algumas mudangas na mentalidade das

professoras com relagao a tematica étnico-racial.

O dialogo com o estagio em que se encontra a recepcao a tematica racial no
presente certamente guarda algumas diferencas que serdo aqui explicadas de
forma resumida: em primeiro lugar, € momento histérico diferente do vivido no
inicio da década passada. Atualmente a tematica étnico-racial conta com um
conjunto de experiéncias acumuladas e uma visibilidade bem maior nos sistemas
educacionais. Ao contrario do inicio da década passada, a implementacédo da Lei
10639/03 através de um aporte institucional disponibilizado pelo MEC na forma de
materiais didaticos, videos, seminarios e capacitacbes fez com que a tematica
étnico-racial ganhasse uma visibilidade maior na forma das politicas curriculares
vigentes. Isso exige da atual pesquisa uma maior concentracdo nas percepcdes
efetivas que as professoras tém sobre as politicas curriculares que tratam da

tematica étnico-racial.

Enquanto politica curricular efetiva e oficial entramos numa conjuntura
distinta da contemplada na pesquisa anterior que lidou com um contexto de

percepcdes mais dispersas e fluidas, na medida que no inicio da década passada
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as acdes com relacdo a tematica se davam de forma mais isoladas, locais € menos

institucionalizadas.

CAPITULO 1 - Contextualizando a pesquisa e seus atores

O objetivo deste capitulo é contextualizar o campo de pesquisas com
professoras que atuam no primeiro segmento do ensino fundamental. Em seguida,
trago episdédios ocorridos em situagdes escolares que envolvem professoras que
atuam nas redes publicas em questdo. Usando os episédios como dramas sociais
aproveito-os como situagdes cotidianas que permitem discutir sentidos e
percepcdes da tematica racial nas representacdes das professoras em questio.
Os episdédios aconteceram no contexto de situagdes de sala de aula e as alunas

que protagonizaram a agao, eram na época graduandas do curso de ciéncias
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sociais da Faculdade de Filosofia de Valenca e alunas do curso Normal Superior
da Universidade Candido Mendes em Barra do Pirai. O interessante é que as
alunas em questdo, na época dos episddios, atuavam em Barra do Pirai como

professoras no primeiro segmento do ensino fundamental™.

Apos a apresentacdo dos dois episddios, fago um comentario sobre as
impressdes que reuni através do contato com professoras que atuam nas séries
iniciais do ensino fundamental. Essa experiéncia de contato se da na passagem
por uma Escola Normal de Barra do Pirai (onde lecionei de 1997 até 2001
formando levas de normalistas que viriam a atuar no magistério publico) e nas
duas citadas faculdades, onde atuei de 1995 até 2004 (lidando com alunas de
cursos de graduagao que durante o dia lecionavam no magistério das seéries
iniciais e na educagéao infantil). Em seguida, o capitulo apresenta e analisa dados
da pesquisa feita entre 2002 e 2003. Esses dados apresentam a forma como as
percepcdes das relagdes étnico-raciais afeta as professoras em questdo. Neste
caso sao importantes comentarios uma apresentacao de topicos abordados no
questionario: preconceito racial, discriminagao racial, o que entendem (e como se
relacionam) com os modelos de classificagédo racial vigentes na nossa sociedade,
o conjunto de elementos culturais que sao entendidos como cultura afro-brasileira,
o grau de percepcao dessas professoras sobre as politicas de cotas e propostas

curriculares que inserem a questao étnico-racial no curriculo e no cotidiano escolar.

No final do 2° semestre de 1998 discutia com meus alunos da faculdade de

Ciéncias Sociais em Valengca (RJ) as especificidades das novas formas de

"0 fato de ndo serem graduadas ndo as impedia de lecionar nas series iniciais, ambas tinham
passado pelo curso de Formacao de Professores a nivel médio, o que chamamos Curso Normal e
tinham sido regularmente aprovadas em concurso publico para professoras do Ensino Fundamental
nas seéries iniciais.
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exclusdo social. Na exposicdo do tema comentava o papel desempenhado pelas
ONGs (Organizagbes nao governamentais) na articulagdo de politicas sociais que
pretendiam reduzir os danos provocados pelo modelo econémico adotado pela
hegemonia neoliberal. Naquele momento, uma aluna (professora no 1° segmento
do Ensino Fundamental) levantou uma questdo inesperada. Na avaliagdo dela,
algumas ONGs ligadas a questéo racial estariam sendo privilegiadas pela midia.
Como argumento, a aluna retomou a polémica censura de uma musica do
compositor Tiririca, considerada ofensiva por grupos ligados ao movimento negro,
que contra ela recorreram juridicamente. Para essa aluna, a censura a musica,
expressava néo so6 a falta de humor de grupos ligados ao movimento negro, como
discriminava a figura nordestina encarnada por Tiririca. Tentando separar o joio do
trigo, admiti que o preconceito contra o nordestino é tdo grave quanto o racial e,
como qualquer forma de exclusdo, deveria ser combatido. No entanto, argumentei
que, ludica ou ndo, a composicdo do cantor se encaixava perfeitamente numa
pedagogia racista, cujos estragos sobre a autoestima de criangas negras poderiam
ser facilmente identificados.

Insatisfeita com meus argumentos, a aluna reagiu qualificando meu
raciocinio como pouco pratico. Segundo ela, eu negava uma de nossas “melhores
qualidades”: o estatuto de pais mestico bem-sucedido. Propus a ela que refletisse
sobre os significados do que definia como pais mestigo. Sobre essa constru¢do do
senso comum que ela apresentava como experiéncia pratica do relacionamento
entre negros e brancos e as relagdes desiguais entre brancos e nao-brancos

constatadas pelos estudos das Ciéncias Sociais.

Minha primeira reagao foi aproveitar a polémica trazida a tona pela aluna

para uma discussdo sobre os pressupostos da fabula da mesticagem concebida
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enquanto uma ideologia que produz a naturalizacdo de preconceitos,
discriminagdes e injusticas na forma de senso comum sobre as relagdes raciais no
Brasil. Dentro das concepg¢des que compartilhava na época discuti a ideia de uma
sociedade mestica enquanto um senso comum, tomando senso comum no sentido
que atribui Geertzz um sistema cultural que se estabelece sem admitir
questionamentos, na medida em que ndo se assume como uma opinido (ideias
subjetivamente construidas e constituidas de valores), como uma posigdo entre
outras, mas sim como algo que é o espelho da realidade. Por fim, ilustrei a
discussédo usando trechos de um texto de Clifford Geertz sobre o senso comum

(GEERTZ,1998,p. 114-115).

Naquele momento, meu objetivo era apresentar a ideia da mesticagem
como um mito (no sentido marxista de falsa ideologia), usado para mascarar a
realidade e mobilizado para disseminar uma leitura incorreta da questao racial no
Brasil. O fato, € que estava imbuido por uma visdo que me levava a qualificar os
argumentos apresentados pela aluna como mais uma manifestacdo de um
‘pensamento distorcido” sobre a realidade brasileira. Expressdo de uma maneira
equivocada de compreender as relagdes raciais no Brasil que podia ser facilmente

definida como “superada e atrasada”.

Passados alguns anos em que lido com esses argumentos a exaustao,
posso dizer que repensei em parte minha postura diante da situagao descrita:
minhas observacgdes feitas em sala de aula, nas pesquisas com professoras e
minhas leituras conduziram meu olhar para a concepg¢ao de que 0 consenso em
torno da ideia do Brasil como um pais racista, convive na nossa sociedade com

outras percepgdes que tem a mistura como valor positivo. Se o episddio em torno
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do “caso tiririca” acontecesse hoje, ndo reduziria o argumento da aluna como uma
mistificacdo que mascara a realidade, talvez colocaria no mesmo plano o
argumento do Brasil racista e o argumento do Brasil mestico como duas
interpretacdes que expressam diferentes dimensdes da realidade brasileira. Ambos
sao reais, ambos sdo incompletos, ambos sio uteis no que revelam sobre o Brasil
e a ambiguidade brasileira. Mas vamos retomar essa discussdo mais adiante, por

hora gostaria de passar ao segundo episoédio.

No segundo semestre de 2002 eu lecionava a disciplina Sociologia da
Educacdo no curso Normal Superior da Universidade Candido Mendes. Numa das
aulas, debatia com minhas alunas (a turma tinha sessenta alunas, todas do sexo
feminino) o texto de John Burdick Pentecostalismo e identidade negra no Brasil:
mistura impossivel? (BURDICK, 2002 p. 185-212), neste texto, o autor, um
brasilianista que fazia pesquisas no campo de relagdes raciais comparadas
BrasillEUA expunha os resultados de sua pesquisa onde comparava racismo e
discriminacdo no universo especifico das igrejas pentecostais cariocas com o
racismo vigente no conjunto da sociedade brasileira. No decorrer da discussao,
duas alunas (que atuavam como professoras no Ensino Fundamental) fizeram um
desabafo: recentemente elas haviam participado de uma capacitagcdo sobre a
implementagdo da histéria do negro nos curriculos escolares e o argumento
defendido pelo expositor as incomodara. Discutindo quais elementos da cultura
afro-brasileira seriam importantes no espaco da sala de aula, o expositor afirmara
que um tratamento com seriedade da populagado negra no curriculo escolar s6 se
faria completo na medida que levasse o "terreiro" (elementos dos cultos afro-

brasileiros) para dentro da escola.

25



As duas professoras, ambas evangélicas pentecostais (uma delas que se
autodefinia como negra) se colocaram como professoras preocupadas com a
valorizagédo da cultura negra e com o combate a discriminagao racial na escola e
no curriculo escolar de forma geral, mas argumentavam discordar que esse
processo tivesse que passar necessariamente por um autoidentificacdo com os
cultos afro-brasileiros. Naquele momento respeitei como legitima a fala das
professoras. Afinal |hes cabia o direito de resguardar a escola como um espacgo
laico, livre de proselitismos religiosos, sem contar também que, a afirmagao do
responsavel pela capacitacdo era explicitamente essencialista e autoritaria ao
vincular a construgdo da negritude com afinidade e adesdo a cultos afro-
brasileiros. A vinculagdo obrigatoria entre identidade negra e cultos afro-brasileiros
excluia negros de confissdo evangélica (como era o caso das duas alunas, uma

batista, outra pentecostal).

Por outro lado, observei que nesta mesma rede municipal (como também em
outras) € comum que algumas professoras (principalmente as evangélicas) se
utilizem de praticas religiosas como mobilizar o grupo de alunos para uma oragao,
inserir citagdes biblicas em atividades curriculares sem que em nenhum momento
essas professoras considerassem que se devesse proteger a escola das praticas
confessionais. No entanto, meu argumento nao resolvia a questdo, uma vez que o
que as professoras em questdo contestavam naquele momento era um modelo de
cultura afro-brasileira onde a confissao religiosa delas estaria em contradicao com

a possibilidade reivindicada por elas de assumir uma identidade negra.

Os dois episddios citados ilustram o quanto € complexo discutir a questao

racial na sociedade brasileira. Essa questdo nos remete a Capranzano que
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fazendo pesquisas em diferentes contextos culturais concluiu que, ao falar de
relagbes raciais, existem sociedades onde essas s&o percebidas de forma rigida,
dicotdbmicas e aprisionadas sem margem de manobra (como € o caso dos EUA e
da Africa do Sul), logo expostas de uma forma mais nitida. J& em outras
sociedades, com destaque para a brasileira, as relacdes raciais sao percebidas
numa configuracdo mais ambigua e fluida (CAPRANZANO apud in MAGGIE, 2002

p. 444-445).

Na sociedade brasileira teriamos dois discursos vigentes, um primeiro com
componentes recheados de praticas e valoragdes racistas, e um outro oposto que
constitui um campo discursivo onde o “ndo racismo” parece sobressair. Um n&o
racismo que se estabelece como uma mentalidade sempre pronta a condenar
situacbes em que manifestacbes explicitas do racismo sejam Vvisiveis
(conjuntamente com a negacgao da racializagéo das relagbes raciais no cotidiano e
um déficit de percepgao para aquelas situagdes onde se estabelece um racismo
implicito, sutil, invisivel, por que seus conteudos muitas vezes n&o sao tao claros
para quem o pratica). O que Capranzano nos leva a compreender é que
sociedades como a brasileira apresentam uma diversidade de discursos sobre as

relagdes raciais (CAPRANZANO apud in MAGGIE, 2002 p. 2002, p.446).

Sendo assim, minhas observacdes em situacdes de sala de aula foram me
levando a concordar sobre essa diversidade de “olhares” relacionadas ao que
constitui efetivamente racismo, relagdes raciais, desigualdade racial, preconceito e
discriminagdo racial na realidade brasileira. Uma ocasido em que lidei com
exemplos recorrentes dessas mentalidades foi quando passei a discutir mais

efetivamente com as alunas do Curso Normal Superior os resultados de pesquisas
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feitas por duas estudiosas da questdo do racismo na escola: Eliane Cavallero e
Fulvia Rosemberg. Em suas pesquisas ambas autoras concluem existir um

tratamento diferenciado dado a criangas negras em escolas de educagéo infantil.

Usando como estratégia de pesquisa a observacdo participante em
escolas de Sao Paulo CAVALLERO (2000) aponta para formas diferenciadas de
tratamento com relacdo as criancas de cor. Argumenta que essas atitudes, na
maioria das vezes nao percebidas pelas proprias professoras estudadas ocorrem
tanto em situacbes pedagogicas de aprendizagem, quanto nos momentos

informais de troca de carinho entre professora e alunos.

Em boa parte das vezes que discutia com minhas turmas as conclusdes da
pesquisadora, as alunas (principalmente aquelas que ja atuam como professoras
de séries iniciais e educacéo infantil) reagiam com certa reserva ao texto. Algumas
demonstravam receptividade a pesquisa, mas faziam questdo de ressaltar que a
realidade onde atuam (municipios da regidao sul-fluminense do Estado do Rio)
difere da realidade estudada pela pesquisadora (cidade de Sao Paulo). Outras,
mais resistentes, chegavam a demonstrar indignacdo com as conclusdes
apresentadas pela pesquisadora, classificando o texto como exagerado. A mesma
reagao, ocorreu quando refletimos sobre pesquisas quantitativas feitas por
Rosemberg (1987) que analisando o baixo desempenho de alunos negros, aponta
para uma nova Vvariavel relacionada a baixa expectativa projetada pelas
professoras sobre as criangas negras. Ou seja, o que Rosemberg afirma € que um
numero consideravel de professoras tem expectativas diferentes de aprendizagem
quando se trata de criangas brancas e negras. Quando colocadas diante dos

dados qualitativos e quantitativos apresentados por Fulvia Rosemberg, uma parte
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dessas professoras rejeitavam as conclusdes. Em geral, o argumento que aparecia
era de nao existe diferenga de desempenho entre aluno negro e aluno branco, mas

sim entre aluno rico e aluno pobre.

A maioria delas ndo apresentava problema em admitir que a sociedade
brasileira discrimina racialmente, mas constatar que essa discriminagcdo aconteca
na escola parecia ser um tabu para essas professoras. A escola aqui aparece nao
como uma ilha de relagdes raciais harmoniosas, mas como um espaco alheio a
racializagado “na minha escola todos s&o iguais, todos s&o da ragca humana” € uma
frase que se repete a exaustdo. O racismo pode existir, mas sua manifestacao
acontece sempre em outros lugares. Uma coisa que fica evidente nessas
situacdes € que grande parte das professoras pensa o racismo nos termos do
racismo dito explicito, geralmente restrito a pessoas desequilibradas que algumas
definem como “mentes deformadas e atrasadas”. Contexto que nos remete as
especificidades do racismo brasileiro que Schwarcz' destaca como sendo a
atitude peculiarmente brasileira de fazer da desigualdade uma etiqueta
internalizada e da discriminagdo um espago ndo formalizado (SCHWARCZ, 1999,

p.184).

Essas situagdes discutidas me levaram a perceber que para entender as
percepcdes da desigualdade racial e do racismo por parte desse segmento de
professoras devemos perguntar antes o que essas percebem como desigualdade

(se percebem) e o que percebem como preconceito. Uma das interpretagcdes

12Tal invisibilidade torna muito dificil falar objetivamente em racismo. E o que mostra uma pesquisa
feita pelo jornal Folha de Sdo Paulo: ao serem indagados sobre praticas racistas, 95% dos entrevis-
tados afirmaram n&o ter preconceito, os mesmos afirmaram em sua maioria (98%) conhecer outras
pessoas que tém preconceito. Resultado, a maioria ndo tem, a maioria conhece quem tem, fica en-
tdo aquela pergunta: quem entdo é o preconceituoso? (SCHWARCZ,:1998 p.174-244) Como sem-
pre o “outro”. Tal paradoxo levou Florestan Fernandes a afirmar que “o brasileiro tem preconceito de
assumir que tem preconceito” (FSP, 25/06/95 caderno especial: O Racismo Cordial).
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possiveis dessas situacdes observadas € que o racismo implicito, sutil, ou
invisivel conforme fala Lilia Schwartz (1998,p.214-217) ndo € em geral captado
por essas professoras no seu cotidiano, por isso a resisténcia recorrente a
atividades que tentam problematizar a questdo em suas dimensdes mais
complexas. Em geral ha ainda uma grande tendéncia da parte das professoras
em associar as manifestagcées de preconceito que se tornam mais gritantes ao

preconceito de ordem social.

A medida em que ia elaborando uma reflexdo com base nessas observacdes
feitas em sala de aula atuava paralelamente numa outra frente de trabalho no
campo da educagdo publica: a condicdo de coordenador de projetos e
coordenador de alguns programas relacionados as diretrizes pedagogicas
(incluindo a implementagdo de uma lei municipal aprovada desde 2000 que
propunha a adogdo de contetidos relacionados a Histéria da Africa no curriculo da
rede municipal de Barra do Pirai). Como foi dito na introdugao desse texto, o
contato com eventos da UNDIME (Unido dos Dirigentes Municipais de Educacgao),
me deu a oportunidade de concepcédo, aplicacdo e analise do questionario que
comentei no capitulo anterior. Ao pensar nesse questionario, minha intengao
original era investigar como professoras negras e pardas lidavam com a questao
étnico-racial na escola, no entanto havia uma impossibilidade pratica: como
distinguir as professoras negras e pardas do conjunto das professoras de cada
uma das redes municipais, sem recorrer a uma definicdo arbitraria onde as

respondentes seriam selecionadas pelo meu olhar?

Minha saida foi optar por aplicar o questionario a totalidade das professoras

dessas redes municipais. Ao invés do questionario contar com um filtro inicial do
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grupo de cor/raga que o restringisse a professoras identificadas a priori como
negras e pardas, o questionario foi disponibilizado a totalidade das professoras
dando oportunidade a elas proprias de se autodefinirem em termos de cor/raca.
Esse procedimento se mostrou valioso no momento da sistematizacdo e
cruzamento dos dados, uma vez que, me permitiram ndo s6 entender a relacio
com a autoclassificagdo como também comparar como diferentes grupos de
cor/ragca reagem a diferentes questdes. Dessa estratégia ndo pensada inicialmente
pude extrair resultados mais ricos, estabelecendo alguns termos de comparacéo
entre os diferentes grupos de cor/raga. Ao optar pela autoclassificagdo espontanea
0s questionarios me apresentaram um desafio inicial: como lidar com a
pulverizagdo de categorias de cor/ragca apresentadas pelo campo? Muitas
respondentes se definiram por termos que fogem ao modelo branca/ parda/negra
(empregada pelo IBGE), principalmente um grande quantitativo que se autodefiniu
na categoria morena. Embora preservando a Vvisibilidade destas™ nas
interpretacdes produzidas a partir destes dados, segui o procedimento padrao de

pesquisadores que trabalham com categorias raciais.

Vejamos por exemplo a forma como essas professoras lidavam com
classificagao racial. Se agruparmos as categorias morena, parda, mestica, mulata,
negra como representativo da categoria abrangente nao-brancas podemos dizer
que 52% das professoras se encaixam nesta definicdo. E preciso ressaltar que o
termo moreno (18% das entrevistadas) constitui uma categoria escorregadia, uma
vez que pode abranger pessoas identificadas com o universo das nao brancas,
mas também aquelas que se percebem mais proximas do branco, e também as

que recusam o mecanismo da classificacdo, sendo o termo morena um recurso de

BAssim pude respeitar as disparidades de percepgdes desse grupo em contraste com o grupo das
negras e das pardas.
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afastamento dos dois grupos. No entanto, se algumas autodefinidas morenas
podem ser redefinidas como brancas caso empreguemos a classificacdo externa
de um olhar treinado (como p.ex. pessoas treinadas pelo IBGE) também podemos
apresentar a possibilidade de parte das autodefinidas morenas da amostra serem
reclassificadas como pardas pelo mesmo tipo de olhar externo. Como aponta
TELLES (2003,p.103-133), determinados graus de mobilidade social implicam
mecanismos de branqueamento. Se compararmos os percentuais de classificacdo
com os trés modelos que TELLES (2003, p.104-105) aponta como vigentes no
Brasil, o policromatico (vigente no senso comum) o do birracial (defendido pelo
movimento negro) e o do empregado pelo IBGE podemos perceber que: 23% das
entrevistadas se autodefiniram através de categorias usadas pelo IBGE enquanto

37% estariam fora do modelo birracial proposto pelo movimento negro.

Dessa forma, pude levantar dados relacionados a classificacdo racial, a
percepcao do preconceito no espaco especifico da escola, a percepcado da
autoestima das criangas negras; a reagao das professoras a diretrizes curriculares
voltadas para o tema, o grau de conhecimento e percep¢ao da chamada politica de
cotas com recorte racial e o grau de identidade com elementos relacionados a

cultura afro-brasileira.

Toda essa reflexdo constituida através de pesquisas em sala de aula,
observacbes feitas a partir da condigdo de coordenador pedagdgico,
implementador de projetos relacionados a tematica étnico-racial me permitiram
sistematizar varias interpretagcdes e consideracbes. Embora na maior parte
relacionadas a um periodo histérico e a uma regido geografica (os primeiros anos

da década passada e regido médio Paraiba) nos permitem o acesso ao registro de
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um momento histérico onde a questdo étnico-racial comega a ser colocada por
governos que reconhecem o racismo como um componente estrutural de nossa
desigualdade social e chamam para si a tarefa de formular politicas de combate ao
racismo e valorizagdo do legado afro-brasileiro na construgdo do Brasil. Essas
politicas derivaram em politicas de acdo afirmativa baseadas em marcadores
étnico-raciais. Entre elas pode-se apontar a politica de cotas (que intervém no
acesso dos negros e pardos ao mercado de trabalho e formagao superior) e a Lei
10639/03 que se torna uma politica curricular de valorizagdo do negro no curriculo
escolar e no cotidiano da escola. Para compreender melhor o contexto da pesquisa
€ importante pensar também no contexto social em que essas professoras estéo

inseridas e como os marcadores étnico-raciais afetam a sua vida.

Quando se fala nas relagdes entre desigualdade social e raca/cor no Brasil,
se percebe que, apesar das resisténcias em reconhecer que a desigualdade social
afeta de forma diferenciada brancos e negros, alguns dados produzidos pelas
estatisticas de 6rgaos governamentais tem nos feito reconsiderar a ideia de que no

Brasil cor/raga nao facga diferenca.

No ambito da educagao, encontramos a populagdo negra destacada entre
as estatisticas de fracasso educacional, evasao escolar. Com relagdo aos nao
alfabetizados, o quadro que ja é grave na populagao geral, se agrava na populagao

negra - 12% entre os brancos, 30% entre os negros. (SCHARWCZ, 1999, p.216).

Segmento social com menos chances de concluir o Ensino Médio, os negros
estdo concentrados nas escolas publicas (no caso do ensino médio e fundamental)
e no ensino noturno. Os indices de desigualdade entre brancos e negros
permaneceram inabalaveis no decorrer do século XX, como destaca o economista
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Ricardo Henrigues ao constatar que durante cinquenta anos a média de
escolaridade dos negros se manteve 2,5 anos menor do que a média de

escolaridade do brasileiro branco. Vejamos o que diz Henriques:

(...)a escolaridade média de ambas as ragas cresce ao longo do
século, mas o padrao de discriminagao racial, expresso pelo diferencial nos
anos de escolaridade entre brancos e negros, mantém-se absolutamente
estavel entre as geragdes. As curvas ali descritas parecem construidas com
intencional paralelismo, descrevendo, com requinte, a inércia do padrao de
discriminacao racial observado em nossa sociedade. (HENRIQUES, 2001,
p.27).

Se a discriminagdo racial atinge todos os negros, independente de sexo ou
faixa etaria, € no cruzamento entre escolaridade e mercado de trabalho que
podemos ver com nitidez o quanto a sociedade brasileira discrimina racialmente o
segmento das mulheres negras escolarizadas. Usando dados do IBGE, o
economista Sergei Soarez demostra, num trabalho escrito recente, que se
dividirmos a sociedade brasileira em quatro grupos que sao homem/branco,
mulher/branca, homem/negro e mulher/negra pode-se constatar que com relagéo a
renda, grau de escolaridade e ocupag¢do, o primeiro grupo (homem branco)
apresenta vantagens sobre os demais. Embora a desigualdade de renda entre
homem branco e mulher branca venha se reduzindo de ano para ano, ndo se pode
dizer o mesmo sobre a distancia entre brancos e negros. Enquanto a renda média
mensal das mulheres brancas fica em torno de 79% da renda média dos homens
brancos, a dos homens negros e mulheres negras representam respectivamente
46% e 40% da renda do homem branco. A comparag¢ao dos quatro grupos a partir
dos dados quantitativos nos faz entender que a desigualdade entre homens e
mulheres, brancos e negros nédo é efeito de diferengas de produtividade,
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competéncias e formagéo adquirida, mas tem a ver com o "lugar" que a sociedade
brasileira delega a atributos como cor e género, sendo que as mulheres negras

sofrem dupla discriminagao: pela cor da pele e pela condigdo de género.

Numa linha de percepg¢des similar a Soares, a sociéloga Marcia Lima (2001,
p. 156-214) identifica o mercado de trabalho como extremamente excludente para
a mulher negra. Assim, com a exceg¢do dos concursos publicos em que
predominam critérios transparentes baseados nos méritos dos candidatos, a
mulher negra em geral enfrenta critérios de selegdo preconceituosos como a
exigéncia de um "padrao de aparéncia" branco que impede que ela dispute postos
de trabalho em condigdes iguais as mulheres brancas. Vejamos aquele caso bem
comum: uma moga negra disputa uma vaga para o cargo de secretaria com outra
candidata branca. Qual das duas provavelmente conseguira o trabalho? Dessa
forma, as chances de uma mulher negra encontrar um emprego qualificado, sao

bem menores do que as disponiveis para as mulheres brancas.

Sendo assim, € compreensivel que as professoras negras valorizem
bastante o seu status profissional e encarem o servigo publico como uma solugao
para os problemas de preconceito e estigmatizacdo que encontram no mercado de

trabalho.

Podemos ilustrar com o depoimento de Dora que foi coordenadora do
Ensino Fundamental em Valenca e em ascendentes no Quilombo Sdo José em

Santa Isabel/ Valenga.
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Depoimento Dora — Valencga

Venho de uma familia simples meu pai era funcionario do Departamento de Estra-
das e Rodagens e minha mée, durante a minha inféncia era costureira e fazia do -
ces pra fora. Depois que crescemos é que ela se formou. Ela s6 tinha estudado
até a quinta série e nos criou praticamente costurando e fazendo bolos e doces
para casamentos e festas. Quando chegamos a adolescéncia ela pode retomar 0s
estudos e se tornou professora, profissdo que exerce até os dias de hoje. A educa-
¢do tem uma importéncia muito grande na minha familia materna. Todos os meus
tios por exigéncia do meu avé tem o ensino médio e faculdade e ndo podia nem
abrir a boca em casa para falar em ndo se formar e ndo estudar. Eu acho que pela
origem humilde dos meus avos eles fizeram questdo que todos os oito filhos estu-
dassem, se formassem e tivessem escolaridade e sempre foi uma coisa que princi-
palmente a minha mae acompanhou de perto. N6s somos em trés irmas, todas for-
madas, com profissdo, eu no caso pedagogia, minha irma& do meio enfermagem e

a mais nova jornalismo. Eu fui a primeira a conseguir concluir uma faculdade (...)

Na minha infancia para a adolescéncia era habito em Conservatoéria as maes colo-
carem as filhas para trabalhar em “casas de familia” Vai ser baba, vai cuidar do fi-
Iho de fulano, trabalhar em casa de ciclano, das familias que no caso tinham mais
dinheiro. Eu ndo esqueco isso, de que minha mae nunca deixou que fizéssemos
isso. Ela fez questdo que nés ndo fizéssemos isso, dizia “vocés ndo vao, eu vou
trabalhar em dobro, vou pagar”. No meu caso eu estudei em colégio particular, ela
sempre me manteve. O que tinha la em Conservatdria era escola publica até a
quarta série e da quinta até o curso de formacgédo de professores eu fiz no Instituto
Medianeira, que era o colégio de padre, um colégio particular. E ela nunca deixou
que alguma de nés fosse trabalhar em casa de familia. Ela tinha essa fixagdo que
nos estudassemos, nos formassemos e tivéssemos uma profisséo, ela dizia que
nés ndo iamos ser empregadas domésticas. Quando eu terminei a oitava série eu
confesso que eu ndo queria fazer curso normal. Eu tinha vontade de sair para Bar-
ra do Pirai, fazer secretariado, contabilidade, fazer qualquer curso. Mas meus pais
nao deixaram... Em Conservatéria a opg¢ao foi fazer Formagao de Professores. Na
verdade, acho que era aquela coisa de adolescente que queria sair de Conserva-

toria para curtir, mas eu me apaixonei pela Formacgdo de Professores.
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Na época, no colégio também funcionava o internato da FUNABEM. Entéo nos ti-
nhamos contato também com esses alunos internos que estudavam junto com a
gente, entdo na verdade o colégio ndo era muito elitista ndo. Vocé tinha todos os
tipos de envolvimento, (...) apesar de ter contato com 0s meninos internos dentro
do colégio porque eles ndo podiam sair do prédio as amizades externas sempre
foram com um grupo que era de um nivel social diferente do meu, muitos amigos.
Eu me lembro que algumas pessoas da familia assim falavam que eu nao andava
com pessoa do meu nivel social. E as vezes havia até alguma cobranga, por parte

do meu pai mesmo, mas minha mae nunca.
Edson: Vocé fez magistério e faculdade aqui em Valenca e Conservatoria?

Dora: Fiz magistério, fiz a faculdade. Eu fiz magistério... no meu periodo de oitava
e magistério eu trabalhava no hotel Vilarejo. Fiz de tudo o que vocé pode imaginar:
comecei como vendedora da loja de doces, fiz curso de informatica, fui pra auxiliar
de secretaria e tal, e terminei como gerente. E terminei o Normal, fiz concurso pro
Estado e foi ai que comecei fazer a faculdade. (...) A familia da minha mée é uma
familia altamente misturada, entende? Indio, negro, branco e casa com outro, e a
familia do meu pai é estritamente negra, descendente mesmo de escravos que
moravam aqui em colbnias, aqui na estrada que vai pra Conservatéria, entdo era
um... eu vivi assim entre uma familia altamente tradicional que tinham aquela cul-
tura negra bem tipo, ah tem que tampar espelho quando esta relampeando, Sexta-
feira Santa tem quinhentos rituais pra fazer, e tal; e a outra familia, da minha mae
bem liberal mas que por um outro lado priorizava toda essa questéo de estudo, de
trabalho, de compromisso e tudo bem desligada dessas tradi¢ées. Entdo assim, eu
tenho um lado extremamente cultural, mas uma coisa que eu nunca dei muito va-
lor. Eu comecei a valorizar muito essa questéao de racga, de ancestral, de tradigéo...

depois que eu comecei a tomar contato com a comunidade de S&o José.

“por diversas vezes eu passei por situagdes de pais de alguns desses amigos em
que eu sentia atitudes preconceituosas: tipo fazer festa convidava algumas pesso-
as e eu nao era convidada. Reuniées que chamavam a méae de fulano, a méae de
ciclano e minha mae ndo era convidada... Mas essa atitude era por um ou outro
pai de amigo, nunca da parte dos proprios amigos (...) eu me lembro de um con-

ceito que eu criei nessa fase da vida, que sempre que eu queria conseguir uma
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coisa eu ia ter que ser melhor que todo mundo. Vocé fica observando um jogador ,
se ele é um jogador negro pra ele chegar a uma posi¢cédo de destaque, ele tem que
ser melhor que todo mundo. Eu passei a observar esse tipo de coisa: o jogador ne-
gro tinha que ser muito bom para ele consequir ser destaque, o cantor negro tinha
que ser muito bom, pra ele conseguir ser destaque. Entéo eu criei essa teoria de
que eu teria que estudar mais do que todo mundo, eu teria que ser perfeita pra

consequir conquistar meu espago
Edson: E isso foi quando?

Dora: Foi...tem mais ou menos uns sete, oito anos que eu conheci a comunidade e
comecei a visitar. Entdo, através da historia que aquela comunidade tinha, eu en-
tendi que eu também tinha uma histéria, da minha familia que eu né&o tinha dado
valor anteriormente. Foi quando eu comecei a procurar mais pais, tios pra me con-
tarem da onde veio qual a origem, porque que tava ali, entendeu? Entender os
porqués das coisas que na adolescéncia vocé é rebelde, ai falam que vocé tem
que fazer aquilo, vocé quer saber por que e ninguém explica, e vocé nao quer fa-
zer, entendeu? Todos aqueles rituais todos aqueles costumes e, e, é... a minha
avo era umbandista, ela tinha centro e a filha mais velha também era e que fale-
ceu, ai depois ninguém da familia continuou, mas tinha muito aquele, a principio
eu tinha muito medo de tudo aquilo, e depois todos aqueles rituais, mas eu era, eu
sempre fui o tipo de pessoa que queria explicagdo pra tudo, entdo como ninguém
conseguia me explicar, porque é o tipo de coisa que eles vao sequindo tradigées, e
tradicées, e tradicbes, e ndo tem muito definicdo: eu fagco porque meu pai fazia,
porque meu avé fazia. E toda vez que eu pedia uma explicagdo, ninguém tinha pra
me dar. Por qué que eu ndo posso olhar no espelho quando esta relampeando?
Por qué que na sexta-feira Santa todo mundo tinha que tomar a béngao da avo,
ajoelhado? Entendeu? Os porqués...eu lembro de uma cena que uma sexta-feira
Santa vocé tinha, tinha é que acordar e chegar na matriarca ou patriarca da fami-
lia, tomar a béngdo de joelho e so depois disso que vocé podia sair de casa, e no
almocgo tinha toda a alimentagéo certa que tinha que ter, tinha que ter farinha, tinha

que ter aquela coisa toda...

Edson: No caso o patriarca era o seu avo?
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Dora: O meu pai, eu ndo conheci o meu avé. No caso era o meu pai, e a gente ti-
nha que sair e ir na casa da minha avo e fazer a mesma coisa com a minha avo
enquanto ela era viva. Ai depois que minha avo morreu, eu e as minhas irmas, nés
decidimos numa bela Sexta-feira Santa ndo fazer isso. E nés acordamos bem ce-
dinho, trocamos de roupa e fomos pra rua, deixamos meu pai ha cama até onze
horas esperando a gente ir Ia pra tomar a tal da béngéo, ai depois ele desistiu, viu

que a gente n&o ia voltar, ele levantou, tomou banho...
Edson: Isso vocé era adolescente?

Dora: E na adolescéncia e liderando as outras duas menores. Entdo foi dai que
parou a tradicdo de se tomar a béngdo ajoelhada na sexta-feira Santa, porque nin-
guem conseguia explicar o porqué, entdo pra gente isso era idiota. E hoje eu ja
respeito, eu aprendi a respeitar todas essas tradigbes, através do meu convivio

com a comunidade de Sdo José.

Edson: Mas me fala um pouco assim, como foi o seu contato, como é que vocé
chegou la na comunidade de Sao José, o que ela representa pra vocé, fala um

pouquinho

Dora: A comunidade é...0 meu contato foi o seguinte: meu pai ele se separou da
minha mé&e quando eu tinha uns doze anos, treze anos de idade, e depois de uns
seis anos, sete anos ele casou-se com uma moga da comunidade e tem quatro fi-
Ihas, quer dizer, eu tenho quatro irméas de la. E nés comegamos a visitar, até antes
de ele casar e tudo, ele tem o amigos la e ele levava a gente pra la, pra passear e
tudo, no inicio, era so farra. E eu conheci o seu Toninho que é responsavel pela
comunidade, e comecei a admirar o trabalho, e assim eu sou... eu adoro musica,
adoro dancgar, é aquela coisa que dizem que vem no sangue que a gente ndo pode
ouvir um batuque, né? Quando eu vi a apresentagcdo do Jongo pela primeira vez,

eu fiquei apaixonada, apaixonada...
Edson: A comunidade S. José, é uma comunidade que remonta que a escravidao
€ isso?

Dora: Isso, eles ali foram... o dono da fazenda, no final da escravidao, deixou que
eles continuassem morando, e eles conservam todas as tradi¢ées, eles tém o Jon-

go, o Caxambu, a fogueira, todos os tambores, né, que aquela tradigcdo de esquen-
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tar o tambor na fogueira pra fazer um som diferente, as casas, neé, continuam
construidas da mesma forma... eles moram no mesmo lugar ha centenas de anos.
E tem toda uma historia e lendas que eles contam. Quando comecei a trabalhar na
Secretaria, eu comecei a visitar mais a comunidade porque nds temos uma escola
la, né, e vocé vivenciando aquilo ali, eu percebi que a gente tava por um lado co-
mecgando a agredir, porque a gente tava tentando levar todo um contetdo pra eles,
sendo que o que eles tinham la era t4o rico que eles podiam ensinar pra gente. A
primeira coisa que nos pensamos na comunidade foi tentar trazer os mais velhos
para o contato com as criangas porque a gente constatou que na verdade as crian-
¢as aprendiam mais com eles até do que com a gente, que eram aquelas historias,
as tradicbes passadas de pai pra filho. N6s montamos um curso a noite de alfabe-
tizacdo de adultos. S6 que ele é todo montado, foi todo montado encima da propria
lenda, da propria tradicdo da comunidade. Entdo, esses, esses adultos, sdo os

mesmos que vao de dia contar pras criangas as historias.

Eles comegaram a compor porque eles s6 cantavam as letras do Caxambu e do
Jongo, do que eles ouviam tradicionalmente, ai as criangas comegaram a compor
letras novas, comegamos a levar as criangas, por exemplo, pra se apresentar, pri-
meiro la em Conservatéria, depois, ai, ah, vamos visitar o colégio Medianeira em
Conservatoéria? Vamos, entdo vamos fazer uma mdusica pra esse evento? Eles cri-
avam... 0 qué que tem de tradicdo em Conservatodria, e tal a gente contava, ah em
Conservatoria o padroeiro é santo Antbnio, tem isso e tem aquilo, e eles comega-
vam a criar a letra do Jongo encima da, da tradicdo la de Conservatoria pra essa
visita. E ai a gente acabou fazendo um trabalho muito bom, que os alunos num tur-
no, esse ano, a gente até ja ta quase terminando, né, com poucos alunos que ja
estdo partindo para estudar no colégio do Estado, de 52 a 82. A gente consequiu al-

fabetizar boa parte.

Edson: Ah, essa geracgéo, vocés foram acompanhando eles? Ai eles estédo saindo e

vao pra onde?

Dora: Isso, estao saindo, estao indo pra escola estadual, aqueles que querem, que
desejam dar continuidade aos estudos, mas estdo concluindo até pelo menos a
quarta série. Quase todos, 0s que quiseram estudar, que sempre tem aquele que

€ mais resistente, né, conseguimos fazer o trabalho de alfabetizacdo e manter a
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tradigdo, que era outra preocupagédo do Seu Toninho: os jovens, os adolescentes,
eles ja comegavam a sentir vergonha de se apresentar, ter vergonha de cantar.
Entédo foi uma forma de valorizar, de mostrar pra eles que aquilo era importante.
Entéo filmamos, levamos o trabalho deles pra, pro aquele encontro do PCN que

teve em Macaé, da feira...
Edson: E , eu assisti...

Dora: Noés levamos la pra EMATER que deu aula de artesanato, mas assim, qual
foi o artesanato que foi ensinado 1a? Geléias e doces com frutas que eles tem 14,
boneca de palha, feito com sabugo, tudo que eles tivessem la que eles pudessem
aproveitar, entao eles fazem as bonecas de palha, eles foram se aprimorando... as
bonecas hoje estdo lindas... entdo tudo, a valorizagdo da comunidade foi muito
grande. Entdo pra eles agora é importante ser de S. José, é importante dangar o
Jongo, é importante saber dos contos, da lenda do cavalo russo, da serra do cava-
lo russo. Saber contar aquilo pra todo mundo que chega, entende? E a gente pro-
cura, por exemplo, todo ano a festa do folclore de santa Isabel é feita la. Todas as
escolas vao pra la, tem as apresentacoes. Esse ano a festa do Natal vai ser feita
la. Entdo a gente procura também levar o maximo a comunidade, tanto de santa
Isabel, quanto de Conservatoria. Esse ano nos fomos até com alguns professores
de todo o municipio, professores de Historia, de Geografia, pra conhecer. E eu sin-
to que de la pra ca, principalmente nos jovens e nas criangas, a gente conseguiu

resgatar essa importéancia do estar la, de ser negro, de preservar aquela tradi¢éo.

Comentario sobre o depoimento

Para falar sobre esse depoimento talvez seja importante contextualizar o
momento da entrevista. Ela foi feita em 2003 quando a entrevistada ocupava um
papel importante na elaboragdo de uma proposta curricular pra atender as deman-
das educacionais do Quilombo Sao José, ou seja, uma proposta educacional que

incorporasse a comunidade no direito a educagao e ao mesmo tempo respeitasse
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suas demandas por diversidade cultural e respeito a uma educagao quilombola
conforme reivindicagdo dos movimentos negros atuantes em educagao. E curioso
que nesse contexto geral, Valenga que € uma cidade, que cultiva muito praticas
saudosistas e de certa forma sempre teve voltada para uma sélida imaginagao de
um periodo imperial cordial onde os negros aparecem como atores passivos, esta-
va passando por uma maior intensificacdo na afirmacédo do passado. Cidade com
vinculos muito fortes com o passado, a cidade passava por um redirecionamento
nas suas politicas de representacdo do passado e crescia o interesse pela imigra-
cao italiana, mas uma vez nesse momento o processo de construcido da memoria
deixava num segundo plano o lugar do negro, que nos anos anteriores (e até hoje
em 2017 quando escrevo essa dissertagcéo) era apresentado na figura do escravo
docil, na construgdo de um escravismo cordial, uma imagem do escravismo pela
otica dos escravocratas benevolentes, bondosos, que ensinavam oficios para seus

escravos. A exaltacido da Monarquia, ainda se fazia presente nas politicas culturais

do municipio.

Nesse contexto, o depoimento da entrevistada nos conduz a duas camadas
de tempo. Dois momentos que de certa forma, implicam formas diferentes de tratar
a questao racial. Dora inicia o depoimento narrando sua infancia e adolescéncia vi-
vida em Conservatoria (distrito que é parte do municipio de Valenga), a convivéncia
com os dois polos do seu universo familiar marcadamente diferentes (o paterno e o
materno). E o lugar central que teve a escola em sua vida. Ao frequentar a escola
particular lida com um universo social diferente, a escola em que faz o curso Nor-
mal (formacgao de professores em nivel médio) era frequentada por alunos da clas-
se média de Conservatoria, filhos de familias tradicionais, na maioria brancos, isso

a coloca em contato com redes de amizade diferentes das que convivia no lado pa-
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terno da familia (composto por pessoas negras nao escolarizadas). A nova realida-
de, fazia com que tivesse que lidar situacdes em que se sentia excluida por ser ne-

gra e pobre.

Uma coisa interessante que aparece no depoimento da Dora € que ela esta
de certa forma inserida em dois nucleos familiares. Do lado materno ha um ramo
da familia que vive mais no nucleo urbano, a mae que aparece como principal per-
sonagem, tanto como provedora econb6mica, como também como for¢a moral
exemplo de esforgo, aparece como uma mulher que € articulada em redes sociais
que se caracterizavam por relagdes hierarquicas e etiquetas sociais marcadas por
relagdes cordiais entre diferentes grupos sociais. Essas redes dissimulam formas
de desigualdade e exploragdo, mas permitem mobilidades de curto alcance para

aqueles que aprendem a lidar com as suas etiquetas sociais.

Vé-se claramente no depoimento que nesse momento, o acesso de Dora ao
universo da escolarizagcao implica num certo afastamento do ramo paterno, onde a
escolarizacdo nao era o aspecto fundamental da vida, mas sim a reveréncia e ape-
go as tradicdes religiosas e festas negras. Podemos ver isso no trecho do depoi-

mento abaixo:

(...) A familia da minha mae é uma familia altamente misturada, en-
tende? Indio, negro, branco e casa com outro, e a familia do meu
pai é estritamente negra, descendente mesmo de escravos que
moravam aqui em colbnias, aqui na estrada que vai pra Conserva-
toria, entdo era um...eu vivi assim entre uma familia altamente tradi-
cional que tinham aquela cultura negra bem tipo, ah tem que tam-

par espelho quando esta relampeando, Sexta-feira Santa tem qui-
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nhentos rituais pra fazer, e tal; e a outra familia, da minha mae bem
liberal mas que por um outro lado priorizava toda essa questéo de
estudo, de trabalho, de compromisso e tudo bem desligada dessas
tradicbes. Entao, assim eu tenho um lado extremamente cultural,
mas uma coisa que eu nunca dei muito valor. Eu comecei a valori-
zar muito essa questdo de raga, de ancestral, de tradigcdo depois

que eu comecei a tomar contato com a comunidade de Sao José.

O ramo paterno de Dora esta vinculado ao universo da populagédo negra da
area rural de Valenga. De grupos sociais para quem a escolarizagdo ainda nao
aparece como fator primordial, e o vinculo com todo um acervo de elementos cultu-
rais que preservam a memoria através das crengas religiosas, do jongo, do caxam-
bu exerce uma forga consideravel. Ja o ramo materno, aparece incorporado pelas
familias tradicionais de uma forma subordinada, vive sob o signo de alguma mobili-
dade social, mesmo que seja uma mobilidade social de curto alcance e para isso
vai aprendendo a negociar com as ambiguidades das relagbes hierarquicas que
pautam as ligagdes entre pessoas de diferentes posi¢cdes sociais no interior dessas
redes. Nesse contexto social, a Educacédo aparece nesse momento como possibili-

dade de uma mobilidade social, prestigio e respeito no interior das redes sociais.

Mas o interessante do depoimento € que ao longo da trajetodria, a educagao
para Dora aparece no primeiro momento operando um distanciamento do mundo
paterno, no segundo momento (quando ela ja se consolida no magistério e torna-
se uma pessoa reconhecida e destacada pelo seu trabalho na educagdo munici-
pal), a Educacgdo € a chave de acesso ao mundo da cultura negra, da memoria e
de construcéo de sua identidade enquanto negra. Num primeiro momento, a edu-

cagao € a chave para igualdade e assimilagdo no mundo dos brancos; no segundo
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a educagao é o caminho para a diferenga, e para o resgate de suas tradigdes cul-

turais.

Esse contexto que vemos presente na trajetoria inicial da professora nos re-
mete ao trabalho de Andreas Hofbauer (2006). Num dos capitulos de seu livro
Uma Histéria do Branqueamento ou o Negro em questdo, o autor refaz a trajetoria
de termos como cultura e cultura negra, na histéria de movimentos sociais ligados
a questao do negro no Brasil. Ele nos mostra que no primeiro momento dessas or-
ganizacgodes representado pela criagdo da Frente Negra Brasileira, (criada em 1931)
se colocava em questao a pauta da assimilagdo dos negros a sociedade brasileira.
Para isso os militantes desse movimento organizados em clubes e jornais tinham
como central o problema da integragcéo do negro via educagao e disciplina. Até cer-
to ponto aceitavam como real o chamado déficit da populagdo negra e incorpora-

vam os valores eurocéntricos como caminho dessa integragéo.

O objetivo politico principal da FNB era lutar por uma situagdo econémica e social
melhor para seu grupo. As estratégias politicas que deveriam possibilitar esse pro-
Jeto eram permeadas pelas convicgbes ideolégicas dos lideres e, além disso, trazi-
am ainda marcas profundas das concepgdes de cultura e de raga assumidas pela
organizagdo. Subtendia-se cultura como um processo histérico acumulativo que ga-
rantiria o progresso da humanidade. Ao igualar cultura e “civilizagdo” como ocorreu
no discurso evolucionista do século XIX, propagava-se a “cultura” como um valor a
ser atingido (...) (HOFBAUER, 2006, p.352)

O negro precisava provar para a sociedade brasileira de forma geral que
nao era uma raca fadada ao fracasso, que poderia através da “aprendizagem cul-
tural” ascender na “escala civilizatéria” e, portanto ser uma “raca adiantada” da
mesma forma que os brancos se entendiam. Muitos autores estranhavam o distan-
ciamento dessas entidades em relacéo a tudo aquilo que se colocava como cultura

negra (as religiosidades afro-brasileiras, as tradicdes musicais, a capoeira), mas
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Hofbauer vai nos mostrar que para essas pessoas, cultura era entendido enquanto
valores civilizatorios e esses eram associados aos valores dominantes que perten-
ciam a sociedade ocidental. Embora o discurso racial de vanguarda protagonizado
pelo Movimento Negro Unificado tenda a hegemonizar uma concepgéo de cultura
que se descola da ideia de valores civilizatérios e olhe o termo n&o mais pela dtica
universalista da palavra (incorporando a concepgao antropoldgica relativista de cul-
tura), a concepgéao de cultura como aprendizado sobrevive em muitas familias. Nos
depoimentos vemos a forma como as professoras negras narram suas trajetérias e
a concepcgao universalista de educagao e cultura associada a valores civilizatérios
se faz presente, como também a forma como a redengao através do trabalho apa-

rece no depoimento das professoras.

Foi dentro dessa perspectiva — e retomando o discurso modernizador dos
abolicionistas — que a frente negra brasileira valorizava o trabalho (um de-
ver sagrado que produz e cria o progresso social (HOFBAUER, 2006,p.354)

Outra das entrevistadas, a professora Andreia que trabalha com ensino fundamen-

tal em Barra do Pirai diz em seu depoimento:

Meu pai sempre me incentivou desde a educag¢do primaria a
nao abaixar a cabeca e desistir diante das ofensas e precon-
ceitos. Ele sempre me incentivou e repetiu que eu deveria
perseverar estudar, estudar e estudar cada vez melhor. Para
ser igual aos outros alunos ndo negros eu deveria ser melhor,

ter as melhores notas.

A partir dessas reflexdes, encaminhei um questionario com perguntas

fechadas onde pude captar algumas pistas para as perguntas que minha
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dissertagdo faz, enfocando o problema da percepgdo da desigualdade social
vinculada ao racismo e das atitudes de professoras das séries iniciais do Ensino
Fundamental diante do problema. Na impossibilidade de identificar as professoras
nao brancas que constituem o objeto de minha pesquisa, os questionarios sao
distribuidos as professoras das redes municipais em geral independente de como
se definam em termos de cor ou raga. Os questionarios foram encaminhados para
quatro municipios: Barra do Pirai™ Volta Redonda', Valenga' e Rio dasFlores. O
ultimo desses municipios ndo estava incluido nos meu campo de trabalho, mas
devido as dificuldades encontradas em aplicar o questionario em Valencga, Rio das
Flores passou a ser uma opgao por trés motivos: em primeiro lugar 0 municipio é
uma espécie de Valenga concentrada. Antigo distrito desta cidade, o pequeno
municipio tem caracteristicas de uma cidade de interior mais acentuadas do que
Valenca. Tem todos os elementos que me fizeram escolher Valencga: riquezas
naturais, fazendas histéricas e edificagdes antigas que o tornam atrativo em termos
de turismo ambiental e historico. Além dessas vantagens, obtive uma colaboragéo
generosa da sub-secretaria de Educagao do municipio que com agilidade aplicou o
questionario entre as professoras da rede me devolvendo em tempo habil e sem a

perda de um formulario sequer.

Devo as minhas alunas da disciplina Antropologia para Educadores no curso Normal Superior da
Universidade Candido Mendes, filial Barra do Pirai a colaboragéo na aplicagdo dos questionarios na
rede municipal de Barra do Pirai.

SEm Volta Redonda contei com a colaboragdo da Secretaria Municipal de Educacéo e Desportos,
professora Emiliana Casagrande que encaminhou os questionarios para as escolas da
redemunicipal.

Ao contrario dos outros municipios, as possibilidades de aplicar o questionario em Valenca foram
dificeis. Dificuldades de comunicagao, instabilidade na Secretaria Municipal de Educacdo que
devido a crises internas na politica municipal levaram a substituicdes profundas na equipe de
gestdo da educagdo no municipio. Além disso, um dificil relacionamento do governo municipal com
a categoria dos professores (que recentemente decretou uma greve bem prolongada) se
constituiram em fatores que complicaram a aplicacdo da pesquisa.
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A partir da tabulacdo parcial dos questionarios que me retornaram pude
levantar alguns comentarios que dialogam com o nosso referencial tedrico e a

nossa reflexdo sobre a aplicacdo da lei 10639/03.

Antes de comecarmos a apreciar a tabulacdo, talvez seja importante
destacar algumas informacdes: Em termos salariais, os pisos iniciais dos 4
municipios no momento da pesquisa eram baixos, como acontece na maioria dos
municipios do pais onde professores de séries iniciais sdo mal remunerados. Os
de Rio das Flores e Barra do Pirai sdo bastante baixos. Na medida em que os
reajustes ndo tem acompanhado as mudancas do salario minimo podemos
descrever as trés redes de Rio das Flores, Valenca e Barra do Pirai como
inferiores, sendo que em dois municipios, o salario inicial de uma matricula
ultrapassa em muito pouco o valor de 1 SM (R$ 339,62 em Barra do Pirai, entre

R$300 a R$ 350 em Rio das Flores)".

No caso de Valenga, o menor piso salarial inicial, o valor € de R$ 280 (para
o professor com formacéao a nivel médio) . Esse fator explica porque boa parte das
professoras procura se graduar em faculdades da area de educagao. A estratégia
as faz migrar das primeiras séries do fundamental para as séries finais e ensino
médio, possibilitando melhoria salarial e uma carga horaria mais folgada. Ja Volta
Redonda, além de apresentar um piso inicial maior, um pouco acima de 450 reais,

tem a maioria dos professores das séries iniciais em fase elevada do plano de

No caso de Valencga, temos o menor piso salarial entre os municipios citados. A defasagem
salarial neste municipio foi 0 motivo de um processo de greve bem duradoura que paralisou as
atividades da rede no ano de 2002. Apesar do desgaste provocado pela greve e pela dificuldade de
negociagao entre a prefeitura municipal e a categoria dos professores, o problema nao foi resolvido
permanecendo o salario do municipio abaixo dos dois outros citados. No caso de Barra do Pirai foi
discutido junto aos professores e funcionarios de apoio, um novo plano de cargos e salarios que
eleva o vencimento dos professores. A proposta finalizada com a participacdo de representantes
dos professores encontra-se em processo de estudos por parte das secretarias de finangas e
planejamento que medem o impacto da proposta na folha de pagamentos da prefeitura.
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cargos e salarios (0 municipio ndo faz concurso ha mais de sete anos para renovar

o0 quadro de professores) e também apresenta a maioria dos professores

graduados a nivel superior, 0 que contribui com a elevacéo dos salarios. Com isso

a rede municipal de Volta Redonda oferece uma das maiores remuneragdes do

conjunto de municipios dos estados.

Se levarmos em conta a pratica da acumulacdo de matriculas, em geral

professores possuem duas matriculas, boa parte dos professores do municipio

percebe na faixa de 1000 a 1500 reais. Essas diferengas salariais tém impacto na

diferenga das rendas médias familiares entre os municipios. Como podemos ver

nas tabelas relativas a renda familiar:

Tabela 1 - Rio das Flores/Renda familiar por cor da respondente

Brancas Morenas Mulatas Pardas Negras Outras
1a 2 SM 02 - 01 01 03 -
3a5SM 07 07 - 04 01 -
5a10 04 02 - 01 02 -
SM
+ de 10 - - - - - -
SM
Tabela elaborada pelo autor
Tabela 2 - Valenca/Renda familiar por cor da respondente™®
Brancas Morenas Mulatas Pardas Negras Mestica  Outras
1a 2 SM 01 01 - 01 01 -
3a5SM 17 06 01 02 07 02 -
5a10 26 08 01 01 02 03 -
SM

8 Uma das respondentes se identificou como vermelha, na tabela foi reclassificada como mestica.
Na categoria outros, esta incluida uma respondente que se classificou como amarela.
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+ de 10 08 - - 01 - 01 01
SM

Tabela elaborada pelo autor

Tabela 3 - Barra do Pirai/ Renda familiar por cor da respondente

Brancas Negras Pardas Morenas
1a2SM 04 03 01 -
3a5SM 11 05 03 05

5a10 SM 09 05 02 05
+10 SM 05 01 - -
S/R 01 - - -

Tabela elaborada pelo autor

Tabela 4 - Volta Redonda/ Renda familiar por cor da respondente

Brancas Negras Pardas Morenas Mulatas Mesticas Outras

1a2SM - 02 - 01 - 01 01
3a5SM 14 06 07 08 - 01 03
5a10 SM 40 06 15 10 02 03 03
+10 SM 25 07 08 07 - - 02

S/IR 01 - 01 - - - 01

Tabela elaborada pelo autor

Como podemos ver a partir das tabelas, no campo das que possuem uma
renda familiar acima de 10 salarios minimos, Volta Redonda se destaca com o
percentual de 28% das professoras nesta faixa, enquanto que em Barra do Pirai e
Valenga, o indice é de 10% e em Rio das Flores nenhuma das professoras se inclui
na faixa de renda familiar. No caso de Volta Redonda, o maior indice de
concentragao aparece na faixa de 5 a 10 salarios minimos (45% das professoras).
Ja em Barra do Pirai ha um certo equilibrio entre as faixas de 5 a 10 SM com 35%

das respostas e 3 a 5 SM com 40%. Em Valenca, temos faixa de 5 a 10 SM com
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47% e a de 3 a 5 SM com 36%. O interessante é que apesar do salario de Barra
do Pirai ser mais alto, sua renda familiar € inferior a de Valenga. Poderiamos intuir
dai que o baixo salario das professoras € compensado pela remuneragcdo dos
cbnjuges, mas seria prematuro fazer tal afirmacdo sem antes dispor de dados
sobre tempo médio de servico das professoras, escolarizagcado e outros fatores que
podem elevar os ganhos, reduzindo as diferengas salariais entre as duas redes
municipais. No caso de Rio das Flores, encontramos o indice mais baixo de renda
familiar. A maior concentragao da renda familiar aparece na faixa de 3 a 5 SM (54%
das respostas). Rio das Flores aparece também como o municipio com maior
indice de renda familiar mais baixa: 20% das respostas declaram a renda média de
1 a 2 SM, enquanto em Volta Redonda quase inexiste esta faixa de renda familiar

(3% das respostas).

Outro detalhe importante é o que toca as dirigentes das redes municipais. A
secretaria de Volta Redonda é a que mais tempo permanece no cargo. Ha trés
mandatos a frente da educacao municipal, a secretaria de Volta Redonda é uma
intelectual respeitada (mesmo por seus adversarios) que, de acordo com boa parte
de seus professores, se encaixa no perfil da dirigente autoritaria. Por mais de uma
vez pude observa-la definindo os professores como uma categoria corporativista,
nem sempre compativeis com os interesses da comunidade, o que na sua légica
justifica os atritos que casualmente cultiva com a categoria. Quando conversei com
ela sobre a questdo da insercao da cultura negra nos curriculos escolares ela deu
a entender indiretamente ndo ter simpatias pela perspectiva que enfatiza a

identidade negra como algo especifico.
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Embora tenha feito algumas iniciativas nesta tematica para atender a
demandas de seus professores, define sua visao sobre o tema através de uma
apologia da mesticagem. Segundo suas palavras "somos uma cultura mestica e
isso € positivo, pois 0 mestico por ser hibrido € mais rico". Ao conversar com uma
lideranga negra responsavel pelo Memorial Zumbi (6rgéo da prefeitura municipal
de Volta Redonda, voltado para iniciativas de apoio a cultura negra no municipio),
percebi que a relacdo do movimento negro local com a secretaria € um tanto
distante ndo se traduzindo em parcerias. Com relacdo a Secretaria Municipal de
Educacdo de Barra do Pirai, tinhamos uma postura diferente. Ha na secretaria
uma preocupagado de construir junto aos movimentos sociais uma proposta
curricular de valorizagdo da cultura negra. Essa proposta ja se encontrava em

andamento na forma do projeto "Zumbi vai a Escola".

Com relacdo a Valenga, pode-se dizer que haviam algumas iniciativas da
secretaria de educacédo no sentido de resgatar a cultura negra contida no Jongo e
num quilombo localizado num distrito da cidade. Sobre a secretaria de Rio das
Flores, a relacdo com o tema, aponta para pessoa de perfil mais tradicional que

teve pouco contato com a problematica discutida.

TABELA 5 respondentes por autoclassificacdo em cor/raca. Discriminadas por niimeros e percentuais

Amarela 1 ,2 ,2 ,2

Branca 192 46,8 46,8 471
Mestica 5 1,2 1,2 48,3
Morena 72 17,6 17,6 65,9
Mulata 9 2,2 2,2 68,0
Nao respondeu 5 1,2 1,2 69,3
Negra 61 14,9 14,9 84,1
Outros 17 4.1 4.1 88,3
Parda 48 1,7 1,7 100,0

Tabela elaborada pelo autor
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No total de entrevistadas, 388 respondentes se autodefiniram em termos de
cor/raga, ou seja,94,6 das respondentes. Se agruparmos as categorias morena,
parda, mestica, mulata, negra como representativo da categoria abrangente néo
brancas podemos dizer que 195 (47,5%) das professoras se encaixam nesta
definicdo. E preciso ressaltar que o termo morena (18% das entrevistadas)
constitui uma categoria escorregadia, uma vez que pode abranger pessoas
identificadas com o universo das nao brancas, mas também aquelas que se
percebem mais proximas do branco, e também as que recusam o mecanismo da
classificagdo, sendo o moreno um recurso de afastamento dos dois grupos'. No
entanto, se algumas morenas podem ser redefinidas como brancas se
empregarmos a classificagdo externa de um olhar treinado (como p.ex. pessoas
treinadas pelo IBGE) também podemos apresentar a possibilidade de mulheres da
amostra serem reclassificadas como pardas pelo mesmo tipo de olhar externo.
Como aponta TELLES (2003,p.103-133), determinados graus de mobilidade social
implicam mecanismos de branqueamento. No caso de Barra do Pirai, 60% das
professoras se definiram na categoria ndo-brancas, em Volta Redonda 50% contra
44% de brancas e 65 que ndo quiseram se definir, Rio das Flores 63% contra 37%

de brancas.

Se pensarmos em termos dos modelos de classificagdo que TELLES (2003)
aponta como vigentes no Brasil, o policromatico (vigente no senso comum) o do
birracial (defendido pelo movimento negro) e o do empregado pelo IBGE podemos

perceber que: 23% das entrevistadas se autodefiniram através de categorias

A categoria "morena" foi objeto de um estudo em que o espaco da praia é estudado como um
lugar onde se introjeta um "habitus" (no sentido de Bourdieu) da morenidade, uma espécie de
sintese da brasilidade através das relagdes que se constréem com o corpo e com a sexualidade
(FARIAS, 2001 p. 263-302). Citando Guerreiro Ramos a autora confere a praia a nog¢do de que
"branco brasileiro € uma fantasia, que somos todos mestigos".
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usadas pelo IBGE enquanto 61% estariam dentro do modelo birracial proposto

pelo movimento negro (ou seja classificados em brancos e negros).

Tabela 6 - Volta Redondal/escolaridade e autodefinicdo cor das professoras

entrevistadas

Negra Parda Mulata Mestica Morena Branca Outra
s s s s s s s
Ensino 4 4 - - 6 9 2
Médio

Superior 3 9 1 1 5 12 -

incomplet
o

Superior 10 11 1 2 15 39 5
completo

Pos- 4 6 - 2 02 17 -
graduacao

Nao - 1 - - - - -
respondeu

Tabela elaborada pelo autor

Tabela 7 -RESPONDENTES POR COR/RACA E FORMACAO: VALENCA

COR/RACA ENSINO SUPERIOR SUPERIOR POS- SEM
MEDIO INCOMPLETO COMPLETO GRADUAGCAO RESPOSTA

BRANCA 15 08 21 08

MORENA 02 04 07 02

MESTICA 01 01 04
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PARDA 03 02 - -

MULATA 01 01
NEGRA 06 03 02 -
OUTROS 01 01

Tabela elaborada pelo autor

Das 21 professoras de Volta Redonda que se autodefiniram como negras,
67%, tem graduacdo completa, se somarmos a estas aquelas que estédo
matriculadas em algum tipo de graduagao teremos um indice de 81% no municipio,
chegando perto do indice de mulheres brancas graduadas e em processo de
graduagéo que é de 88%. Possivelmente um indice elevado para populagédo negra
se comparado a maior parte de municipios do pais. Dessas, 28% estdo pos-
graduadas ou em processo de pos- graduagao Lato Sensu, que é um indice
superior a das brancas pés-graduadas ou em processo de pos-graduagao (22% no
municipio). Se agruparmos as respondentes negras, mulatas, pardas, mestigas e
morenas na categoria ndo brancas chegamos ao indice de 49% do total das
respondentes com formacgao a nivel superior, contra o total de 51% de brancas
com a mesma formagao. Se medirmos em termos de pos-graduagao, temos entre
as nao- brancas o total de 45% entre as pos-graduadas, contra 55% das brancas

no grupo das pos-graduadas.

Ja em Valenga, os indices de graduagao para mulheres negras situam-se na
faixa de 18% para as que possuem graduagao completa e 45% se somarmos com
aquelas em processo de graduagdo. No caso das brancas, 56% graduadas,
chegando a 71% se somarmos as que estdo em processo de graduagéo. No caso
da pos-graduagao as brancas estdo na faixa de 15%, o indice de pds-graduagéo

inexiste na amostra. Esses indices apontam para o fato de que, comparado com
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Valenga para a mulher negra de Volta Redonda é 3,7 vezes mais facil de se
graduar do que em Volta Redonda, enquanto para mulher branca de Volta
Redonda é 1,3 vezes mais facil se graduar. Logo a disparidade entre as duas
cidades se mostra maior quando tomamos como termo comparativo as
oportunidades de mulheres negras envolvidas no magistério municipal das duas
cidades. Isso talvez explique porque um bom numero de professoras de Valenca
enfrente o desgaste médio de trés horas diarias de viagem para trabalhar no

municipio de Volta Redonda

O interessante destes dados sobre as duas cidades é que se incluirmos a
categoria parda no cruzamento de cor e escolaridade temos um indice de
escolaridade que fica abaixo do negro tanto no que toca a graduacdo, 34% no
superior completo (contra 67% das professoras negras) 19% na pds-graduagao
(contra 28% das professoras negras). Essa posi¢ao favoravel da professora negra
necessita ser melhor estudada levantando outras variaveis que tornem mais claro

esse desempenho no ranking da escolaridade.

1.1. PERCEPGAO DO PRECONCEITO RACIAL

As questdes a seguir versam sobre a percepg¢ao da discriminagéo racial no
espaco da escola, o tratamento diferenciado dedicado a criangas negras, as
diferengas de desempenho entre criangas negras e criangas brancas e néao
brancas e a baixa estima de criangas negras. O curioso aqui € que os resultados
apontam para uma nao percepg¢ao do preconceito no espaco escolar. Qual o
significado deste resultado? A escola seria um lugar diferente do conjunto da

sociedade? Um espaco preservado de relacdes discriminatorias? Aqui seria talvez
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levantar uma questao a ser tratada na fase das entrevistas mais aprofundadas: o
que as professoras entendem por preconceito? A impressao que tenho a partir da
observacado € que o sentido da palavra preconceito e racismo € traduzido por
essas professoras no sentido do preconceito mais explicito, vinculado a
caracteristicas psicologicas, individuais do agente que o pratica. Assim o
preconceito de ordem mais sutil, invisivel (que discutimos no inicio do texto) que se
traduz no curriculo oculto da escola ndo € reconhecido por boa parte das

professoras.

Dos municipios pesquisados, podemos dizer que em nenhum das cidades o
indice de percepcao da discriminacao foi superior a 50%. No municipio que mais
se aproximou de uma percepc¢ao da discriminacao, Barra do Pirai, o indice foi de
42% distante de Rio das Flores, onde o SIM teve apenas 4% de respondentes,
mas também de Volta Redonda e Valenga onde a percepcéao foi respectivamente
24% e 26%. Curiosamente, o municipio com maior investimento em capacitagao
na tematica do negro, o unico com uma lei municipal voltada para inclusdo da
tematica no curriculo se destaca neste tipo percepcdo. Em contrapartida, o
municipio com menor tipo de investimento na questdo, como também aquele que
mais apresenta um perfil tipico do municipio interiorano (no que implica essa
afirmagdao em termos de constrangimentos para mobilizar temas considerados

polémicos), é o que menos diz perceber preconceito na sala de aula.

Tabela 8 - Percentual da percep¢ao da discriminagao racial na escola em que
trabalha — total dos respondentes

SIM NAO NAO
RESPONDEU

AMARELA 100 0
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BRANCA 22,4 76,6 -

MESTIGA 40 60 -

MORENA 25 73,6 1,4
MULATA 1,1 88,9 -
NEGRA 31,1 68,9 -
PARDA 25 75 -
NAO 20 60 -

RESPONDEU

OUTROS 11,8 88,2 -
TOTAL 24,1 74,9 1

Tabela elaborada pelo autor

Tabela 9 - Percentual da percepcdo da discriminagdo racial na escola em que
trabalha /discriminada por municipios

SIM NAO NAO
RESPONDEU
RIO DAS 04 86 -
FLORES
BARRA DO 42 58 -
PIRAI

VOLTA 24 74 2
REDONDA

VALENCA 26 74 -

TOTAL 26 73 1

Tabela elaborada pelo autor
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Tabela 10 - Percep¢ao da discriminagdo racial na escola discriminada por cor e
percentual/ Valenga

COR/RACA SIM NAO SEM RESPOSTA
BRANCA 31 69
MORENA 31 69
PARDA/MESTICA - 100
NEGRA 09 91
MULATA 50 50
OUTROS - 100

Tabela elaborada pelo autor

Tomando o municipio de Valenga como referéncia percebemos que a baixa
percepcado da discriminacdo na escola ndo € um atributo exclusivo da categoria
branca. Muito pelo contrario, tanto as autodefinidas como brancas, como as
definidas como morena registram um indice de percep¢do maior do que o
encontrado entre as negras, onde 100% das entrevistadas apontaram néao
perceber discriminacdo na escola. Essa é uma informacdo contraditoria se
levarmos em conta que uma das principais gestoras da Secretaria Municipal de
Educacdo é negra (e se define como negra). Ao ser entrevistada declarou
reconhecer a existéncia ndo s6 do preconceito, mas do tratamento diferencial
dirigido ao aluno negro. Embora a pergunta feita a ela ndo enfocasse as proprias

escolas da rede que administra.

Tabela 11 - Criangas negras recebem o mesmo tratamento dedicado as criancgas
brancas?
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SIM NAO SEM RESPOSTA

Rio das Flores 92 8 -
Barra do Pirai 78 22 -

Valenca 81 19 -
Volta Redonda 65 33 2

Tabela elaborada pelo autor

Tabela 13 - Criangas negras recebem o mesmo tratamento/ Valenga/percentual

COR/RACA SIM NAO TOTAL %
BRANCA 81 19 100
MORENA 80 20 100

PARDA/MESTICA 40 60 100
NEGRA 82 18 100
MULATA - 100 100
OUTROS 100 - 100

Tabela elaborada pelo autor

Tabela 14 - Preparada para lidar com os novos conteludos curriculares que discutem
o racismo na sala de aula?

SIM NAO SEM RESPOSTA
Rio das Flores 77 33 -
Barra do Pirai 60 40 -
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Volta Redonda 58 38 04

Valenca 63 37 -

TOTAL 63 37 -

Tabela elaborada pelo autor

Como colocamos no item anterior, das 3 redes municipais, Rio das Flores é
a que teve menos acesso a projetos e propostas que contemplam 0s novos
conteudos curriculares onde se insere a problematica do racismo, do respeito a
diferenga e das estratégias de capacitacdo dos professores para o trato da
diversidade cultural. E curioso que das 3 redes tenha sido a que apresenta o maior
indice de respostas positivas (77%), a pergunta sobre o grau de seguranga para
lidar com esses conteudos. Enquanto as duas outras redes que apresentam maior
familiaridade com a questdo da inclusdo de elementos da cultura negra e o
combate ao preconceito racial como pauta de discussdo, apresentam indices

menores de seguranga (Barra do Pirai com 60% e Volta Redonda 58%).

O mesmo ocorre com relacdo a percepgao da baixa estima dos alunos
negros e com o constrangimento com relagéo a desenvolver o tema do racismo na
sala de aula. Seria mais previsivel que a mais conservadora das 3 cidades (com
marcas mais presentes do periodo escravocrata, inclusive a reprodugcdo de
familias tradicionais no poder local) revelasse um maior indice de baixa estima, no
que toca os alunos e constrangimento para lidar com o tema, no que toca as

professoras.

Tabela 15 - Discutir racismo na sala de aula Ihe deixa constrangida?
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SIM NAO SEM RESPOSTA
Rio das Flores - 100 -
Barra do Pirai 2 98 -
Valenga 2 73 25

Tabela elaborada pelo autor

Tabela 16 - Vocé percebe que a autoestima dos alunos negros anda mais baixa do

que dos alunos brancos?

SIM NAO SEM RESPOSTA
Rio das Flores 17 77 6
Barra do Pirai 38 62 -
Volta Redonda 37 58 05
Valenga 43 57 -
TOTAL 37 61 02

Tabela elaborada pelo autor

Tabela 17 - Vocé percebe que a autoestima dos alunos negros anda mais baixa do

que dos alunos brancos/Valenga em percentual

SIM NAO SEM RESPOSTA
BRANCA 44 51 05
MORENA 31 62 07
PARDA/MESTICA 60 40 -
MULATA 50 50 -
NEGRA 22 78 -
OUTROS - 100 -
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Tabela elaborada pelo autor

Tabela 18 - Respondentes/Autoavaliagao das condigcoes para lidar com novos
conteudos/ Valenga

MUNICIPIO SIM NAO

VALENCA 63 37

Tabela elaborada pelo autor

Um dado interessante € a relagao dessas professoras com o que se entende como
definicdo racial. Independente da cor/raga das respondentes, a escola aparece como um
espaco alheio a racializacdo “na minha escola todos sio iguais, todos sdo da raga
humana” é uma frase que se repete a exaustdo. Essa visdo € bem clara nos dados
quando é feita a pergunta: que modelo de classificagao racial vocé acha que deveria ser

adotado no Brasil.

Tabela 19—-Como os modelos de classificagao racial sao percebidos por cada grupo
de cor/raga

Nao se Duas Varias Nao
preocupa categorias categorias: respondeu
com a branco e branco, negro,
definigcao negro pardo, etc
AMARELA 100
BRANCA 68,8 5,2 21,9 4,2
MESTICA 60 20,0 20,0
MORENA 70,8 4,2 20,8 4,2
MULATA 77,8 22,2
NEGRA 57,4 16,4 21,3 4,9
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PARDA 62,5 6,3 25,0 6,3
NAO 40 20 20 20
RESPONDEU
OUTROS 41,9 11,8 41,2 59
TOTAL 65,4 7,1 22,7 4,9

Tabela elaborada pelo autor

Neste capitulo procuramos apresentar alguns dados da pesquisa realizada

e um pouco do contexto no qual ela foi feita. No proximo capitulo nos

debrugaremos sobre o referencial tedrico sobre a questao étnico-racial.
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CAPITULO 2 - FUNDAMENTOS TEORICOS

Neste capitulo serdao discutidos os conceitos de raca e etnia, bem como a
introducdo de politicas publicas com base em marcadores étnico-raciais no
discurso e na pratica politica do Estado Brasileiro. Sera feita uma descricdo dos
eventos que caracterizam uma mudancga do discurso do Estado com relacdo ao

tratamento da questao étnico-racial.

Neste caso mostraremos a maneira como o Estado comega a introduzir uma
retérica que se propde a atacar a desigualdade racial de duas maneiras: construir
um sistema escolar acessivel aos segmentos sociais historicamente
marginalizados e ao mesmo tempo, implementar um curriculo escolar que supere
todas aquelas mentalidades que sustentaram durante décadas uma escola
eurocéntrica em seus valores, praticas e conteudos. O que se busca é sistema
educacional que assegure condigdes de igualdade que eliminem as desigualdades
sociais constatadas entre brancos e negros e ao mesmo tempo, valorize conteudos
relacionados ao legado afro-brasileiro proporcionando a populacdo negra

condicdes de exercicio do direito a diversidade étnico-racial.

Essas politicas atuam em duas dimensdes: socioecondmica e sociocultural
(COSTA, 2006, p.13). No primeiro caso, trata-se de neutralizar os efeitos da
discriminacao racial em seus aspectos socioeconémicos. O que se relaciona ao
acesso ao sistema de ensino e mercado de trabalho para portadores de formacgéao
superior. No segundo caso, da dimensao sociocultural, trata-se de ag¢des voltadas
para inclusdo de politicas curriculares que incluem conteudos e tematicas

antirracistas no curriculo escolar do ensino basico.
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Sendo assim, o capitulo em questdo retornara aos momentos iniciais das
politicas de agao afirmativas, destacando os momentos histéricos de transi¢do, o
periodo em que a discussao sobre agdes afirmativas com recortes étnicos-raciais
deixa de ser uma bandeira restrita aos movimentos negros e passa a ser integrada
a discursos e praticas institucionais do Estado Brasileiro. O capitulo levara em
questao o contexto da introdug¢ao das politicas de acao afirmativas na transi¢ao do
governo do presidente Fernando Henrique Cardoso para o governo do presidente

Luis Inacio Lula da Silva.

2.1 - Comecgando do Comec¢o: raga, nagao e etnia

A ideia de raca teve uma preponderdncia enorme no pensamento social
brasileiro, principalmente quando se trata de discutir Estado-nagdo e Estado-nag¢éao
que idealmente s6 reconhece como cidaddos aqueles classificados como
nacionais. Entdo quem é o nacional, quem é aquele que deve ser o formador do
povo, qual é o povo que se forma ai e como ele se configura. E dai, a propria ideia
de nacionalismo ou 0s nacionalismos, se quiser o nacionalismo no singular, é
importante para o entendimento das ideologias de pertencimento. (SEYFERTH,

2015, p. 69)

Essa bela passagem de uma aula da professora Giralda Seyferth é
fundamental para vermos o quanto a questao racial, sempre esteve na pauta do
pensamento social brasileiro como questdo fundamental para entender a
identidade nacional nos seus aspectos homogéneos e heterogéneos . Dentre os

muitos possiveis recortes para compreender a questdo do negro na sociedade
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brasileira € importante voltarmos ao século dezenove como contexto historico que
problematizava o nacional e tinha essa problematica extremamente marcada pelo
que hoje entendemos como racismo cientifico. Pode-se dizer que havia uma

identificagdo muito estreita na época entre raca e nagao.

A discussdo racial no Brasil nos remete ao século dezenove, partindo da
problematica inaugurada pela Independéncia que colocava a questao da definicao
do Brasil como nagao e a medida que se aproxima a possibilidade da passagem
de uma sociedade escravista para uma sociedade supostamente livre identificada
com modelos europeus de nacdo, a questdo do negro torna-se uma pauta
fundamental aos engenheiros sociais da nacdo. Havia uma mentalidade presente
em boa parte da elite intelectual brasileira da época que levava a acreditar serem
0S negros e mesticos responsaveis pelo atraso nacional e, portanto constituindo

entraves para a construcdo de um Brasil Moderno.

No pensamento europeu predominava a concepgao de que a igualdade do
homem num plano universal (afirmada pelo projeto iluminista) devia ser relativizada
por uma concepgao cientificista de que as ragas poderiam ser divididas em ragas
adiantadas e ragas atrasadas. Sendo assim, a concepg¢ao um tanto abstrata do
homem universal do iluminismo era contrabalangada por essa concepgao

cientificista em que as ragas aparecem hierarquizadas.

No discurso europeu (bastante influenciado por pensadores como Gobineau)
nacao era associado a raga pura, ou seja, haveria uma similaridade entre raga e
nagcéo, em alguns autores elas aparecem como palavras sinbnimas, € 0 sucesso
de uma nacédo estava vinculado a existéncia de uma populagdo homogénea em
termos raciais, exclusivamente a raga branca, principalmente em sua versao
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ariana. A mesticagem aparecia como elemento degenerativo e causadora do

declinio de povos que poderiam se constituir como nago:

“(...) o conde Arthur de Gobineau, diplomata e ensaiasta francés
incluiu o pressuposto da desigualdade racial no titulo de sua
principal obra, Essai sur I'negalite des races humaines, um tratado
em quatro volumes sobre a decadéncia das civilizagbes, no qual
vincula o progresso civilizatério a presenga da ‘“raga ariana” e seu
declinio em excesso de mesticagem. O trabalho de Gobineau foi
publicado em 1853 e reforgou a ideologia da supremacia branca e o
“mito ariano” usando o argumento da luta das ragas como uma
forma de interpretacdo da histéria da humanidade a partir de
supostas leis da natureza. De fato, transformou a histéria em
ciéncia natural e a mesticagem na causa do declinio da
civilizagdo”(SEYFERTH, 2007. P.110)

Na medida em que o Brasil se apresentava como um pais multirracial,
marcado pela mistura, alguns desses autores como Gobineau v&o nos dirigir um
olhar pessimista ja que a mistura nos impossibilitaria a nos constituirmos como
nacdo. E neste momento que surge uma geracdo de autores, entre eles Silvio
Romero que vao formular uma saida brasileira: ndo seriamos ainda uma nacgao,
mas estavamos no caminho uma vez que se germinava aqui no nosso territério um
projeto de nacdo que poderia surgir da aclimatagdo do elemento branco nos
tropicos. A formula era simples, interpretando a interacédo entre diferentes ragas no
Brasil através de uma adequacao do darwinismo social, ndo éramos ainda uma
nagcéo, mas num futuro préximo teriamos uma raga branca fortalecida, no sentido
que incorporaria elementos do negro e indigena necessarios a sobrevivéncia nos

tropicos.

O argumento era o seguinte: lendo Spencer num contexto brasileiro, os
autores concluiam, se no jogo das espécies sobrevive a mais apta, na interacao
das racas, a miscigenacdo no decorrer de varias geragcbes levaria ao

desaparecimento do negro e do indigena e a prevaléncia do homem branco que
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seria o polo mais forte da miscigenacao. Essa leitura otimista do espetaculo das
racas no Brasil seria complementada por decisdes politicas e administrativas que
incentivam a atragdao de milhares de europeus para o Brasil pautada numa politica
imigratéria seletiva que ao mesmo tempo dificulta a entrada no Brasil de imigrantes

de origem africana e asiatica.

Giralda Seyferth nos mostra que desde o contexto do Segundo Império, a
medida que a escraviddo como instituicdo perdia a sua legitimidade e sofria
ataques cada vez maiores por parte do protagonismo abolicionista, a questdo do
negro comeca a se tornar pauta preferencial nos discursos sobre a nacionalidade,
vista pelas elites dominantes como entrave para o ingresso do Brasil nos termos
de uma nacdo moderna e capitalista. Seja por conta dos discursos de uma certa
negrofobia que com a cabeca nas revoltas baianas da primeira metade do século
temia rebelides (ou algo parecido com o que acontecera no Haiti onde surgira uma
nagcao negra), € numa propor¢cado maior, seja por conta de uma descrenga das
possibilidades da populagdo negra existir como sujeito ativo de uma nacdo. Essa
crenga se embasava em dois eixos: primeiro na ideia de que o0 negro nao tinha
potencial para ser mao de obra livre numa sociedade capitalista. O negro teria sido
viciado pelos séculos de trabalho escravo, e portanto, era incapaz de exercer o
trabalho livre e ocupar as chamadas terras devolutas. Além disso, comegavam a
chegar “teorias cientificas” que desqualificavam o negro como racga inferior. Tudo
isso, colocava em pauta a questdo do branqueamento da nagdo brasileira que
seria viabilizada pela atragdo de um contingente cada vez maior de imigrantes.
Temos assim, o contexto social, cultural e politico que permite a “ideologia do
branqueamento” como pensamento hegemdnico que surge na ultima parte do

século dezenove e ganha for¢as nas primeiras décadas do século vinte.
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A medida em que avancgava essa consolidacdo do Estado Brasileiro através de
uma caminhada lenta para o fim da escraviddo e a chegada cada vez maior de
imigrantes europeus, o Brasil foi se constituindo como dois brasis: um no norte e
outro no sudeste. O do norte que ainda dependia do trabalho escravo e do grande
latifundio e o do sul povoado de forma cada vez mais intensa por imigrantes
alemaes e italianos (nesta época Sao Paulo fazia parte do sul junto com Paran3,
Santa Catarina e Rio Grande do Sul). O Estado Brasileiro se detinha de forma mais
pragmatica na consolidacdo do Estado, mas com a transigcdo para a Primeira
Republica, a questdo da raca na identidade nacional viria mais a tona e o discurso
do branqueamento assumiria sua dimensao mais eugénica, principalmente através
do protagonismo de autores como Silvio Romero, Jodo Batista Lacerda, Nina
Rodrigues, Euclides da Cunha e Oliveira Vianna (Seyferth, 1996: 41-58) (Seyferth,

2016: 19-65)

O campo discursivo inaugurado por esses autores, entre eles Silvio Romero,
Jodo Batista Lacerda e posteriormente Oliveira Vianna, coloca em movimento um
tipo de mentalidade que ficou conhecido como teoria do branqueamento
(SEYFERTH: 2015 p.91-116). Deixando de lado as variagdes desse tipo de teoria
em cada um dos autores pode-se dizer que eles tém em comum a crenga num
futuro Brasil branco. Esse € um discurso que sobreviveu aos autores, mas
podemos dizer que ele perde um pouco da sua forga com as ideias de Gilberto
Freyre. No momento Freyre que pode ser localizado a partir dos anos trinta com a

publicagdo de Casa Grande e Senzala (e depois Sobrados e Mocambos), o que
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era negativo para esses autores: a convivéncia de varias ragas, ganha uma aura
positiva, pois ao invés de ser visto como marca do atraso passa a ser reconhecido

como uma de nossas maiores riquezas.

Com Freyre a miscigenacao ganha um carater positivo e se inaugura um
momento onde o ideario de Freyre ganha um termo que teria forte apelo por todo
século 20: a expressdo democracia racial. A democracia racial baseada nas ideias
de Freyre ganha forca no Estado Novo. A nacao deixa de ser vista como a meta de
um Brasil branqueado, mas sim Nagao como um projeto futuro mestico na medida
que seriamos produtos dessa mistura. Freyre dimensiona a miscigenagao como
positiva, contrapondo-se aos autores anteriores que entendiam a miscigenacao
como um mal necessario. Para os autores do branqueamento, a miscigenagao
seria uma espécie de eugenia que levaria a uma nova raga pura (no caso, O
branco aclimatado, para Freyre, a miscigenagao levaria a uma raga mestica sem a

anulagao do negro e do indigena).

Claro que nao apenas Freyre contribui para isso, a todo um processo de
institucionalizagao das ideias da geragao modernista (entre eles Mario e Oswald de
Andrade) que culmina na rotinizagao de concepgdes de um Brasil Mestico tornadas
hegemonicas como politicas de Estado. Sendo assim, a democracia racial vira
politica cultural de estado, simbolos étnicos passam a ser transformados em
simbolos nacionais (feijoada, samba), essa concepgao de certa forma nao significa
a anulagao da hierarquizagao dos grupos raciais, ja que nao s6 mantem o branco
como o tipo privilegiado, como também o mediador da miscigenagao. No entanto, o

que Freyre busca é uma nacionalidade heterofébica, no sentido que opera um
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processo de domesticacdo e anulagcdo das diferencas em prol de uma chamada

brasilidade.

Essa concepcado de democracia racial iria ganhar forca principalmente com o
pos-guerra. Na medida que as teorias eugénicas levaram a varios tipos de
genocidios e etnicidios no mundo ocidental, o final da guerra traria varios esforgcos
para que o problema do racismo fosse superado. A ONU cria grupos de discussao
e comegam a ser pensadas politicas que levassem a superacao do racismo. Nesse
mesmo momento, pesquisas feitas pela genética comegam a colocar em questao
os pressupostos da ideia moderna de raca. Destituida de sua legitimidade
cientifica, raca comeca a ser visto como algo que nao teria existéncia concreta ja
que biologicamente ndo se podia falar mais em raga. Neste momento, a
antropologia passa a assumir um papel estratégico nas pesquisas e conferéncias
internacionais convocadas por 6rgaos como a ONU e a UNESCO com o objetivo

de superar o racismo.

A antropologia viria a afirmar que raga n&o seria um conceito viavel, pois o que
existem sdo culturas e etnias e nessas realidades que estariam localizadas
diferengas entre os grupos humanos. A ideia de cultura (no sentido de que cada
povo teria seus tragos culturais especificos) ja estava presente de uma forma
tangencial e ambigua em Gilberto Freyre, embora ndo abandonasse a ideia de
raca, ja sofria uma influéncia do culturalismo norte-americano (Freyre havia sido
aluno de Franz Boas). Mas o que € importante reter aqui € que uma coisa que
talvez legitime a simpatia dos cientistas sociais pelo Brasil € que nosso pais com
sua suposta democracia racial permitia um modelo de sociedade que estava

evoluindo para negacgao das ragas.
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2.2 - Momento atual

Com o fim do governo militar no final da década de setenta e inicio da década
seguinte acontece uma reorganizagdo de varios movimentos sociais, entre eles
movimentos que se articulavam em prol da questdo do negro e se aglutinaram no
chamado MNU (Movimento Negro Unificado). Ao contrario do Frente Negra
Brasileira que se constituiu como um movimento de massas chegando a ter
milhares de filiados, o MNU tinha um perfil mais caracteristicamente de vanguarda,
nitidamente esquerdista e teve como estratégia a partir dos anos oitenta a
ocupacao de espacos institucionais como prefeituras, departamentos em
secretarias estaduais, ou mesmo a criagdo de secretarias especificas para a
questao do negro em estruturas governamentais municipais e estaduais. Um dos
principais eixos desses protagonistas da luta antirracista em espacos institucionais
era a intervengao efetiva no campo da educacdo. Tanto no legislativo, como no
executivo figuras influentes do movimento negro como Abdias Nascimento,
Benedita da Silva, Hélio Silva, Jurema Batista, Lelia Gonzales e outros comegcam a

se projetar.

Diferente do periodo da Frente Negra Brasileira, onde o discurso da causa
negra adquiria uma conotacdo mais no plano da assimilagdo, e um termo
importante como cultura tinha o sentido de civilizagéo, logo a busca por um acesso
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a cultura significava valores civilizatorios predominantes de origem europeia; no
momento MNU cultura assume o sentido de particular, de diferenca, de valorizacao
das tradigbes de origem africana. Sendo assim, enquanto no periodo da FNB os
elementos da cultura negra associados a tradicées afro-brasileiras eram vistos
como reserva (apenas aqueles que faziam parte do discurso da nacionalidade
como o0 samba adquiriam um espag¢o maior), o discurso do MNU tende a valorizar
a diferenca. Primeiro quando reconfigura o termo raga rejeitando os esteredtipos
negativos atribuidos a negritude e incorporando a categoria negro no sentido

positivo de orgulho racial. Como afirma Jo&do Batista Borges Pereira,

Em termos esquematicos, talvez se possa afirmar que o Movimento
Negro Unificado cultivou e pbs em pratica a estratégia de luta que
hoje chamariamos de construgdo da identidade positiva do grupo.
Essa estratégia tinha como um dos seus elementos basicos a
redefinicdo da imagem e autoimagem do negro do ponto de vista
estético. O negro é belo, is beautiful, slogan que foi buscado no
arsenal ideolégico do negro americano, era espécie de
contraofensiva a ideia de branqueamento como ideal de beleza. (...)
0 negro precisaria sentir orgulho da raga para poder lutar por sua
integragéo social.(BORGES, 2007, 96)

Neste momento a cultura negra passa a ser valorizada, principalmente os
elementos da religiosidade de origem africana que comegam a sofrer um processo
de descatolicizacdo e busca daqueles elementos que eram entendidos como
formas mais puras da religiosidade. A cultura, no sentido de elementos que
compdem um grupo étnico passa a ser supervalorizado. Dai entdo aprofundasse
num trabalho que € ao mesmo tempo politico e académico de valorizagdo de

determinados elementos da cultura negra como formadores da identidade ao
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mesmo tempo étnica e racial e num sentido mais socioldgico investe-se na
producdo de indicadores sociais que colocassem em evidéncia a desigualdade
racial como elemento estruturante da desigualdade brasileira. Na educacéo entram
estatisticas sobre fracasso educacional, alfabetizacdo, reprovacdo, acesso ao
ensino superior, tratamento diferenciado de negros e brancos no espago escolar,
etc. Todos esses elementos passam a ser lidos nhuma chave interpretativa que
polariza branco/negro (ou seja, deixa o pardo de fora que € absorvido pela
categoria negro) essa dinamica recai na énfase cada vez maior numa leitura da
realidade brasileira dentro de uma chave bipolar ou seja birracial. Sendo assim, a
discriminagéao racial pode ser lida em dados que cruzam indicadores referentes as
relacdes entre mercado de trabalho e educagédo. Quando esses dados mostram
disparidades entre brancos e negros, passa ser possivel tratar o racismo no plano
do racismo institucional o que legitima a afirmacéo que o racismo n&o pode ser
reduzido a suas dimensdes individuais (uma pessoa que pratica racismo contra
outra) mas deve ser atacado em sua configuragdo institucional, um Estado e uma
sociedade que reproduzem mentalidades e hierarquias que replicam o racismo
através dos tempos. Se Estado e Sociedade sao instancias reprodutoras do
racismo € preciso que ele seja combatido em suas configuragbes globais e

assumido como um problema de Estado.

Vejamos no campo do curriculo, ja em 1988 Paulo Paim, entdo deputado
federal, apresenta um projeto de lei 678/88 defendendo a inclusdo da disciplina
Histéria Geral da Africa nos curriculos escolares. Abdias Nascimento, entio
senador, propde através do projeto de lei PLS 75/97 o ensino de lingua ioruba nas
escolas e Benedita da Silva (também como senadora), cria o PLS 18/95 propondo

Historia e Cultura da Africa nos curriculos escolares.
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2.3 - COMPARANDO AS RELAGOES RACIAIS NO BRASIL E EUA

Quando se fala sobre as diferengas existentes entre Brasil e EUA, sempre me
lembro de uma histéria narrada por um professor. Ha alguns anos atras esse
professor esteve lecionando numa universidade norte-americana onde ficou amigo
de uma professora afro-americana. Passados alguns anos, ja de volta ao Rio de
Janeiro, esse professor recebeu a visita da amiga norte-americana negra e como
estava um belo sabado de verao resolveu levar ela a uma festa que acontecia no
bairro boémio da Lapa. A festa estava bastante animada, boa musica, bom vinho,
pessoas alegres, mas num determinado momento o professor olhou em volta e
concluiu que so6 via pessoas brancas na festa e isso o deixou preocupado sobre
como estaria se sentindo a amiga americana, negra e estudiosa da tematica racial.
Terminada a festa, ja quase de manha, o professor e sua amiga foram a uma
padaria tomar um café da manha quando ele resolveu perguntar a amiga se ela
tinha gostado da festa. Diante da resposta empolgada da amiga que respondera
que nao so gostara como se divertira muito, o professor indagou. “mas vocé notou
que quase nao havia pessoas negras’? Surpresa a professora afro-americana
respondeu: “como assim nao havia pessoas negras? Eram todos negros,

dangavam e falavam como negros!”

Esse episddio € muito interessante para pensarmos os diferentes olhares

sobre modelos de classificacdo racial nas duas sociedades e também para
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pensarmos o olhar sobre o racial no Brasil e EUA. Algumas pessoas costumam
dizer que quando se esta em New York e se pega o telefone para falar com alguém
a quem nunca se vira pessoalmente, a pessoa que liga consegue identificar o tipo
racial da pessoa que esta do outro lado da linha através da forma como essa
pessoa emprega o inglés e das palavras que usa. Como se nos Estados Unidos
tivéssemos um inglés black e um inglés White. Assim, uma sociedade que vé a

fronteira racial através da linguagem e dos gestuais do corpo.

Dito isso, & importante ter sempre em mente que quando se fala das
diferengas entre Brasil e Estados Unidos (ambos paises marcados pela escravidao
de africanos), € importante estarmos cientes que essas diferengas tém origem
diversas: 0 modo como se deu a colonizagdo das duas nagdes, as caracteristicas
culturais dos distintos povos europeus que colonizaram os dois paises (anglo-
saxdes, no caso americano, e portugueses, no caso brasileiro). Essa diferente
trajetoria histérica fez com que Brasil e os EUA tomassem caminhos diferentes

embora se possa afirmar que a questao racial tem grande impacto nos dois paises.

Podemos comecar falando da diferenca entre sistemas classificatorios
vigentes nos dois paises. Nos EUA, racga é definida a partir da ancestralidade, dai
0 emprego da expressao “one drop rule” (“regra de uma gota” - principio da gota de
sangue). Isso significa que para o sistema de classificagao racial norte-americano,
o branco aparecia ndo s6é como a raga superior, como também a racga pura. Sendo
assim, se uma pessoa tem um ancestral negro, mesmo que seja um ancestral de
quatro geragdes passadas, ela sera considerada negra, independente da cor da
pele e outros tragcos externos. Ja no Brasil, predomina um critério que define raca

com base em tragos fisicos, ligados a aparéncia (cor da pele, cabelo, nariz, labios,
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etc). Dizemos que a classificagdo norte-americana é bipolar pois contempla
apenas dois polos (branco/negro) sem ser sensivel a existéncia de categorias
intermediarias. Ja no Brasil, podemos dizer que a classificacdo € multipolar pois
nao sé contempla o uso de varias categorias intermediarias entre branco e negro
(moreno, pardo, mulato, etc) como permite que uma pessoa seja definida de varias
formas distintas em contextos sécio-culturais diferentes. Essa diferenga faz com
que haja um modelo classificatorio flexivel, flutuante, bastante apoiado na cor da
pele que permite que se valorize a mistura, enquanto no modelo norte-americano

nao ha espaco para a mistura.

No Brasil, esse modelo considerado ambiguo e complexo mas bastante
popular entre a populagao, tem convivido com outras formas de classificagdo: ha
um modelo préximo do popular, empregado pelo IBGE como modelo oficial, onde
as pessoas se autoclassificam como branca/parda/preta (sem usar as categorias
morena e negra) e outro modelo, defendido pelo movimento negro, por alguns
intelectuais e 6rgaos governamentais que defende a adog¢do de um modelo
birracial mais proximo do norte-americano (unindo aqueles que se definem pretos
e pardos na categoria negro). Alguns defensores deste ultimo modelo argumentam
que o uso de categorias intermediarias faz com que muitos negros se afastem da
matriz negra, negando a sua origem racial e contribuindo para dissimular, ou seja
mascarar, as imposi¢ées de uma estrutura social hierarquica que nega o negro

como cidadéao.

Ja os autores que defendem o modelo multipolar (varias categorias
intermediarias entre branco e negro) argumentam que o Brasil € um pais que

valoriza a mistura, e essa valorizagdo da mistura gera categorias como moreno e
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mulato que ndo seriam necessariamente formas de negar a ascendéncia negra,
mas sim uma maneira de aderir ao nosso legado de pais mestico. Segundo esses
autores, o Brasil seria um pais bem ambiguo onde o racismo convive com uma
forga contraria que € a rejei¢gado do brasileiro a divisdo de ragas. O Brasil seria um
pais marcado por um povo que se recusa a estabelecer relagdes racializadas, uma
populacdo que prefere se identificar como brasileiro a negros e brancos.
Argumentam também que, ao contrario dos EUA, no Brasil teria se produzido uma
cultura mestica com muitos elementos da matriz afro. Essa cultura teria uma
grande expressdo através da musica, do futebol, do carnaval, onde negros e

brancos compartilham de gostos culturais similares.

Este € um tema complexo que nao se esgota em poucas linhas, o que se
pode dizer € que no Brasil esta discussédo faz parte da agenda do dia, pois a
sociedade brasileira tem passado pelo debate em torno da ado¢do ou nao das
chamadas politicas de cotas com foco na raga. As cotas sao politicas que propéem
a reserva de vagas no mercado de trabalho, televisdo e universidades para
pessoas oriundas de segmentos sociais que estiveram expostos a discriminagao
no decorrer do processo historico. Nos EUA, estas politicas existem ha mais de
quarenta anos, no Brasil, comegaram a ser discutidas ha pouco mais de dez anos
tendo sido implementada em algumas universidades federais e estaduais. A
questao das cotas esta bastante presente na opinido publica, uma vez que é uma
pauta bem polémica no poder legislativo, e tem gerado um debate bastante
acirrado nao apenas entre deputados e senadores, mas também na opinidao

publica brasileira. Mais adiante veremos esse debate de forma mais detalhada.
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2.5- Politicas publicas com base em marcadores étnico-raciais

O novo formato do debate sobre a tematica étnico-racial sera tratado neste
capitulo como parte do um conjunto das lutas politicas que sucederam o periodo
de excecao imposto pelos anos da ditadura militar. Também sera estabelecido
um paralelo com transformag¢des no campo académico das Ciéncias Sociais
considerando a evolucdo dos estudos raciais, principalmente levando-se em
conta a proliferacdo de pesquisas quantitativas e qualitativas que transformaram
a maneira como pensamos as relagbes raciais na sociedade brasileira e
trouxeram novas formas de pensar e pesquisar relagdes raciais no Brasil
ampliando a distancia da visao do Brasil Mestico popularizada por Gilberto
Freyre na primeira metade do século vinte. Sem perder de vista a relagéo de
proximidade entre académicos das ciéncias sociais e movimentos sociais.
Desde Florestan Fernandes e Guerreiro Ramos nos anos cinquenta existia uma
relacdo de parceria entre militdncia e mundo académico, relacdo onde os
movimentos sociais sdo influenciados pelo mundo académico (que lhes fornece
legitimidade e dados empiricos para o fortalecimento de suas bandeiras e lutas),
mas ao mesmo tempo, os movimentos sociais influem nas pautas de pesquisas

e formulagdes tedricas académicas.

Serao colocados os fatores que contribuiram para a ascensao desse novo
formato: o fortalecimento de movimentos sociais vinculados ao Movimento
Negro Unificado que ampliam suas articulagdes apos o final dos anos setenta, a
mobilizacdo e intervencdo desses grupos em torno de suas pautas nos espagos
abertos pela constituinte de 1988, a ampliacdo da influéncia de linhas do

pensamento académico norte-americano que através de pesquisadores
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famosos e fundacdes de fomento a pesquisas sociais como a Ford e Rockfeller
incutiram novas ferramentas tedricas e metodoldgicas para pesquisa e reflexao
sobre as relacdes raciais no Brasil, a ocupacao de espacos institucionais por
militantes do movimento negro em prefeituras, secretarias estaduais e

acessorias parlamentares, etc.

O fato é que chegamos ao final dos anos noventa com campo das
ciéncias sociais marcado por um fortalecimento dos estudos raciais e uma
ampliacdo do debate em torno das relacbes raciais que se polariza em duas
formas de refletir sobre a tematica: de um lado, o pensamento antirracista
universalista, que supde a superagdo do racismo pelo abandono da categoria
raca (como categoria central a vida social e categoria de compreensdo das
relagbes sociais), de outro lado, um antirracismo particularista que concebe a
superacao do racismo pela valorizacdo de politicas de identidades, onde raca
passa a ser importante como categoria central na vida cotidiana e fundamental
como categoria para entendimento do mundo empirico. Enquanto a primeira
concepcao tem como meta a absorcado da ideia da universalidade do homem, a
segunda busca uma sociedade onde o fortalecimento da consciéncia racial nos

leva a uma sociedade onde cultura/raca/identidade estdo imbricadas.

Como define Sergio Costa, temos dois lados neste debate:

O debate brasileiro em torno do racismo e do antirracismo avangou
muito nos Uultimos anos. De forma geral, constata-se uma
polarizagdo das discussbes em dois campos tratados como
opostos: de um lado estao os estudos raciais, corrente que vé uma
correlacdo direta entre o racismo e a falta de consciéncia politica
por parte dos negros brasileiros, entendendo que se 0s negros
assumissem sua identidade racial, o racismo e 0s racistas seriam
derrotados. Os criticos dos estudos raciais, por sua vez, acreditam
que no Brasil, diferentemente dos Estados Unidos, desenvolveu-se
uma cultura nacional integradora, da qual os negros e o patriménio
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cultural afro-brasileiro sdo parte constitutiva. Assim, ter-se-iam
constituido no Brasil modelos identitarios que nado podem ser
reduzidos ao par de opostos negro-branco, impondo-se a busca de
formulas préprias para combater o racismo que reflitam a
diversidade brasileira. (COSTA, 2006,p.13)

No Brasil a questdo das acgbes afirmativas fica mais centralizada no debate
em torno da Politicas de cotas? voltadas para inclusdo da populagdo negra no
Ensino Superior e no mercado de trabalho. Um dos caminhos para retomar o
debate sobre as acgbes afirmativas no Brasil, passa por um retorno aos dois
mandatos presidenciais de Fernando Henrique Cardoso que representam algumas
mudancas na forma de tratar as desigualdades em termos de cor no pais.

A partir da criagdo do GTI (Grupo de Trabalho Interministerial) em 1995 e o
PNDH (Programa Nacional de Direitos Humanos) em 1997 o governo federal
inaugurou no campo institucional uma discussao sobre a importancia de politicas
compensatoérias para as populagdes afrodescendentes no pais. No entanto, essa
discussdo nao foi além da dimensao retérica uma vez que nao se estabeleceu
como politica efetiva de governo. Divergéncias sobre as politicas compensatérias
(aplicacéo, como aplicar, adotar cotas) que opuseram setores de ponta, como o

Ministério da Justica, chefiado por José Gregori e o MEC que tinha a frente Paulo

'Antes de entrar neste debate & preciso registrar que as politicas afirmativas ndo séo
necessariamente sinbnimo de reserva de cotas. O mecanismo das cotas é apenas uma das
alternativas em politica compensatoéria. Existem agbes que sdo mais voltadas para um carater de
reparacdo, medidas ja em andamento, como o caso da titulacdo e entrega das terras aos
remanescentes dos Quilombos, ou propostas que tramitam pelo Congresso, como a do deputado
federal Paulo Paim, que propde uma indenizacdo a todos afro-brasileiros descendentes de
escravos (0 que parece inviavel em termos de custos e abriria precedentes para leis de carater
indenizatérios capazes de minar o orgamento publico). Mas a forma mais conhecida, pelos
resultados do tipo de politica nos EUA, é a “Politica de Cotas” defendida por amplos setores
sociedade. A Politica de Cotas esbarra no argumento daqueles que concebem uma sociedade
universalizada que tem no “mérito”, o melhor mecanismo para superar estruturas hierarquizadas e
até mesmo o preconceito que impede a certos segmentos o acesso ao mercado de trabalho e
universidade. Nesta visdo se prioriza os direitos do individuo que ascende por seus proprios
méritos.
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Renato de Souza?' dividiram o governo entre setores mais afinados com politicas
universalistas (Ministério da Educacao) e setores sensibilizados com a adog¢éao de
politicas diferenciadas (PNDH, o Ministério da Reforma Agraria, Fundagéo
Palmares). O documento que o Brasil enviou para a Conferéncia Antirracismo na
Africa do Sul em 2002 n&o apresentou problemas em aprovar alguns tépicos como
uma lei de licitagdes que no caso de empate em concorréncias publicas privilegie
empresas que tiverem em seus quadros elementos das chamadas minorias,
admitir a responsabilidade historica do Estado pelas violagcbes cometidas aos
negros no passado escravista, na titulagdo de terras para os remanescentes dos
quilombos, mas quando se discutiu a criacdo de cotas nas universidades e
mercado de trabalho, tornaram evidente que ndo havia uma fala unica sobre as
formas de combate ao racismo. O que se observa ai € se em termos retéricos, o
governo reconhece o racismo, em termos dos recursos disponiveis, do empenho
do governo em adota-los como prioridades do Estado, ficam questdes em aberto
sobre o alcance das politicas. Sem deixar de reconhecer agdes significativas como
a edicdo dos PCNs, e da revisdo dos livros didaticos com objetivo de depurar
destes conteudos estereotipados sobre negros e indios, 0 que se percebe é que o
MEC resiste a adogado das politicas de reservas de vagas para negros e outras
minorias no Ensino Superior, apresentando como alternativas o financiamento dos

pré-vestibulares para alunos afrodescendentes e carentes, e as politicas sociais

?I“Quando o presidente Fernando Henrique assumiu o governo e me indicou para dirigir a
educagéao, encontramos uma situagdo lamentavel na questado de igualdade de oportunidades de
acesso a educagao. Em 1994, as vésperas do século XXI, ainda tinhamos 11% de criangas de 7
a 14 anos fora da escola. Quem eram essas criangas? Eram as pobres, as negras e as nordesti-
nas (...) Oxala nossa sociedade nao precise, como as outras, chegar a instituicdo de cotas raciais
na universidade. Temos metas de inclusédo e as estamos cumprindo rapidamente. Pelo que tenho
acompanhado, acredito na capacidade de desempenho do estudante brasileiro de qualquer ori-
gem social ou racial, quando estimulado e apoiado. Se isso ndo for o suficiente, serei o primeiro
a defender as cotas. Entretanto, desde que tenham condi¢bes para isso, ndo ha por que imaginar
que os estudantes pobres, negros ou pardos ndo entrem na universidade por seus préprios méri-
tos” (Paulo Renato de Souza in Folha de Sao Paulo, 30/08/2001)
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como o Bolsa Escola, que segundo o ministro Paulo Renato de Souza atingem um
grande contingente da populagdo negra, localizada nos segmentos mais pobres da
sociedade.

Portanto se o combate a discriminagao racial € visto como fundamental no
governo e na sociedade civil organizada, ndo se pode dizer o mesmo com relagéo
as formas e métodos adotados para enfrentar o problema. Levando-se em conta
que um governo € composto por um conjunto de ministérios que sao responsaveis
por politicas especificas a suas areas de atuacdo, afloram neste momento
divergéncias sobre as politicas compensatorias (aplicagdo, como aplicar, adotar ou
nao cotas) conforme vimos quando temos setores do governo abertos a propostas
de acdo afirmativa enquanto instancias de peso mais efetivo como o MEC
rejeitavam o mecanismo.

Na sequéncia do debate sobre as cotas raciais serdo inseridos dados da
pesquisa onde a questdo das visbes das professoras/normalistas sobre a
legitimidade ou ndo dessas politicas publicas é debatida. Dados n&o s6 que trazem
a visao das pesquisadas, como também dados relacionados a forma como
compreendem topicos como modelos de classificagéo racial, os sentidos atribuidos
a cultura afro-brasileira, o que entendem efetivamente como preconceito e
discriminacdo racial e suas concepgdes a relevancia do uso politico conceito de
raca enquanto politica de identidade que apela para processos de celebragao da

identidade étnico-racial como uma identidade primordial.

CAPITULO 3 — A Lei 10639/03 e as politicas de afirmagao
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Esse capitulo toma para si a tarefa de discutir diferentes percepcdes da
questao étnico-racial identificadas no campo, com um debate tedrico que
acontece nas discussdes académicas sobre a questao racial no Brasil e mais
especificamente, nos debates sobre as diretrizes curriculares da Lei
10639/03 que tem mobilizado diferentes visdes sobre o que se entende como
educacao étnico-racial. Se parece haver um consenso sobre a necessidade e
legitimidade da existéncia de uma lei que trata da questdo do negro, da
Historia da Africa e da Cultura afro-brasileira, esse consenso ndo se faz tao
unanime no caso da interpretacdo da lei vigente em suas diretrizes. Ha um
debate que deve ser travado em termos académicos sobre os sentidos de
termos como educacao das relagdes étnico-racial, direitos a uma identidade
étnico-racial e direito a diversidade étnico-racial. Esse debate, tem polarizado
socidlogos e antropdlogos que professam de diferentes visdes sobre a
questao racial no Brasil. Ao mesmo tempo, protagonistas da implementagéo
dessas diretrizes realizam balangos e estudos que tem como objetivo
identificar o Estado da Arte da implementagdo de politicas curriculares

vinculadas a Lei 10639703.

Apébs a primeira década de existéncia da Lei 10639/03, intelectuais, gestores
e educadores vinculados ao Movimento Negro que tiveram um importante
protagonismo na conquista da Lei e na elaboracdo das diretrizes curriculares tem
avaliado que ainda é incipiente a implementacado dos objetivos da Lei (e de suas
respectivas diretrizes) no conjunto do sistema educacional brasileiro. Na avaliagcao
destes, embora a Lei 10639/03 tenha sido incorporada a LDB vigente, a tematica

étnico-racial ainda nao existe de fato no projeto politico pedagdgico das escolas e
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tem um impacto bem aquém do que deveria ter nos curriculos escolares. Segundo
argumentam, existem limitagdes que se devem principalmente ao fato dos gestores
e professores atuantes nas escolas ndo estarem ainda adequadamente
preparados para falar sobre a questao étnico-racial. Ao diagnosticar os professores
e gestores como despreparados, esses protagonistas das diretrizes curriculares
estdo evidenciando algo que é verdadeiro: pouco se tratou até recentemente sobre
a Africa, a cultura afro-brasileira e a trajetéria do negro na sociedade brasileira no
nosso sistema escolar que em geral sempre foi eurocéntrico (com énfase nas
matrizes europeias da nossa formagao). No entanto, quando essa formulagédo se
estende na direcdo daqueles que concebem outras interpretacdes e sentidos das
relagdes raciais no Brasil que se diferencia dos sentidos da tematica étnico-racial
conforme sugeridos no texto das diretrizes curriculares ha o risco de cair numa
postura demasiado prescritiva do que deveria ser uma politica curricular. Esse
risco se aprofunda quando alguns dos segmentos que atuaram como protagonistas
ativos da Lei e de suas diretrizes chamam para si o papel de conhecedores
legitimos da forma mais correta de como a tematica deveria ser desenvolvida no
curriculo escolar. Sem deixar de reconhecer no plano politico, o mérito desses
protagonistas na luta pela inclusdo da tematica racial no curriculo e a grande
contribuicdo deles na institucionalizagdo de uma educacao antirracista, deve-se no
plano académico, problematizar praticas prescritivas que ignoram o processo de
mediacdo que é inerente a todas politicas curriculares. Ou seja, que tendem a
ignorar que os sentidos propostos pelo texto das diretrizes curriculares em questao
precisam dialogar com as multiplas visdes presentes no conjunto dos sistemas
educacionais para que ganhem legitimidade na base desses sistemas

educacionais. Dialogo que deve levar em conta principalmente as formas como
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professores que atuam na base do sistema tende a perceber a questao racial no
Brasil e indo adiante como essas percepcodes influenciam a recepcéo de termos e
categorias que muitas vezes constituem novidades ao imaginario dessas pessoas:
termos como identidade étnico-racial, educagao da relagdes étnico-raciais,
direito a diferenga étnico-racial. Esses termos, muitas vezes alheios ao cotidiano
dessas pessoas na medida que entram na escola pela mao das politicas
curriculares oficiais causam reagdes que nos interessam conhecer. Se os termos
sdo muitas vezes novidades para as pessoas envolvidas no processo educacional,
nao se deve substimar que essas pessoas tem suas concepgdes sobre a tematica
racial, concepgdes as vezes dispersas, outras vezes efetivas que se estruturam
tanto a partir dos saberes escolares (no momento de formagdo) quanto da
trajetéria de vida nos mundos sociais que frequentam. Ai neste caso, as cores, as

posicdes sociais, as referéncias religiosas devem ser levadas em conta.

Esse carater prescritivo que pode tender a hegemonizar de forma absoluta
algumas concepgdes que aparecem no texto das diretrizes muitas vezes parece se
apoiar num argumento que € acionado pelos protagonistas quando se quer falar no
despreparo e resisténcias dos professores responsaveis pela implementagao
incipiente das diretrizes curriculares: o argumento que o despreparo e as
resisténcias dos professores se devem em grande parte a sobrevivéncia do “mito
da democracia racial” naqueles que atuam no sistema escolar, ou seja, gestores e
professores, impedindo que a Lei tenha o tratamento central que deveria ter no
curriculo escolar e no Projeto Politico Pedagdgico da Escola. Um exemplo desse

argumento:
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iniciativas dos sistemas de ensino e dos gestores ainda se
encontram em grau incipiente. Ndo ha ainda um grau de
mobilizagdo que garanta nas escolas “o direito a diversidade étnico-
racial (...). A lei e as diretrizes entram em confronto com as praticas
e o imaginario racial presentes na estrutura e no funcionamento da
educagéo brasileira, tais como o mito da democracia racial, o
racismo ambiguo, a ideologia de branqueamento e a naturalizagéo

das desigualdades raciais.(GOMES,2009 p.39)

Neste caso, uma hipotese levantada neste trabalho consiste na pergunta:
esse tipo de argumento, embora fagca sentido em alguns contextos da nossa
sociedade, ndo estaria assumindo uma fei¢do reducionista quando generalizado
para o conjunto do sistema educacional? Embora a realidade do racismo ainda se
faca presente na sociedade brasileira (e portanto dentro da escola) entendemos
que sao poucos aqueles, no campo educacional, que concebem as relacgdes
raciais através da concepgado idealizada de uma democracia racial conforme
vigente no passado. Nao ha como negar que alcangamos um estagio histérico em
que ha um consenso generalizado de que existe racismo na sociedade brasileira.
Reduzir diferentes concepcbdes sobre as relagbes raciais a manifestagoes
concretas de uma sobrevivéncia do imaginario da democracia racial, dificulta o
didlogo entre diferentes interpretacdées das relagdes raciais no Brasil e ao mesmo
tempo leva a uma dicotomizagdo onde os protagonistas das diretrizes elegem um
“outro estatico” no caso, o mito da democracia racial associado a todos aqueles
que questionam a necessidade de vincular o anti-racismo a politicas de identidade

e racializacio das politicas publicas.

Quando examinamos as politicas publicas educacionais implementadas

desde a década passada pelo MEC no ambito dos curriculos escolares, onde o

220s dados sobre a desigualdade racial ilustrados por indicadores sociais relacionados a
disparidade entre brancos e negros no mercado de trabalho, espaco escolar, renda, escolhas
matrimoniais, tratamento no sistema juridico, etc, ndo deixam duvidas sobre o racismo como uma
problematica que deve ser enfrentada. No entanto, ndo ha consenso acerca da forma como deve
ser resolvido o problema.
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tratamento da questio étnico-racial se faz presente, constatamos que sao politicas
evidentemente necessarias e emergenciais dado a urgéncia que se tem em
construir um sistema escolar que se desvincule de todas aquelas mentalidades
que sustentaram durante décadas uma escola eurocéntrica em seus valores,
praticas e conteudos. Apesar da presenga do continente africano na origem e
constituicdo do Brasil contribuindo para a religiosidade, a lingua, a culinaria, a
cultura popular e a arte brasileira dentre outros, os curriculos escolares até bem
recentemente estiveram ligados a um regime e interpretacées negativas sobre a
Africa, o negro e a cultura afro-brasileira. No entanto, falar dessas questdes que
remetem as culturas afro-brasileiras, a histéria do negro na sociedade brasileira e a
questao do racismo leva a certas problematicas relacionadas as relagdes raciais

em suas formas especificas no contexto brasileiro.

Uma estratégia para contemplar esse objetivo é o levantamento nos
registros dos GTs dos encontros anuais da ANPED, ANPOCS e ABA. Usando
como filtros de busca conceitos e categorias como: cultura afro-brasileira, raga,
etnicidade, relagdes interétnicas, identidade étnico-racial, etc. Numa leitura prévia,
nao sistematica, de alguns trabalhos encontrados no GT 12 - Curriculo e no GT 21-
Educacao das relagdes étnico-raciais, no intervalo de nove anos (2005 — 2014) da
ANPED pude perceber pesquisas que tratam das convergéncias entre tematica
étnico-racial e curriculo, algumas delas lidando com sentidos e interpreta¢des das
diretrizes curriculares da Lei 10639/03. Um elemento comum nessas pesquisas
quando tratam da relagédo da trajetoria de professores e tematica étnico-racial € a
recorréncia de narrativas que partem do reconhecimento da discriminagdo (em
experiéncias concretas que os fazem rever a internalizacdo de valores
identificados como brancos), passando pelo reconhecimento da discriminagéo até
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o desfecho através do reconhecimento de uma identidade afro-centrada. Percebe-
se nestes trabalhos um formato recorrente de descoberta da centralidade da
identidade coletiva auténtica para a identidade individual que pode ser pensado
nos termos de processos que Kwame Anthony Appiah define como manuscritos de

identidade:

Uma caracteristica desses manuscritos de identidade ¢é a forma
como fornecem normas ou modelos definidos que fazem essas
identidades coletivas centrais para as suas identidades individuais.
Em suma, as identidades fornecem o que podemos chamar
manuscritos: narrativas que as pessoas podem usar ao moldar os
seus planos de vida e ao contar as histérias das suas vidas.
(APPIAH, 1994,p.175-176).

O que fica evidente no discurso de diferentes vertentes desse protagonismo
em torno da implementacio da Lei 10639/03 é que é dada uma centralidade aos
conceitos como racga, identidade e cultura. Essa centralidade tende a defender de
forma incisiva conceitos que se afinam a concepg¢des onde fronteiras de raca/
cultura/ identidade aparecem coladas. As concepgdes formatadas a partir dai
devem ser problematizadas em conexdo com uma andlise das diretrizes
curriculares produzidas pelo Conselho Nacional de Educagao para implementacao
da Lei 10639/03. Neste texto, respaldado pela condicdo de documento
governamental implementado pelo MEC s&o disseminados sentidos e conceitos
que merecem uma analise que va além da percepc¢ao das diretrizes como algo que
€ objetivamente neutro uma colegdo de sugestdes praticas, conceituais e
metodoldgicas para a implementagdo da Lei. Neste ponto, torna-se importante
para a pesquisa entender como conceitos como identidade, raca e cultura,
aparecem no que as diretrizes definem como reeducacédo das relacbes étnico-

raciais. Nesse caso € preciso lidar com as criticas de autores que argumentam que
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as diretrizes em questao instauram uma interpretacdo da questao racial no Brasil
onde a sociedade brasileira é representada como dividida em dois mundos
culturais rigidamente separados. Para esses, entre os quais podemos citar alguns
autores como Peter Fry (2006, p.169-178), as diretrizes estariam trazendo uma
interpretacdo das relacdes raciais que recalca e tira de contexto um componente
peculiar a realidade brasileira que € a ideia de mistura. Em geral, os defensores
das Diretrizes argumentam que autores como Fry, estariam resgatando uma
concepcao ultrapassada de cultura mestica onde se retoma positivamente
representacdes idealizadas das relagdes raciais. Seriam concepgdes vigentes em
décadas passadas patrocinadas pelo Estado através de um discurso celebratério e
heterofébico (no sentido que bloqueava a visibilidade das diferengas culturais
domesticando-as por baixo de uma ideia de cultura mestiga). Uma concepgao de
cultura mestica que hierarquiza as matrizes culturais reproduzindo no ambito da

cultura, hierarquias existentes no plano da cidadania e oportunidades sociais.

No entanto, descontadas as representagdes idealizadas da mesticagem, nao
se pode ignorar que as citadas criticas chamam atengcdo para uma reflexdo
necessaria, tanto quando estivermos trabalhando com as percepgdes dos
professores, como também, quando problematizarmos os sentidos das diretrizes
através da bibliografia socioldgica e antropoldgica que discute a tematica étnico-
racial: como lidar com a for¢ca que tem as representagcdes de cultura mestica no
senso comum da vida cotidiana? Como encarar representagdes naturalizadas da
cultura e identidade negra demasiado presas a modelos fixos de negritude, que
interditam o olhar para elementos das trocas culturais no contexto da sociedade
brasileira? Ou ainda, deixam de captar a propria dindmica da constante construgao
de culturas negras no plural em diferentes contextos culturais. Talvez seja
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importante discutir processos que tendem a subordinagdo das alteridades aos
objetivos de uma Politica de identidade que tenha um viés essencialista. Seria
interessante aqui, dialogarmos com um tipo de critica que se volta para a relagédo
automatica que se faz entre alteridade (enquanto diferenca) e identidade como

algo que tem que ser rigidamente demarcado.

Ao examinar situagao parecida no universo da problematica indigena, Eduardo
Viveiros de Castro (2007, p.200-224) alerta para certo aprisionamento inerente a
determinadas dinamicas, no sentido que operam os conceitos de cultura, etnia,
diferenca fazendo com que eles assumam na pratica a funcdo de um
essencialismo estratégico onde acontece um uso instrumental da alteridade que
passa a ser subordinada a politicas de identidade. Dai € importante refletir se ndo
estamos estabelecendo maneiras regulatorias de "como deve ser um negro”. Uma
pergunta tedrica que nos leva a pergunta de como escapar de um eurocentrismo
cego sem cair na compulsédo identitaria. Como evitar as ciladas da diferenga
contidas nas tramas das identidades essencialistas e por outro lado, evitar o
conservadorismo do universalismo cego que no nosso caso parece ter na
mesticagem algo que negam: um essencialismo universalista ou parodiando

Lacan: um retorno do recalcado que recalcava.

Todos esse processo nos remete a um novo modelo de nagdo menos
amparado na concepg¢ado de uma brasilidade homogenea e mais pluralizado num
embate permanente de identidades e culturas distintas. Vimos nos capitulos
anteriores que o Brasil viveu durante muitas décadas vinculado ao mito da
democracia racial que sustentava uma interpretacdo do Brasil enquanto modelo de

convivéncia pacifica entre os chamados grupos raciais. Nas ultimas duas décadas
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a esfera politica passou por transformagdes com a emergencia de novos grupos
marcados por um discurso multicultural onde a luta pela igualdade universalista foi
cedendo lugar a reivindicagdes especificas que valorizam a diferenga através do
empoderamento das identidades de de género e raga. Lutas pela cidadania
ancoradas em categorias como classe social, passam a conviver com novas
pautas onde a questdo da diferenga (ou das diferengas) fica evidente. Esse novo
campo discursivo inaugura novas narrativas de identidade que afetam o espaco

politico levando a processos como o descrito por Paula Montero:

O que ha em comum entre elas, a nosso ver, é a percepcdo de que a
questdo da “diferenca” passa a exigir novas modalidades de gerenciamento e de
partilha do espacgo politico. Pode-se talvez compreender, como sugere Semprini
(1999), as reivindicagbes multiculturais como um sintoma das grandes mutagbes
em curso nas sociedades pos-nacionais que se veem obrigadas a redefinir o lugar
das diferengcas no interior de seu sistema social. Propomo-nos, neste ensaio, a
contribuir para o avango desta reflexdo desenvolvendo dois principais argumentos:
a) Por um lado, tomando como referéncia um caso de reivindicagdo de direitos
étnicos no Brasil, identificar a dinamica desses novos processos juridico-politicos
de ‘respeito as identidades”, em particular, ressaltar o fato de que as identidades
sdo construidas discursivamente e dependem de um trabalho de mediagdo

cultural.(2012, p.82-83)

Esse protagonismoe torno dos direitos etnicos caracteristico da agao dos

grupos vinculados ao movimento negro emergiram com estratégias que em muitos
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casos combinam a instrumentalizagcdo de uma ideia essencialista de cultura com a
mobilizacédo de uma linguagem juridica politica voltada para o reconhecimento de
direitos coletivos de grupos étnico-raciais. Para Montero, esse processo demanda
a construcao de novas identidades constituidas discursivamente através de agdes
que tomam a identidade do campo da cultura e a usam de uma forma esgarcada
ao maximo no campo politico. Sendo assim, tanto na politica de cotas (que cuidam
do acesso de negros e pardos a universidade) quanto nas politicas curriculares as
politicas educacionais sdo alvo de polarizagdes politicas onde pela primeira vez
na nossa historia educacional termos como educacgao das relacdes étnico-raciais,
direitos a identidade etnicorracial sdo discutidos mobilizando um debate nao

apenas longo (pois ja vem atravessando varios governos) como também intensos.

Um texto importante dessa politizagdo e juridificacdo da identidade é o
trabalho de José Mauricio Arruti (2006,p. 70-97) que acompanha processos de
etnogénese de identidades indigenas e quilombolas entre camponeses nordestinos
(que resgatam de ancestrais perdidos no tempo identidades negras e indigenas).
Nesse trabalho Arruti vai nos mostrar que o processo de constru¢ao de identidades
e invencdo de mémorias busca sua legitimidade na demanda por direitos que
atores sociais destituidos do mundo da cidadania passam a obter na medida que
resgatam identidades ancestrais. Ou seja, 0 que ndo conseguem no exercicio da
condigdo camponesa passa a ser buscado estrategicamente na metamorfose que
os faz passar de camponeses sem cidadania para indigenas e quilombolas que ao
acionarem suas identidades quilombola e indigena passam a operar num campo
politico que combina direitos sociais e direitos culturais. Sendo assim num universo
micro do interior do nordeste, a instrumentalizacdo de certas praticas culturais tidas

como de origem africanas nos faz lembrar a forma como o curriculo escolar € palco
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de disputas onde atores politicos elegem certos elementos da memoria e tradigdes
afro-brasileira para de fazer a educacado das relagdes étnico-raciais e o direito a
identidade étnico-racial pauta fundamental da politica curricular. Reforcam uma
identidade étnica e através dessa passam a reivindicar direitos. Assim, as
identidades s&o projetadas do campo da cultura para o campo da politica
(MONTERO, 2012, p.87). Pode-se ver que as diretrizes curriculares da Lei
10639/03 incorporam todo um elenco de agbes e bandeiras da agenda do
Movimento Negro Unificado, uma culmindncia de uma luta iniciada décadas
passadas no final dos anos setenta conforme descreveu Borges Pereira: O
movimento negro buscou a valorizagdo dos quilombolas, promoveu o
conhecimento e a exaltagdo do herdi mitico Zumbi, hoje no pantedo de herdis
nacionais, estabeleceu a Semana da Consciencia Negra, legitimada pelo

calendario civico do pais. (BORGES PEREIRA 2007 p. 97)
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5- CONSIDERACOES FINAIS

Ha um pouco mais de uma década, em dialogo com a psicanalista Elisabeth
Roudinesco, o fildésofo Jacques Derrida, expressou suas preocupag¢des com 0s
processos culturais e politicos onde a tensdo entre o universalismo republicano do
Estado francés e as demandas de ordem multiculturais (que caracterizam a forma
como grupos de origens étnico-culturais distintos) constréem seus espacos
politicos e culturais no conjunto da sociedade francesa neste inicio de século 21,
se apresentando como incontornaveis®. Atento ao que define como culto
identitario e narcisismo das minorias, o autor ressalta suas restrigdes a logica
comunitarista das compulsdes identitarias. Ao mesmo tempo, esclarece que essas
restricdes ndo o impedem, por outro lado, de exercer a responsabilidade politica
em apoiar e compreender a urgéncia vital do reflexo identitario, principalmente em
situacdes onde a discriminagao e a exclusédo de um grupo tornam-se evidentes e
se constata que esses tipos de desigualdades e discriminagdes nao encontram
solugdes concretas nas politicas inclusivas de carater universalista. Assim, Derrida
propde como saida ao intelectual critico uma estratégia que se nega a estabelecer
vinculos definitivos a um dos lados (seja esse lado o comunitarismo, seja o
universalismo) e defende a adogao de uma estratégia flutuante que se traduz em:
apoiar, ora uma légica Republicana, ora uma ldgica sensivel as demandas
identitarias. Quando o culto das identidades torna-se por demais essencialista e
intolerante, no plano do convivio entre diferentes grupos culturais e deste com o

Estado de Direito, se lanca mao de principios universalistas; mas quando, num

SPoliticas da diferenca. In: De que amanha...Didlogo. Jacques Derrida; Elizabeth Roudinesco. p. 32-47.
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contexto inverso, o universalismo da sinais de ser indiferente ou insensivel as
demandas por igualdade e respeito, a alteridade reivindicada pelas minorias
étnicas e culturais (incluindo-se as questdes relacionadas a género e sexualidade),

a saida para o filésofo € o apoio publico a légica diferencialista.

Embora Derrida reflita questdes vinculadas ao contexto especifico da Franca,
acredito que essa estratégia proposta pelo autor, que nega o olhar cego do
universalismo, mas ao mesmo tempo se protege dos essencialismos estratégicos®*
tem sido uma chave util para pensar, em termos de sociedade brasileira, os
contornos de um debate bastante visceral e polarizado?®, das demandas politicas e
culturais que articulam a diferenga, como categoria central, e elegem a politica de
identidades como novo cerne de lutas que culminam em politicas publicas com

foco em raca e etnia.

O objetivo dessa dissertacao foi entender o contexto em que se deu a
implantacado de tais politicas a partir do local que foi mais impactado por elas: a
escola. As narrativas das professoras contribuiram para nos mostrar como esse
ainda € um assunto polémico e multifacetado e como ainda ha muito para se
escrever sobre ele. Acreditamos que nosso trabalho pode servir como ponto de

partida para novas pesquisas e funcionar como registro utii de um momento de

*Devo este termo a0 antrop6logo Eduardo Viveiros de Castro (2009, p. 200-224) que em sua critica aos
abusos de algumas politicas de identidade nos alerta que as alteridades ndo tém que estar necessariamente
subordinadas a ideia de identidade. VIVEIROS DE CASTRO, Eduardo. Encontros. RJ: Azougue Editorial,
2007.

»No campo das ciéncias sociais deve-se destacar que embora seja consenso o diagnéstico da sociedade
brasileira como atravessada pelos componentes estruturais da desigualdade racial, uma divisao se estabelece
no plano de dois tipos de antirracismo: um de carater universalista (que defende a desracializacdo da
sociedade) e outro de carater particularista (que concebe a racializagdo como positiva a superag@o do racismo).
O debate ¢ muito delicado, pois em algumas de suas dimensdes nos leva a dois “regimes de verdade” (no
sentido de Foucault) um amparado na racializag@o, nas politicas de identidade e outro numa concepgdo de
Brasil mesti¢o vigente no passado que também foram de certa forma elementos de uma retdrica de Estado e
também leva (em sua dimens@o mais radical) a uma forma de essencialismo da mestigagem.
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transformacgao.
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